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KGBENHAVNS KOMMUNE
@konomiforvaltningen
Center for @konomi og HR

Til @konomiudvalget

Orientering om Finanslov 2013

Regeringen og Enhedslisten indgik den 11. november 2012 aftale om
Finansloven for 2013. Aftalen er opdelt i 12 omrader, hvor der
gennemfgres nye initiativer. Dette notat gennemgar omraderne i
aftalen om Finansloven, samt orienterer om de initiativer, der har
serlig betydning for Kgbenhavns Kommune.

En ekstraordingr arbejdsmarkedsindsats

Akutpakke og akutjob

Der er tidligere indgaet aftale om akutpakke og akutjob for
udfaldstruede ledige. Med Finanslovsaftalen afsattes der 90 mio. kr. i
2013 og 25 mio. kr. 1 2014 til tilvejebringelse af akutjob, og der
afsattes i alt 177 mio. kr. 12012 og 155 mio. kr. 1 2013 til udmgntning
af akutpakken.

I Kgbenhavns Kommune er implementeringen allerede igangsat og
udmgntningen af akutjob blev behandlet pa @U den 20. november
2012.

Ledige der mister dagpengeretten

For ledige hvis dagpengeperiode er opbrugt i det fgrste halvar 2013,
far ikke-forsgrgere ret til 60 % og forsgrgere 80 % af maks. dagpenge
i 26 uger. Derudover giver aftalen denne malgruppe ret til uddannelse
og opkvalificering efter udlgbet af dagpengeperioden.

Det er Jobcentrene der skal sikre at ledige i malgruppen, der gnsker
det tilbydes et relevant uddannelsesforlgb. Samtidig forventes det, at
a-kasserne understgtter medlemmerne 1 at finde relevante
uddannelsestilbud.

I forhold til uddannelser skal det sikres, at viften af uddannelser er sa
bred, at alle i malgruppen far mulighed for at pabegynde et forlgb,
mens varigheden af uddannelsesforlgb kan vere kortvarige. Ved
uddannelsesforlgb op til en uges varighed skal jobcentret stille krav
om deltagelse 1 uddannelsestilbud senest hver 8. uge Med aftalen
afsazttes der 480 mio. kr. til uddannelseslgft til ledige 1 2013.

Uddannelsespulje til ufagleerte og fagleerte ledige samt ledige med en
foreeldet uddannelse

Der afsattes 1 alt 275 mio. kr. 1 perioden 2014-2015. Finansiering sker
bl.a. gennem omprioritering af den ordinare aktiveringsindsats. Der
forventes 1 den forbindelse, at regeringen kommer med et lovforslag
om s@&nkning af driftsloftet over kommunale aktiveringsudgifter.
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En scerlig ungeindsats

Der afsattes i alt ca. 600 mio. kr. i perioden 2013-2016.
Ungeindsatsen bestar af fglgende seks initiativer til hhv. unge uden
uddannelse og nyuddannede unge.

Til unge uden uddannelse igangsattes initiativer som Brobygning til
uddannelse (indslusningsforlgb pa uddannelsesinstitutioner),
Praktikkonsulenter og Mere fleksibel voksenl@rlingeordning for
ledige

Mens for nyuddannede unge igangsattes initiativer med Styrket
jobrotationsordning, Fagpilotordning (for unge der lige har afsluttet
erhvervsuddannelse) og Styrket videnpilotordning (for nyuddannede
akademikere).

Socialgkonomiske virksomheder

Der nedsattes et hurtigt arbejdende udvalg, som skal undersgge
barrierer for etablering og udvikling af socialgkonomiske
virksomheder, samt udarbejde anbefalinger og konkrete lovforslag,
som forbedrer vilkarene for socialgkonomiske virksomheder.

Stgrre indsats mod social dumping

Dget brug af arbejdsklausuler

Med Finansloven ligges der op til en politisk forpligtende aftale om, at
kommuner og regioner fremover i relevante udbud i hgjere grad skal
bruge arbejdsklausuler pa samme made som statslige ordregivere. Det
eksisterende regels@t om arbejdsklausuler skal derudover ggres mere
gennemskueligt og tilgaengeligt samt, at der skal udarbejdes
standardiserede skabeloner til offentlige myndigheder.

Udyvidelse af seniorjobordningen

Seniorjobordningen er malrettet personer med ret til efterlgn, der
opbruger dagpengeretten, og som maksimalt har fem ar til
efterlgnsalderen Tilbagetrekningsreformens forhgjelse af
efterlgnsalderen har medfart, at en reekke personer ikke leengere kan fa
et seniorjob 1 kommunen som forventet, fordi deres dagpengeret er
udlgbet mere end 5 ar fgr efterlgnsalderen. Der indfgres derfor en
overgangsordning for de malgrupper, der umiddelbart far udskudt
retten til seniorjob pa grund af den gradvise forhgjelse af
efterlgnsalderen. Der afsattes 55 mio. kr. i 2013 og 65 mio. kr. arligt
fra 2014 til udvidelsen af seniorjobordningen.

Flere fleksjob
Der igangs®ttes en reekke initiativer, med bredt fokus og der afsattes 1
alt 465 mio. kr. 12013-2015 til indsatsen.

Der afs@ttes 35 mio. kr. arligt i 2013-2015 fra Forebyggelsesfonden til
fleksjobbonus pa 25.000 kr. til virksomheder, der ansatter en person i
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fleksjob i 10 timer eller mindre om ugen.

Fleksjobambassadgrer

Der igangsattes forsgg i alle landets kommuner med ansattelse af
mindst to fleksjobambassadgrer i hver kommune.
Fleksjobambassadgrerne skal skabe kontakt mellem virksomheder og
ledige fleksjobbere. Der afs@ttes 325 mio. kr. 1 2013-15 til
fleksjobambassadgrer.

Forspg med kommunale fleksjobanscettelser

Der afs@ttes 10 mio. kr. til forsgg med en ny type kommunale
fleksjob, hvor kommunen ansatter en person i et fleksjob, og derefter
sgrger for, at den ansatte i fleksjob kan indga i konkrete job pa fx
private virksomheder. Ordningen rettes mod fleksjobbere med meget
begranset arbejdsevne.

Radgivning til virksomheder med fleksjobansatte med psykiske lidelser
Der afsattes 15 mio. kr. i alt i 2013-15 til radgivning til virksomheder
med fleksjobansatte med psykiske lidelser. Der etableres en ordning,
der giver virksomheder mulighed for radgivning om konkrete
problemstillinger og til generel bistand i forbindelse med ansettelse af
mennesker i fleksjob med psykiske lidelser.

Fleksjobveerksteder

Der afsatte 10 mio. kr. 1 2013 forsgg, hvor kommuner kan indga
samarbejdsaftaler med stgrre virksomheder om at etablere
fleksjobvearksteder pa virksomheden.

Styrket miljg og grgnne arbejdspladser

Som led i udmgntning af energiaftalen fra foraret afsatter der i alt 2,7
milliarder kr. 1 2013-16 med Finansloven. Med finansloven afs®ttes
der i alt 576 millioner kr. 1 2013 til forskning i fremtidens
energisystemer. Dertil kommer kommuneaftalen for 2013, hvor der
igangsattes en klimatilpasningsindsats bl.a. i form af investeringer pa
spildevandsomradet for 2,5 milliarder kr. i 2013. Disse indsatser ligger
klart 1 forlengelse af Kgbenhavns Kommunes ambitioner om grgn
vakst og klimatilpasning, som er blevet fremf@rt gentagne gange 1
dialogen med regeringen. Kgbenhavns Kommune vil arbejde for et taet
samarbejde med relevante forskningsinstitutioner i forhold til
midlerne til forskning i fremtidens energisystemer.

Gron omstilling om beskeeftigelse

Der afsettes i alt 85 mio. kr. i 2013 til en offensiv indsats for at fa del
1 de voksende globale markeder for grgnne lgsninger. Indsatsen
malrettes udvikling, demonstration og eksport pa omrader med danske
styrkepositioner. Der afs&ttes desuden 40 mio. kr. 1 2013 til etablering
af en grgn omstillingsfond, der kan understgtte forretningsudvikling,
produktion, salg og markedsfgring af grgnne produkter.
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Denne indsats ligger i klar forlengelse af KK’s egne ambitioner og
fokus pa gren vaekst og eksport af grgnne lgsninger, bl.a.
medlemskabet af Copenhagen Cleantech Cluster og KK’s
eksportkatalog med baredygtige lgsninger.

Flere energibesparelser

Der afsettes yderligere 5 mio. kr. i 2013 med henblik pa at analysere
erfaringer med anvendelsen af ESCO og udbrede kendskabet til
modellen.

Grgnnere kollektiv transport

Der afsattes 1 alt 650 mio. kr. i perioden 2013-2018 til elektrificering
af jernbanestraekningen mellem Kgge N og Nastved. Elektrificeringen
bidrager bade til at reducere rejsetiden og mindske forurening fra
jernbanetrafikken. Dette vil ogsa have en positiv effekt pa rejsetiden
via Femern-Forbindelsen. Det bemarkes, at der ikke som forventet
indgar et forslag til investeringer i en Ny Storstrgmsbro.

Lavere afgifter for forbrugerne og mindre erhvervsstgtte
Grunddata

Med Finansloven forbedres og forbindes de offentlige registre med
grunddata, og samtidig stilles oplysninger til radighed for private fra
2013 og frem. Grunddataprogrammet er en del af den fellesoffentlige
digitaliseringsstrategi.

Dette svarer til KK’s ambitioner om smart anvendelse af data 1
udviklingen af byen.

Styrket indsats over for gkonomisk kriminalitet
Der igangsattes initiativer, der styrker indsatsen over for den
systematiske og organiserede gkonomisk kriminalitet.

Omsorg for udsatte grupper

Tilskud til tandpleje til pkonomisk sveert stillede

Med Finansloven afs@ttes 180 mio. kr. fra 2013 og frem til tilskud til
forebyggende og behandlende tandpleje for bl.a.
kontanthjelpsmodtagere. Unge under 25 ar vil fa 100 pct. af
udgifterne over 600 kr. arligt, mens personer over 25 ar vil fa 65 pct.
af udgifter over 800 kr.

Kgbenhavn er den by med relativt flest fattige 1 Danmark. Med budget
2013 1 Kgbenhavns Kommune blev der afsat 1,5 mio. kr. fra 2014 og
frem til gratis tandpleje til hjemlgse.

Initiativer mod udscettelser af lejere

Med Finansloven ggres det muligt for kommunerne at yde hjelp til
huslejebetalingen i en midlertidig periode. Der er afsat arligt 7 mio.
kr., hvilket ogsa daekker over bedre samarbejde ml. de almene
boligorganisationer og kommunerne.
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Kgbenhavn oplever, til trods for et faldene antal, mange udsattelser
og det forventes, at initiativet vil medvirke til et gget fald. Med
Kgbenhavns Kommune budget 2013 blev der afsat 3,3 mio. kr. 1 2013
og 2,1 mio. kr. arligt i perioden 2014-2016 bl.a. til ansattelse af flere
boligradgivere samt bedre samarbejde mellem BIF og SOF til at
forhindre udsattelser.

Natcafeen pda Norrebro

Med Finansloven afs@ttes der 3,7 mio. kr. 12013 og i 2014 til at
bevare Natcaféens tilbud til udenlandske hjemlgse, som har mulighed
for at benytte kommunale tilbud.

Viden og uddannelse

Bedre erhvervsuddannelser og styrket uddannelsesgaranti
Regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Enhedslisten og Det
Konservative Folkeparti indgik i november aftale om bedre
erhvervsuddannelser og styrket uddannelsesgaranti. Med Finansloven
afsettes 3,1 mia. kr. i perioden 2013-2016 til, at sikre bedre kvalitet i
erhvervsuddannelserne og samtidig styrke uddannelsesgarantien.
Aftalen indebarer, at der ivaerksattes 12 initiativer, der styrker
uddannelsesgarantien og forbedrer indsatsen for at skaffe almindelige
praktikpladser.

Derudover viderefgrelses aftale om flere unge i uddannelse
og job (Ungepakke II) i et ar, som understgtter, at alle unge 15-17-
arige er i enten uddannelse eller job.

Bedre modtagelse af udenlandske borger

Styrket integration af flygtninge og familiesammenfgrte

Tiltag 1 Finansloven 1 forhold til modtagelsesindsatsen over for
flygtninge og familiesammenfgrte:

e Kommunerne forpligtes til at tilbyde alle nyankomne
udlendinge, der har faet opholdstilladelse som flygtninge eller
som familiesammenfgrte, en bredspektret, individuel
integrationsplan.

e Der skal gennemfgres en sundhedsmassig screening, herunder
for tortur, af alle nyankomne udlendinge, der har faet
opholdstilladelse som flygtninge eller som familiesammenfgrte
til flygtninge.

e Der sker en opkvalificering af den kommunale
opgavevaretagelse pa integrationsomradet ved
efteruddannelsesinitiativer over for kommunale medarbejdere
og en styrket vidensformidling og erfaringsudveksling.
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Til initiativerne afsattes der 5,7 mio. kr. i 2013 og 12,3 mio. kr. arligt
herefter.

Prioritering af kulturen

Opretholdelse af gratisadgang pa Statens Museum for Kunst

For at opretholde den gratis adgang pa Statens Museum for Kunst
gges bevillingen til museet med 10,4 mio. kr. arligt i 2013-2016.

Arbejdermuseet

Der afsettes arligt 0,8 mio. kr. 1 2013-2016 til Arbejdermuseet for at
styrke museets formidling i forhold til at skildre danske arbejderes
dagligdag fra 1870 til i dag.

Ny-cirkusuddannelse

Med Finansloven afseattes 1,5 mio. kr. arligt i 2013-2016 til et 4-arigt
forsgg med en ny-cirkus uddannelse, midlerne vil ga til uddannelsen
AFUK.

Med KK’s budget for 2013 blev der afsat 6,25 mio. kr. til AFUK i
perioden 2013-2015.

Malrettede forbedringer af borgernzer service

Forenkling af reglerne om frit valg pa hjemmehjeelpsomradet

De komplicerede s@rregler i serviceloven erstattes med et enkelt krav
om, at kommunerne fortsat skal tilbyde borgerne frit valg af
leverandgr. Forslaget skgnnes saledes at friggre godt 130 mio. kr. i
kommunerne, som kommunerne kan anvende til borgernar service.

Normeringer i dagtilbud

Med Finansloven for 2012 blev der afsat 500 mio. kr. til

bedre normeringer i dagtilbud, dog er Regeringen og Enhedslisten
enige om, at der er behov for at udvikle en ny metode til at opggre
normeringer. Der er derfor igangsat et udredningsarbejde, der skal
resultere 1 en ny opggrelsesmetode for normeringer 1 dagtilbud.
Udredningsarbejdet forventes afsluttet inden udgangen af 2013 med
henblik pa, at der snarest muligt herefter som erstatning for den
nuvaerende opggrelse kan etableres en retvisende arsstatistik for
normeringer i dagtilbud. Kommunernes Landsforening og de faglige
organisationer inddrages i udarbejdelsen af grundlaget for opggrelsen
af normeringerne.

Med KK’s budget for 2013 blev der afsat 51,5 mio. kr til indsatsen
”Bedre Kvalitet i dagtilbud”. Midlerne er eremerket en styrkelse af
kvaliteten og udvidelse af modellen med sociale normeringer.

Side 6 af 6



