A PR T
p; i fl...ﬁg@t

03 JUNI 2013

Direktionen

Departementel

Holmens Kanal 22, 1060 Kgbenhavn K

TIf. 3392 9300, Fax. 3383 2518, E-mail sm@sm.dk
J.nr. 2013-2776

Kegbenhavns Kommune
Ressourcedirektar
Anders Kirchhoff

30. maj 2013
Kaere Anders Kirchhoff

Tak for dit brev om servicelovens regler om merudgiftsydelse og tabt arbejdsfor-
tieneste, som ministeriet modtog den 3. april 2013.

Du skriver, at Kebenhavns Kommune oplever, at regelsaettet for servicelovens
§ 41 om merudgiftsydelse og § 42 om tabt arbejdsfortjeneste kresver en meget
tung og kompleks sagsbehandling og foreslar derfor, at Social- og Integrati-
onsministeriet foretager en afdeekning af reglerne.

Det er klart, at den aktuelle sag i Kebenhavns Kommune, som bade har givet
anledning til en del presseomtale og veeret genstand for spergsmal til ministe-
ren i Folketingssalen, indgar i ministeriets overvejelser pa omradet. Jeg vil ger-
ne medgive, at regelsasttet for merudgiftsydelse og tabt arbejdsfortjeneste er
komplekst.

Det er derfor ogsa ministeriets opfattelse, at der er behov for at justere regel-
saettet pa omradet for at sikre et mere enkelt og gennemskueligt regelsaet, til
gavn for bade kommunerne og de borgere, der har brug for statte.

Som du maske allerede er bekendt med, fremgar det ogsa af ministeriets svar
til Rigsrevisionen, at ministeriet Isbende overvejer, hvorvidt reglerne pa omradet
kan indrettes pa en mere hensigtsmzaessig méade.

Konkret i forhold til merudgiftsydelsen overvejer vi i ministeriet i gjeblikket mu-

ligheden for at tydeliggere anvendelsesomradet for reglerne fremadrettet, lige-
som det indgar i ministeriets overvejelser, om beregningsmetoden til opgerelse
af merudgifter kan forenkles.

Det skal dog understreges, at de udfordringer som Kgbenhavns kommune har
pa barne- handicapomradet, ogsa handler om andet og mere end reglerne pa
omradet. Der har blandt andet vaeret udfordringer i form af forseldres oplevelser
af manglende radgivning og vejledning, tvang og manglende inddragelse af
forseldrene i sagerne.



Det er ministeriets opfattelse, at disse udfordringer ikke blot kan forklares med
komplicerede regler. Ministeriet har forstaet, at Kebenhavns Kommune nu er i
gang med at h&ndtere disse udfordringer, og ministeriet har jo derfor ogsa an-
modet om en status for kommunens opfglgning, bl.a. pa sagerne pa barne-
handicapomradet, inden sommerferien.

Nar det sa er sagt, sa vil jeg afslutningsvis gerne takke for tilbuddet om at del-
tage i arbejdet med at afdaekke reglerne. Det er vigtigt, at vi far bragt kommuna-
le erfaringer og viden om praksis i spil i forbindelse med overvejelserne om,
hvordan vi fremadrettet far indrettet regelsasttet mest hensigtsmaessigt. Jeg ser
derfor frem til at inddrage relevante aktgrer, herunder ogsad Kgbenhavns Kom-
mune, i dette videre arbejde.

Med yenlig hilsen
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