CF Sekretariatet for Ledelse og Kommunikation
Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen

Notat

Bilag 1. Kommende sager til BIU

Folgende sager forventes behandlet pa udvalgsmodet den
11. november

Fglgende sager forventes behandlet som A-sager

e Digitalisering af arbejdsmarkedet. Opleeg med
efterfalgende draftelse i udvalget.

e Udmgntning af budget for 2020, herunder
udmentning af omlaegningen af Budget 2019

e Rammer for udbud for udsatte og sygemeldte

o Styrket bandeindsats/samlet udbud af indsats til
malgruppen

Felgende sager forventes behandlet som B-sager
e Maltal for de saerlige jobordninger i KK som
arbejdsplads
e Regnskabsprognose (nr. 3)

Folgende sager forventes behandlet pa udvalgsmadet den
25. november

Folgende sager forventes behandlet som A-sager

o Udbud af specialiserede indsatser for aktivitetsparate
unge

e Temadrgftelse om ekstremisme - VINK handleplan

e Opfalgning for visionen og de fire strategiske
fokusomrader 3. kvartal 2019

Felgende sager forventes behandlet som B-sager

e Forenklingsaftalens a-kasseforsgg

Folgende sager forventes behandlet pa udvalgsmadet den
9. december

Folgende sager forventes behandlet som A-sager

e Handleplaner for praktikpladser (uddannelsesaftaler)
e Evaluering af mgdeledelse og forplejning
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CF Sekretariatet for Ledelse og Kommunikation Bilag 1. Kommende sager til BIU 2/2

e Samtalekadencer og indsatser i forbindelse med ny LAB
lov

Folgende sager forventes behandlet som B-sager

e Beskeeftigelsesplan 2020
e Digitaliseringsstrategi
e Opsamling pa BlUs studietur til San Francisco



