To: Lone Rigmor Lundgreen Frandsen
Subject: VS: E.doc 2017-0067888

Fra: Anders Riis

Sendt: 31. oktober 2018 15:17

Til: Lone Rigmor Lundgreen Frandsen

Emne: SV: E.doc 2017-0067888

Hej Lone.

Hermed en opggrelse over nedenstaende kategorier for den samlede projektperiode:

Antal show ups: Nordhavn: 1302 — Sundby: 133 - Valby: 95 — Nordvest: 153. i alt = 1567

Antal uddannede instruktgrer: Nordhavn: 5 - Sundby: 7 — Valby: 7 — Nordvest: 14 i alt = 33

Antal uddannede instruktgrer under 25: Nordhavn: 0 - Sundby: 3 — Valby: 4— Nordvest: Qialt=7

Antal uddannede instruktgrer i forening: 2

Antal nye medlemmer: 60

Antal nye foreninger: 1

Her ud over har vi i:

Nordhavn stiftet foreningen 2150 Nordhavn Lgb og Mortion. De afholder crossgym traening én gang ugentlig, lgrdag
kl. 09.30-10.30 pa Konditaget. Antal deltagere: 25-35 pr. traening.

Sundby startede abne december-traeninger 28 november 2017. Afholder gratis traeninger hver tirsdag klokken 17-18
ved Sundbyhallen. Antal deltagere: 1-6 pr. traening..

Valby startede dbne december-traeninger 29 november 2017. Afholder gratis traeninger hver onsdag klokken 17-18
ved Valbyhallen. Antal deltagere: 1-5 pr. traening.

Nordvest startede i 2. juli 2018. Afholder gratis treeninger hver mandag klokken 17-18 i Grgndal Multicenter. Antal
deltagere: 6-22 deltagere. Gennemsnitlig: 14 deltagere.

Grundt det manglende antal deltagere i Valby og Sundby, har vi valgt at stoppe de dbne traninger. Vi har erfaret at
arbejde i disse to omrader kraever langt mere tilstedevaerelse og lokal opbakning. Det er denne udfordring vi nu
prgver at lgse ved at finde lokale ambassadgrer der skal udggre et lokalt korps af unge. Og denne indsats kraever
meget tilstedeveerelse fra os, hvilket er ekstremt tidskraevende og noget vi nu kan se kommer til at pavirker antallet
af arbejdstimer for de ansatte pa projektet.

Ift. at bruge midler pa de poster de er ansggt til, ggr vi selvfglgelig dette, men har valgt at anskue projektet pa en
anden made, da vi har erfaret at vi netop med denne malgruppe skal vaere meget tilstede til selve traningerne.
Malene med projektet kommer vi hgjest sandsynlig til at opna. Der er dog nogen af malene der er mere sikre end
andre, f.eks. tror vi pa at vi fa mere end de 4000 showups der er skrevet ind, men kan veere i tvivl om at der ved
projektets afslutning er 4 fuldstaendig selvstaendige foreninger. Men vores forhabning er at opna alle malene. Dog er
vi ngd til at ga ud og finde ekstra midler til en frivilligkoordinator/aktivitetsmedarbejder som kan veere lokalt tilstede
i de to bydele — valby og sundby — og hermed sikre projektets succes der.

Haber det gav dig svar pa dine spgrgsmal.

Venlig hilsen

Anders Riis

Projekt og Udvikling

TIf. 23 83 25 40

Anders.riis@dgi.dk
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Til: Anders Riis <anders.riis@dgi.dk>

Emne: SV: E.doc 2017-0067888

Keere Anders

Jeg vil gerne bede om en opggrelse over hvor mange nye foreningsbetalende medlemmer foreningerne har faet via
projektet indtil nu.

Ligeledes hvor mange nye frivillige der er rekrutteret.

Du ma ogsa gerne beskrive, hvordan projektets forlgb er anderledes end det der stod i projektbeskrivelsen.

Vaer opmaerksom pa, at midlerne fra Udviklingspuljen ma anvendes til de poster de er sg@gt til.

Kan | na malene indenfor den givne gkonomiske ramme?

Med venlig hilsen

Lone Rigmor Lundgreen Frandsen
Specialist
Folkeoplysning og Tilskud

K@BENHAVNS KOMMUNE
Kultur- og Fritidsforvaltningen
Sekretariat og Byudvikling

Nyropsgade 3
1602 Kgbenhavn V
Direkte 3366 3871

E-mail lofran@kk.dk
Web www.kk.dk
EAN 5798009780515

Fra: Anders Riis <anders.riis@dgi.dk>

Sendt: 26. oktober 2018 09:10

Til: Lone Rigmor Lundgreen Frandsen <lofran@kk.dk>

Emne: SV: E.doc 2017-0067888

Kaere Lone.

Tak for svaret, ser frem til at hgre tilbage fra dig ift. behandlingen.

Projektet har vist sig at kreeve en anden tilgang ift. rekrutteringsarbejdet af malgruppen. Det har betydet at vi har
brugt mange flere ressourcer pa at rekruttere unge til at vaere instruktgrer, og star nu i den situation at midlerne til
den aktivitets- og frivilligkoordinatoren er brugt op. Derfor er vi heller ikke lykkedes med at rekruttere lokale
ambassadgrer, da det har vist sig meget sveere at finde de rette unge til opgaven, trods en koordineret indsats i
samarbejde med lokale aktgrer.

Derfor er vi nu i gang med at finde alternative Igsninger pa at rekruttere unge til et lokalt ambassadgrkorps, som skal
vaere med til at lgft opgaven lokalt. Men dette kraever dog ogsa tid og ressourcer.

Vi har pa nuvaerende tidspunkt ikke opbrugt alle midlerne i projektet, men der er nogen af posterne vi har sveert ved
at arbejde med, pga. manglende rekruttering. Hvad gik din tanke pa?

Venlig hilsen

Anders Riis

Projekt og Udvikling

TIf. 23 83 25 40

Anders.riis@dgi.dk
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