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Budget 2027
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen

SU19 B@get fokus pa tidlig opsporing og malrettet stotte til
borgere med demens (bevillingsudigb) (revideret d.
28/08)

Resume

Budgetnotatet omhandler viderefgrelse af indsatsen “@get fokus pa tidlig opsporing og
mdlrettet stotte til borgere med demens”, som har bevillingsudlgb ved udgangen af
2026. Indsatsen bestar af tre delindsatser: a) Mélrettet stotte for, under og efter udred-
ning, b) opsporing af demens blandt etniske minoriteter samt c) stotte til at forsta ret-
tigheder og muligheder.

Beslutning

Der skal treeffes beslutning om at afsaette 2,7 mio. kr. arligt pé service fra 2027 og frem til
en varig indsats, der styrker den tidlige opsporing og statte til borgere med demens og
deres pérgrende.

Indhold

Indsatsen “@get fokus pa tidlig opsporing og mdlrettet stgtte til borgere med demens”
er givet til budget 2022 og efterfelgende viderefgrt af SUND i 2025 med en etérig bevil-
ling i 2026. Indsatsen er forankret i Center for Demens, og bestér af tre saerskilte aktivite-
ter, som indebeerer folgende:

a) Malrettet stotte for, under og efter udredning: To demenssygeplejersker yder hand-
holdt stette til borgere uden eller med begrenset netveerk gennem hele udredningsfor-
lobet pé tveers af sektorer. Siden 2022 har ca. 130 borgere modtaget statte frem mod en
afklaring. Heraf har ca. 50 borgere fdet en demensdiagnose, mens de gvrige enten har
faet en differential diagnose eller er blevet sygeplejefagligt udredt med henblik pa rele-
vante indsatser.

b) Opsporing af demens blandt etniske minoriteter: Indsatsen skal gge viden om de-
mens, forebygge sygdom og understgtte tidlig opsporing blandt eeldre med minoritets-
etnisk baggrund gennem formidling, dialogmeder og samarbejde med civilsamfundet.
Malgruppen er voksende og kendetegnet ved tidligere sygdomsdebut samt eget sar-
barhed i forhold til fysisk og mental sundhed. Indsatsen bidrager til at nedbryde tabuer
og reducere ulighed i sundhed. Siden 2022 er der afholdt ca. 40 dialogmgder med ca.
500 borgere. Mgderne fungerer ikke alene som informationsaktiviteter, men ogsé som
indgang til individuel rddgivning og stette samt videre hjeelp ind i sundhedssystemet.
Indsatsen nér i stigende grad eldre, som tidligere har veeret vanskelige at na.

c) Stotte til at forsta rettigheder og muligheder: En socialrddgiver rddgiver borgere og
parerende om rettigheder, muligheder og juridiske forhold tidligt i sygdomsforlgbet.
Det omfatter bl.a. stette i forbindelse med overgang fra arbejdsmarked til pension, op-
rettelse af fremtidsfuldmagter samt andre gkonomiske og juridiske forhold. Indsatsen
omfatter ogséd undervisning af ny-diagnosticerede borgere og pargrende i samarbejde
med Frederiksberg Kommune og Frederiksberg Geriatriske Hospital. Erfaringen viser,
at mange borgere - saerligt yngre - for sent forholder sig til juridiske og skonomiske
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spergsmal, herunder arbejdsliv, familieforhold og fremtidig pleje. Indsatsen understet-
ter derfor, at borgere og pargrende kan traeffe rettidige og informerede beslutninger.

@konomi

a. Malrettet stotte for, under og efter udredning

Der sgges om 1,4 mio. kr. arligt til to demenssygeplejersker, der skal stotte borgere for,
under og efter udredningsforlab.

b. Opsporing af demens blandt etniske minoriteter
Der seges om 0,6 mio. kr. arligt opsporing, formidling til og forebyggende aktiviteter
blandt minoritetsetniske aldre.

c. Statte til at forsta rettigheder og muligheder
Der s@ges om 0,7 mio. kr. arligt til en socialradgiver, der skal hjeelpe borgere og pare-
rende med at fa overblik over rettigheder og muligheder.

Tabel 1. Oversigt over onsket aktiviteter pa alle styringsomrader
Styrings-

1.000 kr., 2027 p/I

omrade
a. Malrettet stotte for, under og ef-
ter udredning

Ansettelse af to sygeplejersker sva-
rende til to &rsveerk

b. Opsporing af demens blandt etni-
ske minoriteter

Anseettelse af konsulent til formidling
til etniske minoritetsgrupper sva- Service 525 525 525 525 2.100
rende til 3% arsvaerk

Formidlingsmateriale fx brochurer Service 50 50 50 50 200
c. Stotte til at forsta rettigheder og
muligheder

Ansattelse af socialrddgiver svarende
til et &rsveerk

Udgifter i alt (netto) 2.700 2.700 2.700 2.700 10.800

Service 1.400 1.400 1.400 1.400 5.600

Service 725 725 725 725 2.900

Midlerne gnskes varigt.

Risikovurdering og proces
Der vurderes ikke at veere risiko ved de tre delindsatser.

Tidligere afsatte midler
Budget 2022 2.300 2.300 2.300 2.300
Afsatte midleri alt 2.300 2.300 2.300 2.300

Der er derudover afsat etarig finansiering pé 2,622 mio. kr. i Sundheds- og Omsorgsud-
valget i forbindelse med 2. behandlingen af budgetbidraget den 24. april 2025.
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Administrativt bilag

Bevillingstekniske oplysninger
Initiativet indfases pr. januar 2027, og forventes fuldt indfaset pr. februar 2027.

Tabel 2. Udgifter til service

Indtaegt/ | p/I

1.000 kr., 2027 p/I Udvalg | Bevilling udgift | ja/nej 2026 ‘

a. Malrettet statte for, Sundhed

under og efter udred- SUND 3405 Udgift Ja 1.400 1.400 1.400 1.400 5.600
ning

b. Opsporing af demens sundhed

blandt etniske minorite- | SUND 3405 Udgift Ja 575 575 575 575 2.300
ter

c. Stotte til at forsta ret- Sundhed .

tigheder og muligheder SUND - 3405 Udgift Ja 725 725 725 725 2.900
Serviceudgifteri alt 2.700 2.700 2.700 2,700 | 10.800

Midlerne gnskes varigt.

Ovrige tekniske oplysninger

Bydele

Bispebjerg | O | Indre by O | Vesterbro/Kgs. Enghave | O | Valby O | Amager @st O | Udenbys O
Ngrrebro O | @sterbro | O | Brenshgj/Husum O | Vanlgse O | AmagerVest | O

Adresse




Budget 2027
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen

SU21 Rettidig opsporing af borgere med demens (Bevil-
lingsudigb)

Resume

Budgetnotatet omhandler en viderefarelse af indsatsen “Rettidig opsporing af borgere
med demens,” som har udlgb ved udgangen af 2026. Indsatsen styrker den tidlige op-
sporing af borgere med demens gennem maélrettet oplysning, rddgivning og samar-
bejde med lokalsamfundet. En demensfaglig radgiver arbejder taet sammen med lokale
akterer som eeldreklubber, foreninger og biblioteker for at sge viden om demens og vej-
lede i kommunens tilbud. Dermed bidrager indsatsen til rettidig opsporing og bedre
statte til borgere og parerende.

Beslutning
Der skal treeffes beslutning om at afsaette 0,7 mio. kr. pa service fra 2027 og frem til en
varig indsats, der styrker rettidig opsporing af borgere med demens.

Indhold
Der er til Budget 2023 afsat 0,7 mio. kr. arligt (2027 p/I) i 2023-2026 til viderefgrelse af
en demensfaglig radgiver i Center for Demens - Treening og Radgivning med henblik pa
tidlig opsporing af borgere med demens. Budgetnotatet vedrerer en viderefgrelse af
indsatsen, hvor den demensfaglige rddgiver varetager bade ops@ggende, rddgivende og
samarbejdsbaserede aktiviteter. 1 2025 blev der afholdt i alt 20 forskellige aktiviteter, der
bl.a. indebar messer og samarbejdsfora mellem civilsamfundet og kommunen. Der for-
ventes ca. det samme niveau for antallet af aktiviteter fremover. Indsatsen har til formal
at sge viden om demens, styrke tidlig opsporing og understatte borgere og parerende i
lokalmiljget. Rddgiverens opgaver omfatter bl.a.:

e Borgerrettet rddgivning, motivation og opsporing af demenssymptomer

e Lokale radgivningsaktiviteter i foreninger, seldreklubber og andre feellesskaber

e Samarbejde og sparring med lokale akterer som borgerservice, biblioteker og

civilsamfundsorganisationer

Den demensfaglige radgiver har opbygget steerke relationer til lokalmiljger og civilsam-
fundsakterer. Det har sget kendskabet til demens, kommunens tilbud og handlemulig-
heder. Indsatsen bidrager dermed bade til en bredere og forebyggende og rddgivende
indsats samt til en mere systematisk tidlig opsporing af borgere med demenssympto-
mer.

@konomi

Der sgges om i alt 0,7 mio. kr. i 2027 og frem til fortsat ansaettelse af en demensfaglig
radgiver til indsatsen rettidig opsporing af borgere med demens i samarbejde med lo-
kalsamfundet.

pa alle styringsomrader

Shylluz e 2026 2027
omrade
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2/3
Anseettelse af demensfaglig radgiver
mhp. rettidig opsporing af demensii Service 688 688 688 688 2.752
lokalsamfundet
Udgifter i alt (netto) 688 688 688 688 2,752

Midlerne gnskes varigt.

Risikovurdering og proces

Der vurderes ikke at veaere risiko ved forslaget.

Tidligere afsatte midler
1.000 kr., lobende p/I 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Budget 2019 550 550 550 550
Budgetaftale 2023 600 600 600 600
Afsatte midleri alt 550 550 550 550 600 600 600 600
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Administrativt bilag

Bevillingstekniske oplysninger
Projektet/initiativet indfases i januar 2027, og forventes fuldt indfaset i januar 2027.

Tabel 2. Udgifter til service
1.000 kr., 2027 p/I Udvalg | Bevilling

Indtaegt/ p/1

udgift | ja/nej 2026 2027 2028 2029 2030

Anseettelse af demens-

faglig radgiver mhp. Sundhed
rettidig opsporing af SUND Udgift ja 688 688 688 688 2,752

demens i lokalsamfun- - 3405

det
Serviceudgifteri alt 688 688 688 688 2.752

Midlerne gnskes varigt

Ovrige tekniske oplysninger

Bydaekkende: X

Bispebjerg | O | Indre by O | Vesterbro/Kgs. Enghave | O | Valby O | Amager @st O | Udenbys O
Narrebro O | @sterbro | O | Brenshgj/Husum O | Vanlgse O |AmagerVest | O

Adresse




Budget 2027
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen

SU41 En samlet demenspakke til styrkelse af demensind-
satsen (revideret 30.08.2026)

Resume

Kebenhavns Kommune har en ambition om at veere blandt de ferende kommuner i ud-
viklingen af en sammenhangende og vaerdig demensindsats. Pakken er udarbejdet pa
baggrund af en hensigtserkleering fra overferselssagen 2025-2026 om en samlede de-
menspakke til budget 2027. Med den samlede pakke onskes det at igangsaette en bred
vifte af initiativer fra at styrke de forebyggende indsatser og tidlig opsporing af demens,
medarbejdernes demensfaglige kompetencer til at ege tryghed og livskvalitet for bor-
gere med demens og deres pargrende, herunder bedre stgtte gennem hele sygdoms-
forlgbet. Indsatsen tager afseet i Kebenhavns Kommunes demensstrategi Sammen om
demens - en tidlig indsats (2020).

Beslutning

e Der skal treeffes beslutning om at afseette 4,4 mio. kr. 12027, 5,3 mio. kr.i 2028
og 1,8 mio. kr.i 2029 pé service til lgft af demensfaglige kompetencer (indsats
A).

e Der skal treeffes beslutning om at afsaette 0,9 mio. kr. i 2027, 0,8 mio. kr. i 2028,
0,8 mio. kr. 12029 og 0,1 mio. kr. i 2030 og frem pa service til forebyggelse af de-
mens (indsats B).

e Der skal treeffes beslutning om at afsaette 1,5 mio. kr. i 2027 og 1,4 mio. kr. arligt i
2028-2030 pa service til styrket paresrendeindsats (indsats C).

e Der skal treeffes beslutning om at afsaette 0,6 mio. kr.i 2027, 0,9 mio. kr.i 2028
og 0,4 mio. kr. arligti 2029 og frem pé service til understattelse af indsats Bog C
(indsats D).

Indhold

Budgetpakken bygger videre pd mange ars systematisk arbejde med en sammenheaen-
gende demensindsats i Kebenhavns Kommune, der understgtter borgere med demens
i alle faser af sygdomsforlgbet. Pakken er udarbejdet pa baggrund af en hensigtserklze-
ring fra overferselssagen 2025-2026, hvor parterne blev enige om at afseette midler til
“at styrke demensindsatsen i Kebenhavns Kommune ved en samlet demenspakke inde-
holdende kvalitetslaft af et nyt demensaktivitetstilbud, afprevning af hgjskoleophold for
unge pargrende, demensvenlige omgivelser pd plejehjem samt praksisnaere temadage
for medarbejdere i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen”. Med budgetpakken omsaet-
tes hensigtserkleeringen til konkrete initiativer, der styrker statten til borgere og pare-
rende gennem hele sygdomsforlgbet. Pakken indeholder fire saerskilte indsatser, som
kan prioriteres hver for sig eller samlet.

Indsats A. Loft af medarbejdernes demensfaglige kompetencer

Borgere med demens skal mgdes med forstéelse, hgj faglig kvalitet og en indsats, der
skaber tryghed i hverdagen. Det kreever medarbejdere og ledere, som har steerke kom-
petencer og kan omseette faglig viden til konkret handling i deres mgde med borgeren -
i borgerens hjem, pa plejehjem eller i hjemmmeplejen. Et malrettet og praksisneert kom-
petencelaft er derfor en investering i bdde borgernes livskvalitet, samarbejdet med pé-
rerende og medarbejdernes arbejdsmilja.

Kategorisering
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Social- og sundhedspersonale pa plejehjem og i hjemmeplejen efterspagrger kompeten-
ceudvikling pd omradet og gnsker, at den finder sted teet pa deres egen hverdag. Derfor
onskes det med dette initiativ at afsaette midler til at alle enheder i Sundheds- og Om-
sorgsforvaltningen (SUF) gennemfarer et lokalt praksisnaert leeringsforlgb. Forlgbene
kombinerer formel kompetenceudvikling (AMU-kurser) med omsaetning og leering i
praksis gennem simulation, sidemandsopleering og brug af VR direkte pa enhederne for
at forankre ny viden i hverdagen.

| dag har alle enheder i SUF en demensvidensperson, som har en central rolle i at under-
stotte kollegaerne pd demensomradet. Det foreslas at frikebe alle videnspersoner en dag
om ugen igennem hele leringsforlgbet for at sikre at viden fra leeringsforlebene imple-
menteres og forankres i egen organisation. Der er tilknyttet én vidensperson pé hvert
plejehjem og hver hjemmeplejeenhed. For at skabe feelles faglig retning og tydelig le-
delsesforankring igangseettes forlgbene med en faelles kommunal demensdag for le-
dere, videnspersoner og demensvejledere.

De lokale leeringsforleb gennemferes af en underviser/laeringskonsulent i et samarbejde
med fx Kebenhavns Professionshgjskole og kommunens egne demensfaglige radgivere,
hvis opgave at styrke og udvikle det demensfaglige miljg pd enhederne.

Leeringsforlebene gennemfares over to ar i taet samspil mellem underviser/laeringskon-
sulentens faglige understgttelse, de demensfaglige radgivere og lokal forankring hos le-
delse, videnspersoner, s& kompetencelaftet bliver en integreret del af den daglige prak-
sis.

Indsats B. Forebyggelse og tidlig opsporing af demens

En tidlig indsats giver flere gode levedr med demens. Op mod en tredjedel af alle de-
menstilfeelde kan forebygges eller udskydes, og tidlig opsporing ger det muligt for flere
borgere at blive boende hjemme - og leve et selvstaendigt og trygt liv [eengere. Samtidig
stiger antallet af borgere med demens markant, hvilket eger behovet for en styrket, sam-
menhaengende indsats. Der foreslds en samlet indsats med to spor, der styrker viden,
opsporing og handtering af risikofaktorer:

1. Udbredelse af viden om forebyggelse af demens: En mélrettet oplysningsind-
sats skal sge kesbenhavnernes viden om demens, risikofaktorer og muligheder
for tidlig opsporing. Indsatsen kobles til eksisterende initiativer som fx den natio-
nale demensuge og Alzheimer-dagen og malrettes borgere, lokalsamfund og
arbejdspladser. Formalet er at fremme tidlig handling og styrke borgernes mu-
lighed for at forebygge og reagere i tide. Indsatsen kan med fordel gennemfares
i samarbejde med relevante patient- og parerendeforeninger for at sikre bred
reekkevidde og troveerdig formidling.

2. Styrketindsats ved syns-og heretab: En tredrig indsats med systematisk opspo-
ring af syns- og heretab hos borgere over 65 ar. Nedsat syn og herelse er vee-
sentlige, men ofte oversete risikofaktorer for demens og kan veere forbundet
med op mod 20 % (heretab) og 19 % (synstab) af demenstilfeeldene. Ubehand-
let tab @ger den kognitive belastning og risikoen for kognitiv svaekkelse og de-
mens. Indsatsen omfatter udvikling og afprevning af en screeningsmodel i sam-
arbejde med relevante aktgrer som sygeplejeklinikker, aktivitetscentre og senior-
klubber. Der afszettes ressourcer til specialistbistand fx fra Center for specialun-
dervisning for voksne, projektledelse og opfelgning. Formalet er tidligere op-
sporing og behandling, sa borgerne hurtigere far den rette hjaelp, oplever gget
trivsel og far reduceret risiko for kognitiv sveekkelse og demens.

Indsats C. Styrket parerendeindsats

Ingen skal sta alene med ansvaret. Demens har konsekvenser for borgeren, men ogsé for
de paregrende, som ofte star med et stort ansvar over lang tid. | den tidlige fase kan det
handle om utryghed ved fremtiden, oplevelse af tabt og manglende overblik over statte,
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mens manglende aflastning pa sigt kan fere til belastning og nedslidning. Overgangen
til plejehjem er ogséa en sarbar fase for mange pargrende, hvor der er behov for at skabe
tryghed og understgtte et konstruktivt samarbejde mellem pérgrende og medarbejdere.
Mange pérgrende er allerede belastede pga. mange ars sygdom og bekymringer, og der
er behov for at styrke tillidsfulde relationer mellem pérgrende, som star i samme situa-
tion. Der foreslas et samlet laft af parerendeststten gennem hele forlgbet:

1. Familie- og netvaerksstotte: Forlab malrettet familier og neermeste netvaerk,
herunder familier med tidligt opstdet demens og hjemmeboende bgrn - med
fokus pé at forstd sygdommen og héndtere de folelsesmaessige og praktiske ud-
fordringer. Indsatsen kan omfatte familierddgivning og vejledning om bl.a. sam-
liv, sorg og endrede roller samt afprgvning af parerendegrupper pa 10-15 pleje-
hjem med mulighed for statte og erfaringsudveksling. Indsatsen omfatter ogsé
en 'hverdagspakke’ med demensvenlig indretning, relevante hjeelpemidler og
stgtte i hverdagen. Med den rette statte kan flere blive i eget hjem laengere og
bevare et trygt og selvsteendigt hverdagsliv. Indsatsen kan foregé i borgerens
eget hjem og/eller i leeringslejligheden i Center for Demens.

2. Hajskoleforlgb og faellesskaber: Etablering af en pérerendehgjskole med fokus
pé stotte, inspiration og feellesskab. Hajskolen bygger videre pd gode erfaringer
med Aftenhgjskolen, som er et aftentilbud for borgere og pérerende delvist dre-
vet af frivillige samt hgjskoleophold for parerende der er hhv. aegtefeller til bor-
gere med demens og unge med forzeldre, der har demens. For alle tre hgjskoler
er det - foruden at veere et feellesskab med ligesindede - ogsa er et frirum for de
deltagende, hvor sygdommen treeder i baggrunden, mens falles aktiviteter som
sang og musik er i centrum. Med familiehgjskolen (og naermeste netveerk) far
familier/netveerk pa tveers af generationer mulighed for at mgdes med andre i
samme situation, men ogsa at fa nye og positive oplevelser som familie/netveerk.

Indsats D. Understottelse af indsats B og C

Der gnskes med denne indsats at afseette midler til en projektleder i 2027-2028, der skal
understatte udviklingen af de nye funktioner og indsatser i Center for Demens. Desuden
gnskes det at afsaette midler til en administrativ medarbejder 25 timer om ugen i 2028
og frem i Center for Demens. Centret har over en arreekke faet tilfert flere opgaver og
medarbejdere og har derfor behov for gget administrativ understattelse, som i dag ikke
er til stede.

Okonomi

Indsats A. Loft af medarbejdernes demensfaglige kompetencer

Der spges i alt 11,5 mio. kr. til en samlet indsats, der skal styrke de demensfaglige kompe-
tencer og sikre lokal forankring i praksis i to ar fra 2. kvartal 2027 til 2. kvartal 2029.

Midlerne fordeles pé felgende aktiviteter:

e 6 mio. kr. til frikeb af videnspersoner 1 dag om ugen i1 ar pa alle enheder i pro-
jektperioden

e 0,8 mio. kr. til afholdelse af en 2 x &rlig demensdag for ledere og ngglepersoner i
hhv. 2027 0og 2028

e 1,2 mio. kr. til anseettelse af en underviser/leeringskonsulent til udvikling og un-
derstottelse af forlgbene i projektperioden

e 0,5 mio. kr. til indkeb af VR-teknolog

e 0,8 mio. kr. til loft af demensfaglige kompetencer (bevillingsudlgb)

e 1,7 mio. kr. til frikeb af vikarer i forbindelse med kompetenceudvikling i hele pro-
jektperioden

e 0,06 mio. kr. til lokal opfelgning péa og forankring af indsatsen i 2029.
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Tabel 1. Oversi

1.000 kr., 2027 p/I Styrings-
omrade

t over onskets aktiviteter pa alle styringsomrader (indsats A)

2029 ‘ 2030

Al: Frikeb afvio!enspersoner 1dag Service 2250 3.000 750 0 6.000
om ugen 1ar pé alle enheder

A2: Afholdelse af 2.x arlig demens- Service 0 300 400 100 0 800
dag for ledere og videnspersoner

iA\erB;tAnsaettelse af en leeringskonsu- Service 0 450 600 150 0 1.200
As: Indkeb af VR Service 0 500 0 0 0 500
A5: Loft af ol.emensfaglige kompe- Service 807 807 807 0 2.421
tencer (bevillingsudlgb)

A6: Frikeb af medarbe]dere pa kom- | Service 0 130 443 0 0 573
petenceudvikling

aAfz%SE:?SIS:mgspakke til forankring Service 0 0 0 6 0 6
Udgifter i alt (netto) 0 4.437 5.250 1.813 0 11.500

Indsats B. Forebyggelse af demens

Der sgges i alt 2,6 mio. kr. til en samlet indsats, der skal styrke forebyggelsen af demens i
2027-2029.

B1. Udbredelse af viden om forebyggelse af demens

Der s@ges 0,4 mio. kr. til en varig oplysningsindsats om forebyggelse af demens to
gange arligt. Midlerne fordeles pa felgende kommunikationsaktiviteter:

e 0,2 mio. kr.i2027 til udvikling og gennemfgarelse

e 70.000 kr. arligt til viderefarelse.

B2. Styrket indsats ved syns-og heretab

Der sgges 2,2 mio. kr. til en indsats, der reducerer kognitiv sveekkelse ved syns- og hare-
tab over en treérig periode. Midlerne fordeles pa felgende aktiviteter:
e 1arsveerktil specialistbistand inden for syns- og hgretab i 2027-2029. Der er ta-
get udgangspunkti et ergoterapeut-arsveerk.
e 50.000 kr.i 2027 til udvikling af formidlingsmateriale samt udvikling og indkab
af screeningsredskaber og herefter 25.000 kr.i2028-2029.

Tabel 2. Oversigt over onskets aktiviteter pa alle styringsomrader (indsats B)

1,000 kr,, 2027 p/1 Styrings- 2027 ‘ 2028 ‘ 2029 ‘

omrade
B1. Udbredelse af viden om fore- Service 0 200 20 20 20 410
byggelse af demens*
B2. Styrket indsats ved syns- og he- Service 0 0 0 0 0 0
retab
-Specialistbistand ved hgre- og Service 0 200 200 200 0 2.100
synstab
-Kommunikation Service 0 50 25 25 0 100
Udgifter i alt (netto) Y 900 795 795 70 2.610

*Midlerne gnskes varigt.

Indsats C. Styrket pargrendeindsats
Der sgges i alt 5,56 mio. kr. til Center for Demens i 2027-2030 til udmegntning af funktio-
ner, der omfatter rddgivning og stette, faellesskab og hgjskoleliv samt kommunikation.

C1. Familie- og netvaerksstotte

Der sgges 2,6 mio. kr. til rddgivning og statte til at leve et godt familieliv og h&dndtere fo-
lelsesmaessige udfordringer. Midlerne fordeler sig pé felgende aktiviteter:
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e 0,65 mio. kr. arligt til en rddgiver til at varetage familie- og netveerksstgtte i 2027-
2030

C2. Hojskoleforlab og faellesskaber

Der sgges 2,6 mio. kr. i hele perioden til etablering af en pargrendehgjskole med fokus
pé statte, inspiration og feellesskab, der samler eksisterende hgjskoleaktiviteter og udvik-
ler nye feellesskaber. Midlerne fordeler sig pé felgende aktiviteter:
e 0,53 mio. kr. arligti 2027-2030 kr. til en aktivitetsmedarbejder
e 0,12 mio. kr.i2027-2030 til hgjskole for unge med en foraelder med demens
(bevillingsudlgb)
e Dersgges desuden 0,15 mio. kr. til kommunikationsaktiviteter i 2027 og 70.000
kr.i2028-2030 til hele pargrendeindsatsen.

Tabel 3. Oversiqg

1,000 kr, 2027 p/I SEES 2027 ‘ 2028 ‘ 2029 ‘
omrade

t over onskets aktiviteter pa alle styringsomrader (indsats C)

C1: Radgivning til familie og net- Service 650 650 650 650 2.600
veerksstatte

C2_: Udbreo!e]se af feellesskabs- og Service 0 526 526 526 526 2.104
hajskoleaktiviteter

-Hajskole for unge med en foraelder | Service 0

med demens (bevillingsudigb) 124 124 124 124 496
-Herunder kommunikation Service 0 150 70 70 70 360
Udgifter i alt (netto) Y 1.450 1.370 1.370 1.370 5.560

Indsats D. Understottelse af indsats B og C

Der seges midler til at understatte de forskellige indsatser i budgetpakken i 2027 og
frem.
e 1,54rsvaerktil projektledelse af en specialkonsulenti 2027-2028
e  2/3 érsveerk til varig administrativ understottelse i Center for Demens fra 2028
og frem

Tabel 4. Oversigt over onskets aktiviteter pa alle styringsomrader (indsats D)

1.000 kr.,, 2027 p/I Stz

omrade
D1: Projektledelse Service 0 550 550 0 0 1.100
D2: Administrativ understgttelse i Service 0 0 385 385 385 1155

Center for Demens*
Udgifter i alt (netto) Y 550 935 385 385 2.255
*Midlerne gnskes varigt.

Risikovurdering og proces
Der vurderes ikke at veere risiko ved de fire forslag.

Tidligere afsatte midler
Der er afsat midler til indsatser under styrket lgft af demenskompetencer og en styrket
parerendeindsats i overfgrselssagen 25-26 i SU06.

1.000 kr., lobende p/| 2026

Overferselssagen 2025-26 900
Afsatte midleri alt 900
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Administrativt bilag
Bevillingstekniske oplysninger

A) Initiativ A, Left af demensfaglige kompetencer, indfases pr. 1. april 2027, og forven-
tes fuldt indfaset pr. 1. april 2029
B) Initiativ B, Forebyggelse og tidlig opsporing af demens omfatter falgende projekter:
1. Udbredelse af oplysningskampagnen om forebyggelse af demens indfa-
ses pr. 1. halvar 2027 og forventes fuldt indfaseti 1. halvar 2028.
2. Styrketindsats ved syns-og heretab er en treérig indsats indfases fra
april (4. kvartal) 2027 og forventes fuldt indfaset i april (2. kvartal) 2030
C) Initiativ C, Styrket parerendeindsats bestdr omfatter falgende projekter:
1. Familie- og netvaerksstatte indfases pr. 1. halvar 2027 og forventes fuldt
indfaseti1. halvar 2028
2. Hegjskoleforlgb og feellesskaber indfases pr. 1. halvadr 2027 og forventes
fuldtindfaset 2. halvar 2028

Tabel 5. Udgifter til service (Indsats A)

1.000 kr., 2027 p/I Udvalg | Bevilling '"S;ﬁ?tt/ .a%Ie. 2026 2027
= | b ja/nej : S O Al Il

A1l: Frikeb af vidensper- ZEldre -

soner 1 dag om ugen 1 SUND 3415 Udgift 2.250 3.000 750 0 6.000
ar pa alle enheder

A2: Afholdelse af 2 x ar- /Eldre - Ja 0

lig demensdag for le- SUND 3415 Udgift 300 400 100 0 800
dere og videnspersoner

A3:Ansaette|se afen lee- SUND Aldre - Udgift Ja 0 450 600 150 0 1.200
ringskonsulent 3415

A4: Indkeb af VR SUND 53'2;;' Udgift Ja 0 500 0 0 0 500
Ab: Loft af demensfag- SUND ZEldre - Ja 0

lige kompetencer (be- 3415 Udgift 807 807 807 0 2.421
villingsudlgb)

A6: Frikeb af medarbej- | SUND ZEldre - Ja 0

dere pa kompetenceud- 3415 Udgift 130 443 0 0] 573
vikling

A7: Opfelgningspakke ZEldre - Ja 0

til forankring af indsat- SUND 3415 Udgift 0 0 6 0 6
sen

Udgifter i alt (netto) 0 4.437 5.250 1.813 o 11.500

ifter til service (Indsats B)

— Indtaegt/ | p/I
1.000 kr., 2027 p/I Udvalg | Bevilling Udgift | ja/nej 2026 ‘ 2027
B1. Udbredelse af viden ZEldre -
om forebyggelse afde- | SUND 3415 Udgift 200 70 70 70 410
mens*
B2. Styrket indsats ved Aldre - . Ja 0
syns- og hgretab SUND 3415 Udgift 0 0 0 0 0
-Specialistbistand ved /ldre - . Ja 0
hgre- og synstab SUND 3415 Udgift 700 700 700 0 2.100
-Kommunikation SUND | “ZdreT | Udgit Ja 0 50 25 25 0 100
Udgifter i alt (netto) Y 900 795 795 70 2.610

* @nskes varigt.

Tabel 7. Udgifter til service (Indsats C)

1.000 kr,, 2027 p/1 Udvalg Beviling "5o23Y P/l 2026 2027
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C1: Radgivning til fami- /Aldre - . Ja 0

lie og netvaerksstatte SUND 3415 Udgift 650 650 650 650 2.600

C2: Udbredelse af feel- ZEldre - Ja 0

lesskabs- og hgjskoleak- | SUND 3415 Udgift 526 526 526 526 2.104

tiviteter

-Hgjskole for unge med ZEldre - Ja 0

en foraelder med de- SUND Udgift 124 124 124 124 496
g1 3415

mens (bevillingsudlgb)

;Herunder kommunika- SUND Aldre - Udgift Ja 0 150 20 20 20 360

ion 3415

Udgifter i alt (netto) Y 1.450 1.370 1.370 1.370 5.560

gifter til service (Indsats D)

Indtaegt/ | p/I

1.000 kr., 2027 p/I Udvalg | Bevilling Udgift | ja/nej

2026 ‘

D1: Projektledelse SUND 3415 Udgift 550 550 0 0 1.100
D2: Administrativ un- ZEldre - Ja 0

derstottelse i Center for | SUND 3415 Udgift 0 385 385 385 1.155
Demens*

Serviceudgifter i alt 0 550 935 385 385| 2.255

* @nskes varigt.

Ovrige tekniske oplysninger

Bydele
Bispebjerg | O | Indre by O | Vesterbro/Kgs. Enghave | O | Valby O | Amager @st O | Udenbys O
Ngrrebro O | @sterbro | O | Brenshgj/Husum O | Vanlgse O | AmagerVest | O

Adresse
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