Center for @konomi og Ejendomme
Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen

Bilag: Fagbegreber

Henvisning:

Optagelse til danskuddannelse sker efter henvisning fra kommunalbe-
styrelsen i kursistens bopalskommune til en udbyder af danskuddan-
nelse. Kommunalbestyrelsen henviser til ét modul ad gangen, og kan ikke
henvise til et nyt modul, fer kursisten har bestdet modultesten for det
modul, hvor den pageldende er indplaceret (Bekendtggrelsen om
danskuddannelse til voksne udlaendinge, § 11).

DU:

Danskuddannelse tilbydes som tre uddannelser: Danskuddannelse 1,
Danskuddannelse 2 og Danskuddannelse 3. Uddannelserne indeholder
undervisningidansksprog og kultur-, samfunds- og arbejdsmarkedsfor-
hold i Danmark. Danskuddannelse 1 tilretteleegges for kursister med in-
gen eller ringe skolebaggrund, som ikke har leert at leese og skrive pa de-
res modersmal, samt for kursister, som ikke har leert at leese og skrive med
det latinske alfabet. Danskuddannelse 2 tilrettelaegges for kursister, som
normalt har en kort skole- og uddannelsesbaggrund fra hjemlandet og
ma forventes at have en forholdsvis langsom tilegnelse af dansk som an-
detsprog. Danskuddannelse 3 tilretteleegges for kursister, som normalt
har en mellemlang eller lang skole- og uddannelsesbaggrund fra hjem-
landet og ma forventes at have en forholdsvis hurtig tilegnelse af dansk
som andetsprog (Bekendtggrelsen om danskuddannelse til voksne ud-
leendinge, kapitel 2).

Modul

Danskuddannelsen opdeles i moduler med klare mal. Optagelse pé et
modul, bortset fra optagelse pa det ferste modul, forudseetter, at malene
for det forrige modul er ndet. Danskuddannelsen kan tilretteleegges med
feelles undervisningsforlgb péa tveers af de tre danskuddannelser og pé
tveers af moduler, nar udbyderen af danskuddannelse skanner det fagligt
eller peedagogisk hensigtsmaessigt (Bekendtgarelse af lov om danskud-
dannelse til voksne udleendinge m.fl,, § 3. stk. 6 og 8).

Modultakst

Modultaksten fastsaettes ved udbud (sprogcentre for selvforsgrgende).
Den nuveerende udbudsperiode geelder fra 2022-26. Taksten for CBSI
(ydelsesmodtagere) er fastsat af BIU i 2016 og ikke reguleret siden.
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Modultaksten udbetales i to rater - 30% ved opstart og 70% ved modu-
lets bestdelse (bekendtgerelse om danskuddannelse for voksne udlaen-
dinge, §12).

Modultaksterne for alle landets sprogcentre offentliggeres érligt og sam-
menlignes i tilsynsrapporten. Nogle sprogcentre har forskellige modul-
takster pd samme danskuddannelse, men gennemsnitligt er modultak-
sterne relativt ens pé tveers af moduler pé én danskuddannelse.

Tilsyn

Kommunalbestyrelsen, der har indgdet en driftsaftale udbydere af
danskuddannelse, og som udbyder danskuddannelse pa et kommunalt
sprogcenter eller en anden kommunal uddannelsesinstitution, er drifts-
ansvarlig myndighed og ferer tilsyn med udbyderens virksomhed. For-
maélet med kommunalbestyrelsens tilsyn med udbydernes virksomhed,
jf. stk. 1, er at sikre, at danskuddannelserne gennemfares efter reglerne i
lov om danskuddannelse til voksne udlaendinge m.fl. Tilsynet omfatter et
administrativt, skonomisk og peedagogisk tilsyn (bekendtggrelse om
danskuddannelse for voksne udleendinge, § 21.). Der er tre lovbefalede
tilsyn: et paedagogisk, skonomisk og administrativt tilsyn. BIU besluttede
i 2018 at tilfgje et risikotilsyn samt et tilsyn med saerlige kontraktforhold
for Kgbenhavns Kommune.

Padagogisk tilsyn

Det paedagogiske tilsyn skal bidrage til sikringen af de bedst mulige ram-
mer for undervisningen af voksne udlaendinge og til, at ministeriets mal
for danskuddannelserne opfyldes. Det paedagogiske tilsyn har saledes
béde fokus pad undervisningstilbuddets samlede sammensaetning, fx i
forhold til danskuddannelse og virksomhedsrettede tiloud mv., og péa
fagligheden og de aspekter, der samlet set indikerer et tilbud af hgj kva-
litet, som fx prever, resultater og regeloverholdelse (vejledning til kom-
munernes tilsyn med danskuddannelse, Styrelsen for International Re-
kruttering og Integration, s. 14).

Fraveer

Kursisterne skal aktivt falge det planlagte uddannelsesforleb. Kommu-
nens udbyder af danskuddannelse har et ansvar for at melde kursisternes
fraveer til kommunen sa hurtigt som muligt. Kommunen har omvendtan-
svar for s& hurtigt som muligt at felge op fraveersindberetningerne fra
udbyderen (vejledning til kommunernes tilsyn med danskuddannelse,
Styrelsen for International Rekruttering og Integration, s. 10).

Fraveer har ikke nogen real betydning for de selvforsgrgende kursister,
der ikke har pligt til at falge undervisning.

Gennemlgbshastighed
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Gennemlgbstider forstads her som det antal skemalagte undervisnings-
lektioner, der i gennemsnit tilbydes til en kursist p& hvert modul, fer den
pédgeeldende modultest bestés (vejledning til kommunernes tilsyn med
danskuddannelse, Styrelsen for International Rekruttering og Integra-
tion, s. 13).

Bestaelsesprocent
Bestdelsesprocenten forteeller, hvor mange kursister der deltog i og be-
stod preven i forhold til det samlede antal deltagere.

Karaktergennemsnit

Karaktergennemsnittet pa danskpreverne siger noget om det sproglige
niveau kursisterne opndr ved den pdgeeldende danskuddannelse, og
kommunen kan &rligt sammenligne preveresultaterne hos deres udby-
der med landsgennemsnittet (vejledning til kommunernes tilsyn med
danskuddannelse, Styrelsen for International Rekruttering og Integra-
tion, s. 18).

Sammenhang mellem pris og kvalitet:

Det skonomiske tilsyn omhandler kommunens vurdering af modultak-
stens storrelse relateret til kvaliteten af danskuddannelsestilbuddet. Rap-
porten indeholder en vurdering af, hvorvidt der sker en hensigtsmaessig
udnyttelse af offentlige ressourcer i betalingen for danskuddannelsestil-
buddet i kommunen (vejledning til kommunernes tilsyn med danskud-
dannelse, Styrelsen for International Rekruttering og Integration, s. 12).
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