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Aftenskolerne i København har taget arbejdshandskerne på og grebet mul igheden for at 
vise, hvordan livslang læring, folkesundhed og demokratisk dannelse kan fungere som 
grundpil ler i en levende,inkluderendeby. 

Dette statushæfte giver et overblik over det første år i Aftenskolernes Samråds ambitiøse 
5årsstrategi for København. 

Til forskel fra de ekkokamre, som ofte præger den offentl ige debat har aftenskolerne 
mul igheden for at samle mynd ige  borgere i forpligtende fællesskaber, hvor mennesker 
m ø d e s p å  tværsafbaggrund,værd ier  og interesser. Aftenskoleundervisning i kor,keramik, 
yoga, sprog og m a n g e  flere fag kan medvirke til at skabe grobund for nye sociale 
relationer,så fællesskaberbliver m u l i g e o g  centra lepå al leniveauer i  samfundet. 

I løbeta fs t ra teg iens første år har vi skab ten  række platforme, hvor borgere, forvaltnings- 
ansatte,pol i t ikereog civi lsamfundsaktørerhar k u n n e t m ø d e s i  dialog i: 

Strategiske samtaler og rundbordssamtaler m e d  forvaltningsmedarbejdere, politikere 
og forskellige stemmer fra det folkeoplysende felt omkr ing fælles udfordr inger  og 
mul igheder .  
Tre valgarrangementer m e d  byens polit ikere og borgere, hvor vi har sat fokus på 
ku l tur l i ve t , fo lkesundheden og psyk i skså rba remedbo rge re i  København. 
En velbesøgt halvdagskonference, Af tenskolerne og k o m m u n e n s  forval tn inger  i 
samme båd,  som samlede ansatte fra både aftenskolerne og kommunens  
forvaltninger. 

Året har vist, at det er mu l ig t  at samle byens m a n g e  aftenskoler, på tværs af forbund, 
omkr ing én fælles 5årsstrategi – et sjældent syn i Danmark.  Vi har revitaliseret 
samarbejdet på tværs af aftenskolerne og mellem aftenskolerne og kommunens  
forvaltning, og vi har indledt arbejdet m e d  partnerskaber, der rækker ud over projekt- 
baserede tilskud og i stedet bygger på langsigtet fælles ansvar. Aftenskolerne har værdi i 
egen ret, men  er nu også positionerede som en værdiskabende samarbejdspartner, klar til 
a t t a g e  større samfundsansvar og akt iv tb idrage til løsning a fkonkre te  politiske og sociale 
udfordr inger i  København. 

Tak til Folkeoplysningsudvalget, strategiens følgegruppe og Partnerskabshuset Krydsfelt 
for d e r e s v æ r d i f u l d e m e d o g  modspil .  

Med håb om for tsatsamarbejdeog fællessucces, 

December2025 

Bestyrelsen for AftenskolernesSamråd, København 
v. Charlotte Lorenzen 
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Så er vi i gang!  



Vi gør aftenskolernei 
København til aktivemedspil lere 

i løsningen afbyenssocia leog 
pol i t iskeudfordringer –gennem 

stærkeresamarbejdeog nye 
partnerskabsformater 

Livslang 
lær ing 

Folkesundhed 
Demokrat isk 

dannelse 

Mission 

3 



5-årsstrategi  

År 1 
Kommune  

År 2 
Civilsamfund 

År 3 
Erhvervsliv 

År 4 
Uddannelser 

Å r 5  
Samkøring 
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F o k u s p å  samarbe jdemed  forva l tn ingerne 
I år 1 har vi arbejdet for at styrke samarbejdet mellem aftenskolerne, samt 
mellem aftenskoler og kommuna le  forvaltninger, for at gøre folke- 
oplysningen mere  relevant i borgernes l iv og byens strategier. Det  er 
ambit ionen at bidrage til løsninger inden for læring, sundhed og fælles- 
skab ved a tudv ik le  og afprøve nye aktivitetsformer, målgrupper  og temaer 
i fællesskab. 

N y e d i a l o g e r o g  n y e a d g a n g e  
Indsatsen har bidraget til øget samarbejde og udvikl ing på tværs. 
Derudover er m a n  n å e t u d  til nye målgrupper  m e d  relevante t i lbud og har 
øgetsynl igheden i kommunen  og skabtadgang til ne tværkog  ressourcer. 

M a n g e a k t i v i t e t e r i  ef teråret  
Strategiske samtaler, rundbordssamtaler, valgarrangementer og en halv- 
dagskonference har dannet rammer  om indsatsen. Vi er gået til det  hele 
m e d  dogmer  om inddragelse, samskabelse og oprigt ig nysgerrighed, 
hvilket har ledt til en tydeligt skifte i mindsettet  hos  dem,  vi møder  og 
samarbejder med .  

År 1 
Kommune  

År 1: Kommuna l  forankr ing 
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År 1: Kommuna l  forankr ing 

Kon fe rencemed  forva l tn ingerne 
Vi har også afholdt en halvdagskon- 
ference, hvor vi samlede aftenskolerne 
og forvaltningerne i samme båd om 
løsningen a f d e  vilde problemer. Dagen 
blev et vigt igt nedslag i den forstær- 
kederelat ion m e d  kommunen .  

St ra teg iskesamta ler  
Gennem hele efteråret har vi aktivt opsøgt 
dialog m e d  forvaltningsmedarbejdere for 
bedre at forstå deres virkelighed og se, hvor 
samarbejde m e d  aftenskolerne kan blive en 
løftestang frem for en byrde. Det  har ledt ti l 
m a n g e  værdifuldeindsigter. 

Valgarrangementer  m e d  po l i t i kere  
I ef terårethar vi væretmedarrangør a f t r e  
valgarrangementer, som samlede aften- 
skoler og københavnspol i t ikere til diskus- 
sion om de komplekse udfordringer, som 
vi ser aftenskolerne kan spille en større 
rolle i at løse. 
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30/6 
2025 

År 1: Kommuna l  forankr ing 
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21/8 
2025 

12/9 
2025 

8/10 
2025 

10/10 
2025 

23/10 
2025 

23/10 
2025 

12/11 
2025 

St ra teg i sksamta lemed  Ku l tu r -  og Fr i t idsforval tn ingen 

S t ra teg i sksamta lemed  Fagcent re t Id rætsudv ik l ing  

S t ra teg i sksamta lemed  udvalgsmedlem af 
Sundheds- og Omsorgsudvalget  

De l tage lse i  d e b a t v e d  a r r a n g e m e n t h o s  
Dansk Op lysn ingsForbund 

Deba ta r rangemen tom k u l t u r  i København 
i samarbe jdemed  Rytmisk Center 

Ha lvdagskonferenceog rundbordssamtaler  i Vartov 

Deba ta r rangemen tom sundhed i København 
i samarbe jdemed  FOF 

Deba ta r rangemen tom psys isksårbarhed i København 
i samarbe jdemed  Skolen for Skabertrang 



Resultater f ra  år 1 

Etablering af et fælles strategisk afsæt b landt  aftenskolerne, der 
tidligere har arbejdet parallelt og ikke har haft  en samlende t i lgang 
og fortælling. 

Positionerering af aftenskolerne som relevante samarbejdspartnere 
for kommunen  på områder som trivsel,sundhed og fællesskab. 

Udvikl ing af nye relationer og dialoger m e d  centrale forvaltninger i 
Københavns K o m m u n e  (KFF, SOF, SUF) og med lemmer  af Folke- 
oplysningsudvalget. 

Opbygning aforganisatorisk kapacitet i Samrådet og de deltagende 
aftenskoler til a tarbe jdest ra teg iskog tværgående. 
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Indsigter  f ra  år 1 
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Klare m å l  er afgørende – u d e n  tydelighed omkr ing formålet bliver sam- 
arbejdetuklar t .  

N y e l o g i k k e r  kræver  n y e t i l g a n g e – d e  vantemetoder  fungerer ikkeal t id  
i tværsektorieltsamarbejde. 

Par tnerskabende ledelse betyder at oversætte mellem systemer og 
mennesker og skaberammer  for fælleshandl ing. 

Log ikmøder  mel lem o f f e n t l i g t o g  c i v i l samfund–d issemøder  kan skabe 
fr ikt ion, m e n  også nye mul igheder,  når m a n  træner ledelse på tværs af 
logikker og styrker bådestrategisk ledelseog organisatoriskkompetence. 



År 2: Samskabelsemed c iv i lsamfundet 

I 2026skal vi fo r tsæt temed a t s a m a r b e j d e t æ t m e d  
kommunenspo l i t i ke reog  forvaltninger. Derudover skal vi 

fortsætteindsatsen ved a te tab le re fundamente t fo r  et 
tæt teresamarbe jdemed foreninger og frivillige 

fællesskaber i civi lsamfundet 

Etablering af samhørighed, nødvendighed, 
tydelighed og troværdighed i samarbejdet m e d  
civilsamfundet. 

Kortlægning af landskab af organisationer og 
partnerskabspositioner. 

Konkrete erfaringer m e d  e t tæt te re  samarbejde 
med  foreninger og frivilligefællesskaber. 
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Strateg iensfø lgegruppe 

Bernadet teFo l lmann 
DirektørhosFOF 

København og 
Nordsjælland 

PeterHolbaum-Hansen 
SkolelederhosLOFSKOLEN 

ogFAMILIESKOLEN 

Egil Bjørnsen 
DirektørhosRytmisk 

CenterKøbenhavn 

Henr ie t teLykke  
LederafSkolen for 

Skabertrang 

Aftenskolernes Samråd København 

Astrid Buch Hansen 
SUKA 

Rune Riismøller 
Kul turmix 

Kirsten Kaas 
Kofoeds Skoles Oplysningsforbund 

Gitte Pedersen 
apa/Familieskolen 

Hanne Lind-Hansen 
AH Sport 

Jakob Mi l thers  
KoretLaetit ia Musica & KoretTritonus 

Charlotte Lorenzen 
Skolen for Skabertrang 



Kontak top lysn inger  

AftenskolernesSamråd København 
Charlotte Lorenzen 
charlotte.lorenzen@gmail.com 
+4551282930 

Strategien e r u d a r b e j d e t m e d s t ø t t e f r a  
Udvik l ings-ogAkt iv i tetspul jen foraf tenskoler 

Center forKul tur -ogFr i t idsakt iv i te ter  
Kul tur-ogFr i t idsforval tn ingen 

KøbenhavnsKommune 

mailto:charlotte.lorenzen@gmail.com

