Bilag 2

Dette bilag indeholder data om udvikling i laerernes henvendelser om psykologisk bistand vedrgrende
arbejdsrelateret stress, udvikling i leerernes sygefravaer og laerernes resultater fra trivselsmalingen i 2013.

1. Udvikling i lzereres henvendelser om psykologisk bistand vedrgrende arbejdsrelateret stress

Skoler inkl. KKFO 2012 | 2012 2013 | 2013 Udvikling i Udvikling i
Antal | Den procentvise | Antal | Den procentvise | antal pct.
andel af lzerere andel af lzerere henvendelser
Henvendelser om 120 2,8 140 3,2 20 16,6
arbejdsrelateret
stress
Skoler inkl. KKFO 1. halvar 2013 1. halvar 2014 Udvikling Udvikling i pct.
Henvendelser om 63 81 18 28,6
arbejdsrelateret stress
Kilde: SOS og Falck Healthcare
2. Udvikling i sygefraveer blandt skolelzerere
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Udvikling i top og bund i sygefravaer for skoler (alle ansatte pa skoler)
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Udvikling i sygefraveer for interventionsskoler og kontrolskoler i Balanceprojektet

Sygefraveer 1/1-2013-

Sygefraveer 1/1-

Interventionsskoler |31/7-2013 2014-31/7-2014 Udvikling
Brgnshgj Skole 7,3 8,6 1,3
Christianshavns
Skole 6,2 4,9 -1,3
Gasvaerksvejens
Skole 5,4 7,8 2,4
Hanssted Skole 5,8 6,8 1
Kirkebjerg Skole 9,5 7,7 -1,8
Senderbro Skole 8,1 11,2 3,1
Tagensbo Skole 7,2 6,7 -0,5
Utterslev Skole 7,4 4,4 -3
Total 7,3 7,1 -0,2
Sygefravaer 1/1-2013- | Sygefraveer 1/1-
Kontrolskoler 31/7-2013 2014-31/7-2014 Udvikling
Gerbrandskolen 7,8 10,5 2,7
Guldberg Skole 7,6 5,4 -2,2
Korsager Skole 11,7 10,4 -1,3
Lundehusskolen 10 7,2 -2,8
Lykkebo Skole 5,5 5,7 0,2
Sankt Annae
Gymnasium 5 8,3 3,3




Vigerslev Allés Skole 5,4 3,8 -1,6
Total 7,6 7,6 0,0
Kilde: Rubin

3. Trivselsmaling i 2013

Svarmuligheder er mellem 1 og 7. En score mellem 1 og 3 er et meget lavt resultat. En score mellem 3 og 4
er et lavt resultat. En score mellem 4 og 5 er et middelresultat. Og en score mellem 6 og 7 er et meget hgjt
resultat.

Spgrgsmal i trivselsmalingen Leerere Hele BUF
”Jeg trives med det arbejdspres, jeg

har i mit arbejde” 4,5 4,8
Emne Leerere Hele BUF
Tilfredshed 4,8 5,1
Motivation 5,8 6,0
Engagement 5,4 5,6

Kilde: Trivselsundersggelse 2013



