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NOTAT 

Bilag 2: De 3 konkrete forslag til styrket beskyttelse af 
personoplysninger 

 
1. Styrkelse af DPO Business partnerrollerne i 

forvaltningerne 
Det foreslås, at der afsættes samlet 2,54 mio. kr. i 2018 til 
forvaltningernes DPO Business Partner rolle. Fra 2019 og frem 
afsættes 3,25 mio. kr. pr. år, svarende til 464.000 kr. pr. forvaltning, 
som skal sikre at rollen fremover håndteres af en medarbejder i en 
fuldtidsstilling. 
 
Formålet er at styrke DPO Business Partnernes rollen i 
forvaltningerne og dermed sikre, at der er et forankret ejerskab til 
compliancearbejdet i hver forvaltning.  
 
Med forslaget får forvaltningerne tilskud til finansieringen af DPO 
Business partnerne i form af tilskud til disses lønudgifter, således at 
DPO Business partnerne er fuldtidsstillinger, der har mulighed for at 
fokusere på dette arbejde alene.  
 

2. Tilbud til de selvejende institutioner, som KK har 
driftsoverenskomst med, om at kommunens 
databeskyttelsesrådgiver varetager rollen DPO samt 
gennemførelse af et legalt complianceprogram i 
institutionerne som forudsætning herfor  

 
Det foreslås, at KK tilbyder de selvejende institutioner, som 
kommunen har en driftsoverenskomst med, og som KK 
sekretariatsbetjener, at KK’s DBR varetager rollen som 
databeskyttelsesrådgiver også for dem. 
 
Databeskyttelsesrådgiveransvaret hos anslået 214 selvejende 
institutioner mv. vurderes at kunne varetages for en gennemsnitlig 
udgift på 8.000 kr. / årligt pr. institution svarende til en samlet årlig 
udgift på 1.710.000 kr. (2,7 årsværk), der foreslås finansieret af DUT-
midlerne.  
   
KK har som part i driftsoverenskomsterne og ansvaret for tilsynet med 
institutionerne en selvstændig interesse i, at institutionerne opfylder 
databeskyttelseslovgivningens krav om beskyttelse af 
personoplysninger.  
 



 
 

Side 2 af 4 

Endvidere har kommunen som ansvarlig myndighed indenfor de 
respektive ressortområder pligt til at yde service til borgerne, som har 
en forventning om, at håndtering af deres personoplysninger sker på et 
ensartet grundlag i KK, uagtet om servicen ydes via en kommunal 
eller selvejende institution, og dels vil udgifterne til en ekstern 
databeskyttelsesrådgiver forventet skulle afholdes af KK som del af 
driftstilskuddet til den enkelte institution.  
 
Hertil kommer, at en evt. bøde fra Datatilsynet til en selvejende 
institution for ikke at efterleve reglerne på databeskyttelsesområdet 
forventeligt indirekte vil blive dækket af kommunen via reglerne om 
underskudsdækning.  
 
DBR har været i dialog med KL om afklaring af de juridiske rammer 
for kommunernes varetagelse af databeskyttelsesrådgiverfunktionen 
for de selvejende institutioner. 
 
KL har oplyst, at kommunernes databeskyttelsesrådgiver inden for 
kommunalfuldmagtens rammer vil kunne varetage denne rolle, 
forudsat, at kommunen i større eller mindre omfang varetager 
sekretariatsfunktioner for institutionerne. 
 
Forslaget om tilbud om varetagelse af rollen som 
databeskyttelsesrådgiver for de selvejende institutioner har DBR 
endvidere drøftet med BUF, SOF og SUF, som for nærværende er 
opgjort til i alt 214 selvejende institutioner i KK.  
 
Hertil har BUF i forbindelse med kortlægning af selvejende 
institutioner på eget område oplyst, at man har modtaget oplysninger 
om, at 50 institutioner har udpeget deres egen 
databeskyttelsesrådgiver.  
 
Forudsætningen for, at KK´s DBR kan varetage rollen også som 
databeskyttelsesrådgiver for de selvejende institutioner er, at det 
sikres, at complianceniveauet hos institutionerne er tilstrækkeligt, og 
at rammerne for efterlevelse af databeskyttelseslovgivningen er de 
samme som i KK i øvrigt. Det er forventningen, at der udestår et 
arbejde med at sikre dette.  
 
Som følge heraf foreslås det, at der iværksættes et samlet Legal 
Compliance Projekt vedr. alle de selvejende institutioner, som KK har 
driftsoverenskomst med og som KK´s DBR i givet fald vil skulle 
varetage DPO funktionen også for dem.  
 
Complianceprojektet skal sikre, at de selvejende institutioner, som KK 
har driftsoverenskomst med, overholder Databeskyttelseslovningen.  
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Projektet vil omfatte samme elementer og metodetilgang som det 
interne Legal Compliance Program (LCP) i kommunen, hvilket 
betyder, at alle områder og forhold, som lovgivningen forudsætter 
efterlevelse af, vil blive gennemgået, implementeret og dokumenteret 
for samtlige enheder. 
 
Projektet foreslås gennemført af et implementeringsteam på 8,5 
årsværk, der skal frikøbes/stilles til rådighed fra de involverede 
forvaltninger. Projektet skal projektledes af en medarbejder fra 
Databeskyttelsesrådgiverfunktionen, der senere vil være en af de 
udførende databeskyttelsesrådgivere fra funktionen. 
 
Midlerne til projektet er en engangsinvestering, der anvendes i 4. 
kvartal 2018 og hele 2019 svarende til 15 måneder.  
 
Opgaven finansieres delvist af DUT- midler, svarende til 3.220.000 
kr., og delvist af de involverede forvaltninger, svarende til 3.530.000 
kr., der beregnes efter en fordelingsnøgle, når institutionerne er 
endeligt identificeret. 
 

3. Taskforce til GAP mittegering af risikofyldte områder i 
forvaltningerne. 

Den 21. juni 2018 godkendte BR ØKF ´s indstilling om den 
afsluttende rapportering om status på LCP- programmet, herunder om 
status på implementeringen af EU databeskyttelsesforordningen i KK 
og den videre proces for GAP mittegerende handlinger i 
forvaltningerne efter forordningens ikrafttrædelse 25. maj 2018.   
   
Med henblik på fastholdelse af fokus på gennemførelsen af den 
nævnte videre proces foreslår ØKF og DBR, at der nedsættes en 
taskforce, der indenfor en rimelig tidshorisont skal sikre en 
struktureret og effektiv indsats i forvaltningernes arbejdet med fortsat 
at sikre compliance og databeskyttelse i KK på en ensartet måde, 
herunder for væsentligt at styrke DPO Business Partnernes mulighed 
for at varetage deres medansvar for at sikre complianceniveauet i de 
enkelte forvaltninger.   
 
Det foreslås, at taskforcen etableres som en enhed af 4 
fuldtidsmedarbejdere (årsværk), der frikøbes fra udvalgte 
forvaltninger med henblik på at udnytte, udvide og fastholde viden 
internt i Københavns Kommune.  
 
Taskforcen finansieres af DUT-midlerne, som placeres midlertidigt 
hos Databeskyttelsesrådgiveren, men disponeres af IT-kredsen ud fra 
en risikobaseret tilgang og efter indstilling fra DBR. 
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I 2018 (4. kvartal) er den samlede investering til mittegerende 
aktiviteter dermed 1,8 mio. kr., svarende til 4.000 timer eller 
gennemsnitlig 570 timer pr. forvaltning. 
  
I 2019 er investeringen til 3 årsværk 2.032.000 kr., svarende til 4.800 
timer eller gennemsnitligt 685 timer pr. forvaltning.  
Fra 2020 og frem udgør beløbet 2.040.000 kr., svarende til 3,1 
årsværk. 


