
 Budget 2022 
Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen 

BI13 - Indsatsen mod overledighed/A-kassesamarbejdet 
 
Baggrund 
Enhedslisten har bedt Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen om at udarbejde et 
budgetnotat om forlængelse af indsatsen mod overledighed – også kaldet A-
kassesamarbejdet.  
 
Med budgetaftalen for 2014 blev der afsat 0,8 mio. kr. i servicemidler og 4,2 mio. kr. i 
indsatsmidler i 2014–2017 til en indsats mod overledighed i samarbejde med udvalgte a-
kasser. Bevillingen blev med budgetaftale 2018 forlænget i perioden 2018–2021.  
 
Med dette budgetnotat foreslår Enhedslisten, at der afsættes midler til en forlængelse af 
indsatsen i 3F, FOA og Magistrenes A-kasse mod overledighed målrettet en tidlig indsats 
såvel som en indsats målrettet langtidsledige. 
 
Indhold 
Indsatsen er udviklet i tæt samarbejde mellem relevante a-kasser og jobcentret, og har til 
formål at nedbringe overledigheden blandt ufaglærte og akademikere. Målgruppen er 
primært dagpengemodtagere over 30 år. Aktuelt samarbejder jobcentret med 3F, FOA 
og Magistrenes A-kasse.  
 
Indsatsen omfatter både en indsats målrettet mod borgere først i ledighedsforløbet og 
borgere sidst i ledighedsforløbet (langtidsledige). Igennem særligt tilrettelagte kurser 
arbejdes der med at styrke og målrette borgernes jobsøgning samtidig med, at 
borgernes viden om jobåbninger øges. Indsatsen omfatter også fællessamtaler med a-
kasse, jobcenter og ledig. 
 
Der arbejdes med direkte jobformidling, fokus på forskellige veje i jobsøgningen, job- og 
uddannelsesafklaring, brancheskift, sprog som barriere med mere.  I forhold til særligt 
ufaglærte er der også fokus på opkvalificering. Indsatsen finder sted i a-kassen og 
varetages af beskæftigelseskonsulenter fra jobcentret. Efter endt kursusforløb fortsætter 
de borgere, der ikke er kommet i job eller uddannelse i den almindelige indsats i 
jobcentret.  
 
I perioden 2018-2019 blev der afviklet 600 forløb årligt. I 2020 faldt tallet til 310 forløb, 
hvilket kan tilskrives suspensionen af den aktive beskæftigelsesindsats som følge af 
COVID-19. Der er i suspensionsperioden foretaget omkontering efter aftale med 
revisionen, men der har alligevel været et mindre forbrug, som primært skyldes, at FOA i 
efteråret ikke ønskede at genoptage de fysiske forløb.  
 
Afgangsraten for borgerne i forløb spænder fra 4 til 17 pct. med 3F´ s forløb for nyledige, 
som det mest effektive. Her var 17 pct i job eller uddannelse i 2. måned efter endt forløb.  
 
Ved fornyet bevilling vil det blive vurderet, hvorvidt der i tilrettelæggelsen af 3F´s forløb 
for nyledige er læring at hente, som kan løfte afgangsraten for alle forløbene. 
Forvaltningen foreslår samtidigt, at der i samarbejde med a-kasserne opstilles årlige mål 
for indsatsen, og at der arbejdes med løbende resultatopsamling, så de mest effektive 
forløb inspirerer de mindre effektive. 
 
Forvaltningen vurderer, at den nuværende indsats med fordel kan styrkes med et 
efterværn, hvor jobcentret får tilført yderligere 0,2 mio. kr. til en ekstra 
virksomhedsopsøgende indsats med henblik på at få borgerne i job. Forvaltningen 
foreslår derfor, at den søgte bevilling øges til dette formål jf. økonomiafsnittet.  
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Økonomi 
Den søgte bevilling er større end den oprindelige bevilling pga. pris- og lønregulering 
samt større budgetbehov. Det større budgetbehov udgør 0,2 mio. kr. og skyldes det 
førnævnte ønske om at styrke jobcentrets arbejde med virksomhedsplaceringer af de 
borgere, som efter endt forløb ikke er kommet i arbejde.  
 
Tabel 1 – Oversigt over ønskets aktiviteter på alle styringsområder  

Aktiviteter i forslaget  
(1.000 kr., 2022 p/l) 

Styrings-
område 2022 2023 2024 2025 I alt 

Årsværk Service 1.200 1.200 1.200 1.200 4.800 

Undervisning/vejledning Overførsler 
mv.  4.500 4.500 4.500 4.500 18.000 

Udgifter i alt (netto)  5.700 5.700 5.700 5.700 22.800 

 
Risikovurdering og proces 
Der vurderes ikke at være særlige risici forbundet med økonomi eller tidsplan. Forslaget 
kan igangsættes uden yderligere udvalgsbehandling. 
 
Bevillingstekniske oplysninger 
 
Tabel 2 – Udgifter til service 

(1.000 kr.,2022 p/l) Udvalg Bevilling  
Indtægt/ 
Udgift 
(I/U) 

2022 2023 2024 2025 I alt 

Årsværk BIU 35.10 U 1.200 1.200 1.200  1.200 4.800 

Udgifter i alt BIU 35.10 U 1.200 1.200 1.200  1.200 4.800 

 
Tabel 3 – Udgifter til overførsler mv. 

(1.000 kr.,2022 
p/l) Udvalg Bevilling  

Indtægt/ 
Udgift 
(I/U) 

2022 2023 2024 2025 I alt 

Undervisning/ 
vejledning BIU 35.30 U 4.500 4.500 4.500 4.500 18.000 

Udgifter i alt BIU 35.30 U 4.500 4.500 4.500 4.500 18.000 

 
Øvrige tekniske oplysninger 
 
Bydel og adresse 
 

Bydækkende? X 

Bispebjerg  Indre by  Vesterbro/Kgs. 
Enghave  Valby  Amager 

Øst  Udenbys  

Nørrebro  Østerbro  Brønshøj/Husum  Vanløse  Amager 
Vest    

Adresse  
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Tidligere afsatte midler  
(1.000 kr., løbende 
p/l) 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Budgetaftale 2017 5.000       

Budgetaftale 2018  5.000 5.000 5.000 5.000   

Afsatte midler i alt 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000   

 


