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Ovenstaende projekt er toarigt. KFUM har faet udbetalt projektstgtte for projektets fgrste ar. Med
henblik pa at fa udbetalt projektstgtte for projektets andet ar fglger hermed en opsummering af
resultaterne fra projektets fgrste godt otte maneder.

Tilknytning af konsulenter

Vi har tilknyttet én konsulent for hver af omraderne: Administration, fodbold og gvrige aktiviteter.
Konsulenten for administration er, ved siden af tilknytningen til KFUM, deltidsansat til
administration i Boldklubben Vestia og frivillig leder og trener samme sted. Konsulenterne for
fodbold og for gvrige aktiviteter er lerere pa folkeskoler. KFUM har samarbejdet med lederen af
Holbergskolen vedrgrende ansattelserne.

Teori om ledelse af frivillige

KFUMs ledelse har arbejdet med nedenstaende bog vedrgrende frivillighed. Arbejdet er foregaet pa
seminarer, og har veret ledet af konsulenterne samt af en klubudvikler fra DBU Kgbenhavn:

Rie Skarhgj & Esther Rygaard: Nye redskaber til ledelse af frivillige i praksis, Ankerhus 2014.

Ledelsesseminarer
Der er atholdt to seminarer under ledelse af konsulenter og DBUs klubudvikler. Fokuspunkterne
fremgar nedenfor:

November 2017 Februar 2018 September 2018
(under planlaegning)
e Frivillighedstyper e Arshjul e Rekruttering og
e Motivation e Intern kommunikation fastholdelse
e Kommunikation e Mgdeledelse e Handleplan for
° Handleplan for frivillighed

frivillighed




Resultater/fokuspunkter inden for hver af de tre konsulenters arbejdsomrader
Konsulenterne har opbygget en raekke relationer med frivillige i KFUM. Der har veret atholdt
mgder, varet samtaler samt observationer i forbindelse med treninger.

Administration

Der er udarbejdet guider til brug for holdledere i Bgrnefodbold og i Ungdomsfodbold. Der er
arbejdet med et, for KFUM, nyt interaktivt kommunikationsmiddel i form af Dropbox. Dropbox har
vist sig problemfyldt for os, blandt andet i forbindelse med EU's persondataforordning, sa vi er ved
at etablere My Cloud i stedet. Der er endvidere arbejdet med etablering af arshjul, saledes at det
bliver tydeliggjort, for de frivillige, hvornar man skal ggre hvad.

Fodbold

Der er ved at blive etableret et valgfag pa Holbergskolen, hvor elever kan blive introduceret for,
hvordan man kan arbejde som frivillig trener. Der er foretaget en masse forventningssamtaler
mellem ledere og frivillige trenere med henblik pa at motivere treenere gennem en stgrre indsigt i
KFUMs overordnede mal. Der har vearet arrangeret frivillighedsaften for KFUMs tranere og ledere
med fodboldfaglige opleg samt tr&nerinddragelse.

Ovrige aktiviteter

Denne gren af KFUMs organisation har hjulpet de frivillige 1 forbindelse med foreldremgder og
rejser. Det er 1 hgj grad lykkedes at motivere frivillige til at arrangere ture og rejser for KFUMs
bgrn og unge. Der er afholdt en KFUM dag, pa tvers af klubben, med henblik pa at give
medlemmerne en fodboldoplevelse og give mulighed for samling af frivillige. Der er ogsa arbejdet
med kommunikation. Der er oprettet en Facebookside, hvor frivillige gensidigt kan dele erfaringer.
Aktivitetsdelen stgtter de frivillige i forbindelse med afholdelse af DBUs Pigeraketten og i
forbindelse med DBU fodboldskole.

Okonomi — Anvendte midler i projektets forste maneder
Periode: 1. september 2017 — 28. april 2018

PROJEKT FRIVILLIGHED

2662 Projekt Frivillighed - Konsulenter 37.764,51
2664 Projekt Frivillighed - Handbgger 2.999,25
2666 Projekt Frivillighed - Lederarrangementer 9.281,25

Projekt Frivillighed Total 50.045,01
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