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Dokumentnr.
Jf. vedlagte indstilling til @konomiudvalget 13.01.2015 om 2014-0224968-12
Mentorordning for bagrn og unge fra udsatte omrader, er der 2015
2018 afsat midler til gennemfgrelse af en mentorordning. Sagsbehandler

Ilvan Andresen
Leverandgren af mentorordningen skal jf. indstillingen findas
offentligt udbud. Et sadant udbud er nu gennemfgrt ved omvendt
licitation, hvor der er blevet bedt om tilbud pa hgjstigribhntal
mentorforlgb, for den i budgettet afsatte sum.

Det vindende tilbud er kommet fra Ungdommens Rgde Kors (URK)

og indeholder 200 match i arene 2015-2017, samt opfalgning @4 diss
forlgb i 2018, inkl. en opsamlende evaluering. Da hvert iostem
udgangspunkt ikke skal vare under 12 mdr. skal der ikke etableres nye
match i 2018. URK var ogsa leverandgr pa det forudgaende
pilotprojekt med mentorforlgb for unge, som er en foztdbr den
nuvaerende ordning.

Der er ikke mulighed for at forleenge aftalen udover dei4 a
kontraktperioden, da det er et krav i EU-lovgivningen, at dé fald
gennemfgres endnu en udbudsrunde.

Hvis lgnudgiften sk@nnes at vaere 4 mio. kr. eller den samlede
entreprise at veere mindst 10 mio. kr. skal det, jf.
Borgerrepraesentationens beslutning af 28. november 2013, konkret
vurderes, om opgaven indeholder muligheder for, at destiées

krav om beskeeftigelse af praktikanter.

| udbuddet er der ikke stillet krav om praktikpladser, da opgiken
overstiger denne belgbsgraense. Dertil kommer, at krav om

praktikpladser forudseetter, at opgaven indeholder et Center for Sikker By
udannelsespotentiale, hvilket ikke vurderes at veere tilfazidelette
udbud. Kgbenhavns Rédhus,

Radhuspladsen 1

. o . 1599 Kghenhavn V
Der er indgaet kontrakt med Ungdommens Rgde Kors ultimo august

2015 og ordningen er igangsat. Telefon
3366 2345
Ordningen skal i perioden gennemfares i de udsatte byomrader, jf. Vobil
” Hg <] ” e]0]]
Kgbenhavns Kommunes "Politik for udsatte byomrader”. 2212 8292
Samitidigt med, at naerveerende opgave har veeret udbudt,dergder E-mail

etableret en lignende mentorordning pa Ngrrebro og i Bispebjerg ZBAX @ okfkk.dk
under navnet Strgm, som er finansieret af satspuljemistieam

udferes ligeledes af Ungdommens Rgde Kors, og det er difiy a EAN nummer

5798009800176


mailto:ZB4X@okf.kk.dk

at naerveerende ordning ikke gennemfares pa Narrebro og i Bigpebje
men afgraenses til de resterende fire udsatte byomrader.

Da opgaven indledningsvist har veeret i udbud i farste haafd)15,

kan der kun etableres mentorforlgb i anden halvdel af 2013e #gyn

til denne tidsbegraensning gennemfgres der derfor kun mentorforlgb i
én bydel i 2015, nemlig Brgnshgj-husum. |1 2016 og 2017 etableres
herudover forlgb i Valby/Vigerslev, Vesterbro/Kgs. Enghaamt
Amager.

Fordelingen af udgifterne fremgar af nedenstaende tabel:

(1.000 kr.— 2015 p/1) | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | I alt

Mentorordning 60C| 1.15C| 1.15(C 250 3.15(C

Antal matcl 41 80 79 0 20C

Midlerne i ovenstaende tabel deekker bade betaling for géanelse
af ordningen til leverandgren (URK) samt kompensationdring- og
Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen, som er ansvadige
rekrutteringen af unge, der skal indga i mentorforlgbene.

Der er nedsat en styregruppe for ordningen bestdende afitiede
repreesentanter fra Bgrne- og Ungdomsforvaltningen og
Socialforvaltningen, samt fra @konomiforvaltningen sonetager
projektledelsen af opgaven.
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11. Udmgntning af midler til mentorordning for bgrn og unge 12 - 16 ar fraudsatte

omrader (2014-0224968)

Der skal tages stilling til udmentning af midler til en mentondmg for unge mellem 12 og 16 ar
fra udsatte omrader. Midlerne blev bevilliget i budget 2015.

INDSTILLING OG BESLUTNING

@konomiforvaltningen indstiller over for @konomiudvalget,

1. at godkende udmgntning af 0,8 mio. kr. i 2015, 1,45 Rmidarligt i 2016-2017 og 0,35 mio. K
i 2018 til en mentorordning for barn og unge mellem 12&gr. Bevillingen er afsat i budge
2015,

2. at godkende overordnede vilkar og proces for udbud af mentorgedninerunder
beskrivelserne af henholdsvis de bgrn og unge, der kan viditeveiningen som mentees og
de frivillige voksne, som kan rekrutteres til ordningen som mentsoen, beskrevet i
neerveerende indstilling,

3. at @konomiforvaltningen bemyndiges til efter udbud at indgérakinmed en eller flere
tilbudsgivere,

4. at godkende, at der ikke kan afgives interne kontrolbud af komeinsitutioner eller
selvejende institutioner med kommunal driftsaftale,

5. at godkende, at visitation af bgrn og unge til ordningder, aftale med Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen, sker via udvalgtedillalisse to forvaltninger.

=

PROBLEMSTILLING

Med budget 2012 blev der afsat midler til et to arigt pilotpriogek frivillige mentorordninger for
udsatte barn og unge. Der blev pa den baggrund igangsat torardninger for hhv. unge
mellem 13 og 17 &r og unge mellem 18 og 25 &r. Midlerne til ogenire udlgb i juni 2014 og pa
baggrund af evalueringen af de to mentorordninger, blev der i bRAgBtbevilliget midler til at
fortszette en mentorordning for barn og unge mellem 12 og 16 ardagt@idmrader.

Formalet med mentorordningen er at tilbyde barn og unge fra udeatied@r en mentorrelation
til en frivillig voksen, som rekrutteres i samarbejde med en frivilliganisation. Det er ligeledes
den frivillige organisation, der patager sig - i samarbejde med deergisile fagforvaltning - at
matche mentorer og mentees med hinanden, og at radgive mentorerne twheatedes ansvar og
opgaver i forhold til deres mentee. Der er bevilliget midler tilrdhimgen kan kare i fire ar.

Det var i budgetnotatet i forbindelse med vedtagelse af Budget 20415, at: "Den konkrete
udmgntning af forslaget, herunder fastleeggelse af kravspecifikationettfod af
mentorordningen vil efterfaglgende blive forelagt til politisk geddelse.” Naerveerende indstilling
udggr den lovede politiske fremlseggelse.

LASNING
Hvem kan afgive tilboud pa mentorordningen?

Mentorordningen vil efter udbud skulle drives af en ekstern orgamsaler skal sta for
rekruttering af frivillige voksne mentorer, matchning af mentorer og @esrgamt Igbende
opfalgning og effektdokumentation. Alle frivillige organisationder arbejder systematisk med at
skabe relationer mellem voksne frivillige og barn og unge, kameafdbud pa mentorordningen.
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Den tilbudsgiver, der vaelges skal indga samarbejdsaftaler med ugtithigtl i Barne- o
Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen. Det foretraekkesdatéi samarbejde med frivillige
organisationer, der allerede har etableret en organisation omkring egkigutig understattelse af
mentorer. Forslag til kravspecifikationer for udbuddet af mentorordnifigengar af bilag 1.

Hvem kan blive tilbudt et mentorforlgb?

Malgruppen bestar af barn og unge i alderen 12-16 ar (fremover kaldgtftamgdsatte omrader
af byen, og er malrettet de unge, som pa den ene eller anden madmex sg mangler
kvalificerede voksne, som de kan drgfte forhold omkring uddanrfedsetidsgnsker og fritidsliv
med. Det er medarbejdere pa de udvalgte tilbud i Bgrne- og Ungdomsfargattrog
Socialforvaltningen, som star for at udveelge og rekruttere ungertdgd i mentorforlgbene. En
ung kan blive tilbudt et mentorforlgb safremt de lokale medarbejdederer, at det er et tilbud,
som den unge kan have gavn af og er motiveret for at deltage ueinglen af mentorordningen,
der karte fra 2012 til 2014 viste i den forbindelse, at det eigyigtt de unge betragter det at blive
tilbudt en mentor, som noget prestigefyldt frem for et tillmet, kun gives til de mest udsatte
unge.

Mentorordningen ma aldrig veere en erstatning for et kommunalt &ftedf.eks. Serviceloven
eller Dagtilbudsloven, men alene et supplement hertil.

Hvem kan blive mentorer?

Den frivillige organisation, der driver mentorordningen, skal inddedgsdler flere af falgende
kriterier i rekrutteringen af frivillige mentorer for unge mellem 12 ogt6

» Voksne ressourcestaerke personer i beskeeftigelse og med egen familie.

» Personer, som har erfaring med frivilligt socialt og relationsskabartitjde med udsatte
barn og unge eller som mentorer.

* Frivillige voksne rollemodeller fra bgrnenes egen netvaerk/familie — sonehe eventuelt
selv er med til at udveelge og skabe kontakt til (f.eks. vokenegiangskredsen).

Der vil blive indhentet bgrneattest for mentorerne inden de matcheemed, og der skal
ligeledes foreligge en straffeattest. Eventuelle forhold pa straffeeatteisi de konkrete tilfelde
blive vurderet efter Barne- og Ungdomsforvaltningens retningslinjermerfo

Hvilke omrader skal mentorordningen tilbydes i?

| Kgbenhavns Kommunes Politik for Udsatte Byomrader, er der udpegisiaie byomrader. Det
drejer sig om Ngrrebro, Bispebjerg/Nordvest, Tingbjerg/Husum, AmagetifyyuVesterbro/Kgs.
Enghave og Valby/Vigerslev. Da mentorordningen netop er malbettatog unge fra udsatte
omrader vil det som udgangspunkt veere i disse seks omrader,geninihblive tilbudt. Hvilke
tilbud i Barne- og Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningem i de enkelte omrader
konkret skal involveres i at rekruttere mentees, vil blive afklasamarbejde med Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen.

Hvor mange kan blive tilbudt en mentor?

De organisationer, som afgiver tilbud pa at drive mentorordningarbskkrive hvor mange
match mellem mentorer og mentees, de vil kunne gennemfgre. Det eaxdtalignge, der vil

blive tilbudt en mentor kendes derfor farst nar udbudsrunden attafslg en af tilbudsgiverne er
udvalgt. P& baggrund af den forrige mentorordning kan det dogrfta, at der vil blive

lavet mindst 350 match pa de fire ar. | 2018, som er sidste &dbver bevilling til
mentorordningen, vil der som udgangspunkt ikke blive foretideyet match idet et mentorforlgb
for sdvel mentees og mentorers skyld, samt af hensyn til mulighddeatesvaluere pa effekten
efterfglgende, helst skal vare mindst et helt ar. Det giver pa denunaggke mening at
igangseette nye forlgb i det sidste ar ordningen kerer.

Hvad er mentorordningens forventede effekt?
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Malszetningen for mentorordningen er at tilbyde bgrn og unge mellayg 1& ar fra udsat
omrader et mentorforlgb af et ars varighed med en frivillig voksen meénemtorordningen vil
ogsa fremadrettet indga i den arlige Sikker By afrapportering pa effektidgns, herunder i
rangeringen af de kriminalpraeventive indsatser. Der vil blive afregmeopa hvor succesfuld
mentorordningen er i forhold til at pavirke deltagernes motivaigpengagement for skole og
fritidsliv, samt hvorvidt de unge bliver mere afklarede om deres fremsétspog forbedrer deres
personlige selvveerd. Fra forskning i mentorordninger ses det, ateted&pvt fritidsliv og
fastholdelse i skolen er vaesentlige faktorer i forhold til at forgeyay unge pabegynder en
kriminel lgbebane. Saledes er det langsigtede effektmal for mentorgednat reducere
ungdomskriminalitet og @ge trygheden i de enkelte lokalomrader.

@KONOMI

Der er i budget 2015 afsat 0,8 mio. kr. i 2015, 1,45 micatigt i 2016-2017 og 0,35 mio. kr. i
2018 til en mentorordning for bern og unge mellem 12 odrlBlovedparten af belgbet vil ga til
den organisation, som efter udbudsprocessen udveelges tilathweitorordningen. Herudover er
der afsat et mindre belgb til kompensation for lgnudgifter hasvidverede kommunale tilbud,
som bidrager til rekruttering og fastholdelse af unge i mentorfogmpensationen til

de kommunale institutioner vil som udgangspunkt blive berggmbaggrund af antal etablerede
match mellem en ung og en voksen mentor og udbetalt en gang arlig

Den konkrete fordeling af de afsatte midler fremgar af nedenstaende tabel.

(2.000 kr. — 2015 p/I') 2015 2016 2017 2018 | alt

Mentorordning for 12-16 arige unge + 600 1.150 1.15¢ 250 3.150
drevet af ekstern organisation

Kompensation for lgnudgifter til 200 300 300 10( 900
involverede tilbud i BUF og SOF

Udgifter servicd alt 800 1.450 1.45( 35( 4.05D

BUF= Bgrne- og Ungdomsforvaltningen
SOF= Socialforvaltningen

Midlerne foreslas udmgntet til @konomiudvalgets bevillingp@kmisk forvaltning, service,
funktion 5.28.21.1.

VIDERE PROCES

Safremt @konomiudvalget godkender indstillingen, seettes mentangeni offentligt udbud,
hvorefter den bedst egnede tilbudsgiver udvaelges. Det forventes katrdindgas kontrakt med
den valgte organisation om administration af mentorordningen, herandvar for rekruttering
0g screening af mentorer, i marts 2015. De fgrste mentorrelationégrmedksne frivillige
mentorer og unge mellem 12 og 16 ar kan formentlig indgas smtamerferien i 2015.

BESLUTNING

Dagsordenspunkt 11: Udmgntning af midler til mentorordningbfmn og unge 12 - 16 ar fra
udsatte omrader

@konomiudvalgets beslutning i mgdet den 13. januar 2015
Indstillingen blev godkendt uden afstemning.

BILAG
Bilag 1 - Forslag til kravspecifikation - Mentorordning for bgonumge 12-16 ar

http://kkedoc4/AgendaWeb/Forms/Print/PrintOverview.aspx?HandlingltemGui.. 0€&-0¢-201¢


http://kkedoc4/AgendaWeb/Forms/Print/PrintOverview.aspx?HandlingItemGuid=018...

