Bilag 1

Sammensatning af ekspertgruppe om negativ social
kontrol

Ekspertgruppen foreslds sammensat bredt af repraesentanter fra
organisationer og institutioner med viden og ekspertise om negativ
social kontrol og besleegtede fagomrader. | sammensetningen af
ekspertgruppen er der lagt veegt pa, at medlemmerne tilsammen kan
bidrage med forsknings- savel som praksisbaseret viden pa omradet.

Ekspertgruppen foreslas bestd af repraesentanter fra felgende 16
vidensinstitutioner og organisationer:

1. Kebenhavns Universitet
Danmarks aeldste forskningsinstitution med relevant forskning
inden for bl.a. minoritetsstudier, keansstudier, islamstudier og
postkoloniale studier, der kan veere med til at belyse og
nuancere forstaelsen af negativ social kontrol som sociologisk
feenomen i krydsfelt mellem ken, etnicitet og migration.

2. VIVE
Nationalt forsknings- og analysecenter inden for
velfeerdsomradet. Inden for integrationsomradet har VIVE bl.a.
forestéet forskning og analyser om aegteskab og skilsmisse,
familiekonflikter, betydningerne af transnationale netveerk,
kensproblematikker, herunder hvordan ken spiller sammen
med andre faktorer som for eksempel uddannelse, alder og
tilknytning til Danmark. Centeret har seneste staet i spidsen for
et folgeforskningsprojekt om forebyggende indsatser i forhold
til bl.a. negativ social kontrol og eeresrelaterede konflikter.

3. Kebenhavns Professionshgjskole
Et af landets starste videregdende uddannelsesinstitutioner,
som uddanner faggrupper som lerere, paedagoger,
sygeplejersker og socialrddgivere. Udbyder bl.a. et
diplommodul om paedagogisk arbejde i relation til negativ
social kontrol malrettet
velfeerdsprofessionelle som laerere, socialrddgivere, paedagoger
og sundhedsfaglige medarbejdere.

4. Institut for Menneskerettigheder
Danmarks Nationale Menneskerettighedsinstitution samt
nationalt ligebehandlingsorgan i forhold til race og etnisk
oprindelse og i forhold til ken. Har bl.a. udgivet rapporterne
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“Underretninger om bgrns mistrivsel - fokus pé friskoler med
muslimske veaerdier” (2019) og "Ekstrem social kontrol” (2017).

Center for Boligsocial Udvikling

Nationalt videnscenter til styrkelse af de boligsociale indsatser i
udsatte boligomréader. Har bl.a. udgivet rapporten
"Medborgerskab, sammenhangskraft og social integration”
(2021).

Als Research

Analyse- og rddgivningsvirksomhed med specialei bl.a.
integration, ligestilling, ken og seksualitet og social udsathed.
Har beskeeftiget sig indgédende med negativ social kontrol og
bl.a. forestdet starre omfangsundersagelser om negativ social
kontrol for SIRlI og STUK samt kortlaegning om social kontrol
som beskeeftigelsesbarriere for BIF.

RED Radgivning

Landsdakkende tilbud, som yder professionel radgivning om
aeresrelaterede konflikter og negativ social kontrol til bdde unge,
foraeldre og fagpersoner. Del af RED Center, som ud over
radgivningen ogsa bestéar af RED Safehouse (to skjulte
opholdssteder for unge pa flugt fra eeresrelaterede konflikter)
samt RED+ (krisecenter for LGBT+ unge med aeresrelaterede
problematikker).

Sabaah
Forening, som arbejder for at forbedre vilkdrene for LGBT+
personer med etnisk minoritetsbaggrund.

KVINFO

Nationalt videnscenter for kan og ligestilling. Centeret har bl.a.
et mentornetveerk for flygtninge-/indvandrerkvinder og en
reekke samarbejder i MENA-regionen om ken og ligestilling.

Borns Vilkar

Interesseorganisation, som arbejder for at forbedre barn og
unges vilkér, opvaekst og udviklingsmuligheder i Danmark. Har
bl.a. udgivet rapporten "Adfaerdskontrol og tankefaengsel -
berns oplevelser med negativ social kontrol” (2019) og udviklet
et undervisningsforlgb om rettigheder for elever i grundskolen i
samarbejde med BIF.

DFUNK - Dansk Flygtningehjaelp Ungdom

DFUNK arbejder for at forbedre vilkdrene for unge med
flugterfaringer samt for at skabe trygge, stabile og udviklende
feellesskaber for de unge - gennem bl.a. sociale aktiviteter, stotte
til uddannelse og job samt workshops, der kleeder de unge pa til
atindtage deres plads i den offentlige debat og fa deres
stemme hort.
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15.

16.

17.

Fonden for Socialt Ansvar

Almennyttig fond, som arbejder for en mere baeredygtig social
sektor. Fonden samler flere frivillige sociale indsatser under
samme paraply, herunder Natteravnene, Bydelsmadre og Baba
- fordi far er vigtig.

Styrelsen for International Rekruttering og Integration
Styrelse under Udleendinge- og Integrationsministeriet med
ansvar for den nationale indsat mod og forebyggelse af
aeresrelaterede konflikter, herunder raddgivning til kommuner,
indsamling og formidling af viden pd omréadet.

Socialforvaltningen, Etnisk Konsulentteam

Kebenhavns Kommunes ekspert- og akutberedskab i sager om
aeresrelateret social kontrol (forankret i Socialforvaltningen).
Yder konkret sagssparring, risikovurdering, vidensoplaeg mv. il
kommunalt frontpersonale.

Socialforvaltningen, RessourceCenter Ydre Narrebro
Aktivitets-, frivilligheds- og radgivningscenter mm. for unge
mellem 13 og 18 &r. Centeret arbejder med at skabe positive
feellesskaber og opbygge en god voksenkontakt for de unge
samt (med empowerment som metode) at motivere og
udfordre de unge i uddannelses-, beskaeftigelses- og
medborgerskabsperspektiv.

Borne- og Ungdomsforvaltningen, en skoleleder

En veaesentlig del af forvaltningens tidligt forebyggende indsats
bestér i oplysning til og dialog med barn/unge om rettigheder
og handlemuligheder, ligesom leerere og peedagoger qua deres
daglige og teette kontakt med bgrn/unge er blandt de
faggrupper med bedst forudseetninger for tidlig opsporing af
mistrivsel relateret til negativ social kontrol.

Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen, en
repraesentant fra Jobcenter Kebenhavn

Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningen etablerede i 2021
ordning med social kontrol-vejledere p& Jobcenter Kebenhavn
for atimgdekomme udfordring med negativ social kontrol som
beskaeftigelsesbarriere for etniske minoritetskvinder.
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