Borne- og Ungdomsforvaltning
Socialforvaltningen
Kobenhavns Laererforening
Kobenhavns Kommunale Socialradgivere

INVITERER
til
KON FEREN CEN

Inklusion, fleksible tilbud og tvaerfagligt

samarbejde - hvordan gor vi?

7. april 2014 kl. 12.00-16.00 (frokost 11.30)
Aulaen pa Peder Lykke Skolen, Brydes Alle 25, Kebenhavn S

Foraeldre og professionelle gnsker, at alle born og unge trives, er en del af faellesskabet og bliver fagligt dygtige i
folkeskolen. Men hvordan gar det egentlig med inklusion i Kebenhavns Kommune?Hvordan er den generelle
udvikling og hvordan arbejder man i praksis med inklusion pa de Kebenhavnske skoler?

Pa konferencen stiller Kebenhavn Kommunes Barne- og Ungdomsforvaltning og Socialforvaltning i samarbejde
med Kobenhavns Lzererforening og Kebenhavns Kommunale Socialradgivere skarpt pa, hvordan man i skoleregi
. kan arbejde med inklusion og hvordan de forskellige faggrupper sammen kan blive bedre til at samarbejde om
den rette indsats pa det rigtige tidspunkt.

Malgruppen for konferencen er skoleledelsen, laerere og skolens ressourcecenter pa de kebenhavnske folkesko-
ler, O mradechefer (BUF & SO F), BUF-omradernes tvaerfaglige supportfunktioner, faglige koordinatorer, social-
radgivere og andre professionelle samt politikere fra Borne- og Ungdomsudvalget og Socialudvalget.
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Frokost

Velkomst

Borgmester for Barne- og Ungdomsforvaltningen Pia Allerslev og
borgmester for Socialforvaltningen Jksper Christensen

Status pa specialreformen og fleksible tilbud

Kontorchef Nina Hemmersam, Barne- og Ungdomsforvaltningen,
Specialomradet

W orkshop | (se naeste side)
Pause
W orkshop Il (se nzeste side)

Afdluttende refleksioner pa Inklusion, fleksible tilbud og
tveerfagligt samarbejde

Redaktor for LEVs nyhedsbrev og tidligere leder pa Strandparkskolen
Lasse Rydberg

Tilmelding til Konferencen

Der er et begraenset antal pladser og forst til mglle princippet geelder.

D u kan tilmelde dig ved at skrive en mail til

Husk at gare opmaerksom pa hvilke 2 workshops du gnsker at deltage i.

Konferencen er gratis

Tilmeldingsfristen er mandag den 31. marts 2014.



mailto:dora@dlf.org

W O RKSHOPS

1: Et godt og effektivt ressourcecenter — veaegt pa arbejdet med rummelighed og inklusionsborn

Souschef og paedagogisk leder Alice Jacobsen og KKFO -leder kanette Hoeing Larsson fortaeller om Utterslev Skoles
inklusionsprojekt Zone O ne, hvor ledelse, lzerere, paedagoger, inklusionspaedagog og integrationskonsulent traekker i
samme retning for at inkludere en gruppe af elever i 6. argangs lzeringsfaellesskab.

Zone O ne er et udviklingsprojekt, hvor skolen arbejder tydelige faglige og sociale ugentlige mal for eleverne samt
tydelige kontrakter og dialogmgder med forzldrene kan bidrage til en bedre inklusion af alle elever pa argangen. En
del af projektet er et udskolingsper spektiv i, som forbereder eleverne pa, hvordan de styrker deres faglige savel som
sociale indsats i takt med at forventningerne til deres praestationer oges.

2: Frejaskolen - Hvordan kan kompetencecentre understgtte inklusion

Skoleleder Lone Beyer og funktionsleerer Marianne Sollok N ordenhof giver en introduktion til Frejaskolens kompe-
tencecenter. Frejaskolen tilbyder leerere og peedagoger kurser og individuel vejledning, sa kendskab til barns sociale-,
kommunikative- og opmaerksomhedsmaessige vanskeligheder (autisme eller autismelignende vanskeligheder) bliver
kendt og paedagogiske ideer og strategier sat i vaerk. W orkshoppen sztter ud fra konkrete vejledningsforleb fokus pa:

- Hvordan Kompetencecentret arbejder, herunder hvordan man far kontakt og hjeelp
- Teamsamarbejdets betydning for arbejdet omkring bgrnene, herunder

- Vidensoverdragelse, nar born skifter leerere eller trin

- Samarbejdet med ledelse og vejledere/inklusionspaedagoger pa skolerne

3: Inklusionspaedagogens rolle i udskoling og mellemtrinnet

Inklusionspaedagog bhn Lambert og Souschef Kasper bhansen fra Skolen pa Islands Brygge fortzeller om inklusions-
paedagogens rolle i arbejdet med de zeldste klasser.

Fokus er pa, hvordan samarbejdet fungerer omkring laeringsmiljo, deltagelse i undervisningen, fraveersindsats, indko-
ring af inkluderede elever og meget mere. D erudover fortaller skolen om de dilemmaer der ligger i kollegavejledning
og sparring, hvordan man har arbejdet med det og hvad skolen gerne vil arbejde mere med fremover, fx med inddra-
celse af de kommende skolepaedagoger.

4: Systematisk feelles indsats med Socialforvaltningen

Borne- og Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen har i 2013 lanceret samarbejdsinitiativerne tvaerfaglige klasse-
gennemgang og Aftaleforum. Initiativerne understotter kravene om, at alle klasser inden 5. klasse skal have gennem-
gaet et socialt tjek og at indsatsen for elever med behov for en samlet social og undervisningsmaessig indsats koordine-
res mellem de to forvaltninger.

Skolesocialradgivere og samarbejdspartnere fra ressourcecenteret vil pa workshoppen ud fra praksiserfaringer med
de to samarbejdsinitiativer komme med forslag til, hvorledes samarbejdet kan tilretteleegges, fx:

- Hvordan man kan klzede deltagerne pa til tveerfaglig klassegennemgang eller deltagelse i Aftaleforum

- Hvordan viden fra en tveerfaglig klassegennemgang kan blive bruge i et kommende Aftaleforum

- Hyvilke forventningsafstemninger man kan foretage i ressourcecenteret forud for tvaerfaglige klassegennem-
gange eller Aftaleforum.




