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Til Overborgmesterens sekretariat 
 
 
 
Indstilling vedr. valg af medlemmer til Københavns Kommunes 
Billedkunstudvalg 2014-2017 
 
Kultur- og Fritidsforvaltningens indstilling med fed er udarbejdet på 
baggrund af indstillingerne fra organisationerne. 
 
Der er i prioriteringerne lagt vægt på: 
 

1. organisationernes 1. prioritering (kun to af organisationerne 
har selv angivet 1. og 2. prioritet) 

2. lige kønsfordeling 
 

 
Indstilling vedr. valg af medlemmer til Københavns Kommunes 
Billedkunstudvalg 2014-2017 
 
Organisationer Medlem Suppleant 
Foreningen af Danske 
Kunsthaller 

 Jacob 
Fabricius, 
Kunsthal 
Charlottenborg  

 Maria 
Gadegaard, 
Direktør ved 
Gl. Holtegaard 

Den anden kandidat 

Organisationen Danske Museer  Iben 
Overgaard, 
Storm P 
Museet 

Se kommentar efter 
skema 

Se kommentar 

Billedkunstnernes Forbund  Peter Holst 
Henckel, 
Billedkunster 

 Carina Zunino, 
Billedkunstner 

Den anden kandidat  

Akademirådet 1. Jytte Høy, 
Billedhugger 

2. Kristoffer 
Ørum 

Den anden kandidat  

Unge kunstnere og 
kunstformidlere 

1. Bettina 
Camilla 
Havskov 
Vestergård, 
Billedkunstner 

2. Kim Young 

Den anden kandidat  

17-01-2014 
 
Sagsnr. 
2013-0236166 
 
Dokumentnr. 
2013-0236166-26 
 
Sagsbehandler 
Nanna Bugge 
 

 



 Side 2 af 2 

Lundstrøm 
Kilde 
(billedkunstner 
og formidler) 

 

 
Vedr. indstillingen skriver Direktør Nils M. Jensen, Danske Museer: 
 
”Desværre er det ikke muligt for os, at indstille andre personer.  
Det er os ikke muligt, bl.a. på grund af bopælskriteriet, at finde 
interesserede til udvalget af hankøn. Vi må derfor se bort fra pladsen i 
udvalget, i fald vores indstilling af en person til udvalget ikke er nok”. 
 
Kultur- og Fritidsforvaltningen mener hermed, at man har gjort  
alt for at få organisationen til at finde et ligestillingsalternativ, men at 
det ganske enkelt ikke er muligt.  
 
Samlet set kan der til de fem pladser indstilles, så fordelingen er så 
ligelig, som den kan blive, nemlig 40:60.  
 
 


