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NOTAT 

Notat om udviklingen i antallet af dagpengemodtagere i Esbjerg 
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget bestilte på udvalgsmødet d. 
26. januar et notat, der forklarer Esbjergs markante fald i antallet af 
dagpengemodtagere, som det fremgik af 6-by barometeret for 4. kvar-
tal 2014. 
 
Af barometeret fremgik det, at antallet af dagpengemodtagere i Es-
bjerg var faldet med 0,6 procentpoint over det seneste år, hvilket sva-
rer til en reduktion på 316 fuldtidspersoner. Til sammenligning havde 
København i samme periode et fald på 0,2 procentpoint, hvilket svarer 
til en reduktion på 561 fuldtidspersoner. 
 
A-kasser 

Det store fald skyldes, jf. tabel 1, primært en reduktion i antallet af 
dagpengemodtagere fra a-kasser, hvor en stor andel af medlemmerne 
ofte har ingen eller kort uddannelse.  
 
Tabel 1: Fald i antal og procent af dagpengemodtagere i Esbjerg i perioden fra 
oktober 2013 til oktober 2014 fordelt på a-kasser 

A-kasse 
Fald i antal fuld-
tidspersoner 

Procentvis fald 

Faglig Fælles (3F) A-kasse 69 18 % 

Kristelig A-Kasse 41 19 % 

Fødevareforbundet NNFs 
A-kasse 40 

43 % 

Det Faglige Hus - A-kasse 31 17 % 

ASE 28 33 % 

HK /Danmarks A-kasse 26 15 % 

Øvrige 81 6 % 

I alt 316 15 % 
Kilde: Jobindsats og egne beregninger 
 

Samme tendens for ovenstående a-kasser ses også i København, men 
en stigning i antallet af akademikere mindsker det samlede fald for 
dagpengemodtagerne. Stigningen for akademikere skyldes i høj grad 
den store tilgang, som København oplever fra gruppen. 
 
Årsager til faldet i antallet af dagpengemodtagere i Esbjerg 
Forvaltningen har været i kontakt med Esbjerg, der meddeler, at de 
ikke har lavet væsentlige ændringer i indsatsen over for dagpenge-
modtagerne inden for det seneste år. De fremhæver selv, at en stor del 
af faldet kan forklares med den gunstige konjekturudvikling, særligt 
på energiområdet. Det har medført efterspørgsel på arbejdskraft i off-
shore-branchen, samt i forbindelse med produktionen af vindmøller 
mv. på Esbjerg havn.  
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