3. Observationer, risikovurdering og anbefaling




| KS foretages der manedligt og halvarligt kontroller af alle udbetalinger til
borgmestre og BR-medlemmer, rettet mod utilsigtede fejl og mangler.
Kontrollerne udfgres i VIP-teamet og i en szerlig Ignkontrolenhed.

Kontrollerne indgar desuden i en raekke af forretningsgangene pa Ign- og
personaleomradet, som er blevet udarbejdet af KS i Igbet af 2017.
Derudover er kontrollerne beskrevet i sarskilte arbejdsgangsbeskrivelser,
som gor sig geeldende for kontrollernes udfgrsel.

| forbindelse med udfgrslen af Ignrevisionen 2018 har vi foretaget test af
nedenstaende kontroller, uden vaesentlige bemaerkninger:

Faglig Isnkontrol — VIP

Vi har testet VIP-kontrollen, som udfgres pa alle udbetalinger for
borgmestre inden vederlagsudbetaling.

Revisionen har ikke givet anledning til observationer.

Seerlig Lankontrol

Vi har testet den saerlige Ignkontrol, som udfgres pa alle
udbetalingsandringer hos BR-medlemmer.

Revisionen har ikke givet anledning til vaesentlige observationer af
betydning for det samlede kontrolmiljg og et rigtigt regnskab. Vi har dog
aftalt med KS, at der er en gget opmaerksomhed i kontrollen af rokeringer i
de staende udvalg som et resultat af den foretagne sagsgennemgang, jf.
nedenfor.

Det er vores vurdering, at de designede og implementerede
forretningsgange generelt fungerer tilfredsstillende i kontrolmaessige
henseende.

@konomiforvaltningen er enig i revisionsbemaerkningen vedrgrende
kontrol af revision af vederlag for 2018.

Da Intern Revision vurderer, at de designede og implementerede
forretningsgange generelt fungerer tilfredsstillende i kontrolmaessige
henseende, udarbejdes der ikke en handleplan for punktet.




Sagsgennemgang

Ansvarlige: Anne Boll

Deadline: 28. februar 2019

Observationer og risici

Revisionsbemaerkning

Revisionsopfglgning @

Vi har ved revisionen foretaget en stikprgvevis gennemgang af udbetalte
vederlag og dizeter for at pase, om vederlag er udbetalt i overensstemmelse
med vedtaegter, udvalgs- referater, aftaler og lovmaessige bestemmelser i
pvrigt.

Den stikprgvevise gennemgang har omfattet udbetalinger for hele 2018 for
felgende:

e Borgmestre
e BR-medlemmer
e Suppleanter

Gennemgangen har vist fejl i 6 tilfaelde, der kan henfgres til rokeringer i de
staende udvalg, hvor reguleringerne af vederlag er foretaget forkert.

BR-sekretariatet har fundet fejlene i 3 af sagerne i forbindelse med sin
interne kontrol, mens vores gennemgang har vist fejl i yderligere 3 sager.

KS og BR-sekretariatet er enig i fejlene, som vil blive berigtiget i forbindelse
med udbetalingen af vederlag for marts maned 2019.

Det er vores vurdering, at de designede og implementerede
forretningsgange generelt fungerer tilfredsstillende i kontrolmaessige
henseende.

@konomiforvaltningen er enig i revisionsbemaerkningen vedrgrende
Revision af vederlag for 2018

For samtlige seks forhold gzlder, at vederlagene reguleres med vederlag
for marts 2019, udbetaling d. 28. februar 2019.

Pa mgde d. 3. december 2018 har Borgerrepraesentationens Sekretariat
(BR-Sekretariatet), i samarbejde med KS, aftalt fglgende
handlingspunkter og tilretninger til Serviceportalen for at styrke
handtering og kontrol med vederlag:

- Tilfgjelse af tekstfelter og tekstaendringer til
selvbetjeningslgsningerne, sa det tydeligere fremgar om der er tale
om faste medlemmer eller stedfortraedere der udtraeder/ indtraeder i
PU/ de staende udvalg.

Derudover er der aftalt, at der pa de eksisterende manedlige kontrolark
fra februar maned 2019 tilfgjes en kolonne til belgb, der tydeligggr, hvad
der er honoreret for (faste/ stedfortraedere). Dette vil BR-sekretariatet
benytte i deres del af kontrollen. Lgsningen er implementeret pr. 22.
februar 2019 og der vil blive fulgt op pa kvartalsvise mgder mellem BR-
sekretariatet og KS.

Handlingsplanen er gennemfgrt pr. 28 februar 2019.




