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KGBENHAVNS KOMMUNE
Barne- og Ungdomsforvaltningen
Pcedagogisk Faglighed

Bilag 2 Evaluering af Sommeruniversitet 2012 (vejledergruppen)

Det fglgende er en sammenfatning af resultaterne fra
spgrgeskemaundersggelsen for vejledergruppen.
Sammenfatningen af resultaterne fra evalueringsskemaet
omfatter savel den kvantitative som den kvalitative del. Det
foreliggende notat vil indledningsvist redeggre for generelle
pointer og kommentarer der knytter sig til sommeruniversitetet,
dernaest vil de 3 temaer for sommeruniversitetet gennemgas hver
for sig.

Generelle kommentarer
Dette afsnit indeholder ikke kvantitative data, da data alene er
baseret pa vejledernes kvalitative besvarelser.

Udbuddet
Ligesom ved resultaterne fra hovedgruppen, efterspgrger mange i
vejledergruppen at kursusudbuddet i hgjere grad er baseret pa de
enkelte skoler og omraders behov. Som i den samlede besvarelse
ser flere af vejlederne ogsa gerne, at der var feerre temaer savel
som forlgb af leengere opmfang.
Specifikt for vejlederne mener flere, at vejledermodulerne bgr
lgftes til et hgjere fagligt niveau. [ samme forbindelse bgr man
have vejledernes basisuddannelse in mente, ndr man
tilretteleegger undervisningen. Desuden er der flere, der
efterspgrger et stgrre fokus pa struktureringen af
ressourcecentren, samt reelle inputs til, hvorledes disse kan
komme op at kgre ude pa skolerne.

e Det er meget vigtigt, at opleegsholderne ved, at vejlederne allerede

fagligt er klaedt rimeligt pd, men har brug for stadig udvikling af
vejlederkompetencer og i tilfaeldet etablering af ressourcecenter

Ydermere er der et gennemgdende gnske om, at vejledergruppen i

hgjere grad far muligheden for at deltage i de almindelige moduler

og ikke patvinges at deltage pa vejledermodulerne.
e Jeg er vejleder men bruger det meste af min tid pd alm.
undervisning. Derfor ville det vaere godt at kunne vaelge mere frit
og ikke vaere forpligtet pd sarlige vejlederkurser.

Grundstruktur

[ forleengelse af efterspgrgslen pa et stgrre fokus pa
ressourcecentrene foreslar flere af vejlederne, at man lader
vejledere samt ledelse fra egen skole arbejde sammen. Pa den
made udnytter man bedre muligheden for at kunne malrette det
faglige udbytte specifikt pa skolernes egne ressourcecentre.

e Udnyt at I samler alle vejlederne fra hver skole og giv dem
relevante opgaver i forhold til eget Ressourcecenter. Det er
sjeeldent at der er mulighed for at give alle vejleder et faelles oplaeg
samt at man kan satte sig sammen og styrke samarbejdet.
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e Mere fokus pd vejledernes rolle sammen med ledelsen. Evt.
kurser hvor ledere og vejledere er sammen. / Fokus pd
resursecentrets rolle i skolen. Evt. kurser fra erhvervsfolk,
hvordan man organiserer ledere, vejledere m.m. /
Vejledermodulet i 3. modul hver dag var alt for lgst og
ustruktureret!

Ligesom den samlede spgrgeskemaundersggelse mener mange af
vejlederne, at undervisningen burde forega i skoleteam eller
blandt kollegaer fra samme omrade.

e Man kunne mdske taenke i at lave hele dage med falles tema for et
skoledistrikt eller lign., s vi far et faelles erfaringsgrundlag at
arbejde videre med i lgbet af dret.

Temavalg

Vejledernes besvarelser adskiller sig ikke fra den samlede ift.

temavalg. Ligesom den samlede besvarelse mener mange fra

vejledergruppen, at de tre obligatoriske temaer har svaekket

muligheden for fordybelse; de fleste sa hellere, at der var tale om

feerre temaer og leengere forlgb.

e Lzngere sammenhaengende forlgb over alle (mindst) 3 dage.

e Som allerede naevnt mener jeg, at et overordnet emne med
fordybelse over alle tre dage ville give et meget bedre kursus

Kursusbeskrivelser

Pa samme made som hovedgruppen viser vejledergruppens
besvarelse et udbredt behov for mere przecise og uddybende
kursusbeskrivelser.

e Sommeruniversitetet er en genial idé! Det er for meget med tre
forskellige moduler pd én dag. Det havde vaeret spaendende at
kunne fordybe sig i et kursus en hel dag. / Jeg fandt flere af
kursusbeskrivelserne uprecise. De skal vaere knivskarpe, sé man
har en god fornemmelse af, hvad man kan forvent

Resultater

Dette afsnit indledes under hvert emne med de kvantitative data,
hvorefter disse illustreres og nuanceres med eksempler pa
kommentarer. Der har deltaget 285 vejledere, hvoraf 186 har
besvaret skemaet. Det giver en besvarelsesprocent pa 65.
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Vurdering af udbytte efter deltagelse i
sommeruniversitetet ift.
undervisningsdifferentiering

33 ud af 186 svarede 3 eller 4 (18%). Deltagernes vurdering af

deres faglige udbytte iht. vejledning i forbindelse med

undervisningsdifferentiering er saledes overvejende negativ.

Dette underbygges af understaende deltagerudsagn.

e Deltog i dobbeltmodulet om laeseguides, det var rigtig godt, men
havde intet med min vejlederfunktion at ggre, og heller intet
med undervisningsdifferentiering at gare.

Vurdering af udbytte efter deltagelse i
sommeruniversitetet ift. vejledersamarbejdet i og
omkKring skolens ressourcecenter

Total
Vejledersam?;ggjc:i:r :: ggecr)'zl:rmg skolens Procent Antal
1-ringe 67% 125
2 23% 42
3 9% 16
4 - stort 2% 3
Total 100% 186

19 ud af 186 svarede 3 eller 4 (11 %) Deltagernes vurdering af
deres faglige udbytte ift. vejledersamarbejdet i og omkring
skolens ressourcecenter er ligeledes overvejende negativt. Det er
gennemgaende, at mange fremhaever vigtigheden i at veere samlet
i skoleteam; de enkelte moduler som imgdekom dette gnske,
modtager i samme forbindelse stor ros.

e Arbejdet med etablering af ressourcecenter er i hgj grad
skoleorienteret. Derfor er det af stor vigtighed at have mulighed
for sparring, udvikling og aftaler med egen skole.

e jeg giver eftermiddagsmodulet topkarakter, fordi vi pd min skole
samledes alle vejlederne og arbejde med, hvordan vi vil
implementere "resursecenter” pd vores skole. De gav mening at
sidde samlet, det ville have vaeret mindre givtigt at veere spredt i
det modul.
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Vurderingen af de enkelte forlgb

Deltagerne er blevet spurgt om, hvilke af de forlgb, de deltog i,
der har givet et stort fagligt udbytte. Svarene giver et godt indtryk
af kompleksiteten mht. en sadan tilfredshed.

Tallene nedenfor skal leeses med nogle forbehold. I beregningen er
forlgbenes succes malt pa andelen af deltagere, der oplevede at fa et
stort udbytte. Heri indgar tre elementer, hvoraf kun én kendes med
fuld sikkerhed:

Antallet af besvarelser, der har fremhewvet det pageldende forlpb.
Dette kendes sikkert.

Antal af deltagere pa holdet, som har indtastet besvarelsen. Her er
antagelsen, at nar andelen af deltagere, som har besvaret
spgrgeskemaet, er 65 %, gelder dette ogsa andelen pa det enkelte
hold. Det ma antages at galde pa hold med mange deltagere, men iser
pa de meget sma hold er der naturligvis en betragtelig usikkerhed.
Antal af faktiske deltagere pa holdet. Dette tal tager afset i det
officielle deltagertal. Der er et mindre sygefraver, men stikprgver
synes at vise, at denne reduktion modsvares af sidste-@jebliks-
deltagere, som on location har faet mulighed for at deltage pa de hold,
de har gnsket.

Den stipulerede andel af positive vurderinger er derfor beregnet som
100/65*100*[antal tilfredse]/[deltagerantal]. Oversigten er sorteret
efter stipuleret andel tilfredse.
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- - Stipuleret
It d|dakt|k andel
Antal deltagere,
svarere, som har
der har Samlet fiet et
haft et antal
stort deltagere |Stort
udbytte | pa holdet |udbytte
Vejledersamarbejdet i og omkring skolens ressourcecenter — it- 11 298 5
didaktik
1 22 7
2719 Internettet som pause eller som sggeredskab
2702 Teknologier og digitale undervisningsmidler med henblik pa 3 30 15
formidling til og sparring af ledelse og kolleger - matematik
2723 Lektier pa nettet 5 48 16
2718 It didaktik eller it som et hjeelperedskab 3 25 18
2701 Nye teknologier og digitale lseremidler - matematik / 47 23
2721 It implementering i undervisningen 4 27 23
2712 Reality og sociale processer / 44 25
2708 Teknologier og digitale undervisningsmidler med henblik pa 11 62 27
formidling til og sparring af ledelse og kolleger - laese
2722 De sociale medier i undervisningen - Forstyrrende eller 7 38 )8
stettende
2705 Nye teknologier og digitale leeremidler - naturfag 3 13 35
2704 Teknologier og digitale undervisningsmidler med henblik pa 8 30 38
formidling til og sparring af ledelse og kolleger - dansk
2703 Nye teknologier og digitale lezeremidler - dansk 14 54 40
2706 Teknologier og digitale undervisningsmidler med henblik pa 5 17
ST ; 45
formidling til og sparring af ledelse og kolleger - naturfag
2707 Nye teknologier og digitale leeremidler - laese 25 69 55
2711 Digital mobning 17 39 67
2709 Teknologier og digitale undervisningsmidler med henblik pa 6 10 97
formidling til og sparring af ledelse og kolleger - laese
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1 1 1 H Stipuleret
Undervisningens organisering P
andel

Antal deltagere,
svarere, som har
der har Samlet |30t et
haft et antal
stort deltagere | Stort
udbytte pa holdet | udbytte

2813 Hvordan laereprocesser stattes og problemadfaerd forebygges 5 88 4

gennem gode rutiner og struktur i undervisningen

2807 Kollegial vejledning mhp. organisering af aktionsleering - 1 26 6

Dansk.

Vejledersamarbejdet i og omkring skolens ressourcecenter — 18 579 10

undervisningens organisering

2805 Organisering af undervisning for danskvejledere. 3 40 12

2806 Vejledning i spgrgsmal om valg af metoder - Dansk. 2 25 12

2802 Organisering af undervisning for matematikvejledere. 3 25 18

2812 Kollegial vejledning mhp. organisering af aktionsleering - 4 o6 24

Laesning.

. L . . 5 21 37

2803 Vejledning i spgrgsmal om valg af metoder - Matematik.

2804 Kollegial vejledning mhp. organisering af aktionsleering - 4 15 a1

Matematik.

. o . 3 8 58

2809 Vejledning i spgrgsmal om valg af metoder - Naturfag.

2811 Vejledning i spgrgsmal om valg af metoder - Laesning. 17 44 59

2808 Organisering af undervisning for naturfagsvejledere. 4 9 68

2810 Organisering af undervisning for leesevejledere. 29 49 91

2801 Laeseguide og tekstforstaelse — at guide eleverne til starre 38 62 95

fagligt udbytte af faglige tekster
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: Stipuleret

Leerer-elevrelationen ey
Antal deltagere,
svarere, som har
der har Samlet |30t ot
haft et antal
stort deltagere | Stort
udbytte pa holdet | udbytte

2902 Faglig vejledning er ogsa kollegial vejleding i relationsarbejde - 1 33 5

Matematik

2901 Metoder vedr. vejledning i handtering af lzerer/elevrelationer 1 o4 6

Matematik

2904 Metoder vedr. vejledning i handtering af lzerer/elevrelationer - 1 o4 6

Dansk

Vejledersamarbejdet i og omkring skolens ressourcecenter — laerer- 15 577 3

elevrelationen

2905 Interaktion i klasserummet - Dansk 3 41 12

2903 Interaktion i klasserummet - Matematik 2 24 13

2910 Interaktion i klasserummet - Laesning / 33 32

2908 Faglig vejledning er ogsa kollegial vejleding i relationsarbejde - 4 16 38

Naturfag

2911 Faglig vejledning er ogsa kollegial vejledning i relationsarbejde

- Lzese 34 128 41

2914 |dentitetsforhandling og sociale positioner i skolen 18 66 42

2912 Metoder vedr. vejleding i handtering af leerer/elevrelatiioner - 13 45 45

Leese

2900 Leeseguide og tekstforstdelse med fokus pa naturfag 9 23 60

2913 Relationskompetence og anerkendelse - hvad, hvorfor og 14 o9 75

hvordan?

2909 Interaktion i klasserummet - Naturfag 4 / 88
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