
 
   

 
Oversigt over fagbegreber 
Følgende er oversigt over fagbegreber anvendt i indstilling om ram-

merne for udbud af specialiserede indsatser for særligt udsatte unge. 

Udbudsloven 
• Markedsdialog 

En markedsdialog igangsættes før et udbud offentliggøres.  

 

En markedsdialog har til formål at give en ordregiver (en offentlig myn-

dighed, et offentligt organ, en offentlig enhed etc.) indsigt i markedet 

på en ydelse, herunder ift. bl.a.:   

 

➢ Hvilke aktører, der kan levere ydelsen? 

➢ Hvem blandt aktørerne har interesse for at levere ydelsen? 

➢ Hvilke metoder, redskaber og aktiviteter anbefales anvendt i ydel-

sen? 

➢ Typiske priser, betalingsforhold m.v. for ydelsen. 

 

• Rammeaftale 

En rammeaftale fastlægger vilkår for de ordrer, der tildeles en leveran-

dør, fx krav til kvalitet i leveringen af ydelsen, betaling for ydelsen etc.   

 

• Udbud 

Proces for indgåelse af en aftale mellem en offentlig ordregiver og en 

eller flere private virksomheder om levering af en eller flere ydelser til 

ordregiveren, når en offentlig ordregiver anmoder eksterne leverandø-

rer om at give tilbud på at løse en opgave, levere en eller flere ydelser 

etc. Køb af beskæftigelsesindsats over 5.588.175 kr. indenfor 48 måne-

der er omfattet af pligt til udbud efter udbudsloven.  

 

Beskæftigelseslovgivningen 
 
• Aktivitetsparat uddannelseshjælpsmodtager 

En ledig ung under 30 år, uden erhvervskompetencegivende uddan-

nelse, og som ikke er medlem af en A-kasse, er aktivitetsparat, hvis job-

centeret vurderer, at den unge ikke kan påbegynde en ordinær uddan-

nelse på ordinære vilkår indenfor ca. 1 år med den rette støtte. 

 

• Fleksjob 

Et fleksjob er en ansættelse, hvor der er taget hensyn til, at borgerens 

arbejdsevne er varigt begrænset på grund af helbredsmæssige forhold. 
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Borgeren modtager løn fra arbejdsgiver som suppleres med et fleksløn-

tilskud fra kommunen. 

 

• Førtidspension 

Førtidspension er for borgere, hvis arbejdsevne er varigt nedsat så væ-

sentligt, at borgeren ikke kan arbejde i et ordinært arbejde eller i et 

fleksjob.  

 

• Rehabiliteringsteam 

En kommunes rehabiliteringsteam behandler sager ift. jobafklaringsfor-

løb, ressourceforløb, fleksjob og førtidspension.  

 

• Uddannelseshjælpsmodtagere 

En ung, der har et uddannelsespålæg, modtager uddannelseshjælp, 

ikke kontanthjælp.  

 

• Uddannelsespålæg 

Et uddannelsespålæg er et krav om, at den unge skal finde en relevant 

og realistisk uddannelse, som den unge kan påbegynde og gennemføre 

på almindelige vilkår.  

 

• Funktionsevne 

En borgers funktionsevne er en vurdering af en persons evne til at ud-

føre forskellige fysiske og psykiske aktiviteter.  

 

Uddannelseslovgivningen 
• Uddannelsesaftale 

En uddannelsesaftale er en kontrakt mellem en elev og en virksomhed 

om den unges uddannelse. Dvs. en aftale om at den unge bliver lærling 

i virksomheden.  
 


