
Lønsammensætning – adm.dir. i ØKF 

Det bemærkes, at lønnen for administrerende direktører er centralt aftalt mellem KL og 
organisationerne. Kommunen kan således ikke herudover indgå aftale om ydelse af 
tillæg/engangsvederlag, ligesom der ikke kan ydes godtgørelse for merarbejde. 

 

 

  Kr. niveau 31.03.2000 Kr. aktuelt niveau (01.01.2014) 

Nuværende løn på åremålsvilkår 
Løntrin 55+  754.309     969.212 
Særligt tillæg  265.500     341.141  
Topcheftillæg 143.700     184.640 
I alt     1.494.993 
Åremålstillæg (25%)      373.748 
I alt    1.868.741 
 
I alt incl. pension (18,75%)  2.226.178 
 
 
 
Løn som ansat på kontraktvilkår 
Løntrin 55+  754.309     969.212 
Særligt tillæg  265.500     341.141  
Topcheftillæg 143.700     184.640 
I alt     1.494.993 
Kontrakttillæg (20%)      298.999 
I alt    1.793.992  
 
I alt incl. pension (18,75%)  2.137.414 


