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Kebenhavns Kommune Status for strategi for leegedaekning

Strategi for
laegedaekning

« En vision
Let og lige adgang til l,egebehandling

* Fire malsaetninger

1. 90 % ien flermandspraksis

2. Praksispersonale gges med 50 %
3. 70 % har abent for patienttilgang
4.

Alle udsatte bolisomrader har en praktiserende
laege | neeromradet

* Fire principper

Praksisstruktur, byens udvikling, teettere
samarbejde og ulighed i sundhed
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Almen praksis i Kesbenhavns Kommune

Antal Andel Antal praksis Laegedaeknings-

Behov for laeger
som folge af
befolkningsvaekst og

Antal Andel

Tidspunkt praktiserende praksis solopraksis

leeger

Kompagni- | dbent for tildang | truede omraderi
skaber via sundhed.dk KK

pension
ggf;embe" 331 210 63,5 % 32,5% 0-2 Hele byen (9) 72 (frem mod 2023)
Maj 2020 343 197 54 % 41 % 30 7 56 (frem mod 2024)
Aldersfordeling for praktiserende leeger i KK
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Igangsatte initiativer

» Der eriveerksat 37 initiativer inden for de fire principper samt
fokus pa rekruttering, blandt andet:
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Forsggsordning med nedlaeggelse af boliger til fordel for
almen praksis

Rammer for leegehuse navnes i Kommuneplanen 2019
Hensigtserklaering om etablering af legehus pa Hothers Plads
Muliggarelse af laegepraksis i nye lokalplaner

Etablering af leegehuse for regeringspuljemidler

Praksisdag for yngre laeger

Understgttelse af etablering af leegepraksis eller eksisterende
leegepraksis

Formidling af egnede lokaler

Besvarelse af henvendelser fra praktiserende laeger om

lokalplanseendringer, parkeringsforhold og egnede lokaler
mv.
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Symbolforklaring:
Etablering af la2gepraksis for regeringspuljemidlier

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen har understettet etablering af laegepraksig
eller eksisterende laegepraksis

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen har formidlet ledige lokaler til
interesserede praktiserende laeger
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Hensigtserklaering om etablering af laagepraksis
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Fremtidige initiativer
Fortsat understottelse ved blandt andet:
o Fortsat arbejde med at formidle egnede lokaler til leegepraksis
o Fortsat arbejde med at besvare diverse henvendelser fra almen praksis

o Fortsat understattelse af etablering af leegepraksis pa Bispebjerg Torv

Fortsat arbejde med at sikre én indgang ind i Kebenhavns Kommune og at
vaere vejvisere for praktiserende leeger

Fortsat lobende og teet dialog med Region Hovedstaden samt PLO

Dialog med eksterne aktgrer om leegedaekning fx mgde med almene
boligselskaber

Iveerkseettelse af strukturelle rekrutterings- og fastholdelsesinitiativer
som eksempelvis:

o Etablering af hjemmeside med kommunale tilbud

o Etablering af mentorordning/netvaerksgrupper

o Kursus for medicinstuderende i kommunale tilbud
Velkomstbesag ved opstart
Guide til nedsaettelse i almen praksis i Kebenhavns Kommune

Isangsaette initiativer for at fastholde praktiserende leeger, som er naer
pensionsalderen




