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Bila g  til UDVALG SINDSTILLING

Tildeling af brobygningsmidler til integration af etniske minoriteter i for-

eningslivet (fællesindstilling BIF/KFF)

BAGGRUND OG REGLER

Familie- og Arbejdsmarkedsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget besluttede på et 

fællesmøde d. 10. oktober 2001 at iværksætte en integrationsindsats på kultur- og 

fritidsområdet. Indsatsen udgøres af Projektrådgivningen (et konsulentteam på fem 

personer) og Brobygningspuljen (1,2 mill. kr. årligt), og har siden 2002 fungeret som et 

samarbejde mellem Familie- og Arbejdsmarkedsudvalget/Beskæftigelses- og 

Integrationsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget, hvor Familie- og 

Arbejdsmarkedsudvalget/Beskæftigelses- og Integrationsudvalget har bestilt en særlig 

målrettet integrationsindsats på foreningsområdet hos Kultur- og Fritidsudvalget.

Projektrådgivningen er forankret i Kultur- og Fritidsforvaltningen under Fritid & Idræt. 

Som led i indsatsen blev det besluttet at afsætte 1,2 mill. kr. til en Brobygningspulje, 

som kan søges til projekter, der fremmer integrationen af etniske minoriteter i de 

folkeoplysende foreninger. Puljen administreres af Projektrådgivningen, mens 

kompetencen mht. beslutning om bevilling af og afslag på ansøgninger over 30.000 kr. 

er delt mellem Beskæftigelses- og Integrationsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget. 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget har delegeret 

afgørelser om tilskud til ansøgninger på op til 30.000 kr. til Projektrådgivningen. Der 

kan i 2006 anvendes maksimalt 350.000 kr. inden for Brobygningspuljens samlede 

ramme til dette formål.

Vurdering af ansøgninger

Der er ved vurderingen af ansøgningerne taget udgangspunkt i retningslinierne for 

tildeling af Brobygningsmidler (bilag 2). I vurderingen er der lagt vægt på en indsats 

potentielle bæredygtighed, således at den effekt – de positive ændringer indsatsen har 

frembragt – er vedvarende udover projektperioden.

Der er ved vurderingen af ansøgningerne lagt vægt på projekternes kvalitet og 

integrationsfremmende virkning, og ikke på om foreningerne tidligere har modtaget 

støtte fra Brobygningspuljen til andre projekter. 

De udgiftstyper, der indstilles til tilskud omfatter ikke forplejning af bru-

gere/foreningsmedlemmer eller udgifter til personlig beklædning. Begrænsede udgifter 

til frivilligpleje anses for berettiget, i det omfang den frivillige indsats skønnes at være 

en kritisk ressource for gennemførelsen af aktiviteten. 
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Projektrådgivningen vil for hvert enkelt projekt tilse, at projekternes budgetter og evt. 

bevilling tilpasses, ligesom evt. merbevillinger fra andre puljer til et givent projekt vil 

blive modregnet i en evt. bevilling fra Brobygningspuljen.

De ansøgende foreninger har selv i ansøgningsskemaet angivet, hvor mange borgere der 

vil få gavn af projektet. Det er på baggrund af disse tal pris pr. gavnet borger er 

udregnet.  
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BESKRIVELSE AF PROJEKTERNE

1. Ansøger

Pan Idræt

Projekttitel

Etniske minoriteter i Homo-idræt

Indstilling: 150.000 kr. 

Til løn til opsøgende medarbejder og PR materiale – herunder udvikling af hjemmeside

målrettet etniske minoriteter. Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at 

rekruttere etniske minoritetsunge mellem 15 og 25 år til Pan Idræts aktiviteter. 

Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 2. og 3. punkt, idet der oprettes deciderede 

pigehold og etableres følgeordninger i de forskellige idrætsgrene. 

Projektperiode: 1. maj 2007 – 31. december 2009

Der ansøges:   460.000 kr.

Samlet budget: 2.546.500 kr.   

Anden finansiering  240.000 kr. Deltagerbetaling 

 300.000 kr. Selvfinansiering.  

 256.250 kr. Udviklingspuljen (beløb bevilget til 1. år)

170.000 kr. Outgames (ansøgt)

300.000 kr. Andre puljer og fonde (ansøgt)

 100.000 kr. DIFs Københavner pulje (ansøgt)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 150.000 kr., vurderes at involvere 

600 medlemmer og ikke medlemmer, hvorved pris pr. gavnet 

borger er 250 kr.

  

Geografi/målgruppe

Pan Idræt har aktiviteter på lokale skoler og idrætshaller rundt omkring i København. 

Rekrutteringen af etniske minoritetsmedlemmer vil finde sted i hele København. 
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Målgruppen for projektet er etniske minoritetsunge under 25 år, der er bøsser, lesbiske, 

bi- og transseksuelle (BLBT). Pan Idræt henvender sig både til etniske minoriteter, der 

endnu ikke har kendskab til BLBT miljøet og dem som allerede er i BLBT miljøet.

Projektresume

Pan Idræt er en idrætsforening for bøsser, lesbiske, bi- og transseksuelle med ca. 700 

medlemmer fordelt på 18 idrætsgrene. Foreningen har i 2007 igangsat en 

udviklingsproces, hvor fokus er på rekruttering og fastholdelse af medlemmer under 25 

år. Denne proces vil strække sig over de næste tre år – mod afholdelsen af World Out 

Games 2009. Som en del af processen ønsker Pan Idræt – gennem ansættelse af en 

projektmedarbejder - at gøre en ekstra indsats i forhold til BLBT med anden etnisk

baggrund end dansk. Målet med projektet er, at der ved udgangen af 2009 er rekrutteret 

mindst 50 etniske minoriteter mellem 15 og 25 år til Pan Idræt. 

Indenfor BLBT-miljøet ønsker Pan Idræt at samarbejde med Sabaah og Salon Oriental. 

Disse to fora for homoseksuelle med anden etnisk baggrund end dansk har kontakt til 

målgruppen i form af medlems- og telefon-/maillister. Derudover ønskes samarbejde 

med Landsforeningen for Bøsser og Lesbiske, Gå-ud-gruppen, Ungdomstelefonen samt 

andre fora, hvor grupper indenfor det homoseksuelle miljø organiserer sig. 

Pan Idræt ønsker også at opsøge etniske minoriteter udenfor BLBT-miljøet. Dette

arbejde vil bestå i kontakt til organisationer og foreninger, der har kontakt til denne 

målgruppe. Det er bl.a. Ung På Linie, Livslinien, Transmogriffen m.fl.  Desuden ønsker

Pan Idræt at tage kontakt til videregående uddannelsesinstitutioner for at gøre 

opmærksom på deres tilbud.

Pan Idræt ønsker derudover at iværksætte en særlig indsats for unge lesbiske med anden 

etnisk baggrund end dansk. Det skyldes, at Sabaah og Salon Oriental har erfaringer 

med, at denne gruppe ofte er svære at nå. Pan Idræt vil derfor oprette rene pigehold og 

profilere de rene pige/kvinde sportshold, der allerede er oprettet i Pan Idræt. 

Som en del af rekrutteringsstrategien vil der blive etableret følgeordninger i de 

forskellige idrætsgrene, så nye medlemmer med anden etnisk baggrund har en person, 

de mødes med, inden de møder op til første træning. Dette vil sikre, at nye medlemmer 

får en kontakt og tilknytning til foreningen og den sportsgren, de ønsker at starte til. 

Pan Idræts foreningskonsulent vil være projektleder på Projekt Etniske Minoriteter i 

Homo-idræt. Der vil desuden blive etableret en følgegruppe, som løbende vil evaluere 

og justere projektet.
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2. Ansøger

Copenhagen Street Soccer / CSS

Projekttitel

Copenhagen Street Soccer 5 vs. 5 tournament 2007

Indstilling: 80.000 kr. 

Til løn til opsøgende medarbejder, dommerhonorar, leje af lydanlæg, strøm, PR, leje af 

hal og rekvisitter. Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere nye 

etniske minoritetsmedlemmer til CSSs faste hold. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 

2, 3. punkt, idet der udpeges ti ansvarlige personer – en fra hvert hold – som skal 

fungere som kontaktpersoner efter stævnet. 

Projektperiode: 1. januar 2006 – 31. december 2007

Der ansøges: 112.950 kr.

Samlet budget: 112.950 kr.   

Anden finansiering  25.000 kr. Deltagerbetaling og selvfinansiering. 

 15.000 kr. DIF (ansøgt)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 80.000 kr., vurderes at involvere 

500 unge og frivillige, hvorved pris pr. gavnet borger er 160 

kr.

  

Geografi/målgruppe

Turneringen afholdes på fem udendørsbaner i København: De Røde baner (Vesterbro), 

Døvebanen (Østerbro), Blågårds Plads (Nørrebro), Holmens boldbaner (Amager), 

Israels Plads (Kbh. K) og Büllowsvej (Frederiksberg). 

Foreningens faste hold spiller på Utterslev Skole i Nordvest i vinterperioden og på 

Holmens Idrætsanlæg på Amager i sommerperioden. 

Målgruppen for projektet er unge mænd i alderen 18-25 år – primært etniske 

minoritetsunge, der ikke er aktive i foreningslivet.   
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Projektresume

CSS ønsker gennem afholdelse af Copenhagen Street Soccer tournament at rekruttere 

40 nye medlemmer med anden etnisk baggrund end dansk til foreningens faste hold. 

CSS er en folkeoplysende forening for unge mellem 18 og 25 år, som ønsker at spille 

fodbold på en mere uorganiseret måde. CSS har på nuværende tidspunkt syv 

femmandshold, hvoraf ca. 20 af spillerne er faste medlemmer. Holdene mødes fast en 

gang om ugen på Utterslev Skole til tre timers træning, hvor holdene spiller mod 

hinanden. Om sommeren spilles der udendørs på Holmen. 

For at tiltrække nye medlemmer til den faste træning afholdes igen i år Street 

Tournament d. 4. og 5. august 2007. Målet er, at der ved turneringen deltager 30 

syvmandshold – dvs. et samlet deltagerantal på 210. For at informere om stævnet vil der 

blive lavet opsøgende arbejde på samtlige boldbaner i København, ved diverse 

indendørsstævner mv. Derudover indgår CSS et samarbejde med lokale kulturhuse, som 

vil stå for oplysning om turneringen til relevante brugere af husene. CSS ønsker 

derudover at gøre brug af sms – som indtil nu har vist sig at give stor respons. 

Blandt de hold, der deltager ved stævnet, vil der blive udpeget en holdleder fra hvert 

hold, som CSS kan tage kontakt til efterfølgende. Holdlederen skal sikre en kontakt til 

de resterende spillere på holdet, så de får information om de faste spilletider, 

kontingentbetaling, sted mv. Derudover skal holdlederne sikre, at de interesserede 

spillere bliver guidet til den ugentlige faste træning.
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3. Ansøger

Team Nørrebro

Projekttitel

PLAN 2009

Indstilling: 180.000 kr.

Til løn til opsøgende medarbejder, PR materiale, rekvisitter samt spillertøj og 

overtræksveste (som skal forblive klubbens eje), kurser samt tolkebistand. Projektet 

opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere medlemmer med anden etnisk 

baggrund end dansk samt fastholde eksisterende medlemmer. Derudover opfylder 

projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet forældrene søges inddraget i projektet. 

Projektperiode: 1. august 2007 – 1. august 2009

Der ansøges: 198.500 kr.

Samlet budget: 198.500 kr.   

Anden finansiering  

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 180.000 kr., vurderes at involvere 

200 medlemmer, børn og unge samt forældre, hvorved pris 

pr. gavnet borger er 900 kr.

  

Geografi/målgruppe

Team Nørrebro spiller i Nørrebrohallen, hvoromkring rekrutteringen af spillere og 

trænere vil finde sted. 

Målgruppen for projektet er børn og unge i alderen 6-14 år – primært med anden etnisk 

baggrund end dansk – frivillige trænere samt forældre. 

Projektresume

Som den eneste håndboldklub med ungdomshold på Nørrebro, ser Team Nørrebro det 

som en af sine opgaver, at få flere børn fra lokalområdet til at spille håndbold. Team 

Nørrebro har pt. 50 ungdomsspillere - hvoraf ca. 50 % har anden etnisk baggrund end 

dansk. Hertil er tilknyttet 6 trænere og holdledere. 

Team Nørrebro ønsker – gennem ansættelse af en projektmedarbejder – at fastholde de 

nuværende trænere og ungdomsspillere, at tiltrække og uddanne 10 nye trænere, at 
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tiltrække 50 nye spillere i alderen 6-14 år – hvoraf mindst halvdelen skal være med 

anden etnisk baggrund – samt at etablere et samarbejde med børnenes forældre. For at 

opnå dette, vil der blive ansat en studerende med kendskab til målgruppen, erfaring med

forældresamarbejde samt forstand på håndbold. 

Team Nørrebro har en stor gruppe både mandlige og kvindelige spillere på 1. og 2. 

holdet, som de ønsker at få inddraget yderligere i klubarbejdet. De nye involverede 

spilleres opgaver bliver at stå for den daglige træning, at sikre at børnene får 

information om stævner, mødetider mv. og at have kontakten til forældrene. Samtlige 

trænere skal gennemgå en lederuddannelse via Dansk Håndbold Forbund.

Udover at rekruttere flere trænere ønsker Team Nørrebro at rekruttere flere børn og 

unge til deres ungdomsafdeling. Dette vil ske gennem uddeling af flyers om foreningen 

på skoler og fritidshjem i lokalområdet, ligesom der vil blive arrangeret undervisning i 

håndbold i idrætstimerne på de lokale skoler. Rekrutteringen vil foregå i tæt samarbejde 

med Projektrådgivningen, Dansk Idræts Forbund, Københavns Håndbold Forbund samt 

idrætsGuiderne på Ydre Nørrebro. 

Sidst men ikke mindst er målet med projektet, at der oprettes en forældreforening med 

5-6 medlemmer. Forældreforeningens opgaver vil være at stå for tøjvask, sørge for 

transport til kampe og stævner, aflaste trænerne med administrative opgaver, skaffe 

sponsorer mv.
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4. Ansøger

Børnejunglen 

Projekttitel

Foreningsliv for de 2-6 årige - et brobygningsprojekt på Nørrebro

Indstilling: 61.160 kr. 

Til løn til opsøgende medarbejder, etablering af følgeordning samt administration (max 

1000 kr.) Der bevilges ikke midler til træningstøj til børnene. Projektet opfylder § 3, stk. 

1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere etniske minoritetsbørn fra Børnejunglen til de

involverede foreningers hold. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet

forældrene søges inddraget i projektet og § 3, stk. 2, 3. punkt, da der oprettes 

følgeordninger.

Projektperiode: 1. juni 2007 – 1. juni 2009

Der ansøges: 61.160,00 kr.

Samlet budget: 73.160,00 kr.   

Anden finansiering 12.000, 00 kr. forældreakademiet (bevilget)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 61.160 kr., vurderes at involvere 

400 børn, søskende, forældre og pædagoger, hvorved pris pr. 

gavnet borger er 152 kr.

  

Geografi/målgruppe

Børnejunglen holder til på Rådmandsgade på Ydre Nørrebro. Holdene vil blive etableret 

i Børnejunglens egne lokaler, på Rådmandsgade skole samt i Fælledparken om 

sommeren. 

Målgruppen for projektet er børn i alderen 0-6 år fra Børnejunglen samt deres forældre. 

Projektresume

Børnejunglen er en integreret institution på Rådmandsgade med 110 børn - hvoraf 65 %

har anden etnisk baggrund end dansk. 

Målet med projektet er at opstarte tre satellitforeningshold tilknyttet Børnejunglen - et 

fodboldhold for drenge og piger mellem 4-6 år i samarbejde med Handelstandens 

Boldklub, et gymnastik/kampsport/dansehold for piger og drenge mellem 4-6 år samt et 
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rytmikhold for piger og drenge mellem 2-4 år – begge i samarbejde med DGI 

Storkøbenhavn og lokale foreninger (evt. She Zone og Gymna2B). Målet er, at 40 børn

starter på foreningsholdene og betaler kontingent i forhold til foreningernes faste 

tariffer. 

Derudover er målet, at der etableres en forældrefølgeordning til holdene og at 

følgeordningen efter endt projektperiode overdrages til forældrene på frivillig basis.

I foråret/sommeren 2006 iværksatte Børnejunglen en fodboldfølgeordning, hvor 

pædagoger fra institutionen samt børnenes forældre fulgte børnene fra Børnejunglen til 

og fra fodbold i Fælledparken. Der var stor tilslutning til projektet, men da 

vintersæsonen sluttede og pædagogstøtten stoppede, opløste tilslutningen til holdet sig 

langsomt. Dette projekt skal sikre en mere systematisk indsats i at forankre kulturen i 

institutionen og blandt forældrene, hvorved en større bæredygtighed af indsatsen opnås. 

Målet med projektet er således, at børn og forældre i institutionen får et forhold til det 

”at gå til sport/gymnastik i sin fritid” – herunder at de får konkrete og positive 

erfaringer med det. Endvidere er målet, at forældrene udvikler ejerskab til det at følge 

børnene til fritidsaktiviteter og/eller at organisere en fælles følgeordning. 

Sidst men ikke mindst er målet, at de involverede foreninger fortsætter med at tilbyde 

børnene fra Børnejunglen aktiviteter via satellithold i området omkring institutionen, og 

at børnene, når de er for gamle til at gå på holdene i Rådmandsgade, bliver introduceret 

til foreningernes hold for større børn.  
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5. Ansøger

Karateklubben Bosatsu

Projekttitel

Bosatsu – karate for hele familien i hele Valby

Indstilling: 160.000 kr. 

Til løn til opsøgende medarbejder og opstart af nye aktiviteter. Der bevilges ikke midler 

til administrative værktøjer, styrkelse af rollemodel, motivationstur samt inventar og 

udstyr. Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde

etniske minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2. 2. punkt, idet 

der oprettes særskilte hold for piger og kvinder samt § 3, stk. 2, 1. og 3. punkt, idet

forældrene søges inddraget i projektet og idet der iværksættes en velkomstgruppe.

Projektperiode: 1. august 2007 – 30. juni 2008

Der ansøges: 756.030 kr.

Samlet budget: 756.030 kr.   

Anden finansiering  

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 160.000 kr., vurderes at involvere 

500 børn, søskende, forældre, medlemmer og trænere, 

hvorved pris pr. gavnet borger er 320 kr.

  

Geografi/målgruppe

Bosatsu holder til i Valby, hvor rekrutteringen af børnene og deres forældre vil finde 

sted. 

Målgruppen for projektet er børn og unge i alderen 6-25 år samt deres forældre -

primært etniske minoriteter. 

Projektresume

Bosatsu ønsker med dette projekt at udvikle værktøjer og tilbud, der kan tiltrække og 

fastholde flere etniske minoriteter i foreningen. Målet er at øge medlemstallet med 20 

nye etniske minoritetsmedlemmer under 25 år, hvoraf en tredjedel skal være piger. 

Bosatsu er en folkeoplysende karateforening i Valby. De har på nuværende tidspunkt 

119 aktive medlemmer, hvoraf 110 er børn og unge. Ca. 30 % af medlemmerne er 
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etniske minoriteter. Bosatsus aktiviteter er primært karatetræning og stævnedeltagelse 

samt sociale arrangementer i forbindelse med dette.

Det er klubbens erfaring, at frafaldet blandt nyerhvervede medlemmer er ca. tre gange 

større blandt etniske minoriteter end blandt etniske danskere. Derfor ønsker foreningen -

via ansættelse af en opsøgende medarbejder - at tage kontakt til målgruppen i de lokale 

boligområder, i fritidsklubber og på skoler, og oplyse om foreningen via 

brochuremateriale og invitation til orienteringsaftener. Dette vil ske i samarbejde med

lokale boligmedarbejdere i Akacieparken og Sjælør Boulevard, med lokale skoler samt

med idrætsGuiderne fra Dansk Flygtningehjælp. Herunder vil der som en del af 

fastholdelsesstrategien – via deltidsansættelse af en etnisk forælder – blive oprettet en 

velkomstgruppe som skal sikre, at der tages godt imod de nye medlemmer. 

Som en del af indsatsen vil klubben arbejde på at rekruttere og fastholde piger og 

kvinder med anden etnisk baggrund end dansk. Dette vil blandt andet ske via 

træningstider kun for dem i weekender og på hverdage i dagtimer, hvor lokaleudnyttelse 

ikke er særlig stor. Herunder ønsker klubben at gennemføre temaaftener for de etniske 

medlemmer og deres forældre med oplysning om stævnedeltagelse, deltagelse i 

børnelejre, kontingent mv. 

Derudover vil der ske en nyindretning af klubbens hjemmeside, så der kommer 

undersider oversat til relevante sprog med oplysning om foreningen, træningstider, 

sociale arrangementer mv. 

Denne indsats rettet mod inddragelse af etniske minoriteter i Bosatsu, er en del af et 

større projekt som klubben ønsker at gennemføre. Et projekt der blandt andet – ud over 

ovenstående - involverer profilering af en af klubbens medlemmer som rollemodel, 

gennemførelse af rejse til Japan for udvalgte ungdomshold med instruktører og forældre

samt opgradering af klubbens faciliteter og registreringssystem. 
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6. Ansøger

Nord Shaolin Østerbro

Projekttitel

Projekt fighterhjerte

Indstilling: 160.000 kr. 

Til løn til opsøgende medarbejder og PR materiale – herunder hjemmeside. Projektet 

opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere etniske minoritetsmedlemmer. 

Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet der tages personlig kontakt til 

forældrene via en mentorordning. 

Projektperiode: 1. juni 2007 – 31. maj 2010

Der ansøges:  190.000,00 kr.

Samlet budget: 2.365.189,00 kr.   

Anden finansiering  640.000, 00 kr. Integrationsministeriet (ansøgt)

 640.000,00 kr. Egmont Fonden (ansøgt)

640.000,00 kr. Tuborg Fonden (ansøgt)

640.000,00 kr. ANT Fonden (ansøgt)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 160.000 kr., vurderes at involvere 

400 unge, frivillige, borgere i lokalområdet mv., hvorved 

pris pr. gavnet borger er 400 kr.

  

Geografi/målgruppe

Projekt fighterhjerte finder sted på Indre Nørrebro, hvor foreningen vil få lokaler i 

Braggesensgade. De unge rekrutteres i området omkring lokalerne – herunder på 

Blågårds Plads.  

Målgruppen for projektet er utilpassede unge med anden etnisk baggrund end dansk i 

alderen 14-19 år på Indre Nørrebro, som har et specielt behov for tæt voksenkontakt. 

Herunder primært unge mænd, der ønsker at afprøve deres maskulinitet, men mangler 

positive rollemodeller samt unge, der ikke har de nødvendige ressourcer og netværk til 

at realisere deres mål.
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Projektresume

Projektet udspringer fra en fællesvision blandt ledere og frivillige fra to sportsklubber -

Siam Muay Thai Gym og Nord Shaolin Østerbro - som ønsker at skabe én fælles

sportsklub på Nørrebro. Målet er at igangsætte et projekt, der skal sikre, at unge fra 

lokalområdet rekrutteres til klubben samt at disse unge får den hjælp og støtte, de har 

brug for i deres liv. De to klubber har i øjeblikket lokaler i Valby og på Østerbro, og 

tæller tilsammen over 70 medlemmer og 10 aktive instruktører.

Målet med projektet er – gennem ansættelse af en projektmedarbejder – at der 

rekrutteres minimum 120 etniske minoritetsunge fra området omkring Blågårds Plads 

på Nørrebro. Dette søges opnået ved, at der skabes et tæt netværk mellem klubben og de 

lokale unge og lokalsamfundet. Herunder vil der blive etableret et samarbejde med 

familier, skoler og institutioner, ligesom der iværksættes et tæt samarbejde med High 

Five, som er et projekt, der skaber job eller uddannelse til unge, der er i fare for 

marginalisering på grund af kriminalitet. Ønsket er, at der knyttes faste bånd til 

nærmiljøet sådan at unge af anden etnisk baggrund end dansk, deres familier og de 

lokale skoler, kan bruge de mange muligheder klubben rummer.

Derudover er målet med projektet at sikre, at de frivillige i klubben bliver klædt på til at 

udføre det sociale arbejde, der vil finde sted i klubben. Dette arbejde vil blandt andet 

bestå i opstart af en mentorordning for ca. 20 unge. Mentorordningen indebærer

kontinuerlige samtaler mellem de frivillige og de unge, hvor den enkelte unge bliver 

fastholdt i forhold til opsatte målsætninger blandt andet via brug af logbog samt

samtaler med deres forældre, institutioner og arbejdspladser. 
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7. Ansøger

Københavns Badmintonklub

Projekttitel

SMASH – Sport Med Asiatisk SammenHængskraft

Indstilling: 100.000 kr. 

Til honorar til træner samt rekvisitter (som forbliver i klubbens eje). Projektet opfylder 

§ 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere nye etniske minoritetsmedlemmer. 

Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet der gøres noget særligt for at 

inddrage forældrene i projektet. 

Projektperiode: 15. august 2007 – 15. maj 2009

Der ansøges: 190.000 kr.

Samlet budget: 190.000 kr.   

Anden finansiering  82.000 kr. (kontingentmidler)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 100.000 kr., vurderes at involvere 

300 børn, forældre og eksisterende medlemmer, hvorved pris 

pr. gavnet borger er 333 kr.

  

Geografi/målgruppe

Københavns Badmintonklub er hjemmehørende på Østerbro, hvorfra størstedelen af 

målgruppen vil blive rekrutteret. 

Målgruppen for projektet er børn i alderen 6-10 år – primært børn med asiatisk 

baggrund. 

Projektresume

Målet med projektet er at etablere et satellithold i remissen på Blegdamsvej med 50 nye 

medlemmer, hvor børn med anden etnisk baggrund end dansk - herunder primært unge 

asiater - mellem 6-10 år mødes, således at integration og ”fremavl” af nye unge talenter

kan forenes.

KBK har i dag ca. 720 medlemmer, hvoraf godt og vel 200 er børn og unge under 18 år, 

og hvor ca. 10 børn har en anden etnisk baggrund end dansk. 
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Rekrutteringen af børn med anden etnisk baggrund end dansk – herunder børn med 

asiatisk baggrund – vil ske via udsendelse af brev til alle børnenes bopæl, via 

henvendelse til skoler hvor børnene er, via henvendelse til den kinesiske forening i 

København samt den kinesiske ambassade, som foreningen har et samarbejde med i 

dag. Målet er, at der rekrutteres 50 nye etniske minoritetsmedlemmer til klubben. 

Foruden at spille badminton vil børnene stifte bekendtskab med alle de andre sociale

aktiviteter, der foregår i klubben - herunder få tilbud om at deltage i turneringer med 

børn fra andre klubber, deltage i klubbens sociale arrangementer som Forældre/Barn 

turnering samt løbende fællesspisninger for ungdommen.

Som en del af projektet vil forældrene til de nye børn blive tilbudt at komme i klubben 

og spille badminton i klubbens egen hal, hvor der vil være baner til rådighed mellem kl. 

17-18 på alle hverdage. De vil i den forbindelse blive introduceret til klubbens

”Forældremedlemsskab”, så de for en reduceret pris (500,- kr. pr. sæson) får mulighed 

for at spille med deres barn, når der er ledige baner.  

Efter første år er målet, at de børn, der viser interesse og har talent for at spille 

badminton begynder på de normale børnehold i Københavns Badmintonklub.

Til at varetage træningen og den daglige ledelse af projektet vil der blive etableret et 

samarbejde med en kinesisk pige, som spiller på eliteplan. Hun vil stå for træningen 

hver eftermiddag fra kl. 14 – 17 og selv træne i KBK om aftenen. Frivillige ledere i 

KBK har ansvaret for projektets gennemførelse – heraf udpeges én som hovedansvarlig.

Projektets implementeringsstrategi samt opfølgning varetages af den hovedansvarlige 

og afstemmes med næstformand og talentudviklingsformanden.
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8. Ansøger

Rubinen i Sydhavnen

Projekttitel

Vi rykker aktiviteterne ud – drengeprojekt

Indstilling: 160.376 kr. 

Til løn til opsøgende medarbejder/følgeperson, rekvisitter, aktivitetsdage, revision samt 

e-mail tjeneste. Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at introducere

drenge med etnisk minoritetsbaggrund til lokale foreninger. Derudover opfylder 

projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet der iværksættes en følgeordning. 

Projektperiode: 1. august 2007 – 1. august 2009

Der ansøges: 270.152,00 kr.

Samlet budget: 519.123,92 kr.   

Anden finansiering 164.221,95 kr. Egenfinansiering (bevilget)

80.000,00 kr.  Beboerrådgivningen Kgs. Enghave (bevilget)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 160.376 kr., vurderes at involvere 

500 børn, søskende, forældre, medlemmer og pædagoger, 

hvorved pris pr. gavnet borger er 320 kr.

  

Geografi/målgruppe

Ungdomsklubben Rubinen holder til i Sydhavnen. De tre involverede foreninger er alle 

lokaliseret i Kgs. Enghave og Valby.  

Målgruppen for projektet er drenge fra 13 – 18 år fra Sydhavnen/Kgs. Enghave og 

Sjælør Boulevare/Valby, som er tilknyttet Rubinen. Størsteparten af drengene går i 

skole, omkring 50% er tilknyttet kommunal fritidstilbud, nogle få har tilknytning til en 

sportsforening og enkelte har et fritidsjob. Hovedparten (omkring 80%) er af anden 

etnisk oprindelse end dansk.

Generelt er der en del unge i området, der ryger hash eller færdes i grupper, hvor 

hashrygning foregår dagligt. Fælles for de større drenge er, at de har dårligt eller intet

udbytte af skolesystemet, og at de ikke gør brug af de etablerede fritids- og sportstilbud. 

Pga. hashhandel og anden kriminalitet er det svært for denne gruppe unge at få og

fastholde et fritidsjob. 
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Projektresume

Målet med projektet er at sikre, at 20 etniske minoritetsdrenge, som er tilkoblet 

Rubinens drengeprojekt, indmelder sig og bliver fastholdt i de lokale foreninger i 

området. Projektets primære samarbejdspartnere er det første år fodboldklubben Fremad 

Valby, den amerikanske fodboldklub Copenhagen Tomahawks og Kjeld Krogh’s 

Motions- og Bokseinstitut. Efter det første år, vurderes det, om det vil være relevant at 

introducere drengene til andre lokale foreninger. 

For at sikre at drengene bliver introduceret til foreningerne, søges der midler til 

ansættelse af en sportsmedarbejder 10 timer om ugen. Medarbejderen skal sikre, at der 

bliver en kobling mellem drengeprojektets aktiviteter og de lokale foreninger, ligesom 

han skal lære de unge at begå sig i sportsklubberne. Sportsmedarbejderen skal 

derudover følge de svageste unge til sportsklubberne i en periode, ligesom han skal 

være bindeled mellem sportsklubben, drengeprojektet og forældrene.

Drengeprojektet er et projekt under ungdomsklubben Rubinen. I drengeprojektet flyttes

aktiviteterne ud af ungdomsklubben til gymnastiksale, sportsklubber eller 

udendørsarealer, hvorigennem der skabes et rum, hvor de unge kan have lidt større 

armbevægelser end i ungdomsklubbens lokaler. Oplevelsen er, at der er færre konflikter 

mellem de unge, når aktiviteterne flyttes til uvante arenaer og hvor de unge får en 

oplevelse af, at de reelt har indflydelse på aktiviteternes indhold og form. Samtidigt er 

disse aktiviteter med til at sikre, at unge, der ikke har tilknytning til det organiserede 

fritidsliv, får en langsom og tryg tilknytning hertil, ligesom de lokale foreningstilbud 

bliver en reel mulighed for de unge. 

Formidlingen af drengeprojektets aktiviteter sker via mund til mund metoden, besøg på 

folkeskoler, sms telefonliste og gennem opsøgende gadeplansarbejde lokalt i Sydhavnen 

og på Sjælør Boulevard i Valby. Medarbejderne i Rubinen har et bredt netværk 

bestående af foreninger, institutioner og andre samarbejdspartnere. 
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9. Ansøger

Culture Kidz 

Projekttitel

Streetz

Indstilling: 200.000 kr. 

Til løn til opsøgende medarbejder, trænerhonorar, rekvisitter, en boldbane (max 24.000 

kr.) administration, forældredag samt afholdelse af streetday. Projektet opfylder § 3, stk. 

1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere medlemmer med anden etnisk baggrund end

dansk. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet forældrene søges

inddraget i projektet. 

Projektperiode: 1. januar 2008 – 31. december 2008

Der ansøges:  265.500 kr. (Til Streetz i Haraldsgade)

Samlet budget: 4.508.928 kr. (Til hele Streetz projektet - 4 årig periode)  

Anden finansiering  223.800 kr. Udviklingspuljen Fritid & Idræt (bevilget)

 445.000 kr. Integrationsministeriet (betinget bevilling)

115.000 kr. Den Europæiske Socialfond (bevilget)

15.000 kr. Danmarks Idræts Forbund (ansøgt)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 200.000 kr., vurderes at involvere 

200 børn, søskende, forældre, medlemmer og pædagoger, 

hvorved pris pr. gavnet borger er 1000 kr.

  

Geografi/målgruppe

Den del af Streetz projektet, der søges midler til i Brobygningspuljen, vil finde sted i 

Haraldsgadekvarteret på Ydre Nørrebro, hvoromkring børnene vil blive rekrutteret.

Målgruppen for projektet er børn og unge i alderen 8-16 år af begge køn, primært børn 

med anden etnisk baggrund end dansk, fra Haraldsgadekvarteret. 

Projektresume

Culture Kidz ønsker - via ansættelse af en projektmedarbejder 15 timer om ugen - at 

igangsætte faste Street-aktiviteter som Panna+, Hip Hip, Streetartz og Free 
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Running/parcour i Haraldsgadekvarteret. Målet er, at 60 børn og unge bliver 

medlemmer af Culture Kidz nye Streetz afdeling i Haraldsgadekvarteret, hvoraf mindst 

halvdelen skal være etniske minoriteter. 

Haraldsgadekvarteret er i øjeblikket i gang med et kvarterløftprojekt, som bl.a. har til 

formål at øge mulighederne for, at kvarterets mange børn og unge kan udfolde sig fysisk 

i deres eget lokalområde. I denne indsats indgår Projektrådgivningen, som hjælper med 

at sikre, at der kommer flere og nye aktiviteter til området. Problemet er dog, at der i 

Haralsgadekvarteretet ikke er mange idrætsfaciliteter og -anlæg. Derfor vil det være 

oplagt at opstarte såkaldte streetaktiviteter, der vil kunne finde sted i områdets baggårde, 

på parkeringspladser, i skolegården mv. 

Formålet med projekt Streetz er at skabe gadeorienterede kultur- og idrætsaktiviteter for 

de børn og unge, som ikke har tilknytning til det organiserede foreningsliv. Dette gøres

ved at udbyde undervisning i aktiviteter, der i forvejen praktiseres af målgruppen som 

uorganiserede gadeaktiviteter på grænsen mellem kultur og idræt, og ved at organisere 

aktiviteterne som en blanding af den traditionelle ugentlige træning og mere 

uforpligtende events. 

Som en del af indsatsen vil der blive taget kontakt til deltagernes forældre og der vil 

blive opstartet et samarbejde med idrætsGuiderne på Nørrebro, som vil kunne 

understøtte kontakten mellem deltager, forening og hjem. Derudover vil der blive 

afholdt en Streetday, hvor forældre kan komme og se, hvad deres børn laver, overvære 

opvisninger og turneringer og selv deltage i aktiviteterne. 

Projekt StreetZ fungerer som en underafdeling af foreningen Culture Kidz, der har sit 

virke på Nørrebro, i Tingbjerg, i Vanløse, på Østerbro og på Island Brygge.

Efter endt projektperiode skal Streetz blive en del af Culture Kidz, som på frivillig basis 

vil udbyde gadeorienterede kultur- og idrætsaktiviteter for børn og unge fra 

Haraldsgadekvarteret. For at opnå den bedste forankring af de nye aktiviteter vil der i 

løbet af projektet blive arbejdet på at sikre, at Culture Kidz er gearet og tilpasset til at 

kunne indoptage et øget antal medlemmer. Dette indebærer blandt andet, at

styregruppen/bestyrelsen inddrages i projektet, og at der formuleres en klar 

rollefordeling mellem ledelse, styregruppe, koordinatorer og instruktører. Derudover vil 

foreningen rekruttere flere frivillige og påbegynde uddannelse af de frivillige ledere, så 

de kan videreføre aktiviteterne. 


