c

* A %

o Gy &

I H l KQBENHAVNS KOMMUNE NOTAT
Socialforvaltningen

\M./ Mal- og Rammekontoret for Voksne

10-02-2014

Sagsnr.
2016-0068430
Udsatteradet i Kebenhavns Kommune
Dokumentnr.
Forretningsorden 2016-0068430-5

Sagsbehandler

Laura Rgmer Weirsge
Formal og opgaver

§ 1. Udsatteradet, benavnt Radet i det fglgende, skal vere et samlet
talergr og en formel indgang til medindflydelse pa de kommunale
indsatser for udsatte grupper pa tveers af malgruppeomraderne
alkoholmisbrug, stofmisbrug, prostitution, hjemlgshed og vold i nere
relationer.

Stk. 2. Radet skal kunne bidrage til en kvalificering af kommunens
arbejde med de fem malgruppeomrader samt indenfor tvaergaende
udsatteproblematikker.

Stk. 3. Radet skal repraesentere viden og erfaring om udsatteomradet
fra et borgerperspektiv savel som et fagligt perspektiv.

§ 2. Radet kan af egen drift eller efter anmodning tage spgrgsmal af
generel karakter vedrgrende malgruppeomraderne op til drgftelse og
komme med forslag til politiske og administrative initiativer.

Stk. 2. Radet kan ikke behandle enkeltsager. Dog kan enkeltsager
virke som grundlag for Rédets behandling af generelle spgrgsmal.

Stk. 3. De politiske udvalg i Kgbenhavns Kommune kan hgre Radet
om initiativer, der er direkte rettet mod malgruppen, eller hvor
initiativer i gvrigt kan have betydning for de fem malgruppeomrader.

§ 3. Rédets vurderinger og udtalelser er vejledende og bidrager til det
samlede politiske beslutningsgrundlag i kommunen.

Radets sammensatning, udpegning og supplering

§ 4. Radet bestar af 10 til 15 medlemmer.

Mal- og Rammekontoret

Stk. 2. Radets medlemmer bor i Kgbenhavn eller arbejder i en
for Voksne

organisation lokalt forankret i Kgbenhavn.

Bernstorffsgade 17

Stk. 3. Det tilstraebes, at Radet reprasenterer erfaringer med livet som 1577 Kebenhavn V
udsat borger savel som faglig viden i et eller flere af de fem
malgruppeomrader. E-mail

CGOE@sof .kk.dk

EAN nummer
5798009683052



Stk. 4. Ved sammensatningens lagges vegt pa, at de reprasenterede
organisationer er sterkt forankret i Kgbenhavn.

Stk. 5. Der leegges desuden vegt pa, at medlemmerne kan
reprasentere mangfoldigheden indenfor de enkelte malgrupper, fx
gennem mangfoldighed i medlemmernes etnicitet, alder mv. og/eller
gennem viden om betydningen af spredning i etnicitet, alder mv.
indenfor malgruppeomraderne.

Stk. 6. Endelig legges der vagt pa, at medlemmerne reprasenterer
viden om malgruppeomraderne pa tvers af Kgbenhavn.

§ 5. Rédets medlemsorganisationer og formand udpeges af
Borgerreprasentationen efter indstilling fra Socialudvalget. Radets
nastformand udpeges af Radet selv, jf. § 8, stk. 2.

Stk.2. De konkrete medlemmer af Radet udpeges af organisationerne
selv, men godkendes endeligt af Borgerrepraesentationen.
Organisationerne skal ved udpegning af reprasentanter vaelge personer,
der har s@rlig viden om og erfaring med et eller flere af de fem
Malgruppeomrader, samt om tvargaende udsatteproblematikker. Der
kan som udgangspunkt kun udpeges medlemmer fra organisationer,
der er blevet inviteret til at opstille kandidater, se dog stk. 3.

Stk. 3. Borgerreprasentationen kan desuden udpege medlemmer og
suppleanter for disse til Radet direkte blandt personer med serlig
viden inden for et eller flere malgruppeomrader.

Stk. 4. For de organisationer, der far et eller flere medlemmer i Radet,
glder det, at den af de to kandidater indstillet af organisationen, der
ikke udpeges som medlem, bliver suppleant for den udpegede
kandidat.

Stk.5. Et medlem af Radet udtraeeder automatisk af Radet, safremt
medlemmet ikke l&ngere har ansettelse i eller er medlem af den
organisation myv., der har indstillet medlemmet.

Stk. 6. Medlemmer af Kgbenhavns Kommunes Borgerreprasentation
kan ikke udpeges til Radet.

Stk. 7. Forud for Radets valgperiode opfordres lokale organisationer
mv. til at indstille medlemmer til Radet.

Stk. 8. Organisationerne, der pa opfordring indstiller medlemmer, bgr
indstille bade en mand og en kvinde af hensyn til sikring af lige
repraesentation af maend og kvinder i Radet.

§ 6. 1 tilfzelde hvor et oprindeligt udpeget medlem udtreder af Radet,
indtreder medlemmets suppleant som ordin@rt medlem. Suppleanter
indtreder kun som medlem af Radet ved varigt forfald.
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Stk. 2. Safremt en organisations suppleant er indtradt i Radet som
ordinzrt medlem, udpeger organisationen selv en ny suppleant
indenfor samme organisation.

Stk. 3. 1 tilfaelde hvor ogsa den indtradte suppleant udtreder af Radet,
udpeger Socialudvalget et nyt medlem for resten af
konstitueringsperioden.

Radets funktionsperiode og konstituering

§ 7. Rédets funktionsperiode er fire ar og fglger den kommunale
valgperiode. Radet fungerer indtil udpegningen af nye medlemmer for
en ny valgperiode finder sted.

§ 8. Radet afholder sit konstituerende mgde senest 6 uger efter
udpegningen har fundet sted. Socialforvaltningen indkalder til mgdet.

Stk. 2. Pa det konstituerende mgde udpeger Radet en nastformand for
valgperioden blandt sine medlemmer. Det tilstrebes, at erfaringer med
livet som udsat borger savel som faglig viden i et eller flere af de fem
malgruppeomrader er reprasenteret i formandskabet.
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