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Undersggelse af det opsggende gadeplansarbejde i forhold til bgrn og
unge i Kgbenhavns Kommune

1. Indledning

Mail- og rammekontoret for bgrnefamilier med sarlige behov har i Igbet af oktober og
november 2006 gennemfgrt en undersggelse af det opsggende gadeplansarbejde i
forhold til bgrn og unge i Kgbenhavns Kommune. Undersggelsen har fokus pa at
afdekke omfanget af det opsggende gadeplansarbejde, dels hvad angar den geografiske
fordeling af det opsggende gadeplansarbejde og dels hvad angar indsatsen i forhold til
malgruppen af unge for den opsggende indsats. I undersggelsen fokuseres bade pa det
opsggende arbejde, der foregar i regi af Socialforvaltningens institutioner, og det
opsggende arbejde, der foregar i regi af SSP, klubberne under Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen og frivillige foreninger i Kgbenhavns Kommune.
Undersggelsen er en bestilling fra Socialudvalget den 4. oktober 2006 og forventes
fremlagt til drgftelse pa Socialudvalgsmgdet den 6. december 2006.

Formal

Formalet med undersggelsen af det opsggende gadeplansarbejde er forholdsvis pracist
at kortlegge organiseringen og omfanget af det opsggende gadeplansarbejde i
Kgbenhavn, herunder om der er behov for yderligere opsggende arbejde i bestemte
bydele eller omrader i byen. Derudover skal undersggelsen tjene som oplag til drgftelse
af organiseringen af det opsggende gadeplansarbejde i Kgbenhavn i Socialudvalget
(FAU 624/2005 og SUD 390/2006).

Undersggelsesmetode

For at foretage en kortlegning af omfanget af opsggende gadeplansarbejde i
Kgbenhavn Kommune har det varet ngdvendigt fgrst at definere, hvad opsggende
gadeplansarbejde er, hvem der fortager sadanne aktiviteter, og hvordan omfanget af det
opsggende gadeplansarbejde undersgges.

Hvad er opsggende gadeplansarbejde?

Det opsggende gadeplansarbejde i Kgbenhavns Kommune antager mange forskellige
former. I denne undersggelse er opsggende gadeplansarbejde forstaet bredt og bestar i
og for sig af to typer af aktiviteter. Dels undersgges omfanget af det opsggende arbejde,
som pr. definition foregar pa gadeplan. Det opsggende arbejde er kendetegnet ved, at en
eller flere medarbejdere aktivt opsgger udsatte bgrn/unge eller grupper af unge med det
formal at inddrage dem i en eller anden form for socialt tilbud eller aktivitet. Det andet
ben af det opsggende gadeplansarbejde er gadeplansarbejdet, hvor det opsggende
element er mere indirekte, idet der i kraft af aktiviteter eller arrangementer pa gadeplan
sgges etableret kontakt til udsatte grupper af bgrn og unge.
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Hvem laver opsggende gadeplansarbejde?

Under Socialforvaltningen er der en rakke institutioner, der foretager opsggende
gadeplansarbejde i. Det drejer sig om Tjek-Punkt, Kgbenhavnerteamet, Gadepulsen og
tre ungeradgivninger pa henholdsvis Amager, Ydre @sterbro og Ydre Ngrrebro. Hertil
kommer Sjakket, som i et vist omfang laver gadeplansarbejde uden at lave decideret
opsggende arbejde.

I SSP-regi er det opsggende arbejde decentraliseret forstaet pa den made at hvert
lokaludvalg beslutter, om der skal oprettes et opsggende team i omradet. Alle SSP-
udvalg foretager dog opsggende arbejde i stgrre eller mindre udstreekning i forbindelse
med pludseligt opstaede kriser eller situationer, hvor SSP rykker ud.

Politiets indsats i forhold til det opsggende gadeplansarbejde er behandlet som en del af
SSP. Politiet som selvstendig instans indgar ikke i denne undersggelse, da politiets
opsggende indsats bedst betegnes som patruljering, eftersom politiet ikke foretager
opsggende gadeplansarbejde med det formal at inddrage de unge i et socialt tilbud.

Pa klubomradet er omfanget af det opsggende gadeplansarbejde temmelig stort. Dette
henger sammen med, at der med den nye ressourcemodel pa klubomradet er blevet sat
midler af specifikt til disse aktiviteter, og at det er blevet en del af klubbernes
ansvarsomrade at foretage opsggende gadeplansarbejde. De ressourcer, der er afsat til
klubbernes opsggende gadeplansarbejdet fordeles af bydelens klubbydelsfora. 1 de
forskellige bydele er der forskellige modeller for, hvordan det opsggende arbejde er
organiseret, men i de fleste bydele er der nedsat opsggende teams, som arbejder pa
tveers af bydelen og *for’ alle klubberne i omradet. I enkelte bydele er den opsggende
indsats underopdelt pa mindre lokalomrader, hvilket skyldes, at de tidligere bydele (fgr
strukturendringerne) har foretaget opsggende arbejde, eller at der knytter sig serlige
problemstillinger til specifikke omrader i bydelen.

Derudover foregar der i Kgbenhavns Kommune opsggende gadeplansarbejde i frivilligt
regi, hvilket i Kgbenhavns Kommune drejer sig om Natteravnenes indsats, samt den
indsats der udgar fra Spider House i form af Feedregruppen og Street Team.

Hvordan undersgges omfanget af det opsggende gadeplansarbejde ?

Undersggelsen af det opsggende gadeplansarbejde i Kgbenhavns Kommune er primert
gennemfgrt ved personlige og telefoniske interviews med ngglepersoner. Dels med
lederne af de institutioner, som ligger i Socialforvaltningen og dels med distrikts- og
klubmedarbejdere under Bgrne- og Ungdomsforvaltningen. Derudover er bade
sekretariatschef i SSP og representanter fra SSP’s opsggende teams blevet interviewet.
To af lederne af ungeradgivningerne, der foretager opsggende gadeplansarbejde er
blevet interviewet, mens der er indhentet skriftligt bidrag fra den sidste ungeradgivning
med udgangspunkt i den interviewguide, der er brugt ved interviewene. Igennem de
gennemfgrte interviews er der indhentet konkrete oplysninger om det opsggende
gadeplansarbejde, herunder antallet af medarbejdere pa gaden, antallet af bgrn og unge
kontaktet i malgruppen og resultater af gadeplansindsatsen. Med hensyn til resultaterne
af gadeplansindsatsen er der tillige indhentet vurderinger fra udvalgte
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bgrnefamilieteamchefer, som har veret involveret i nogle af institutionernes
gadeplansindsats.

Derudover er der anvendt skriftligt baggrundsmateriale sdsom politiske malsatninger,
arsplaner, statusrapporter, resultataftaler, informationsmateriale, evalueringer mm.
Dette materiale er primart anvendt i definitionen af formalet og malgrupperne for det
opsggende gadeplansarbejde og planlegningen af indsatser i de forskellige
lokalomrader.

Sammenfatning af undersggelsens resultater

Resultaterne af undersggelsen af det opsggende gadeplansarbejde i Kgbenhavns
Kommune viser, at der foregar en del opsggende gadeplansarbejde pa tvars af byen. En
stor del af dette opsggende arbejde foregar i regi af klubberne, hvilket er en naturlig
forlengelse af, at dette er blevet en klart defineret del af deres opgaver. Klubbernes
opsggende arbejde dekker hele byen, og er primert rettet mod de unge, der fylder
meget i gadebilledet, og som ikke er integreret i det etablerede foreningsliv. Disse
grupper af unge udggr ikke ngdvendigvis de ’tungeste’ unge, men en bred skare af
unge, som af den ene eller den anden grund, "hanger ud’ i lokalmiljget. I visse omrader
er der dog et vist overlap mellem de foreningslgse unge og de socialt udsatte unge, som
har sociale foranstaltninger, og som klubberne har et samarbejde med enten
Socialforvaltningen eller SSP om.

Det opsggende arbejde, der foregar i regi af Socialforvaltningen er malrettet de mere
socialt belastede unge, som har brug for stgtte og vejledning for at passe deres skole,
job eller til at holde sig ude af en kriminel lgbebane. Mange af disse unge har sociale
foranstaltninger eller er pa vej til at fa det, hvilket i sig selv er arsagen til, at de er i
malgruppen for det opsggende arbejde. Dette galder dog ikke Sjakkets
gadeplansindsats i forhold til de unge i Mjglnerparken, idet malgruppen her ikke er
bestemt af deres sociale belastningsgrad, men af deres geografiske bopzl.

Derudover deltager Socialforvaltningen i det opsggende arbejde, der foregar i SSP-regi.
Omfanget af det kontinuerlige opsggende arbejde i SSP-regi er dog begranset, idet der
pt. kun er to fungerende SSP opsggende teams i henholdsvis Valby og Vesterbro.
Malgruppen for SSPs opsggende arbejde er i vid udstreekning overlappende med
Socialforvaltningens, men med et skarpet fokus pa de kriminelle og kriminalitetstruede
bgrn og unge.

Den gadeplansindsats, der foregar i regi af Socialforvaltningen og SSP deekker kun dele
af byen, hvis der ses bort fra Kgbenhavnerteamet, som i princippet er bydekkende, men
som primert opererer i afgrensede omrader ad gangen. De omrader af byen, som
aktuelt er dekket af Socialforvaltningens opsggende gadeplansarbejde er listet i
nedenstaende tabel. I tabellen er desuden vist antallet af kontaktede unge i malgruppen
samt ressourcerne anvendt i det opsggende arbejde.
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Bydel Unge kontaktede i | Antal opsggende | Kr. anvendt i det

malgruppen medarbejdere opsggende arbejde

Brgnshgj-Husum 40 2-3 medarbejdere ca. 70 | Ca. Y4 af
timer pr. uge. Kgbenhavnerteamets

budget i 2006 pa 2,9
mill. kr.

Vesterbro og | 200 6 medarbejdere pé | Ca. % af Tjek-Punkts

Christiania gaden ca. 100 timer om | budget i 2006 pa 3,4
ugen. mill. kr.

Vesterbro 15 4  medarbejdere pa | Ansldet udgift pa ca.
gaden ca. 15 timer om | 0,2 mill. kr. arligt.
ugen.

Indre Ngrrebro 100 5 medarbejdere ca. 120 | Ca.  2/3  del af
timer om ugen. Gadepulsens budget i

2006 pa 2,2 mill. kr.

Ydre Ngrrebro 100 4 medarbejdere  pa | 0,7 mill. kr. i 2006.
gaden mellem 50 og
100 timer om ugen.

Ydre @sterbro 40 1 medarbejder pa gaden | 0,4 mill. kr. i 2006
ca. 30 timer om ugen.

Amager Nord 40 2 medarbejder 15 timer | Ca. 0,2 mill. kr. i 2006.
om ugen

Valby 20 7 medarbejdere ca. 25 | Ansladet udgift pa 0,3
timer om ugen mill. kr. om aret.

City, Kgs. Enghave, Indre @sterbro, Bispebjerg, Vanlgse og Amager Syd er derimod i
dag ikke dekket af opsggende gadeplansarbejde, som Socialforvaltningen deltager i.

I forhold til de frivillige foreninger, som foretager opsggende arbejde, er hele byen
sadan set deekket i kraft af, at Natteravnene er bydekkende og konstant udvider med
nye lokale foreninger (jf SUDs aftale med Natteravnene — SUD 228/2006). Malgruppen
for deres opsggende arbejde er i princippet alle bgrn og unge, der opholder sig pa gaden
og som matte have brug for rad og vejledning. Natteravnene har vist sig som en
tryghedsskabende aktgr i de omrader, de opererer, men det er dog uvist, om
Natteravnene pa nuvarende tidspunkt har en markant socialpaedagogisk indvirkning pa
de s@rligt udsatte bgrn og unge, som er Socialforvaltningens malgruppe.

Fedregruppen og Street Team opererer pa Indre Ngrrebro. Erfaringerne fra
Fedregruppens arbejde har spillet en rolle for udviklingen af Spiderhouse, men
Faedregruppen har ikke l&ngere nogen central rolle i det opsggende gadeplansarbejde.
Det er i stedet Street Team, som er knyttet til Spiderhouse, der star for den daglige
tilstedevaerelse i bydelen. Street Team har kendskab til en del af de sarligt udsatte og
foreningslgse unge pa Indre Ngrrebro. Malgruppen for deres arbejde er i en vis grad
overlappende med malgruppen for Socialforvaltningens indsatser. Street Teams
opsggende arbejde er af uformel karakter og lgst organiseret, er det vanskeligt at afggre
precist hvor mange bgrn og unge disse instanser er i kontakt med i arbejdet, og hvilke
resultater arbejdet har.
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Nedenfor er resultaterne af undersggelsen af det opsggende gadeplansarbejde i

Kgbenhavns

Kommune

samlet,

hvad

angar

den geografisk fordeling af

gadeplansindsatsen, kontaktede unge i malgruppe samt opnaede resultater.

Institution Forvaltning Bydel Kontaktede unge i | Resultater
malgruppen

Gadepulsen SOF (fungerer | Indre Ngrrebro | Op til 100 | De unge, som Gadepulsen pt. arbejder

som kriminalitetstruede og | med, passer alle deres skole eller job,
ungeradgivning socialt udsatte bgrn | ingen har begaet kriminalitet pa ny.
pa Indre og unge, hvoraf der
Ngrrebro) arbejdes intensivt
med ca. 20 af dem.

Klubber BUF Indre Ngrrebro | 40 foreningslgse | Detach  har  formdet at  skabe
ogleller socialt | meningsfulde fritidstilbud til de mest
udsatte bgrn og unge | udadreagerende unge i bydelen, sdledes

at uroen i omradet er reduceret markant.

Fedregruppen (Spider | Frivillig Indre Ngrrebro | Ikke opgjort Bidrager til at forebygge kriminalitet og

House) uro i lokalomradet.

Street Team (Spider | Frivillig Indre Ngrrebro | Ikke opgjort Bidrager til at forebygge kriminalitet og

House) uro i lokalomradet og inddrage de unge i

fornuftig beskeftigelse.

Ungeradgivning SOF Ydre Ngrrebro | Op til 100 | Der er opndet roligere omrader pa Ydre
kriminalitetstruede og | Ngrrebro, og der er ferre konflikter
socialt udsatte bgrn | mellem de unge og @ldre generationer i
0g unge omradet.

Sjakket SOF Ydre Ngrrebro | Op til 300 | Mindre uro i omradet, flere unge er
foreningslgse bgrn og | blevet fagligt dygtigere 1 kraft af
unge lektiehjelpen i Sjakket.

Klubber BUF Ydre Ngrrebro | 100 foreningslgse | Det har veret svert at oparbejde faste
og/eller socialt | relationer til kernegruppen af unge, idet
udsatte bgrn og unge | det opsggende team er forholdsvist stort,

og genkendeligheden for de unge derfor
ikke tilstreekkelig.

Tjek-Punkt SOF Vesterbro 200 svert | Der er etableret kontakt mellem ca. 160

Christiania marginaliserede unge | af de kontaktede unge og det etablerede
i Igbet af det seneste | system igennem det seneste ar.
ar.
SSP SOF, BUF og| Vesterbro 15 kriminelle eller | SSP er en kendt aktgr i omradet, og der
politiet kriminalitetstruede er skabt et netverk omkring de sarligt
bgrn og unge udsatte bgrn og unge.

Klubber BUF Vesterbro Op til 40 | Flere af de udadreagerende piger er

udadreagerende piger | blevet integreret i  meningsfulde
fritidsaktiviteter. I forhold til de yngre
Op til 100 yngre bgrn | bgrn er der skabt kontakt til malgruppen,
i omradet. og denne er inddraget i forskellige
aktiviteter.

Klubber BUF Kgs. Enghave | 20 foreningslgse | Det  opsggende arbejde har en
og/eller socialt | kriminalpreventiv og social
udsatte bgrn og unge | forebyggende effekt blandt de unge i

omradet.

Kgbenhavnerteamet SOF Brgnshgj Op til 40 kriminelle | Hovedparten af de unge, hvis sager

Byd=zkkende eller Kgbenhavnerteamet er involveret i,

kriminalitetstruede
unge i Brgnshgj,
hvoraf der arbejdes

passer deres skole/job. Resultaterne af
Kgbenhavnerteamets g@gvrige preventive
gadeplansindsats har bidraget til at undgd
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intensivt med de 16 +
op til 1500 unge ved

uroligheder rundt omkring i byen.

arrangementer i
Ngrrebrohallen
Klubber BUF Brgnshgj- 15 foreningslgse i | Der er skabt mere tryghed i omradet og
Husum Bellahgj feerre konflikter mellem de unge og andre
10 foreningslgse i | beboergrupper i omraderne.
Husum

Klubber BUF Tingbjerg 20 foreningslgse | Det er lykkedes at integrere en stor del af
og/eller socialt | de foreningslgse unge i foreningslivet,
udsatte bgrn og unge | hvorved der er skabt mere ro og mindre

kriminalitet i omradet.

Klubber BUF Vanlgse 10 udadreagerende, | Flere af de foreningslgse piger er blevet
foreningslgse piger integreret i etablerede
12 foreningslgse | klubber/foreninger.
ogleller socialt | I forhold til drengene har resultatet vaeret
udsatte drenge mindre kriminalitet og herverk.

Ungeradgivning SOF Amager 40 kriminalitetstruede | De  fleste af de unge, som
og socialt udsatte | ungeraddgivningen arbejder med, er i en
bgrn og unge positiv udvikling, hvad angér job eller

skoleforlgb. Kriminaliteten i omradet er
faldet.

Klubber BUF Amager 50 foreningslgse | Team Amager har skabt en god kontakt
ogleller socialt | til de udsatte unge. Derudover sker en
udsatte bgrn ogunge | hgj grad af  samarbejde  med

ungeradgivningen pd Amager omkring
de mest udsatte bgrn og unge.

SSP SOF, BUF og| Valby 20 kriminelle eller | SSP er blevet kendt i omradet og har

politiet kriminalitetstruede etableret kontakt til nogle af de mest
bgrn og unge udsatte bgrn og unge.

Klubber BUF Valby 10 foreningslgse | Den opsggende medarbejder er blevet
og/eller socialt | kendt i omradet, og der er etableret
udsatte bgrn og unge | kontakt til bade de unge i méalgruppen og

nogle @ldre potentielle rollemodeller.

Ungeradgivning SOF Ydre @sterbro | 40 kriminalitetstruede | Den grove kriminalitet er aftaget,
og socialt udsatte | “ballademagerne’ i omradet er kendt, og
bgrn og unge der er hand om dem.

Klubber BUF Ydre @sterbro | 40 foreningslgse | Klubberne i omradet har oplevet en
og/eller socialt | markant fremgang i antal besggende, og
udsatte bgrn og unge | det forventes derfor at en stor del af de

foreningslgse unge integreres 1 de
eksisterende klubber pa et senere
tidspunkt.

Klubber BUF Indre @sterbro | 50 foreningslgse | Eftersom det opsggende team er i
og/eller socialt | opstartsfasen af det opsggende arbejde
udsatte bgrn og unge | har resultatet indtil videre vearet, at

omradet er blevet screenet og
malgruppen for indsatsen identificeret.

Klubber BUF Bispebjerg 30 foreningslgse | Kriminaliteten i omradet er mindsket i
ogleller socialt | takt med, at kendskabet til det opsggende
udsatte bgrn og unge | team er tiltaget blandt de kontaktede

unge i malgruppen.

Natteravnene Frivillig Byd=zkkende Ikke opgjort Bidrager til at forebygge smakriminalitet

og herverk.
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I forhold til Socialforvaltningens egen indsats rejser sig i forlengelse af undersggelsen
spgrgsmalet i hvilket omfang undersggelsens resultater giver anledning til en styrkelse
af gadeplansindsatsen i de bydele, der ikke i dag er dakket af opsggende
gadeplansarbejde i SOF-regi.

I Bispebjerg og Vanlgse vurderes det pa socialcentret, at den opsggende indsats i
bydelen er tilstraekkelig, idet den opsggende indsats er rettet mod foreningslgse unge
savel som de mest socialt udsatte unge, samtidig med, at der sker en hgj grad af
koordinering mellem klubberne, politiet og bgrmefamilieteamet omkring dette
opsggende arbejde.

Undersggelsens resultater og de lokale medarbejdere i City og Amager Syd peger pa, at
der behov for yderligere opsggende arbejde i disse bydele. Dette begrundes med at der
her ikke i dag foregar en malrettet opsggende indsats mgntet pa de mest socialt udsatte
bgrn og unge, og at en sadan indsats vil styrke det forebyggende arbejde i forhold til
denne malgruppe.

2. Gadeplansindsatsen i Kgbenhavns Kommune; hvem laver hvad?

For at fa et ordentligt overblik over det opsggende gadeplansarbejde i Kgbenhavns
Kommune fglger nedenfor en beskrivelse af de enkelte institutioner, instanser og teams
gadeplansindsatser med uddybning af formalet, malgruppen og beskrivelse af den
konkrete gadeplansindsats.

2.1. Socialforvaltningen

I SOF-regi varetages gadeplansindsatsen af Tjek-Punkt, Kgbenhavnerteamet, Sjakket,
Gadepulsen samt tre ungeradgivninger pa henholdsvis Amager, @sterbro og Ngrrebro.
Hver af disse institutioners gadeplansindsats beskrives n&rmere i det fglgende.

Tjek-Punkt
Tjek-Punkt ligger i Mysundegade pa Vesterbro og har eksisteret i 13 ar. Tjek-Punkt har
i alt 10 medarbejdere og et arligt budget i 2006 pa 3,4 mill. kr.

Formal:

Formalet med Tjek-punkts indsats er at bygge bro mellem marginaliserede unge og det
etablerede system, det vil sige at etablere eller genetablere relationen mellem den unge
og det sociale og sundhedsmessige hjelpeapparat. Derudover er det formalet med
indsatsen at standse og/eller at vende en social deroute.

Malgruppe:

Malgruppen for indsatsen er de mest udsatte og marginaliserede unge under 20 ar i
Kgbenhavns Kommune, der faerdes pa Vesterbro og Christiania. Disse unge er typisk
uden et socialt netverk, kriminelle eller kriminalitetstruede, misbrugere og/eller
prostituerede unge mellem 15 og 20 ar.

Hovedparten af de unge, som Tjek-Punkt har etableret kontakt til, har problemer
relateret til misbrug, bolig og skole, mens en mindre del af de kontaktede unge er
prostituerede, forstaet pa den made at de treekker pa gaden. Tjek-Punkt anslar, at 20
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procent af de kontaktede unge er uden nogen form for kontakt med sociale instanser,
mens den resterende del har sociale foranstaltninger af varierende omfang. Stort set alle
de kontaktede unge er eller har vaeret anbragt uden for hjemmet. Af de unge, som Tjek-
Punkt er i kontakt med, er de fleste mellem 17 og 18 ar, der er en ligelig fordeling
mellem drenge og piger, mens ca. halvdelen af de unge er af dansk herkomst, mens
resten er af udenlandsk herkomst eller den ene forelder er udenlandsk. Blandt den
sidste gruppe er der en overrepresentation af unge af blandede dansk-grgnlandske
forhold.

Gadeplansindsatsen:

Tjek-Punkt laver opsggende arbejde, hvor de forsgger at komme i kontakt med de
allersvageste bgrn og unge i Kgbenhavn, som ikke har et socialt netverk, og som er
uden kontakt eller i meget sparsom kontakt med det etablerede sociale system.

Det opsggende arbejde, som Tjek-Punkt udfgrer, er organiseret saledes, at de har
medarbejdere pa gaden hver dag nogle timer i tidsrummet 15-23. Medarbejderne er
minimum 2 pa gaden ad gangen, nogle gange op til 4 sammen. I fgrste halvdel af 2006
var Tjek-Punkt i alt 2558 timer pa gaden svarende til 32 pct. af institutionens samlede
arbejdstid.

Meget af det opsggende arbejde pa Vesterbro er centreret omkring Maria Kirkeplads,
Skelbekgade og andre gader og pladser, hvor Tjek-Punkts medarbejdere er bekendt
med, at der ferdes udsatte bgrn og unge. Hver dag fglges op pa garsdagens
gaderapport, og der tages bestik af situationen den aktuelle dag for at afklare, hvor
medarbejderne skal bevage sig hen. Kriterierne for at kontakte de unge er dels en
vurdering af deres alder og dels en vurdering af, hvad de foretager sig i omradet.

Pa Christiania er malgruppen unge under 18 ar, hvor kriterierne for kontakt primeart er
baseret pa genkendelse, saledes at de unge, der forsgges etableret kontakt til, enten er
de unge, der ses flere gange i bestemte miljger pa Christiania eller nye unge, der ferdes
sammen med nogle af de kendte pushere og/eller kriminelle pa Christiania.

Tjek-Punkts kontaktform med de udsatte unge er praget af forsigtighed, hvor
medarbejderne prasenterer sig med navn, hvor de kommer fra, og hvilket tilbud Tjek-
Punkt har til dem. Tjek-Punkts medarbejdere har et kort med, som de unge kan beholde.
Tjek-Punkt har et butikslokale, hvor de unge kan komme uden forudgaende aftale, og
som bruges som henvisningssted af de opsggende medarbejdere. Efter aftale kan de
unge ogsa komme i butikken i dagtimerne.

Omsorg bruges som metode i det kontaktskabende arbejde, saledes at de unge tilbydes
mad og drikke, et bad eller andet udenfor det miljg, de normalt feerdes i. Derudover har
Tjek-Punkt kontakt med etablerede aktgrer, sasom @ldre prostituerede eller pushere i
omradet, som de samarbejder med i forhold til at fa oplysninger om, hvor de unge
feerdes, og hvad der rgr sig i omradet.

Pa arsplan anslas det, at Tjek-Punkt deler omkring 1000 kort ud til kontaktede unge. I
Igbet af det seneste ar har Tjek-Punkt etableret kontakt og ydet radgivning til ca. 200
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unge, hvoraf ca. en tredjedel er blevet kontaktet pa Christiania, en tredjedel pa
Vesterbro, og den sidste tredjedel har selv henvendt sig. 80 procent af de unge, der er
blevet etableret kontakt til, er blevet hjulpet videre i det etablerede system. Tjek-Punkt
fglger op pa de unge, der er hjulpet videre i ’systemet’, f.eks. ved at hjelpe med at
formidle eller ’oversatte’, hvilke beskeder, den unge modtager i forvaltningen. Tjek-
Punkt har pa den made etableret et godt samarbejde med bgrnefamilieteamene og de
institutioner, som er med til at hjelpe de unge med f.eks. bo- eller skoletilbud. De
bgrnefamilieteams i Kgbenhavn, der har kendskab til Tjek-Punkt, giver alle udtryk for
at de er tilfredse med samarbejdet (faglig og gkonomiske orienteringer indsendt til
centralforvaltningen i forbindelse med forventet regnskab 2006 pr. april, august og
oktober).

Kobenhavnerteamet
Kgbenhavnerteamet blev oprettet i 2002 og bestar pt. af 6 medarbejdere.
Kgbenhavnerteamet har et arligt budget i 2006 pa 2,9 mill. kr. og ligger i Vestergade i
det indre Kgbenhavn.

Formal:

Kgbenhavnerteamet har til formal at forebygge kriminalitet hos 13 — 18 arige i form af
stgtte til de lokale centre, institutioner m.v. i forhold til grupper af marginaliserede
unge. Der tilbydes massiv og malrettet stgtte til de lokale teammedarbejdere,
klubmedarbejdere m.fl. Derudover skal Kgbenhavnerteamet bidrage til at opkvalificere,
udvikle og give sparring i forhold til det lokale gadeplansarbejde.

Malgruppe:

Kgbenhavnerteamets malgruppe er unge i alderen 13 til 18 ar, som er kriminelle eller
kriminalitetstruede. Det kan vare unge, som er pa vej ud i et misbrug, eller unge, der
laver meget kriminalitet af mere eller mindre grov karakter. Derudover beskaftiger
Kgbenhavnerteamet sig ogsa med unge, der ikke ngdvendigvis er marginaliserede, men
som blot har brug for stgtte og vejledning i forhold til, hvilke muligheder de har.

Den del af Kgbenhavnerteamets indsatser, som omhandler involvering i specifikke
personsager, er fokuseret omkring bestemte lokalomrader i en periode ad gangen. Pt.
arbejder Kgbenhavnerteamet i Brgnshgj, hvor de er involveret i 16 personsager i alt.
Heraf udggr de 6 sager en kernegruppe af unge, som Kgbenhavnerteamet arbejder med
dels individuelt og dels som gruppe. Halvdelen af disse unge er af dansk herkomst,
mens den anden halvdel har anden etnisk baggrund. En enkelt af disse seks unge er en

pige.

Gadeplansindsatsen:
Kgbenhavnerteamets gadeplansarbejde er dels fokuseret pa bestemte lokalomrader ad
gangen, men teamet rykker ud til omrader i hele byen, hvis det vurderes ngdvendigt.

Pt. er Kgbenhavnerteamet pa gaden 4 aftener om ugen, primert i Brgnshgj-omradet.
Kgbenhavnerteamet er altid pa gaden mindst 2 ad gangen, og i gennemsnit bliver det til
65-70 timer pa gaden om ugen i bade eftermiddags, aften og til tider nattetimer. Det
opsggende arbejde planlegges ud fra de konkrete geografiske gader/pladser/miljger, de
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unge befinder sig pa og i, og her foregar en del af den socialpadagogiske indsats
overfor de unge, hvis sager, Kgbenhavnerteamet er involveret i. Derudover skabes
kontakt til gvrige unge i malgruppen med henblik pa at radgive og vejlede om skole,
familie, eller hvad de unge ellers matte have af problemer.

Kgbenhavnerteamet vurderer, at de i deres nuvarende opsggende arbejde har etableret
kontakt med omkring 150 bgrn og unge i Brgnshgj alene, hvoraf der er en kernegruppe
pa ca. 40 unge, som gar igen i deres opsggende arbejde. Her er hovedparten drenge med
anden etnisk baggrund end dansk i aldersgruppen 10-20 ar.

Kgbenhavnerteamet har tidligere arbejdet i 3 andre lokalomrader, nemlig Sundby Syd,
Kgs. Enghave og Valby. Ifglge Bgrnefamilieteamcheferne for disse omrader har
Kgbenhavnerteamets indsats varet meget gavnlig. Det er deres vurdering, at
Kgbenhavnerteamets tilgang til bade samarbejdspartnere og malgruppen af unge har
vaeret preget af hgj socialfaglig kompetence og fleksibilitet, og der er skabt mere ro i
de omrader, som Kgbenhavnerteamet har arbejdet i.

Udover det fokuserede sagsarbejde, der foregar i specifikke lokalomrader, rykker
Kgbenhavnerteamet ud med kort varsel ved akutte begivenheder eller situationer i hele
byen, hvor der vurderes at vere behov for en konkret indsats pa gaden. Dette arbejde
kan vere motiveret af henvendelser fra f.eks. skoler, borgere, ved bilafbreendinger pa
Ngrrebro eller ved akut opstaede uroligheder i andre bydele. Her er formalet med
gadeplansarbejdet at afdekke problemerne og afvaerge, at konflikter eskalerer ved at
skabe kontakt til kernegrupperne af unge, der er de primare "ballademagere’.

Kgbenhavnerteamet laver ogsa fast tilbagevendende opsggende arbejde i Tivoli pa bla
mandage, sidste skoledage og ved de Fredagsrock-arrangementer, som tiltreekker
mange unge. Formalet med dette opsggende arbejde er i hgj grad preventivt og
tryghedsskabende for de unge, der fardes i Tivoli. Det bemarkes, at antallet af
politianmeldelser i forbindelse med de n@vnte arrangementer er dalet kraftigt.

En vigtig aktivitet i Kgbenhavnerteamets gadeplansarbejde er de stgrre arrangementer,
som Kgbenhavnerteamet afholder 3-4 gange om aret. Kgbenhavnerteamet har i lgbet af
2006 arrangeret 2 fodboldturneringer i Ngrrebrohallen, hvor 6-800 unge deltog i hver
turnering. Turneringerne er abne for alle unge i Kgbenhavns Kommune og er derfor et
vigtigt tilbud til de foreningslgse unge, som er en del af Kgbenhavnerteamets
malgruppe. De stgrre arrangementer, sasom fodboldturneringerne, er en vigtig
indgangsport i arbejdet med de udsatte unge ved at skabe kendskabet og kontakten de
unge, der kunne befinde sig i malgruppen for Kgbenhavnerteamets gvrige sociale
arbejde.

Sjakket

Sjakket har siden 2000 varet en selvejende institution under Kgbenhavns Kommune.
Sjakkets budget er i 2006 pa 4,6 mill. kr., der er pt. 12 ansatte, hvoraf de 4
medarbejdere er tilknyttet Klub 36 i Mjglnerparken. Klub 36 har abent hver dag fra 14-
22 og er et tilbud til de ca. 1500 bgrn og unge, der bor i Mjglnerparken. I klubben
foregar forskellige aktiviteter, og der er lektiecafe hver dag fra 14-20. Udover de 4
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medarbejdere fra Sjakket er der i klubben tilknyttet ca. 20 frivillige studerende, som
fungerer som lektiehjelpere samt 25-35 frivillige foraldre.

Sjakket har udover driften af Klub 36 ogsa socialpaedagogisk radgivning og behandling
samt skoletilbud til utilpassede unge. Dette foregar pt. pa Glentevej i Kgbenhavns
nordvestkvarter, indtil Sjakket kan flytte tilbage til de oprindelige lokaler pa Skaffervej,
som er under ombygning.

Formal:

Sjakket har til formal at muligggre forskellige aktiviteter med socialt indhold til bgrn og
unge, fortrinsvis til utilpassede bgrn og unge, som ikke kan eller vil bruge de
eksisterende og etablerede tilbud.

Malgruppe:

Sjakkets malgruppe er socialt udsatte bgrn og unge i alderen 6-18 ar. Malgruppen for
den socialpedagogiske radgivning og behandling samt skoletilbud, der foregar pa
Glentevej er de socialt marginaliserede unge mellem 13-17 ar, mens malgruppen for
Klub 36 er de bgrn og unge, der bor i Mjglnerparken, mellem 6 og 17 ar.

Sjakket har i lgbet af 2006 ydet socialpaedagogisk radgivning og behandling til i alt 100
unge, mens 7 pt. er i gang med et skoleforlgb i Sjakket.

Klub 36 er et abent tilbud for bgrn og unge, der bor i Mjglnerparken. Klubben bruges af
op til 300 bgrn og unge om ugen, og der kan dagligt vaere op til 80 unge i klubben. Der
kommer fortrinsvist piger i Klub 36, hvoraf 98 procent er af anden etnisk herkomst end
dansk.

Gadeplansindsatsen:

En del af Sjakkets aktiviteter i Klub 36 kan betragtes som gadeplansarbejde, idet en del
af det sociale arbejde foregar pa gadeplan i Mjglnerparken. Derudover er Klub 36 et
tilbud, som er abent tilgeengeligt for de 1500 bgrn og unge, der bor i Mjglnerparken, og
de kan treede ind fra gaden sa at sige.

Den del af Sjakkets aktiviteter, der kan betragtes som gadeplansarbejde, bestar af de
aktiviteter og arrangementer, der arrangeres i det abne rum, som er tilgengelig for en
bred skare af unge. Sadanne aktiviteter omhandler stgrre arrangementer som
fodboldturneringer i Ngrrebrohallen arrangeret i samarbejde med Kgbenhavnerteamet
eller stgrre arrangementer internt i Mjglnerparken.

En anden del af Sjakkets gadeplansindsats omhandler akut opstaede kriser eller
situationer, hvor Sjakkets medarbejdere rykker ud pa samme made, som
Kgbenhavnerteamet ggr det. I Igbet af 2006 har Sjakket rykket akut ud 4-5 gange, hvor
der pa baggrund af henvendelser fra borgere, skoler eller andre aktgrer i omradet har
varet brug for en akut social indsats i forhold til specifikke unge. Sjakket har et i
forbindelse med disse indsatser et godt samarbejde med andre gadeplansaktgrer sasom
Kgbenhavnerteamet og SSP.
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Der er adskillige tilkendegivelser, dels fra andre institutioner og dels fra
bgrnefamilieteamet pa Ngrrebro, at Sjakkets tilbud er et vigtigt element i det sociale
arbejde med de foreningslgse bgrn og unge i Mjglnerparken.

Gadepulsen

Gadepulsen ligger pa Indre Ngrrebro og har eksisteret siden 1997. Gadepulsen har et
budget i 2006 pa 2,2 mill. kr., og der er pt. 5 medarbejdere med tilknytning til
Gadepulsen. Gadepulsen fungerer reelt som ungeradgivning pa Indre Ngrrebro, idet
Gadepulsen yder malrettede radgivningstilbud til socialt udsatte bgrn og unge, der har
svaert ved at rummes i de etablerede skole- og fritidstilbud. I forhold til denne gruppe af
unge foretager Gadepulsens medarbejdere opsggende arbejde i lokalomradet, og
derudover fungerer Gadepulsens medarbejdere som stgtte/kontaktperson for andre unge
med konkrete sociale foranstaltninger.

Formal:
Formalet med Gadepulsens tilbud er at stoppe en darlig Igbebane for kriminelle,
kriminalitetstruede og misbrugstruede bgrn og unge og lave aktiviteter med socialt
indhold, som styrker deres muligheder for at integreres i det etablerede forenings- og
skoleliv.

Malgruppe:

Gadepulsens malgruppe er unge socialt udstgdte, kriminelle, kriminalitetstruede eller
misbrugstruede unge pa Indre Ngrrebro mellem 10 og 18 ar. Gadepulsens malgruppe er
saledes de ’tunge unge’, som enten har en social sag eller befinder sig i en social
lgbebane, hvor de med stor sandsynlighed vil fa en social sag.

Der er pt. 18-20 unge, som fast kommer i Gadepulsen. Disse unge kommer 4 gange om
ugen, dels til lektiecafe og dels til andre aktiviteter i dag- og aftentimerne. De unge er
alle drenge mellem 13 og 16 ar, hvoraf 1-2 af dem er af etnisk dansk herkomst. Disse
unge er kommet i Gadepulsen siden forsommeren 2006, og det er hensigten, at der skal
arbejdes med kernen af disse unge i et forlgb af et halvt til et helt ars varighed. Herefter
er det meningen, at de kan integreres i andre etablerede klub- eller foreningstilbud. De
fleste af disse unge har ikke en social sag, mens én har tilknyttet en kontaktperson, som
er en af Gadepulsens medarbejdere.

Derudover er Gadepulsens medarbejdere kontaktpersoner for ca. 10 unge i alderen 15-
18 ar, som primert er drenge med anden etnisk baggrund. Kontaktpersonarbejdet med
disse unge foregar ikke rent fysisk i Gadepulsen, da Gadepulsens lokaler er forbeholdt
den overfor omtalte gruppe af unge.

Gadeplansindsatsen:

Gadepulsens medarbejderes arbejdstid er delt ligeligt i tre dele mellem det konkrete
arbejde i Gadepulsen, tid pa gaden og stgtte/kontaktperson-funktioner til unge med
foranstaltninger gennem bgrnefamilieteamet pa Ngrrebro

Den del af Gadepulsens arbejde, der kan betragtes som gadeplansarbejde er altsa den
tid, som bruges pa gaden med de unge. Den tid, som medarbejderne ikke bruger rent
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fysisk i Gadepulsen, bruges altsa pa gaden til at have en kontinuerlig kontakt til de
unge, der kommer i Gadepulsen og andre unge, der matte have brug for hjzlp og
vejledning. Rent geografisk beveger gadeplansarbejderne sig i en firkant afgrenset af
sgerne, Jagtvej, Tagensvej og Aboulevarden, foregar bade i dag- og aftentimerne. Det
anslas, at Gadepulsens medarbejdere er i jevnlig kontakt med op til 100 bgrn og unge
pa Indre Ngrrebro, som de i stgrre eller mindre ustreekning laver socialt arbejde i
forhold til.

Det opsggende arbejde foregar, der hvor de unge befinder sig eller opholder sig, eller
det kan vaere motiveret af aktuelle begivenheder eller henvendelser fra borgere, skoler,
samarbejdspartnere eller andre. Gadepulsens medarbejdere er velkendt i omradet,
hvilket i sig selv er en metode i det opsggende arbejde, da en del viden om malgruppen
for det opsggende arbejde opnas via deres netverk blandt de unge, familierne,
klubmedarbejdere osv. Pa gaden snakkes der med de unge, radgives, vejledes og i visse
tilfeelde konfliktlgses. Derudover er det opsggende arbejde et vigtigt led i at bevare
kontakten til den kernegruppe af udsatte unge, der gar i Gadepulsen. I forhold til de
‘tungeste’ unge skabes der bro til bgrnefamilieteamet, ligesom der samarbejdes med
gvrige sociale myndigheder som skole og politi i forhold til de mest udsatte unge.

Et andet led i gadeplansarbejdet er felles arrangementer som f.eks. fodboldturneringer
eller andre aktiviteter pa gadeplan, hvor foreningslgse unge kan deltage. Ogsa
Gadepulsen deltager i arrangementer med fodboldturneringer i Ngrrebrohallen, og ogsa
for dem er sadanne arrangementer en vigtig indgangsport til at fa kendskab og kontakt
til de udsatte unge.

Derudover rykker Gadepulsens medarbejdere ud ved akut opstaede kriser eller
situationer pa Ngrrebro i lighed med Kgbenhavnerteamet, Sjakket og SSP.

Gadepulsen afsluttede i maj 2006 et kontaktforlgb med 11 unge, som Gadepulsen havde
arbejdet med som gruppe og nogle individuelt. Af disse unge har ingen begaet
kriminalitet, en del er integreret i etablerede klubtilbud, alle passer deres skole og/eller
job og falles for dem alle er, at de ikke fylder sa meget i gadebilledet som tidligere og
dermed ikke er katalysatorer for uro i omradet. I forhold til de bgrn og unge, som pt.
kommer i Gadepulsen, er de alle inde i et fornuftigt forlgb, hvad angar skole/job, og de
har ikke varet involveret i kriminalitet.

Det er vurderingen, at resultaterne af Gadepulsens arbejde indtil videre har vaeret meget
positive. Gadepulsen fungerer i mange sammenhange som bgrnefamilieteamets
forlengede arm, idet der her foregar en stor forebyggende indsats overfor de mest
socialt udsatte bgrn og unge i Gadepulsen, samtidig med at Gadepulsens medarbejdere
er direkte involveret i implementeringen af sociale foranstaltninger i forhold til
konkrete unge.

Ungeradgivninger

I Kgbenhavns Kommune findes i alt 13 ungeradgivninger spredt over hele byen. Pa
Amager findes saledes tre ungeradgivninger (Amager Felledvej, i Woltersgade og i
Parmagade). Pa @sterbro er der to ungeradgivninger (hhv. Indre og Ydre @sterbro),
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mens der pa Ngrrebro er en ungeradgivning i Bragesgade. Bispebjerg har en
ungeradgivning pa Tomsgardsvej, der ligger to ungeradgivninger i Brgnshgj-
Husum/Vanlgse (en i Brgnshgj og en i Vanlgse), to pa Vesterbro /Kgs. Enghave samt to
i City.

Ungeradgivningerne er organisatorisk tilknyttet socialcentrenes bgrnefamilieteams og
budgettet til ungeradgivningerne er derfor inkluderet i bgrnefamilieteamenes budget pa
funktion 5.21 (forebyggende foranstaltninger). Ungeradgivningers samlede budget er i
2006 pa 6,8 mill. kr., svarende til ca. 0,5 mill. kr. pr. ungeradgivning i gennemsnit.

Formal:

Ungeradgivningerne har til formal at yde rad og vejledning til bgrn og unge og deres
familier, som har behov herfor. Derudover har ungeradgivningerne til formal at arbejde
forebyggende med de bgrn og unge, som er s@rligt udsatte og sarbare.

Mdalgrupper:
Den overordnede malgruppe for ungeradgivningerne er alle bgrn, unge og deres
familier, som matte have behov for stgtte og vejledning.

Felles for ungeradgivningerne er, at de i en vis udstrekning tilbyder aben radgivning,
og at de unge og deres familier kan henvende sig bade telefonisk og personligt.
Derudover er ungeradgivningerne meget forskellige, bade hvad angar metoder i det
sociale arbejde, som foregar der, og brugergrupper.

Gadeplansindsatsen:

Ud af de 13 ungeradgivninger, der pt. eksisterer i Kgbenhavn, kan tre af dem siges at
have en gadeplansindsats. Det drejer sig om ungeradgivningen i Woltersgade pa
Amager, ungeradgivningen i Landskronagade pa Ydre @sterbro og ungeradgivningen i
Bragesgade pa Ngrrebro.

Pa Amager har ungeradgivningen en halv gadeplansmedarbejder ansat (den anden
halvdel af tiden er han boligsocial konsulent). Denne medarbejder bruger ca. 10-15
timer om ugen pa gaden bade i dag- og aftentimerne, hvor han arbejder malrettet med
en gruppe pa 30-40 unge i omradet, som har en uhensigtsmassig adferd. Af disse unge
er der en kernegruppe pa 10-15 unge, hvoraf mange har sociale foranstaltninger, og
som har svaert ved at rummes i det etablerede skole- og fritidssystem. Disse unge er
primert drenge i alderen 12-16 ar, hvoraf stgrstedelen har anden etnisk baggrund end
dansk. Det opsggende arbejde, som ungeradgivningens medarbejder foretager er rettet
mod at skabe kontakt til de unge i omradet, afdeekke om de har behov for hjelp og i
givet fald kanalisere den unge over i Ungeradgivningen.

Ungeradgivningen i Woltersgade star - i modsatning til flere andre ungeradgivninger -
for ‘implementeringen’ af flere sociale foranstaltninger sasom
stgtte/kontaktpersonordninger eller foretager familiebehandling. Af samme grund har
ungeradgivningen et tet samarbejde med bgrnefamilieteamet i Spaniensgade, og
ungeradgivningen fungerer pa denne made som en afdeling af socialforvaltningen, som
af bade de unge og deres familier betragtes som nemmere tilgengeligt og mindre
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"forvaltningsagtig’. Afstanden mellem socialforvaltningen og borgerne bliver pa denne
made mindre, hvilket skaber mulighed for, at der i forhold til de serligt udsatte unge i
omradet kan sattes ind hurtigt og koordineret.

Ungeradgivningen har derudover et tat samarbejde om det opsggende
gadeplansarbejdet, som foregar i regi af klubberne pa Amager. Klubberne har lavet et
opsggende Team Amager, og ungeradgivningens medarbejder samarbejde med dette
team i forhold til malgruppen for at fa dem integreret i de eksisterende klubber og
foreninger, formidle jobs- og beskaftigelsestilbud eller alternative skoletilbud til de
unge, der ikke kan rummes i normalsystemet.

Ungeradgivningen i Amager har lavet denne form for opsggende arbejde i ca. 5 ar, og
det er vurderingen, at resultaterne af gadeplansarbejdet indtil videre har veret positive.
Dels er ungeradgivningens medarbejder kendt blandt de unge i omradet, og
ungeradgivningen benyttes af de unge og deres forzldre, nar der er problemer i
familierne eller blandt de unge. Langt de fleste af de unge, som ungeradgivningen har
arbejdet med, er det gaet godt, og det er ungeradgivningens vurdering, at omfanget af
hard kriminalitet blandt unge i omradet er faldet.

Ungeradgivningen pa Ydre @sterbro har foretaget opsggende gadeplansarbejde siden
2000, og ungeradgivningen har pt. en medarbejder ansat, som primert befinder sig pa
gadeplan i savel dag- som aftentimer. Den udgaende medarbejder, som foretager
gadeplansarbejdet i omradet er kontaktperson for 7 unge, som han fglger pa gaden og i
de miljger, som de ferdes i. Disse unge er i alderen 12-18 ar, hvoraf halvdelen har
anden etnisk baggrund end dansk. Arsagen til at disse unge har foranstaltninger er
primert kriminalitet og skoleproblemer. Der arbejdes med de unge dels som gruppe og
dels individuelt, hvor formalet er at fastholde de unge i hensigtsmassig beskaftigelse,
hvad enten det er i job eller skole. Ligesom ungeradgivningen i Woltersgade er
ungeradgivningen i Landskronagade tet pa forvaltningen forstaet pa den made, at en
del af foranstaltningerne for de unge implementeres gennem ungeradgivningen. Ogsa
for disse unge synes vejen til det sociale system kortere og har mindre karakter af
myndighed, hvilket ofte skaber en bedre kontakt til de unge.

Derudover er ungeradgivningens udgaende medarbejder lgbende i kontakt med 30-40
andre unge, som tillige faerdes pa gaden i omradet, og som mangler fritidstilbud af den
ene eller den anden art. Derfor er en del af det sociale arbejde med disse unge rettet
mod at fa dem integreret i de etablerede klub- eller foreningstilbud, saledes at de
kommer vaek fra gaden og undgar at blive indblandet i kriminalitet.

Det vurderes, at resultatet af det efterhanden mangearige opsggende arbejde pa Ydre
(@sterbro har veret, at de unge ’ballademagere’ i omradet er kendt og kender
ungeradgivningens udgdende medarbejder, sdledes at der kan handles hurtigt og
preventivt i forhold til disse unge. Ungeradgivningen vurderer selv, at den grove
kriminalitet blandt unge af den grund er aftaget i perioden.
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Ydre Ngrrebro

I Ungeradgivningen pa Ydre Ngrrebro er der ansat 4 gadeplansmedarbejdere samt en
koordinator for gadeplansarbejdet. Antallet af timer, som gadeplansmedarbejderne er pa
gaden, varierer fra uge til uge, og de opsggende medarbejdere bevager sig geografisk
hovedsagligt i Jagtvej/Thorsgade-karreen, Lundtoftegade,
Aldersrogade/Vermundsgade/Rovsinggade (den grgnne trekant), Titanparken og
Mjglnerparken. Derudover er gadeplansmedarbejderne jevnligt til stede omkring
Ngrrebrohallen samt Ngrrebro station.

Malgruppen for ungeradgivningens opsggende arbejde er meget bred, idet den
aldersmessigt breder sig fra 7-20 ar. Ungeradgivningen arbejder med forskellige
grupperinger af unge i de forskellige geografiske omrader. I Jagtvej/Thorsgade-karreen
er der 2 grupperinger pa ca. 15 unge i alt. Aldersrogade/Vermundsgade/Rovsinggade
(den grgnne trekant) gruppen er pa ca. 20 unge. Titanparken huser en gruppe pa ca. 7-8
unge, mens Lundtoftegade har 2 grupperinger med henholdsvis 10 unge i hver. Der er
fortrinsvis tale om drenge af anden etnisk baggrund end dansk, hvoraf nogle har sociale
foranstaltninger. En stor del af de opsggende medarbejderes arbejde er malrettet disse
unge, som kendes fra gaden, eller som har varet en del af en gammel gruppering.
Derudover er det opsggende arbejde rettet mod unge, som selv henvender sig for at fa
hjelp til diverse problematikker. Alt i alt har de opsggende medarbejdere Igbende i
kontakt med op til 100 unge.

Formalet med det opsggende arbejder er primeart at nedbringe kriminaliteten i omradet
og hjelpe de unge med at fa en meningsfuld hverdag i forhold til skolegangen,
fritidstilbud eller jobs. Derudover har det opsggende arbejde til hensigt at yde rad eller
vejledning i forhold til de unges personlige problemer og hjelpe de unge og deres
foreldrene med at fa et bedre forhold til hinanden.

Ungeradgivningen pa Ydre Ngrrebro deltager derudover med at arrangere
fodboldturneringerne i Ngrrebrohallen i efterarsferien, paskeferie og juleferien i
samarbejde med Kgbenhavnerteamet, Gadepulsen og Sjakket.

Ungeradgivningen pa Ydre Ngrrebro har foretaget opsggende gadeplansarbejde siden
1998, og resultatet af det opsggende gadeplansarbejde har indtil videre veret, at der er
opnaet roligere omrader pa Ydre Ngrrebro i Jagtvej/Thorsgade og Lundtoftegade med
mindre kriminalitet. Derudover er det vurderingen, at det opsggende gadeplansarbejde
bidrager til et godt samarbejde med beboerforeningerne, saledes at konflikter mellem
de unge og @ldre generationer undgas.

2.2. SSpP

SSP er et samarbejde mellem Bgrne- og Ungdomsforvaltningen, Socialforvaltning,
Politi samt Kultur- og Fritidsforvaltningen. SSP's mal er at forebygge kriminalitet
blandt bgrn og unge. SSP har 15 lokaludvalg, svarende til de tidligere sociale bydele,
hvor de lokale skoler og klubber, socialforvaltning, politi og kultur og fritidsinstanser er
representeret. 15 lokale ledergrupper bestaende af ledere fra skoler, klubber,
lokalpoliti, kulturinstitutioner og bgrnefamilieteamchefen har ansvaret for SSP-
udvalgenes arbejde, og ledergruppen udarbejder en arsplan for det lokale omrade med
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konkrete initiativer og indsatser til at forebygge kriminalitet blandt bgrn og unge i
omradet.

Formal:

Formalet med SSPs opsggende arbejde er dels at screene de lokale omrader og skabe et
nuanceret billede af de grupper, der fardes de forskellige steder. Derudover er det
formalet med det opsggende arbejde at fungere som brobygger til andre instanser sasom
det etablerede foreningsliv, skoler eller socialforvaltningen.

Malgruppe:
Den overordnede malgruppe for SSPs indsats er de socialt udsatte, kriminelle og
kriminalitetstruede bgrn og unge i alderen 10-18 ar.

I de forskellige opsggende teams kan de definerede malgrupper dog variere alt efter det
vurderede behov for fokus i de forskellige bydele.

Gadeplansindsatsen:

Hvert lokaludvalg planlegger og tilrettelegger det opsggende arbejde, der foregar i
SSP-regi. Pt. har to lokaludvalg etableret opsggende SSP-teams, som d&kker
henholdsvis Vesterbro og Valby. Andre bydele har tidligere haft opsggende teams, men
pa grund af klubbernes stgrre opsggende engagement har man indtil videre valgt at
nedlegge disse opsggende teams i SSP-regi.

Alle SSP-udvalg har dog en staende ’gadeplansparathed’, som fungerer uafthengigt af
om, der i bydelen er oprettet opsggende SSP-teams. Felles for SSP-udvalgene er
nemlig, at i tilfaelde af akutte kriser eller opstaede situationer treeder de relevante SSP-
ledergrupper sammen med kort varsel, tager bestik af situationen og rykker ud pa gaden
med de medarbejdere, som er relevante i situationen.

Vesterbro har siden 2004 haft opsggende arbejde i SSP-regi, og det opsggende SSP-
team bestar pt. af i alt 4 deltidsmedarbejdere fra socialforvaltningen, politiet og klubber.
Baggrunden for det opsggende arbejde i SSP-regi pa Vesterbro er, at der er grupper af
unge, som har en uhensigtmassig adfeerd, som oftest kommer til udtryk i en voldsom
eller voldelig adferd. Det lokale SSP-udvalg har saledes identificeret tre grupper af
unge, som fardes ved Enghave Parken/Alsgade, Otto Krappes Plads/Skydebanens
legeplads og Enghave Plads. Disse unge er i aldergruppen 12 —18 ar, der er flest drenge
og flest med indvandrerbaggrund. Af disse er der en kernegruppe pa 10-15 unge, som
gar igen, hvoraf nogle er kendt i socialforvaltningen og af politiet. Formalet med det
opsggende arbejde i SSP-regi pa Vesterbro er bl.a. at skabe kontakt til ovenstaende tre
grupper af unge, etablere en dialog mhp. at identificere gruppernes medlemmer,
herunder evt. afdekke deres behov for hjzlp eller stgtte.

Det opsggende team er pa gaden 2 medarbejdere ad gangen 2 gange om ugen af 3-4
timers varighed, mandag i tidsrummet 10.30-15 og torsdag i tidsrummet 17-21. Det
opsggende SSP-team bevager sig derfor en del i dette geografiske omrade, hvor teamet
forsgger at etablere dialog og kontakt til de omtalte unge og skabe bro mellem de unge
og etablerede fritidstilbud eller foreninger. Derudover bevaeger det opsggende team sig
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i institutioner, pa skolerne og andre omrader, hvor de unge fardes. Den opsggende
indsats planlegges ud fra det vurderede behov, som kan vaere motiveret af henvendelser
eller kendskab fra skoler, lokalpoliti eller borgere.

Resultatet af den opsggende SSP-indsats pa Vesterbro har indtil videre veeret, at SSP er
blevet en kendt aktgr i omradet, og at der er skabt et netveerk omkring de serligt udsatte
unge fra bade skolernes, klubbernes og socialforvaltningens side.

I Valby har SSP-udvalget i sensommeren 2006 etableret et opsggende team bestaende
af 7 deltidsmedarbejdere. Malgruppen for dette opsggende arbejde er de socialt udsatte
unge 7-16-arige, som er kriminalitetstruede, og som har svart ved at indga i de
etablerede fritids- og klubtilbud i bydelen. I og med malgruppen gar helt ned til 7 ar, er
det opsggende SSP-teams indsats til dels rettet mod at fange den sakaldte ’lillebror-
generation’. Formalet med SSP’s opsggende arbejde i Valby er at virke
kriminalitetspreeventivt overfor denne malgruppe og at formidle klub- eller fritidstilbud
til de foreningslgse unge.

Det opsggende SSP-team er pa gaden 3 gange om uge i 4 timer i tidsrummet 14-24. Det
opsggende team bevager sig i hold af minimum 2 ad gangen, men kan vare op til 4,
hvis der vurderes behov for det som f.eks. ved stgrre arrangementer eller aktiviteter.
Geografisk beveger det opsggende team sig i hele Valby, der hvor de unge er, hvilket
typisk er i klubberne og skolerne, pa stationer og pa netcafeer. Det opsggende SSP-
team er i kontakt med et stort antal unge i bydelen — op til 70 unge pa en dag - hvoraf
omkring 20 gér igen i bybilledet som de serligt udsatte unge, der ikke indgar i et
etableret fritidstilbud. Disse unge er i alderen 11-14 ar, hovedparten er drenge og af
anden etnisk baggrund end dansk, og nogle af disse har sociale foranstaltninger. I
kontakten med disse unge forsgger det opsggende team at formidle kontakt til
fritidshjem eller klubber, ungeradgivningen eller tager kontakt til foreldrene, hvis de
unge er indforstaet hermed.

Resultaterne af det opsggende SSP-teams arbejde i Valby er endnu svert at vurdere,
idet teamet har fungeret i relativt kort tid, men teamet er blevet kendt i omradet og har
formaet at skabe kontakt til nogle af de mest udsatte bgrn og unge i omradet.

2.3. Klubberne — Bgrne- og Ungdomsforvaltningen

I september 2004 blev en ny budgetfordelingsmodel for klubberne vedtaget i det
daverende Uddannelses- og Ungdomsudvalg, hvor der etableres en lokalpulje til
finansiering af klubbernes opsggende gadeplansarbejde. Hvert skoledistrikt fik tildelt
en del af lokalpuljen i henhold til bestemte sociale kriterier i bydelen, og puljen er
formalsbestemt til opsggende socialt arbejde og til at sikre et bredt udbud af forskellige
tilbud i bydelene. Den konkrete beslutning om fordeling af puljen treffes af
klublederne i det sakaldte klubbydelsforum. I 2006 udggr den samlede lokalpulje 11, 7
mill. kr. Nedenfor ses fordelingen af den samlede lokalpulje pa de 8 distrikter i
Kgbenhavn.
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Distrikt Kr.

Amager 2.210.978, -
Bispebjerg 969.122, -
Vanlgse/Brgnshgj-Husum 1.930.852,-
Det centrale byomrade 482.790,-
Ndgrrebro 2.644.488, -
Valby 1.199.506,-
Vesterbro/Kongens Enghave 1.088.472,-
Dsterbro 1.156.078,-
I alt 11.682.286,-

Det opsggende gadeplansarbejde i klubregi koordineres og planlegges i byens
klubbydelsfora. I henhold til Kgbenhavns Kommunes Malsatning for klubberne
(vedtaget i Uddannelses — og Ungdomsudvalget den 5. oktober 2005) har
klubbydelsforaene tre hovedopgaver med relation til det opsggende arbejde.

1. Kontaktarbejde

Kontaktarbejdet foregar, nar klubmedarbejderne observerer og / eller kontakter ukendte
og kendte stgrre bgrn og unge i lokalomradet med det formal at radgive og vejlede om
relevante fritidstilbud, fritidsjob og eventuel stgtte til uddannelsesforlgb.

2. Udegaende arbejde

I det udegdende arbejde har klubmedarbejderne fokus pa dialogen og tilbyder
malrettede aktiviteter og arrangementer for alle bydelens stgrre bgrn og unge,
uafhengigt af de stgrre bgrn og unges medlemskab. Det udegaende arbejde kan have
form af en matrikellgs klub med aktiviteter uden for klubbernes fysiske rammer.

3. Akut indsats

Den akutte indsats forgar ved hurtig indgriben i et pludseligt opstaet problem i forhold
til enkelte eller grupper af serligt udsatte og / eller truede stgrre bgrn og unge. Dette
arbejde foregar i SSP-regi.

Malgruppen for det opsggende arbejde, der udfgres af klubberne, og som
klubbydelsforaene har ansvaret for, er i henhold til Malsatningen fglgende:

=  Bgrn/unge, der ikke konstruktivt har forholdt sig til, hvad fritiden kan bruges til,
men som i
gvrigt er velfungerende

» Bgrn/unge, der lever i socialt belastede boligomrader

*  Bgrn/unge, der har svart ved at indga under rammer, som et fellesskab satter

= Bgrn/unge, der skal have professionel pedagogisk stgtte til at tilegne sig sociale
kompetencer

* Bgrn og unge, som har brug for at kunne indga i en relation til nogle voksne
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Formal:
Formalet med klubbernes opsggende gadeplansarbejde er dels at fa kendskab til de
stgrre bgrn og unge i lokalomradet, yde kvalificeret radgivning og vejledning til de
unge, sdledes at de udsatte bgrn og unge, der ikke har et fritidstilbud, bliver integreret i
det etablerede foreningsliv eller i et andet fritidstilbud.

Gadeplansindsatsen:

Pa trods af, at malsatningen, formalet og malgruppen for det opsggende arbejde, der
forgar i regi af klubberne, overordnet set er fastlagt, er der forskel pa, dels hvordan de
forskellige bydelsfora har organiseret gadeplansindsatsen og dels hvilke typer af bgrn
og unge, der er malgruppen for denne indsats.

Klubbernes opsggende arbejde i de forskellige bydele er beskrevet i bilag A.

2.4. Frivilligt opsogende arbejde

I Kgbenhavn foregar der en del frivilligt arbejde i forhold til socialt udsatte bgrn og
unge, men der er specifikt to institutioner, der foretager opsggende gadeplansarbejde.
Det drejer sig om Natteravnene og Spider House i form af Fedregruppen og Street
Team.

Natteravnene

Natteravnene er en frivillig forening, som har eksisteret siden 1998. Natteravnene har i
Kgbenhavn 10 lokale foreninger, som er spredt ud over hele byen. Natteravnene
finansieres via Fonden for Socialt Ansvar, hvis stgrste bidragsydere er Trygfonden,
Falck, Carlsberg og SAS. Derudover bidrager lokale aktgrer til Natteravnenes
lokalforeninger. Natteravnene er i 2006 og 2007 blevet stgttet med i alt 0,8 mill. kr. fra
Socialudvalget med det formal at tilknytte en konsulent, som bade kulturelt og sprogligt
kan udbrede kendskabet til Natteravnene og inspirere borgere til at deltage med henblik
pa at forebygge kriminalitet i serligt belastede omrader i Kgbenhavn. Derudover skal
Natteravnene indga i lgbende dialog med Socialforvaltningen og SSP om erfaringerne
fra indsatserne i Kgbenhavn samt rekruttere borgere til det opsggende arbejde indenfor
Natteravnene og opbygge nye lokale afdelinger.

Natteravnene ferdes i hold af 3 ad gangen, som gar pa gaden i eftermiddags- eller
aftentimerne af 12 til 4 timers varighed. Natteravnene er ’uniformerede’ med gule
jakker, og som hovedregel skal der vaere minimum en kvinde pa hvert hold, der gar pa
gaden. Malgruppen for Natteravnene arbejde er de socialt udsatte og skrgbelige bgrn og
unge, der faerdes i det offentlige rum, og som fgler behov for gget tryghed, rad og
vejledning i deres feerden. Formalet med det opsggende arbejde er at skabe tryghed for
alle i lokalomradet iser for bgrn og unge, nar de er i byen eller feerdes pa gaden og pa
den made ogsa at forebygge kriminalitet og haerverk begaet af bgrn og unge.

I Kgbenhavn er der 10 lokale foreninger i Kgbenhavn V, N, NV, @, S, SV og Valby.
Disse lokale foreninger dakker Ragnhildgade (Kbh @), Den Grgnne Trekant og
Lundtoftegade pa Ngrrebro, Holmbladsgade og Urbanplanen pa Amager, Bispebjerg i
nordvest, Kgs. Enghave i sydvest samt Folehaven, Sjelgr og Alholm i Valby.
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Hver lokalforening planlaegger selv, hvornar og hvor de beveager sig, men saedvanligvis
er en lokalforening pa gaden 1-2 gange om ugen. Natteravnene fardes altid udenfor i
det offentlige rum, hvor de pa de unges initiativ lytter til og snakker med de unge, og
om n@gdvendigt hjelper den unge hjem eller formidler kontakt til Den Sociale
Dggnvagt. De unge, som Natteravnene er i kontakt med er typisk mellem 12 og 16 ar,
og det vurderes, at omkring 15 procent af disse unge er socialt udsatte. Natteravnene
Iytter og snakker indenfor rammerne af ’sund fornuft’. Hvis der er opstrek til ballade,
eller Natteravnene bliver bekendt med tungere problemstillinger, kontaktes politiet,
SSP, socialforvaltningen osv. Af samme grund har alle lokale foreninger af
Natteravnene en fast kontaktperson i SSPs lokalafdeling.

I Kgbenhavn har det vaeret en udfordring for Natteravnene at forklare konceptet til
etniske forzldre, ligesom det har veret en udfordring at skabe tillid til de unge. Der
ligger derfor et stort arbejde fremadrettet at forklare bade forazldre og unge, at
Natteravnene udggr en neutralitetszone, hvor de unge ikke irettesattes, og foreldrene
ikke holder de unge under opsyn. Det er blandt andet hensigten, at konsulenten, som
Socialudvalget har stgttet, skal bidrage hertil.

Spider House: Feedregruppen og Street Team

Spider House er et frivilligt socialt projekt, som ligger pa Indre Ngrrebro. Spider House
modtager begrenset stgtte fra Kgbenhavn Kommune, hvilket i 2006 belgber sig til
212.000 kr. fra Kultur- og Fritidsforvaltningen. Spider House er en paraplyorganisation,
som dakker over en rekke sociale tilbud til bgrn og unge — primart med anden etnisk
baggrund end dansk - som ikke benytter 'normale’ klub eller fritidstilbud, og som er i
fare for at blive socialt udsatte. En del af Spider House’s aktiviteter bestar af opsggende
arbejde i forhold til udsatte bgrn og unge, hvilket foregar dels i gennem Fadregruppen
og dels i gennem et Street Team, som er tilknyttet Spider House.

Faedregruppen blev dannet i 1998, hvor den oprindelige fedregruppe var et netvaerk af
foreldre og pargrende til bgrn og unge i omradet, som i starten foretog fast
‘patruljering’ i lokalomradet. Denne form for opsggende arbejde er blevet aflgst af et
Igst netveerk, der aktiveres, nar der f.eks. er arrangementer, hvor der forebygges uro
eller ved henvendelser til Fedregruppen i tilfelde af konflikt mellem grupper af unge
og andre aktgrer i omradet. Netvaerket bestar af 15-20 voksne, som i en kort periode er
til stede pa gaden for at fa kontakt til de unge og bidrage til at 1gse konflikterne, eller fa
de unge til at foretage sig noget fornuftigt.

Derudover er der til Spider House tilknyttet et Street Team, som bestar af frivillige
unge, nogle af dem er aktive i forhold til andre af Spider House’s aktivititeter, mens
andre er storebrgdre, fetre eller tidligere rgdder. Malgruppen for Street Teamets
opsggende arbejde er stgrre bgrn og unge, der laver uro i kvarteret, eller har begaet
kriminalitet, og de unge som er pa vej ud i en kriminel Igbebane. Street Teamet er
sadan set altid ’pa’, idet deres rolle er, nar de selv bevager sig i lokalmiljget, at holde
gje med, hvad der foregar og opsgge de unge i malgruppen, etablere kontakt til dem og
forsgge at fa dem med ind i Spider House, for pa den made at fa dem integreret i
meningsfuld beskaftigelse, hvad enten der er tale om skole, arbejde eller
fritidsaktiviteter.
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Eftersom bade Fadregruppen og Street Teamets opsggende arbejde er af meget uformel
karakter og Igst organiseret, er det ikke muligt at opgg@re pracist hvor mange bgrn og
unge, disse grupper er i kontakt med i det opsggende arbejde. I forhold til det
opsggende arbejde, der foregar pa Indre Ngrrebro, kan det vaere der brug for en
afklaring af snitfladerne og arbejdsfordelingen mellem Fedregruppen, Street Team,
Gadepulsen, Detach og Natteravnene.

3. Sammenfatning og opleg til dreftelse af det opsggende

gadeplansarbejde i Kgbenhavns Kommune

Undersggelsen af det opsggende gadeplansarbejde i forhold til bgrn og unge i
Kgbenhavn har sigtet pa at kortlegge omfanget af det opsggende gadeplansarbejde, der
foregar i dag, herunder at sette konkrete tal pa, hvor mange medarbejdere, der er pa
gaden, hvad de laver, hvor mange og hvilke bgrn og unge, der er skabt kontakt til
gennem det opsggende gadeplansarbejde. Pa baggrund af undersggelsen kan man
konkludere ud fra to parametre: Dels hvordan det opsggende gadeplansarbejde fordeler
sig pa tvers af byen og i forhold til malgrupperne, og dels hvilken rolle de forskellige
typer af institutioner spiller i det opsggende gadeplansarbejde.

Den geografiske fordeling af det opsggende gadeplansarbejde

Undersggelsen af det opsggende gadeplansarbejde har vist, at der foregar opsggende
gadeplansarbejde i alle bydele af den ene eller den anden form, hvad enten det sker i
regi af Socialforvaltningen, SSP, klubberne eller frivillige foreninger. Det eneste
lokalomrade, der ikke pt. er deekket af opsggende gadeplansarbejde er Indre By. Dette
er dog et forholdsvis afgrenset omrade, og det har fra klubbernes side i omradet ikke
varet prioriteret, idet der er valgt at fokusere pa andre problemstillinger, sasom
ensomme unge. Nedenfor er lavet en oversigt over, hvordan det opsggende arbejde
fordeler sig i de forskellige bydele.

Bydel: Institution

Ngrrebro Kgbenhavnerteamet

Sjakket

Gadepulsen

Ungeradgivningen Bragesgade
Detach

Natteravnene

Faedregruppen

Street Team

Vesterbro/Kgs. Enghave | Kgbenhavnerteamet

Tjek-Punkt

SSP

Vesterbro opsggende team

Kgs. Enghave opsggende team Natter:
Brgnshgj-Husum/Vanlgse | Kgbenhavnerteamet
Brgnshgj-Husum opsggende team
Tingbjerg opsggende team
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Vanlgse opsggende team

Dsterbro Ungeradgivningen Landskronagade
Indre Bsterbro opsggende team
Ydre Osterbro opsggende team Natter
Amager Ungeradgivningen Woltersgade
Team Amager

Natteravnene

Valby SSP

Valby opsggende team
Natteravnene

Bispebjerg BOT2400

Natteravnene

City Tjek-Punkt (Christiania)
Christianshavn opsggende team

Ud over de opsggende indsatser som er listet i ovenstaende oversigt, skal det naevnes, at
bade SSP, Kgbenhavnerteamet og Sjakket rykker ud ved akut opstaede situationer i de
forskellige bydele.

Af oversigten fremgar det, at nogle bydele er mere dakket af opsggende arbejde end
andre. Serligt pa Ngrrebro og Vesterbro/Kgs. Enghave foregar der en del opsggende
arbejde, bade i regi af Socialforvaltningen og i regi af andre aktgrer.

Malgruppen for det opsggende arbejde, der foregar i disse omrader spander saledes fra
de foreningslgse unge, der af den ene eller den anden grund hanger ud pa gader og
straeder, men ikke ngdvendigvis er socialt udsatte, til de mest udsatte og sarbare bgrn og
unge, der er sterkt marginaliseret i forhold til normalsystemet.

Bade i Brgnshgj-Husum/Vanlgse, pa @sterbro, Amager og Valby er det opsggende
arbejde ligeledes rettet bade mod de meget socialt belastede unge, som har sociale
foranstaltninger og de mindre belastede unge, som af den ene eller den anden grund
ikke benytter sig af almindelige klubtilbud. Indsatsen i Brgnshgj-Husum/Vanlgse, pa
(Osterbro og Amager er dog varierende fra lokalomrade til lokalomrade, idet der er
iverksat forskellige tiltag i lokalomraderne i de na@vnte bydele. Her kan der peges pa, at
indsatsen rettet mod de mest sociale udsatte bgrn og unge i Vanlgse, Indre @sterbro og
den sydlige del af Amager ikke er sa stor som Brgnshgj-Husum, Ydre @sterbro og det
nordlige Amager.

I bade Bispebjerg og City er den opsggende gadeplansindsats primert fokuseret pa de
foreningslgse unge, og selvom der kan vare et vist overlap, sa er denne indsats ikke
rettet primart pa de mest socialt udsatte bgrn og unge med undtagelse af indsatsen pa
Christiania.

Gadeplansindsatserne — hvordan vurderes indsatserne?

De institutioner, som ligger under Socialforvaltningen, og som foretager opsggende
gadeplansarbejde, ggr alle et vigtigt og nyttigt socialt arbejde for forskellige grupper af
udsatte bgrn og unge.
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Tjek-Punkt er en unik institution i Kgbenhavn, idet denne institutions indsatser er
fokuseret mod de allersvageste bgrn og unge i byen — dem som allerede er ude i et
misbrug, som er prostituerede, eller som af andre grunde befinder sig totalt
marginaliseret og uden netverk i forhold til omverdenen. I forhold til denne type af
unge er Tjek-Punkts indsats meget vigtige for at fa skabt kontakt til Socialforvaltningen
og ’fange’ disse unge, inden det er for sent.

Kgbenhavnerteamet har - udover deres fokuserede indsatser i specifikke bydele - en
vigtig bydekkende funktion, idet Kgbenhavnerteamets medarbejdere har netvaerk over
hele byen og i kraft af stor fleksibilitet kan traede til i alle omrader af byen. Derudover
er de abne aktiviteter og arrangementer, som Kgbenhavnerteamet laver et vigtigt
bindeled som relationsskabende mellem medarbejderne (og 1 den forstand
Socialforvaltningen) og de unge.

Sjakkets gadeplansindsats i Mjglnerparken tager i en vis udstrekning karakter af det
opsggende arbejde, der foregar i regi af klubberne, idet malgruppen for Sjakkets indsats
i Mjglnerparken er en bred vifte af foreningslgse unge. Disse unge er dog at betragte
som s@rligt socialt udsatte, idet mange af dem bevager sig i et meget afgraenset miljg
og kommer fra meget traditionelle familier, hvilket for mange af dem ggr, at de har
brug for et verested, der tager serligt hind om disse problemstillinger i forhold til det
omkringliggende samfund.

Gadepulsen fungerer i vid udstreekning som en ungeradgivning og et sarligt tilbud for
de unge, der ikke kan rummes i de etablerede skole-, job- og fritidstilbud, og ma
betegnes som sarligt socialt udsatte. Gadepulsens opgave er netop at stoppe de unges
darlige sociale lgbebane, hvorfor det ’socialbehandlende’ aspekt er et vigtigt led i
Gadepulsens arbejde. Gadepulsen har derfor pataget sig en stor social forpligtelse i
deres arbejde, hvilket ogsa afspejles i deres tette samarbejde med bgrnefamilieteamet
pa Ngrrebro. Eftersom erfaringerne med Gadepulsens arbejde er meget positive kunne
det overvejes, om Gadepulsen skulle ggres mere bydekkende, siledes at det
geografiske fokus for Gadepulsens arbejde blev lgftet ud over Indre Ngrrebro.

De tre ungeradgivninger, der foretager opsggende gadeplansarbejde, har alle tre varet
meget iherdige i forhold til at skabe relationer til de sarligt socialt belastede unge i
omradet og i samarbejde med bgrnefamilieteamene at arbejde kontinuerligt og
konstruktivt med disse grupper af unge. Disse ungeradgivningers gadeplansindsats er
med til at sikre, at der tidligt skabes kontakt til de udsatte unge i form af tillidsskabende
forhold og frivillighedsprincipper. Derudover sikres en kontinuerligt kontakt mellem de
unge og ungeradgivningen (og dermed ogsa socialforvaltningen), hvilket er med til at
skabe gode chancer for at adferdsforandre de unge, der er i en uheldig social lgbebane.

Hvis det opsggende gadeplansarbejde skal opprioriteres i Socialforvaltningen kunne det
overvejes, at erfaringer med de tre ungeradgivningers opsggende arbejde udbredes til
flere bydele, og at konceptet for ungeradgivningerne blev udviklet i en retning med
flere udgaende medarbejdere til at "fange’ de serligt udsatte unge, der endnu ikke har
sociale foranstaltninger samt gearet til at implementere sociale foranstaltninger sasom
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stgtte/kontaktpersoner og familiebehandling i regi af ungeradgivningerne. Herved
kunne afstanden mellem socialforvaltningen og de udsatte bgrn og unge, som er i
malgruppen mindskes.

Det opsggende gadeplansarbejde, der foregar i SSP regi er i en opstartsfase, og det er
baseret pa den enkelte bydels vurdering af behovet herfor. Selvom antallet af SSP
opsggende teams pt. er forholdsvis begrenset, er en af SSPs forcer deres
handleparathed ved pludseligt opstdede kriser eller situationer, hvor de kan rykke ud
forholdsvis hurtigt i alle bydelene. Men som konstant opsggende instans er SSP ikke en
stor aktgr. SSPs force — udover det akutte beredskab — ligger nok mest i dag i forhold til
den koordinerende indsats mellem de forskellige instanser og i forhold til specifikke
projekter med kriminalpraventivt indhold for bgrn og unge.

Klubber i BUF-regi laver meget og innovativt opsggende arbejde i forhold til de
foreningslgse og til dels socialt udsatte bgrn og unge. Undersggelsen viser, at der rundt
omkring i byen findes et bredt udsnit af tilbud i form af aktiviteter og arrangementer for
foreningslgse unge, og at der arbejdes kontinuerligt med at fa disse unge integreret i
meningsfuld beskeftigelse, hvad enten det drejer sig om fritidstilbud, arbejde eller
skole. Det er dog stor forskel pa, hvor meget de forskellige klubber kan rumme, og i
hvor hgj grad de rigtig ’tunge’ unge er mal for klubbernes indsats. Nogle klubber
leegger saledes meget vaegt pa at na de mest socialt udsatte unge, mens andre i det
opsggende arbejde fokuserer pa dem, der "bare ikke gider betale’. Dette hanger i et vist
omfang sammen med, hvilke traditioner klubberne har haft for det opsggende arbejde,
hvor de klubber der har mere erfaring med opsggende arbejde ofte ogsa prgver at na de
mest udsatte bgrn og unge.

Natteravnene, Fadregruppen og Street Team er de frivillige instanser, der laver
opsggende arbejde i Kgbenhavn. Alle tre frivillige instanser opererer pa mere eller
mindre uformel basis, og det opsggende arbejde er forholdsvist lgst organiseret. Af
samme grund er det vanskeligt at ggre op, preecist hvad resultaterne af disse
institutioners indsatser er.

Fedregruppen og Street Team opererer pa Indre Ngrrebro. Erfaringerne fra
Fedregruppens arbejde har spillet en rolle for udviklingen af Spiderhouse, men
Faedregruppen har ikke l&ngere nogen central rolle i det opsggende gadeplansarbejde.
Det er i stedet Street Team, som er knyttet til Spiderhouse, der star for den daglige
tilstedevaerelse i bydelen. Street Team har kendskab til en del af de sarligt udsatte og
foreningslgse unge pa Indre Ngrrebro. Malgruppen for deres arbejde er i en vis grad
overlappende med malgruppen for Socialforvaltningens indsatser. Street Teams
opsggende arbejde er af uformel karakter og 1gst organiseret, er det vanskeligt at afggre
pracist hvor mange bgrn og unge disse instanser er i kontakt med i arbejdet, og hvilke
resultater arbejdet har.

Der er et vist overlap mellem Feedregruppen og Street Teamets indsats pa den ene side
og pa den anden side gadeplansindsatsen fra de ’professionelle’ pa Indre Ngrrebro. For
at malrette indsatsen i omradet kan det vere ngdvendigt med en afklaring af snitflader
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og opgavefordeling mellem de frivillig og professionelle gadeplansindsatser pa Indre
Norrebro.

I forhold til Socialforvaltningens egen indsats rejser sig i forlengelse af undersggelsen
spgrgsmalet i hvilket omfang undersggelsens resultater giver anledning til en styrkelse
af gadeplansindsatsen i de bydele, der ikke i dag er dakket af opsggende
gadeplansarbejde i SOF-regi.

I Bispebjerg og Vanlgse vurderes det pa socialcentret, at den opsggende indsats i
bydelen er tilstraekkelig, idet den opsggende indsats er rettet mod foreningslgse unge
savel som de mest socialt udsatte unge, samtidig med, at der sker en hgj grad af
koordinering mellem klubberne, politiet og bgrmefamilieteamet omkring dette
opsggende arbejde.

Undersggelsens resultater og de lokale medarbejdere i City og Amager Syd peger pa, at
der behov for yderligere opsggende arbejde i disse bydele. Dette begrundes med at der
her ikke i dag foregar en malrettet opsggende indsats mgntet pa de mest socialt udsatte
bgrn og unge, og at en sadan indsats vil styrke det forebyggende arbejde i forhold til
denne malgruppe.

Diskussionsoplaeg

Samlet set kan undersggelsen af det opsggende gadeplansarbejde give anledning til en
rekke spgrgsmal omkring det fremtidige gadeplansarbejde i Kgbenhavn. Spgrgsmal til
videre drgftelse i Socialudvalget kunne omhandle fglgende:

= Fordeling af gadeplansindsatsen mellem bydelene?

o Skal indsatsen i de bydele, som i dag ikke er dekket af
Socialforvaltningens opsggende gadeplansarbejde,
styrkes?

o Bgr Socialforvaltningen arbejde pa en ensartet
organisering og systematik i alle bydele

= Opgavefordelingen mellem de frivillige institutioner og de
professionelle i gadeplansindsatsen overfor de mest udsatte
bgrn og unge?

o Skal Socialforvaltningen fremadrettet stgtte og
koordinere det opsggende gadeplansarbejde, der
foregar i regi af frivillige institutioner?

o Hvilke krav kan der i givet fald stilles til denne
opsggende indsats, som frivillige institutioner
varetager?

o Og hvorledes sikres en hensigtsmassig arbejdsdeling
mellem de frivillige og professionelle institutioner?



