Oversigt over Kgbenhavns Kommunes indsatser under de fem principper i Sikker By strategien

| skemaet herunder fremgar forvaltningernes (undtagen Teknik- og Miljgforvaltningens og Sundheds- og Omsorgsforvaltningens) eksisterende indsat-
ser fordelt under de fem principper i Sikker By strategi 2018-2021.

BIF: Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen

SOF: Socialforvaltningen

BUF: Bgrne- og Ungdomsforvaltningen
@KF: Bkonomiforvaltningen

KFF: Kultur- og Fritidsforvaltningen
TMF: Teknik- og Miljgforvaltningen
SUF: Sundheds- og Omsorgsforvaltningen

Princip 1: Vi samarbejder bredt for at sikre helhedsorienterede og koordinerede Igsninger pa kriminalitets- og tryghedsudfordringer i Kebenhavn.

for antiradikalisering —
behandling af bekym-
ringshenvendelser
(VINK)

forebyggelse af ekstremisme og radikalise-
ring. Kerneopgaven er at bidrage til en tidlig
forebyggelse af ekstremisme og radikalise-
ring. Det sker bl.a. gennem en tvaerfaglig ko-
ordineringsenhed til handtering af konkrete
bekymringer om radikalisering. Koordine-
ringsenheden bestar af SSP Kgbenhavn, SOF

kaliseringstruede kg-
benhavnere

Indsats/projekt Kort beskrivelse Omrade Malgruppe Involverede forvaltnin-
ger
Tidlig helhedsoriente- | Mangel pa job og uddannelse er velkendte Bydaekkende Malgruppen for ind- BIF, SOF
ret indsats for dgmte risikofaktorer for kriminalitet. Formalet med satsen er frihedsberg-
og vareteegtsfaengs- indsatsen er derfor at sikre, at kgbenhavnere vede kgbenhavnere i
lede allerede under frihedsbergvelsen far lagt en alle aldre, der enten er
malrettet handleplan, hvor beskeeftigelse el- varetegtsfaengslet el-
ler uddannelse indgar som et centralt ele- ler afsoner en dom.
ment. Det gger borgerens mulighed for at fa
en god Igsladelse med fokus pa job og ud-
dannelse, hvilket medvirker til at reducere ri-
sikoen for tilbagefald til kriminalitet. Indsat-
sen for afsonere udfgres med udgangspunkt
i en feelles koordineret arbejdsgang mellem
BIF og SOF.
Koordineringsenhed VINK er Kgbenhavns Kommunes enhed for Bydakkende Radikaliserede og radi- | BIF, SOF, SSP Kgbenhavn




(bgrne- og voksenomradet), Den Kriminal-
praeventive Sektion i Kgbenhavns Politi
(DKS), Kriminalforsorgen og BIF (VINK).

Sikker By styregruppe
og arbejdsgruppe

Sikker By strategien er forankret i en tvaerga-
ende styregruppe med ledelsesrepraesentan-
ter fra alle forvaltninger, SSP Kgbenhavn og
Kgbenhavns Politi. En arbejdsgruppe, med
medarbejderrepraesentanter fra de involve-
rede parter, forbereder og fglger op pa sty-
regruppens beslutninger

Bydaekkende

Alle kgbenhavnere

Alle forvaltninger, SSP og
Kgbenhavns Politi

Din Betjent samarbej-
det

Din Betjent er en arbejdsmetode i Kgben-
havns Politi, hvor lokale betjente i hver bydel
skal bringe borgere og politi taettere pa hin-
anden og styrke trygheden lokalt. Sikker By i
@KF understgtter samarbejdet mellem Kg-
benhavns Kommune og Kgbenhavns Politi
gennem faelles kompetenceudvikling og kri-
minalitetsforebyggende kampagner.

Bydaekkende

Alle kgbenhavnere,
Kgbenhavns Politi og
kommunens medar-
bejdere

@KF, Kgbenhavns Politi

Triangel samarbejdet

Triangel samarbejdet er et tvaergaende sam-
arbejde mellem BIF, BUF og SOF (BorgerCen-
ter Bgérn og Unge (BBU), BorgerCenter Handi-
kap (BCH) og BorgerCenter Voksen (BCV)).
Formalet med dette samarbejde er, at flere
udsatte unge kommer i uddannelse og be-
skaeftigelse. Malgruppen er primaert udsatte
unge som har en sag i BBU og er eller kan
vaere pa vej i et forlgb i Jobcenter Kgben-
havn Unge (JKU). Foruden Triangel er SOF
ogsa fast repraesenteret ved flere medarbej-
dere i Projekt Helhedsorienteret Indsats (HI).

Bydaekkende

Alle borgere

BUF, SOF og BIF




Princip 2: Vi tager afseet i den bedste viden om, hvad der virker, og vi mdler effekten af, det vi ggr.

Indsats/projekt

Kort beskrivelse

Omrade (bydaek-
kende/bydel)

Malgruppe

Involverede forvaltnin-
ger

Tryghedsundersggelse

Arlig maling af kgbenhavnernes oplevede
tryghed.

Bydaekkende

Alle kgbenhavnere

OKF

Sikker By effektop-
folgning

En gang arligt fglges op pa effekten af de kri-
minalitetsforebyggende og tryghedsska-
bende indsatser i Kgbenhavn. Resultatet fo-
relaegges @konomiudvalget.

Bydaekkende

@konomiudvalget

@KF, SOF, BIF, BUF, KFF,
TMF

Den Korte Snor

Den Korte Snor (DKS) er en forebyggende og
intervenerende indsats til bgrn og unge mel-
lem 10 og 17 ar, som udviser truende, uro-
skabende eller kriminel adfzerd. DKS er til-
knyttet de seks forskellige bgrne-familieen-
heder og tilbyder specialiserede familieradgi-
vere og kontaktpersoner, som malrettet kan
arbejde med bgrnene/de unge og deres fa-
milier. Indsatsen i DKS er sammensat med
udgangspunkt i den narrative, systemiske og
Ipsningsfokuserede praksis og anvender kon-
sekvent den strukturerede feedback kultur
(FIT) i arbejdet. Indsatsen i DKS monitoreres
Igbende. Foruden andet princip, er DKS ogsa
i tradd med tredje princip i Sikker By strate-
gien.

Bydaekkende

Kriminalitetstruede
unge under 18 ar

SOF

Spydspidsen

Spydspidsen er et tilbud til udsatte unge mel-
lem 15 og 18 ar, der ikke har et skoletilbud
eller har arbejde. Spydspidsen arbejder mal-
rettet med arbejdspraktikker pa op til 1 ar.
Formalet hermed er dels at give unge et me-
ningsfuldt indhold i hverdagen og pa den
made skabe grobund og motivation for ud-
viklings- og forandringsprocesser og dels at
give dem indsigt i arbejdsmarkedets vilkar og
udvikle en forstaelse for sammenhangen

Bydaekkende

Kriminalitetstruede

SOF




mellem krav, engagement, ansvar og mulig-
heder.

Spydspidsens resultater og arbejde evalueres
kontinuerligt.Spydspidsens arbejde taler na-
turligt ind i andet princip i Sikker By strate-
gien, men - grundet det teette samarbejde
bade internt og til andre forvaltninger og de-
res fokus pa, og resultater med, at knytte
unge til uddannelse og beskaftigelse - er det
ogsa relevant i forhold til princip et og tre.

18+ centre.

Centrene er abne, ikke-visiterede aktivitets-
centre med en fast adresse, hvor de unge
kan opholde sig som et alternativ til gaden.
Der tilbydes radgivning, brobyggende aktivi-
teter til kultur- og fritidstilbud, uddannelse
og arbejdsmarked samt information og hen-
visning til relevante samarbejdspartnere. For-
malet med centrene er at fa kriminalitetstru-
ede unge vk fra gaden og de kriminelle mil-
joer og via rad og vejledning fa dem inklude-
ret i almensamfundet med uddannelse og
beskaeftigelse. En af grundstenen i centrene
er teet samarbejde med almensamfundet og
hyppig evaluering af virkningen af centrenes
arbejde.

18+ centrene og deres brobygningstilgang er
fint i trad med princip et, to, tre og fem i Sik-

ker By strategien.

Ngrrebro/ Ting-
bjerg/Brgnshgj

Kriminalitetstruede
over 18 ar

SOF

Princip 3: Vi kender til og seetter ind overfor alle bgrn og unge i Kgbenhavn, der er i risiko for at blive kriminelle.

Indsats/projekt Kort beskrivelse Omrade (bydaek- Malgruppe Involverede forvaltnin-
kende/bydel) ger
VINK - Tidlig forebyg- | VINK er Kgbenhavns Kommunes enhed for fo- | Bydakkende Unge kgbenhavnere BIF

gelse af ekstremisme

rebyggelse af ekstremisme og radikalisering.




og radikalisering —
uddannelse af front-
personale

Det er VINK's kerneopgave at bidrage til en
tidlig forebyggelse af ekstremisme og radikali-
sering. Det sker fx ved at stgtte civilsamfundet
til at udggre positive alternativer til de ekstre-
mistiske miljger og ved at radgive og opkvalifi-
cere fagpersoner til at identificere og hand-
tere radikalisering.

Fritidsjobindsatsen

Formidling af fritids- og studiejob til unge med
fokus pa, at de far erfaringer med arbejdsmar-
kedet, adgang til nye netvaerk samt egen ind-
teegt. Fritidsjob har en dokumenteret, positiv
effekt for unges efterfglgende uddannelse og
job og bidrager til at bryde den sociale arv.

Bydaekkende

Unge kgbenhavnere
15-24- ar

BIF

SSP+

At sikre, at unge voksne mellem 17 % - 25 ar,
som har begaet alvorlig kriminalitet, far hjeelp
og stgtte til en tilveerelse uden kriminalitet
gennem en koordineret, helhedsorienteret,
samtidig og opfplgende indsats af relevante
forvaltninger og myndigheder. Fokus i indsat-
sen er at stgtte de unge i uddannelse og/eller
beskaeftigelse. SSP+ har endvidere til formal at
medvirke til at udvikle nye kriminalpraeventive
metoder.

Bydaekkende

Unge kgbenhavnere
17 % -25ar

SSP, BIF, SOF og BUF

Mentorordning for
b@rn og unge fra ud-
satte omrader

| samarbejde med Ungdommens Rgde Kors til-
bydes udvalgte bgrn og unge mellem 12 og 16
ar en frivillig voksen mentor til et mentorfor-
Igb af mindst et ars varighed. Udvalgelsen af
hvilke unge, der tilbydes en mentor, sker via
BUF og SOF'’s institutioner i de enkelte lokal-
omrader.

Amager
Brgnshgj-Husum
Valby, Vester-
bro/Kgs. Enghave

Unge kgbenhavnere
12-16 ar

@KF, BUF, SOF, Ungdom-
mens Rgde Kors

SSP

SSP behandler sager om ungdomskriminalitet
ud fra et enkeltsagsprincip og efter alvorsgrad.
| enkeltsagsprincippet inddeles sager efter be-
kymringsgrad i niveau 1-4. | niveau 1, er der
tale om et barn/ung med bekymrende adfeerd.

Bydaekkende

Alle kriminalitetstru-
ede kgbenhavnere op
til 25 ar

SOF, BUF, BIF, KFF Kgben-
havns Politi og Kriminal-
forsorgen




| disse sager er der samarbejde pa tvaers og
BUF er ansvarlig for koordinering. | niveau 2 er
et barn/ung sigtet (ofte for fgrste gang) for
mindre alvorlig kriminalitet. | denne type sa-
ger har SOF ansvar for koordinering, mgder
etc. Ved gentagen alvorlig kriminalitet niveau
3 og 4 drgftes sag i SSP ledergruppe, som her-
efter sikrer koordinering pa tveers af samar-
bejdspartnerne.

Foruden enkeltsagsprincippet skal bered-
skabsplaner ogsa fremhaeves. Beredskabspla-
ner udfeerdiges af SSP og iveerkszettes lokalt og
bydaekkende ved uroligheder eller alvorlige
haendelser, der involverer bgrn, unge og deres
familie. Via disse beredskabsplaner er SSP
samarbejdet ogsa godt i trad med femte prin-
cip i Sikker By strategien.

FerieCamp

Gratis ferieaktiviteter i 9 udsatte byomrader i
de fem store skoleferier

9 udsatte byomrader

B@rn og unge 6-17 ari
udsatte byomrader

KFF

FritidsGuiderne

Frivillige FritidsGuider, der introducerer ud-

Udsatte byomrader

B@rn og unge 6-17 arii

KFF i samarbejde med

satte bgrn og unge til et aktivt kultur- og fri- udsatte byomrader Red Barnet
tidsliv

Kontingentstgtteord- | Stgtte til udsatte bgrn og unges foreningsdel- | Bydaekkende B@rn og unge 6-17 ar KFF

ning tagelse (tilskud til kontingent, udstyr og staev- fra pkonomisk udsatte
nedeltagelse). familier

Sociale Partnerska- 15 folkeoplysende foreninger modtager hver Udsatte byomrader B@rn og unge KFF

ber 200.000 kr. arligt til en ressourceperson i for-
eningen, der sikrer at foreningerne patager sig
et szerligt socialt ansvar.

Idreetsprojektet Idreetsprojektet arbejder systematisk med Bydakkende Bgrn og unge SOF

bgrn og unge, herunder udsatte og kriminali-
tetstruede. Det sker ved at bygge bro mellem
hjem/institution og civilsamfundet. |draetspro-
jektet tager udgangspunkt i det enkelte




barn/den unges situation og tilbyder bade in-
dividuelle forlgb og gruppeforlgb. Idraetspro-
jektet er saledes en oplagt aktivitet i forhold til
det tredje princip i Sikker By strategien, men
er ogsa relevant for fgrste princip, idet Idraets-
projektet spiller en vaesentlig rolle i at skabe
feellesskaber pa tvaers af Center for Udsatte
Kriminalitetstruede Unge (CUKU) og BBU og er
et bindeled til civile aktgrer.

Fritidsjob med Men-
tor

Formalet med tilbuddet er, at den unge far
mulighed for at prgve sig selv af i et fritidsjob,
hvor der stilles en mentor til radighed. Men-
toren hjelper den unge til rette i jobbet. Un-
dervejs i forlgbet far den unge socialpadago-
gisk stgtte fra Socialforvaltningen. Fritidsjob
med mentor er sdledes i trad med princip et
og tre i Sikker By strategien.

Bydaekkende

Kriminalitetstruede
unge mellem 15 og 17

ar

SOF

Tidlig indsats pro-
gram

Indsats hvor der arbejdes med at optimere
den tidlige og systematiske opsporing helt fra
start, og sikre at flest muligt udsatte bgrn star-
ter i dagtilbud.

Bydaekkende

Bgrn 0-6 ar

BUF

PLUSpladser

Indsats for socialt udsatte bgrn, eller bgrn og
familier, som er i risiko for at blive socialt ud-
sat - fordelt mellem bgrnehaver og vuggestuer

Bydaekkende

Bgrn 0-6 ar

BUF

Familiepladser

Indsats til bgrn og familier med behov for seer-
lig individuel st@gtte og opmaerksomhed.

Bydaekkende

Bgrn 0-6 ar

BUF

Klasseledelse og
konflikthandtering

Indsats der sikrer organisering, rutiner og sam-
vaersregler, som hjalper eleverne til at fa en
overskuelig og tryg skolegang, saledes at de
kan ggre brug af de udfordringer, undervisnin-
gen indebeerer.

Bydaekkende

Skolebgrn

BUF

Ungdomsprogram-
met

Indsats hvor der arbejdes med de unges fag-
lige, personlige og sociale kompetencer som
forudseetning for at komme i uddannelse, i alle
folkeskoler og fritidscentre frem til 2019

Bydaekkende

Skolebgrn

BUF




Uddannelsesambas- | | teet samarbejde med skolerne understgtter Bydaekkende Skolebgrn BUF

sadgrer i fritidscen- uddannelsesvejledning i udskolingen ved ud-

trene dannelsesambassadgrer i fritidscentrene.

Ny i Kbh Indsats der skal fa nytilkommere i almenmil- Bydakkende Skolebgrn BUF
joet

Kompetencecentre For bgrn i udsatte positioner og for bgrn med | Bydaekkende Skolebgrn BUF
socio-emotionelle vanskeligheder.

Second Chance Second Chance er et skoletilbud under Ung- Bydakkende Skolebgrn BUF

domsskolen til elever pa 8.-9. klassetrin, som
har tabt kontakten til folkeskolen og som eri
risiko for at forlade grundskolen uden 9. klas-
seprgven.

Princip 4: Vi sikrer, at det er uattraktivt at veere bandemedlem i Ksbenhavn, og vi understgtter, at de, der gnsker at forlade de kriminelle miljger far

mulighed for det.
Indsats/projekt Kort beskrivelse Omrade (bydaek- Malgruppe Involverede forvaltnin-
kende/bydel) ger
Partnerskab for et Forpligtende partnerskabsaftale mellem Kg- Ngrrebro Unge med tilknytning | @KF, SOF, BIF, SSP samt
trygt Ngrrebro benhavns Politi og Kebenhavns Kommune om til bandemiljget Kgbenhavns Politi
et forstaerket myndighedsarbejde rettet mod
at bekaempe bandegrupperinger — szerligt pa
Ngrrebro. Formalet er at forebygge rekrutte-
ring til bandemiljget samt at motivere unge til
et liv uden kriminalitet.
Al Capone indsatsen | Al Capone indsatsen er en regelmaessig gen- Bydaekkende Borgere med bande- BIF, SOF, @KF

nemgang af bandemedlemmers gkonomiske
forhold, herunder offentlig forsgrgelse, med
henblik pa kontrol af, om regler er overholdt.
Formalet er at give rockere og bandemedlem-
mer et klart signal om at overholde samfun-
dets regler angdende gkonomiske forhold, of-
fentlige ydelser og skat. Foruden BIF, SOF og

relationer




@KF bestar Al Capone gruppen af Kgbenhavns
Politi, SKAT og Udbetaling Danmark.

@get aktivering af
borgere med bande-
relationer

@get aktivering af borgere med banderelatio-
ner, op til 37 timer ugentligt efter en indivi-
duel vurdering. Formalet er, at ydelsesmodta-
gerne i malgruppen hurtigere opnar en teet-
tere tilknytning til arbejdsmarkedet eller ud-
dannelsessystemet. Formalet er desuden at
sikre, at de borgere med banderelationer, som
ikke er motiverede for at forlade de kriminelle
miljger, reelt star til radighed for arbejdsmar-
kedet.

Bydaekkende

Ledige borgere med
banderelationer

BIF

Exitprogrammet

Exitprogrammet er forankret i Socialforvalt-
ningens Enheden for Kriminalpraeventive ind-
satser (EKI), som er et tveergdende samar-
bejde mellem BIF, BUF og SOF, som skal sikre,
at borgeren for malrettet og helhedsoriente-
ret hjaelp. Malgruppen for tilbuddet er voksne
fra 17.5 ar, som gerne vil ud af alvorlig krimi-
nalitet — herunder ud af bandemiljget. Denne
malgruppe har behov for en seerlig indsats.
Forlgbet i EKI kan vare op til tre ar.

Bydaekkende

Kriminelle voksne
over 17,5 ar

SOF

Princip 5: Vi understgtter en god udvikling i lokalomrader med tryghedsudfordringer gennem mdilrettede indsatser og strategisk fokus.

Indsats/projekt Kort beskrivelse Omrade (bydaek- Malgruppe Involverede forvaltnin-
kende/bydel) ger
Tryghedspartnerska- | Omradebaserede indsatser for at gge tryghe- | Tingbjerg/Husum Borgere, medarbej- @KF (projektleder) + alle
ber i tre omrader den og reducere kriminalitet lokalt. Trygheden | Amager (Urbanpla- dere og gvrige aktgrer | gvrige forvaltninger samt
styrkes gennem koordineret samarbejde og nen) i omraderne Kgbenhavns Politi og bo-
aktiviteter pa tveers af kommunale aktgrer, Folehaven ligselskaber.

boligselskaber, borgere og gvrige interessen-
ter i omraderne.




Seerligt beskaeftigel-
sesprojekt i Mjglner-
parken

Formalet med den szerlige beskaeftigelsesind-
sats i Mjglnerparken er at give beboerne

en intensiv indsats med kontinuerlig aktive-
ring. Formalet er at bringe flere udsatte bor-
gere i job og uddannelse, at afklare borgere pa
kontanthjeaelp til andre ordninger samt under-
stgtte at flere kommer i virksomhedsplacerin-
ger. Projektet udfgres i samarbejde med den
selvejende institution Frigg.

Mjglnerparken

Kontanthjzelps- og ud-
dannelseshjzelpsmod-
tagere bosiddende i
Mjglnerparken

BIF, Center for Afklaring
og Beskaeftigelse

Fremskudt beskaefti-
gelsesindsats i Ting-
bjerg/Urbanplanen.

De lovpligtige jobsamtaler afholdes i lokalom-
radet. Samtidig er der en dben radgivning,
hvor beboerne kan henvende sig uopfordret
med spgrgsmal om job og uddannelse

Tingbjerg og Urban-
planen

Aktivitetsparate kon-
tanthjeelpsmodtagere
over 30 ar i Tingbjerg
og Urbanplanen

BIF, Center for Jobindsats

Tryghedslgft

Den fysiske indretning af byen er en vigtig fak-
tor i borgernes oplevelse af tryghed. Med tryg-
hedslgft gger Kgbenhavns Kommune tryghe-
den med mindre, lokale indsatser. Det kan ek-
sempelvis vaere ved tiltag som bedre belys-
ning, mindre trafikforanstaltninger samt nyt
eller eendret by-interigr. Midlerne malrettes
tiltag i udsatte by- og boligomrader.

Udsatte by- og bolig-
omrader

Alle kgbenhavnere

@KF, TMF

Tryghedsprojekt

@ge trygheden pa KFFs institutioner med selv-
betjent abningstid:

1. Omlaegning af vagtmodel i KFF.

2. Udvidet servicerundering

3. Andre tryghedsskabende indsatser

Bydaekkende

Brugere af KFF’s insti-
tutioner

KFF

Ny Start

Ny Start er en lokal gadeplansindsats, som til-
byder frivillige, individuelle og intensive for-
Igb, som malrettet tager udgangspunkt i den
unges situation og gnsker. Der er stort fokus
pa brobygning til det almene samfund kombi-
neret med en individuelt handholdt indsats.
Foruden individuelle forlgb har Ny Start ogsa
anonym radgivning og vejledning samt opsg-

Ngrrebro og i Brgns-
hgj/Husum/Vanlgse.

kriminalitetstruede
unge i alderen 12-25
ar.

SOF

10



gende arbejde og gruppeaktiviteter i lokalom-
raderne. Med den individuelle indsats er Ny
Start — foruden princip fem — ogsa i trad med
princip tre og fire i Sikker By strategien.

Kgbenhavnerteamet

Kgbenhavnerteamet er en bydaekkende gade-
plansindsats rettet mod kriminalitetstruede
unge, som opholder sig pa gaden, og som har
en uroskabende adfzaerd i det offentlige gade-
billede. Kgbenhavnerteamet er en mobil ind-
sats, der opsgger de unge, hvor de opholder
sig i byen, og tilpasser sig den pagaeldende un-
gegruppes behov. Teamet arbejder bade med
individer og med grupper for at styrke tilvae-
relseskompetencer og brobygge til relevante
tilbud samt til erhvervsliv og civilsamfund. For-
malet er at vaere synlige, tryghedsskabende og
ops@gende overfor de unge. Kgbenhavnertea-
met er endvidere en del af Kgbenhavns Kom-
munes akutberedskab og samarbejder med
Politiet, Brandvaesenet og Civilforsvaret og er
en vigtig aktgr i SSP samarbejdet.

Bydaekkende

Kriminalitetstruede
unge ml 13-25 ar

SOF

Udvidet abningstid i
fritidscentre i seerligt
udsatte lokalomrade

Indsats der ggr det muligt at tilrettelaegge da-
gen mere fleksibelt, sa der fx kan veere flere
paedagoger, der laver opsggende arbejde pa
gaden samtidig med, at der er aktiviteter i
klubben. Det kan saledes bidrage til at holde
unge vaek fra gaden i udsatte lokalomrader

Udsatte lokalomra-
der

Unge 10+

BUF

Styrkede forzeldrere-
lationer i skoler og
fritidscentre, og op-
sggende skolehjem
samarbejde

Indsats der g@r det muligt for medarbejdere —
fx leerer, paedagog eller sundhedsplejerske —
at tage hurtigt kontakt til familier med elever,
der sendrer adfzerd, har stigende fravaer eller
viser andre tegn pa mistrivsel.

Bydaekkende

Skolebgrn

BUF

Arbejdspladsen i Fo-
kus

Investering i arbejdstilretteleeggelse, arbejds-
faellesskaber og arbejdsmiljg samt gvrige lo-
kale ideer til forbedring af arbejdsforhold. Der

Bydaekkende

Medarbejdere og le-
dere pa skoler og insti-
tutioner

BUF
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er fx igangsat indsatser ift konflikthandtering,
vold og trusler pa pt. 3 folkeskoler og 10 fri-
tidscentre frem til 2020.

Radgivning i Kgben-
havnermodellen

Kgbenhavnermodellens radgivning omkring
skolevalg kan bidrage til at modvirke ghettoi-
sering.

Bydaekkende

Skolebgrn

BUF
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