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Styrkelse af barne- og unge indsatsen
16.04.2018
12.04.2019

Rekruttere nye medlemmer under 25 ar
Rekruttere nye ledere, traenere eller instrukterer
Etablere et samarbejde/partnerskab

Styrke mangfoldigheden i foreningen

Lette administrationen i foreningen

Athlete Nation har mere end 10 &rs erfaring med undervisning af
bern og unge i thaiboksning. 1 2012 flyttede foreningen til nye
lokaler pa Bragesgade pa Narrebro. Flytningen beted, at
foreningen radede over mange flere kvadratmeter fordelt pa 4
etager, og kunne derfor tilbyde treening pa mange forskellige
differentieret hold for at favne sa bredt som muligt. Herunder kan
naevnes bgrnehold, juniorhold, pigehold, begynderhold, avethold,
kamphold, familiechold m.m.

Derudover muliggjorde flytningen, at der i foreningen kunne
tilbydes to yderligere discipliner, Jiu Jitsu og CrossFit, ligeledes
med mange forskellige typer hold.

Alt dette har medfgrt en stor tilgang af medlemmer, som i hgj
grad er barn og unge under 18 ar. Men med den hurtige vaekst
og det store udbud af hold er der opstaet udfordringer, som
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Hvem er projektets maigruppe, og hvordan vil |
na dem

Tids- og aktivitetsplan
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fortsat fra foregdaende side...

foreningen @nsker at Igse med projekiet.

Udfordringerne bestar hovedsageligt i, at der er opstaet en
manglende sammenhaeng og struktur i indsatsen for rekruttering,
inklusion og fastholdelse af vores barn og unge pa tvaers af de
forskellige discipliner og hold.

Projektets formél er saledes, at skabe en sammenhzengende
indsats og struktureret tilgang til arbejdet med barn og unge i
foreningen pa tveers af de forskellige hold og discipliner, herunder
rekruttering af nye bern og unge, uddannelse af frivillige traenere,
fastholdelse af bern og unge i foreningen, foreeldreinddragelse og
udarbejdelse af procedure i forbindelse med konflikthandtering.
Til det formal e@nsker vi at ansaette en bern- og unge koordinator,
der sammen med bestyrelsen og et berne- og ungdomsudvalg
skal lgse de ovennaevnte opgaver.

Projektets malgruppe er drenge og piger i alderen 6-18 ar. Det er
dels eksisterende medlemmer som vi gnsker at gge
fastholdelsesraten pa, samt nye medlemmer som vi gnsker at
rekruttere igennem projektets aktiviteter.

Den ferste arbejdsopgave bestar i en kortleegning af interne
kompetencer til oprettelse af et bgrne- og ungdomsudvalg i
foreningen som skal arbejde pa felgende med
projektkoordinatoren i spidsen:

Fase 1: (April-Juli)

Inklusionstiltag/fastholdelsesstrategier:

- Udarbejdelse af procedure for den gode modtagelse af nye bgrn
0g unge medlemmer i foreningen og i seerdeleshed pa de
forskellige hold. Proceduren udarbejdes efter deltagelse i Kultur-
og Fritidsforvaltningens kursus "Den gode modtageise i
foreningen”.

- Saette rammerne for foreeldresamarbejdet.

- Udarbejdelse af procedure for ansagning om kontingentstette
for bern fra darligt gkonomisk stillede familier.

- Udarbejdelse af felles procedure for konflikthandtering; sen
ankomst til treening, upassende adfaerd i treeningslokalet elier
omklaedningsrummet osv.

Rekrutteringstiltag:

- Kortleegning af eksterne samarbejdsparinere (Idraetsprojektet,
Ungdomsskolen, Nerrebros Idraetsrad, Fritidsguiderne m.m.)
samt etablering af nye samarbejdsaftaler.

- Udarbejdelse af en barne- og unge specifik
markedsferingsstrategi pa sociale medier.

Fase 2: (August-November)

Inklusionstiltag/fastholdelsesstrategier:

- Oplysningskampagner med de forskellige tilbud foreningen har
for bern og unge medlemmer, herunder mulighed for deltagelse i
diverse sociale arrangementer, tresningsarrangementer og
sportsstaevner.

- Planlzegning af faste sociale arrangementer for bgrn og unge;
(juleafslutning, fastelavn, videoaftener, sommercamp m.m.)

Rekrutteringstiitag:

- Udarbejdelse af konkrete handieplaner for samarbejdsaftalerne,
samt koordinering af de aktiviteter de munder ud i.

- Organisering af foreningens deltagelse i FerieCamp i flere
bydele og med mere end 1 disciplin.

- Udarbejdelse og organisering af 6 aben skole forlgb for skoler
pa Nerrebro, Nordvest ag Tingbjerg for 1.-10. klassetrin.

Arbejde med de frivillige:

- Organisering af tresnermade mhp. oplysning om nye tiltag/
procedure og videreuddannelse.

- Planlzzgning af faste sociale aktiviteter for foreningens frivillige
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Hvor skal aktiviteten forega og hvor ofte

Har foreningen skaffet faciliteter pa nuveerende
tidspunkt?
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om projektet?
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Hvor mange medlemmer under 25 ar venter | at
fa?

Hvor mange nye frivillige venter | at f4?

Hvordan vil | fortsaette aktiviteten i foreningen
efter projektet er slut?
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og lennede trasnere.

Fase 3: (December-Marts)

Inklusionstiltag/fastholdelsesstrategier:
- Koordinering af 1 bernestaevne i Thaiboksning og 1
barnesteavne i Jiu Jitsu.

Rekrutteringstiltag:
- Oprettelse af et sattelithold i Korsgadehallen med undervisning i
Thaiboksning.

Arbejde med de frivillige:

- Organisering af traeneruddannelses forlgb i foreningen for at
uddanne nye traenere, samt at opkvalificere de nuvasrende
treenere med seerligt fokus pa barne-, og juniorhold.

Berne og unge koordinatoren har en arbejdsuge pa 18 timer med
foreningens lokaler som fast arbejdsplads. Arbejdstiden er
fleksibel og varierer afheengig af aftaler.

Projektkoordinatorens arbejde forventes at munde ud i 1
ménedlig social aktivitet, 1-2 ugentlige rekrutterings
traeningsaktiviteter udover de faste daglige hold og 2 starre
staevner i labet af 1 ar.

Ja

Nej

120

20

Et af malene med projektet er at oprette et velfungerende Barne
og ungdomsudvalg bestdende af frivillige, som skal varetage
koordinatorens arbejdsopgaver efter endt projekiperiode.
Desuden vil udarbejdelsen af faste procedure i foreningen
fortszette med at have sin virkning efter endt projektperiode
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Foreningsnavn Athlete Nation Projekttitel Styrkelse af berne- og unge indsatsen

Udgifter

Lon: Puljen giver maksimalt tilskud til lon med 125 kroner i timen i 15 timer pr. uge. Oplys den reelle timelen ved udagifter til lan (hvor
mange timer og hvor mange uger)

Udstyr: Oplys hvilket udstyr (antal og pris pr. stk.)

Laes mere i puljens retningslinjer.

Indtaegter

Oplys hvis der er indtaegter fra fx fonde og lokaludvalg. Kontingent fra nye medlemmer og frivilligt arbejde kan I regne som
medfinansiering til en takst pa 125 kroner pr. time. Oplys ogsa hvad | sager af tilskud fra udviklingspuljen.

Lees mere i udviklingspuljens retningslinjer, hvor du ogsa kan se hvilke regler, der gaelder for jeres egen finansiering.

NB! Der kommer automatisk flere raekker under béde udgifter og indtaegter, ndr du vaelger at udfylde belgb i den tredje raekke.

Len til koordinator (18 timer om ugen tif 125 kr./time) 117.000
Promovering pa sociale medier 7.500
Aktivitetsmateriale/udstyr (20 saet af boksehandsker og benbeskytter) 20.000
Sociale aktiviter 15.000
2x bernestaevner 10.000
Udarbejdelse af billedemateriale 10.000
Print og tryk af informationsmateriale 3.000
[udgifter i alt | kr 182.500,00 |

Egenfinansering 50.000
Udviklingspuljen 132,500
Indtaegter i alt kr 182.500,00
Resultat af indtaegter og udgifter skal vaere 0 kroner kr 0,00

Tilfaj budgetar Fjern budgetar
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