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Drøftelse af Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets arbejdsform. 

INDSTILLING OG Beslutning

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller,

at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget drøfter udvalgets arbejdsform.1.

Problemstilling
Med henblik på at udvalgsmedlemmernes forventninger til de kommende års arbejde i Beskæftigelses- 
og Integrationsudvalget bliver drøftet i starten af udvalgsperioden, foreslår Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen at udvalgets arbejdsform og rammerne for udvalgets arbejde drøftes.

Løsning

Det foreslås at Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets drøftelse tager udgangspunkt i følgende 
emner:

Dagsordensmaterialet.-
Mødernes forløb.-
Dialog mellem udvalg og forvaltning.-
Studierejser.-
Andet.-

Økonomi

Indstillingen har ingen økonomiske konsekvenser.

Videre proces

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen vil ultimo 2010 lave en interviewundersøgelse med 
nogle af udvalgsmedlemmerne, der kan danne grundlag for en opfølgende drøftelse af udvalgets 
arbejdsform.   

Morten Binder /Anette Jonsen
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Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets beslutning den 11.01.2010

Udvalget drøftede arbejdsformen. Drøftelserne vil indgå i sekretariatets videre arbejde.




