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Handleplan for samarbejde
med pargrende og netvark
2024-2027

Vi samarbejder tidligere, bredere og mere
systematisk med borgers pargrende og netvaerk N



Det nzere samarbejde i
hverdagen skal styrkes Spor 3

Vi veerner om ressourcerne
hos pargrende og netvaerk o

« Afprgve teknologier og hjeelpemidler
som kan aflaste pargrende og netveerk
tidligere i hjeelpen til borgeren

+ Sikre mere fleksibel
aflgsning/aflastning af pargrende

« Skabe overblik over og labende dialog
om muligheder for statte og tilbud

Vi afdaekker netveerk og samarbejder
bredt for borgerens skyld SPOI’ 2

U O s L Ol e < Vi deles om opgaverne og lgfter i feellesskab

til systematisk forventningsafstemning og * Videreudvikle den digitale platform borgerbooking, sa den kan
opstartsforlgb indbyde til feelles opgavelasning og bedre overblik

« Styrke pargrendefaglished blandt ledere + Afdaekke ny viden og afpreve nye muligheder for at pargrende og
og medarbejdere ved at sprede de gode netveerk kan bidrage til meningsfulde dagligdagsaktiviteter pa
eksempler plejehjem, fx en buddy-ordning for pargrende

* Eksperimentere med nye samarbejdsformer pa plejehjem, fx ved at
etablere et plejehjem med en pargrende- og netvaerksprofil



Kebenhavns Kommune har
gennem mange ar haft fokus pa
pargrendesamarbejde for at
skabe de bedste forudsaetninger
for hjaelp og statte til borgeren.

Samarbejdet med pargrende og
netvaerk er blevet endnu vigtigere
i en tid med demografiske
udfordringer og feerre
medarbejdere i eldreplejen. Det
afspejler sig i Kebenhavns
Kommunes Zldrepolitik 2024-
2027, hvor der er fokus pa at
styrke samarbejder og skabe
bedre vilkar for, at opgaver og
omsorg kan lgftes i feellesskab.

Vi samarbejder tidligere, bredere og mere systematisk med pargrende og netvaerk

Handleplanen er en udmentning af den nye politik og
anviser konkrete veje til at blive endnu bedre til at
vaerne om pargrendes og netveerkets ressourcer
tidligere, sa vi understgtter dem i omsorgen for den
aeldre ved at forebygge nedslidning og mistrivsel.
Ved at lgfte opgaver og omsorg i faellesskab, hvor det
er muligt, kan vi ogsa veere der for de borgere, der
star uden pargrende eller et netveerk omkring sig.

Handleplanen forpligter og fremadrettet vil vi sprede
de gode erfaringer for at styrke det naere samarbejde
i endnu hgjere grad, nar borgere, pargrende,
netveerk og medarbejdere mades i hverdagen. Med
fokus pa klare aftaler, forventningsafstemning og
fleksibilitet i samarbejdet skal vi skabe endnu bedre
rammer for, at pargrende og netvaerk kan bidrage
aktivt til deres naeres liv.



Ambition:
Vi afdaekker netvarket og samarbejder bredt for
borgerens skyld

Vores mal er: Indsatser:

« Atsamarbejde med flere i borgerens liv o Udvikle og afpreve forskellige metoder og
ved bade at inkludere borgerens vaerktogjer til systematisk forventnings-
pargrende og netvaerk for at tydeliggare afostem n.inq og opstar'ts.for'lwb med fokus
bredden i kebenhavnernes sociale pa tydelige aftaler og dialog mellem
relationer medarbejder, borger, pargrende og

netvaerk

« At skabe mere sammenhangende ) .
forleb for borgerne og rum for, at flere o Styrke pargrendefagligheden blandt
kan bidrage i borgerens liv gennem ledere og medarbejdere ved at indsamle
systematisk afdaekning af borgers og sprede de gode eksempler og
netvaerk og tydelig forventnings- erfaringer

afstemning



Ambition:
Vi deles om opgaverne og lofter i fellesskab

Vores mal er: Indsatser:

. Atggre det lettere for o Videreudvikle den digitale platform Borgerbooking, sa
den kan indbyde til faelles opgavelasning og skabe let

pargrende og netvaerk at Y s ,
kommunikation og overblik i samarbejdet

bidrage til omsorgen og vaere
en del af den feelles
opgavelgsning - i det omfang
de og borgeren selv gnsker det

o Afdaekke ny viden om og afprgve nye muligheder for at
pargrende og netvaerk kan bidrage til meningsfulde
dagligdagsaktiviteter i faellesskab med borgeren pa

. Atvidereudvikle og modne plejehjem, fx en buddy-ordning for pargrende

vores organisation og
systemer, sa de i endnu hgjere
grad understotter mere og
bedre samarbejde

o Udvikle og eksperimentere med nye
samarbejdsformer pa plejehjem om hverdagslivet, der
kan spredes til gvrige plejehjem, fx ved at etablere et
plejehjem med en pargrende- og netvaerksprofil.




Ambition:
Vi vaerner om ressourcerne hos parerende og netvark

Vores mal er:

At hjeelpe dem, der hjeelper andre, til
at drage omsorg for sig selv

At understotte pargrende og
netvaerks behov og engagement ved
at mgde dem med mere fleksibilitet i
vores tilbud

Indsatser:

o Afprgve teknologier og hjeelpemidler,
som kan aflaste og stgtte pargrende og
netvaerk tidligere og skabe mere
fleksibilitet i deres hjeelp til borgeren

o Sikre mere fleksibel aflastning/aflgsning

af pargrende, sa de kan fastholde et
selvstaendigt hverdagsliv og undga
nedslidning

o Skabe overblik og labende dialog med

borgere, pargrende og netveerk om
muligheder for stgtte og tilbud
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