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Heringssvar fra Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget

| udkast til samarbejdsaftalen med Det Kongelige Teater stilles der, som
i den tidligere aftale, krav om opfyldelse af Kebenhavns Kommunes
arbejdsklausul og sociale klausuler; dvs. forventninger til lan- og
arbejdsvilkar, herunder arbejdstid, opholds- og arbejdstilladelser samt
anseettelse af praktikanter mv. jf. Borgerrepraesentationens beslutning
den 10. november 2016.

Det ville veere hensigtsmaessigt at specificere i afsnittet, at "sociale
klausuler” omhandler "uddannelses- og beskeaeftigelsesklausuler” (som
det fremgar af den hjemmeside, der henvises til i selve aftalen).
Derudover kan det uddybes, at de sociale klausuler ogsa omfatter
beskeeftigelse af ledige, da der i udkastet til aftalen kun er naevnt
praktikpladser for leerlinge og elever, der er i gang med en
erhvervsuddannelse.



