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 Region Hovedstadens Psykiatri - En del af Københavns Universitetshospital 

Samarbejdsaftale mellem Psykiatrisk Center Amager og 
Københavns Kommune vedr. satspuljeprojektet:  
Styrket sundhedsfaglig rådgivning og lettere adgang til 
psykiatrisk udredning 2017-2020 
 
Satspuljeprojektet og samarbejdsaftalen tager afsæt i gældende lovgivning, der 
regulerer ansvars- og opgavefordelingen mellem kommune og region samt 
samarbejdsaftalerne i regi af Sundhedsaftalen.    
 
Samarbejdsaftalen forudsætter, at Socialudvalget i Københavns Kommune 
godkender kommunens deltagelse i projektet. Dette er under afklaring.  

 
Elementer i aftalen 
 

 PC Amager etablerer i projektperioden et samlet udgående ambulant 
team, der varetager den ambulante udredning og behandling af beboere 
på Københavns Kommunes botilbud i centerets optageområde. 

- Sundbygårdsvej  
- Røde Mellemvej 
- Sundbyhus   
- Radisevej  
- Tranehavegård  
- Saxo-/Dannebrogsgade 
- Robert Jacobsens Vej (pr 1. sep. 2017) 

I alt 292 pladser. 
 

 Teamet er udgående og varetager psykiatrisk udredning og 
behandlingsamt sundhedsfaglig rådgivning på botilbuddene. 
 

 Målgruppen i teamet er beboere med behov for psykiatrisk behandling i 
hospitalsregi. 
 

 Visitation til teamet sker via patientens egen læge, som henviser til CVI 
(Region Hovedstadens Psykiatris Centrale Visitation). 
 

 PC Amager yder rådgivning og sparring til botilbuddenes 
medarbejdere. Kompetenceudvikling af medarbejdere på botilbud skal 
aftales konkret i løbet af projektperioden og koordineres med de øvrige 
kompetenceudviklingsindsatser, der er på botilbuddene. 

 

 Beboerens kontaktperson og evt. misbrugskonsulent deltager i samtaler 
mellem teamet og beboeren/patienten, såfremt vedkommende 
samtykker hertil. 

 



   Side 2  

 PC Amager og Københavns Kommune deltager i styre- såvel som 
projektgrupper, som beskrevet i projektansøgningen, og i den 
samarbejdsstruktur, der aftales i projektet, og forestår i samarbejde:  

o Afklaring og evt. planlægning og gennemførsel af 
kompetenceudvikling på botilbuddene    

o planlægning og gennemførsel af fast samarbejdsstruktur mellem 
teamet og botilbuddene  


