Len til medlemmer af lokaludvalget:

Lokaludvalgsmedlemmer kan ikke fa lon eller anden form for vederlag for deres arbejde i
lokaludvalget. Dette gelder sdvel formand som nastformand som tovholdere for arbejdsgrupper og
menige medlemmer.

Kommuner kan helt generelt ikke foretage udbetalinger uden hjemmel. Hvis et lokaludvalg, som en
del af en kommune, vil udbetale lon, honorarer, digter o.1. skal der altsa et eller andet sted vare en
bemyndigelse til det i en lov, bekendtgerelse eller tilsvarende. Udtemmende regler om kommuners
udbetaling af dieter og erstatning for tabt arbejdsfortjeneste til andre (politikere) end
kommunalbestyrelsesmedlemmer findes i Den Kommunale Styrelseslov § 16a. Det er efter denne
bestemmelse op til kommunalbestyrelsen (i Kebenhavn Borgerreprasentationen) alene at afgore
disse udbetalinger. Det fremgér ogsé af Indenrigsministeriets vejledning af 9. juli 2002, at
”Kommunalbestyrelsens kompetence til at treeffe beslutninger om ydelse af diceter og erstatning for
tabt arbejdsfortjeneste efter § 16 a, stk. 1, kan ikke delegeres til et af kommunalbestyrelsen nedsat
udvalg eller til forvaltningen."

Enhver udbetaling til lokaludvalgets medlemmer vil derfor skulle godkendes af
Borgerreprasentationen. BR har pd samme baggrund godkendt, at lokaludvalgets medlemmer kan fa
tilbud om en ADSL-forbindelse (men ikke yderligere honorar) i medfer af styrelseslovens § 16a, stk.
7, sidste pkt.

Pé trods af, at Lokaludvalgene har faet en selvstaendig kompetence til at uddele puljemidler efter
udvalgenes nermere skon, vil en "ansettelse" af et medlem som projektmedarbejder (med aflenning
af puljemidler) veere en omgaelse af ovennavnte regler. Rent arbejdsretligt vil en sadan stilling ogsa
skulle slas op, og ansattelse vil skulle ske efter de almindelige regler til den mest/bedst kvalificerede
ansgger.



