Oversigt formal og bestyrelsesmedlemmer

Oversigtsramme

Navn

Aftensol

Bispebjerghjemmet

Bomiparken

Bonderupgard

Bryggergarden

Damsggard

Deborah

Dronning Ingrids Hjem

Feelledgarden

Hjortespring

Hgjdevang Sogn

Hergarden
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Johannesgarden

Kildeveeld Sogn
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Langgadehus
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Peder Lykke Centret

Rosenborgcentret

Rundskuedagen

Skulhgjgard

Solgavehjemmet

Solterasserne

Tingbjerghjemmet

Veerdier / Seerkende

Frelsens Heers kristne vaerdier

Folkekirkens kristne livssyn

Aktiv og indholdsrig tilvaerelse - der
ma ikke finde pavirkning sted i
religios eller politisk retning

Den selvejende institution har til
formal at yde pleje-, omsorgs- og
aktivering, samt skabe trygge og
smukke omgivelser for de enkelte
beboere og for borgere og
aktivitetsbrugerne

Leegges veegt pa at skabe en lykkelig,
aktiv og indholdsrig tilveerelse

Leegges veegt pa at skabe en lykkelig,
aktiv og indholdsrig tilveerelse

Tradditionel jedisk levevis efter
rabbinatets anvisninger

Leegges veegt pa at skabe en hyggelig,
aktiv og indholdsrig tilvaerelse

individuelle behov, medmenneskelig
atmosfeere, kristent grundlag med
respekt for andre trossamfund

Oprettet af Rade Kors. Leegges veegt
pa at skabe en lykkelig, aktiv og
indholdsrig tilveerelse.

Hgjdevang Sogns Menighedspleje og
Gigtforeningen

Aktiv og indholdsrig tilveerelse - der
ma ikke finde pavirkning sted i
religios eller politisk retning

fortrinsvis medlemmer

Aktiv og indholdsrig tilveerelse

at skabe en aktiv, indholdsrig og tryg
tilveerelse for beboerne

En lykkelig, aktiv og indholdsrig
tilvaerelse. At virke som et attraktivt
sted for pensionister i lokalomradet,
samt at opretholde samspillet med
lokale institutioner.

En lykkelig, aktiv og indholdsrig
tilveerelse. Plejehjemskomitéen af
1965

At skabe en god og tryg tilveerelse

Ensomme Gamles Veern (EGV)
Politisk, religigs og etnisk neutral.
Yngre mennesker kan omfattes af
institutionens virksomhed.

Har ikke politisk eller religiost sigte -
aktive livsglade medlemmer af
samfundet

individuelle behov, medmenneskelig
atmosfeere, kristent grundlag med
respekt for den enkeltestro og
livsopfattelse.

individuelle behov, medmenneskelig
atmosfaere, kristent grundlag med
respekt for andre trossamfund

at drive plejehjem

at drive plejehjem og beskyttede
boliger

Lykkelig, aktiv og indholdsrig
tilveerelse - der ma ikke finde
pavirkning sted i religias eller politisk
retning
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Bestyrelse DSl valgt

Institutionens bestyrelse og formand
udpeges af Frelsens Heers
landsledelse, heraf 3 med tilknytning
til Frelsens Haer

2 Grundtvigs Kirke, 1 Kapernaums, 1
Tagensbo, 1 Emdrup, 1 Lundehus
(menighedsradene)

3 LungePatient.dk KBH afd.

2 udpeges hhv af Grendals sogns og
Advents sogns menighedsrad

3 udpeges af Carlsberg

3 Vanlgse Sogns Menighedspleje /
Menighedsrad

2 udpeges af Repraesentantskabet for
Det Mosaiske Troessamfund

(2) 1 udpeges af Norsk
Understottelsesforening og 1 af
Prinsesse Margarethas Jubileeumsfon
for Svenska Gustafskyrkan

1 fra Samvirkende menighedsplejer -
10 fra forskellige lokale sogn

4 veelges af Hojdevang Sogns
Menighedspleje

5 veelges af Haandveerkerforeningen

veelges af Frimurerordenen /
FrimurerLauget

2 veelges af Kildevaeld Sogns
Menighedspleje, den ene s& vidt
muligt en af sognest preester
Generalforsamlingen i Foreningen
Pensionist- og Plejehjem ved
Industrikvarteret i Valby veelger 5 - 7
personer blandt foreningens
medlemmer.

Selvsupplerende - 3 skal sa vidt
muligt have bopezel i lokalomradet

9 veelges af og blandt
menighedsplejerne i Holmens,
Garnisons og Frederiks sogne med op
til 3 fra hver og 1 fra Samvirkende
Menighedsplejer

2 med erfaring inden for
aldreomradet, det sociale omrade,
medicinske omrade, juridisk- og/eller
okonomiske omrade

5 selvsupplerende med relevant
baggrund

Interesse for omradet og gerne med
tilknytning til bydelen

2 udpeges af Samvirkende
Menighedsplejer Feellesudvalg, 2 fra
lokal menighedspleje

2 udpeges at Dansk Blindesamfunds
bestyrelse

1 udpeges at Dansk Blindesamfunds
bestyrelse

Selvsupplerende

Bestyrelsesvalgt

3 udpeges af bestyrelsen

1 udpeges af Rabbinatet

Bestyrelsen derudover er

selvsupplerende

Bestyrelsen er
selvsupplerende

3 veelges af bestyrelsen.
Fortrinsvis med fagligt /

erfaringsmaessigt kendskab til

demens.

Bestyrelsen er
selvsupplerende fra
lokalkommiteen

2 repraesentanter fra
relevante
interesseorganisationer

Bestyrelse medarbejder valgt

Medarbejderne har ret men ikke pligt
til at udpege en repreesentant, som
har tale- og forslagsret, men ikke
stemmeret

Medarbejderne har ret men ikke pligt
til at udpege en repraesentant, som
har tale- og forslagsret, men ikke
stemmeret

1 udpeges blandt personalet
(medarbejderrepraesentant)

1 udpeges blandt personalet
(medarbejderrepraesentant)

1

1 kan deltage uden stemmeret

1 medarbejder repraesentant veelges
af og blandt MED for en 2 &rig
periode. Kan ikke deltage i sager
vedr. arbejdsgiverkompetencen

1 medarbejderrepraesentant

1 medarbejderrepreesentant, der
indtreeder pa lige fod med de
foreningsvalgte
bestyrelsesmedlemmer

1 - alene repraesentant, daingen
ansatte kan vaelges som
bestyrelsesmedlem

1 - alene repraesentant, daingen
ansatte kan veelges som
bestyrelsesmedlem

Bestyrelse beboervalgt

2 udpeges af og blandt
beboere/ brugere

1 kan deltage uden
stemmeret

Intet anfort

1og1
aktivitetscenterbruger

1 beboerrepraesentant

tilbydes, at deltage i

moderne

indtil 6

1

2 hhv plejehjem og
beskyttede boliger

Parorende valgt Lokalomrade
beboer

1 eller fraen lokal
relevant
interessegruppe

1 udpeges blandt 1 udpeges fra

beboer/ lokalomradets

brugernes borgere

paregrende

1 1 veelges af
AMdreradet

1fra
beboerforeningern
eide beskyttede
boliger

1 fraen lokal
relevant
interessegruppe

1 observator

(1 af de 5 kan veere
lokal)




