Bilag 2: Oversigt over driftsprojekter og hensigtserklaeringer budget 2012 mv.

De nummererede indsatser indgér i opfalgningen til @konomiudvalget. Indsatser markeret med * stammer fra budget 2011

Forventet
regnskab
Besluttet tidsplan: Forventet tidsplan: Besluttet budget (drift), t.kr. (drift), t.kr.
Bemaerkninger til opfyldelsen af malepunkt, tidsplan og/eller Dato for
Nr._Forvaltning _Titel/beskrivelse af initiativ Malepunkt Bydel Startdato __ Slutdato Startdato Slutdato 2012 2013 2014 2015 2012 budget opdatering
Steerkere faglig vejledning af Praksisnaer kompetenceudvikling i Der er under indsatserne "Tgjvask og rengering som
medarbejdere vedr. traening: hverdagsrehabilitering for hjeelperne i hiemmeplejen midlertidige ydelser" og "/ndrede visitationskriterier pa tejvask
Supervision / kompetenceudvikling |i ca. 900 borgerforlgb arligt og rengering" afsat midler til 500 treening ved hjeelper forlab
treening med terapifaglig vejledning - for 500 forleb belgber den
praksisnaere kompetenceudvikling sig til 1.523.000 kr.
SUF Hele KK ]01-01-2012| 31-12-2012| 01-01-2012| 31-12-2012 2.600] 2.600| 2.600| 2.600 2.600(Planlzeging af resterende forlgb er igang. 30-04-2012
Steerkere faglig vejledning af Lobende monitorering af antal inkluderede patienter Bydaekkende udrulning af indsatsen fra januar/februar 2012.
SUF medarbejdere vedr. sar Hele KK [01-01-2012| 31-12-2012] 01-01-2012| 31-12-2012 400 400|Aktuelt er der inkluderet 100 patienter. 30-04-2012
Mere tid til faglig ledelse: En faglig |Anszettelse af en faglig leder i hver af de 5 Pa grund af koordinering med andre aktiviteter i hjemmeplejen
leder pr. hiemmeplejeenhed lokalomraders hjemmeplejeenhed rykkes det forventede anszettelsestidspunkt for de faglige
ledere til 1. august 2012. Der ma derfor forventes et
SUF Hele KK [01-01-2012| 01-04-2012] 01-11-2011 2500/ 2.500| 2.500| 2.500 1.250| mindreforbrug pa de afsatte midler i 2012. 30-04-2012
Mere tid til gruppeledernes faglige  |Etablering af administrativ understgttelse for at
praksisneere ledelse af aflaste gruppelederne for administrative opgaver
medarbejdere: understgttelse af svarende til en dags arbejde om ugen Midlerne er udmgntet til lokalomraderne, hvor
SUF administrative medarbejdere Hele KK [01-01-2012| 01-10-2012| 01-11-2011| 01-10-2012 4.100] 4.100f{ 4.100] 4.100 4.100|implementeringen er i gang. 30-04-2012
Mere tid til faglig ledelse: Tilbud til gruppeledere uden lederuddannelse pa Forste hold er startet efterar 2011, hvor hjemmeplejen har haft
Kompetenceudvikling af akademiniveau samt individuel aftale om start pa fortrinsret. Naeste hold starter efterar 2012 og hjemmeplejen
gruppelederne lederuddannelse. Forste deltagere pabegynder har stadig fortrinsret til pladserne. Det forventes at 80% af alle
lederuddannelse 4. kvartal 2011 gruppeledere i hiemmeplejen har eller er igang med en
lederuddannelse ved udgangen af 2014.
SUF Hele KK [01-01-2012] 31-12-2011) 01-11-2011| 31-12-2011 1.100{ 1.100{ 1.100 1.100 30-04-2012
Mere tid til faglig ledelse: Projekt om |Analyse af eksisterende erfaringer og udvikling af en Endelig projektplan forventes godkendt 2. maj. Projektet vil
hvordan 'Aktiv og tryg hele livet’ far |intervention pa tveers af de 5 hjemmeplejeenheder fortsat falge tidsplanen.
mening i praksis blandt
SUF medarbejderne Hele KK [01-01-2012] 31-12-2012] 01-01-2012| 31-12-2012] 1.000| 1.000 1.000 26-04-2012
Abne dgre for civilsamfundet og Ansaettelse af 5 brobyggere i lokalomraderne og De 5 brobyggere er kommet pa plads i lokalomraderne pr 1.
opger med ensomheden: En udarbejdelse af lokale mal og handleplaner for februar 2012 og der er udarbejdet malsaetninger og handleplan
brobygger i hvert lokalomrade indsatsen for hver brobygger. Temadrgftelse om frivillighed og brobygning
SUF Hele KK [01-01-2012] 31-03-2012] 01-11-2011| 31-03-2012] 2.000| 2.000| 2.000| 2.000 2.000|for SOU den 24. maj. 30-04-2012
Abne dgre for civilsamfundet og Implementering af spiseven-ordning i samarbejde Der er udarbejdet en ny model for implementering af
opger med ensomheden: med mindst én frivillig organisation. spisevenner. Modellen indebzerer, at ordningen i Kebenhavn
Spisevenner bliver et supplement til ydelserne p4 madserviceomradet, i
stedet for en del af ydelsestilbuddet og vil kunne fungere
indenfor de juridiske rammer, som pt er afklarede. Udvalget vil | 30-04-2012
blive orienteret om den nye model. Modellen er draftet med
Aldresagen i marts , og deres godkendelse afventes. Herefter
vil et samarbejdsprogram blive udarbejdet i feellesskab med
SUF Hele KK | 01-01-2012 Afventer 1.000| 1.000| 1.000{ 1.000 500{ £ldresagen.
Aktivitetspulje til plejehjem Status ultimo 2012 pa typer af aktiviteter, antallet af
deltagere i aktiviteter (beboere samt andre eeldre fra
lokalomradet) samt hvornar pa dagen/ ugen
SUF aktiviteterne foregar. Hele KK ]01-01-2012| 31-12-2012| 01-01-2012| 31-12-2012 2.300] 2.200| 3.200] 4.300 2.300{Midlerne er udmentet. 30-04-2012
Telemedicinsk indsats - diabetes 2 |lveerksaettelse af indsatsen i Forebyggelsescenter Pilottest er gennemfert medio marts 2012 og indsatsen
Ngrrebro som bydeekkende funktion fortseetter fra maj 2012.
SUF Hele KK [01-01-2012] 31-12-2012] 01-01-2012| 31-12-2012] 1.000| 1.500| 1.500| 1.500 1.000 30-04-2012
Borgerrettede forebyggelsestilbud Udrulning af standardpakke for alle Implementeringsplan indeholder et samlet budget for de
forebyggelsescentre borgerrettede aktiviteter, der i videst mulige udstraekning
tilgodeser gnsker om en fuld udrulning i alle
forebyggelsescentre allerede i 2012. Implementeringsplanen er
SUF Hele KK [01-01-2012] 31-03-2012] 01-01-2012| 31-03-2012] 3.000| 3.000| 5.000| 5.000 3.000]indfriet. 24-04-2012
Institutionerne skal friseettes Fokus pa at fierne administrativ kontrol og i stedet
55)alle 2ge tilliden til ledelsen Hele KK 31-12-2012 Feelles status forelagt @U 30-04-2012
Opgorelse af det reelle Opgerelse af det reelle ressourceforbrug i de
ressourceforbrug i de anleegssager, |anleegssager, der realiseres efter de nye snitflader
67|KFF/alle der realiseres efter de nye snitflader Hele KK 30-06-2012 30-06-2012 Faelles status forelagt @U 30-04-2012
Omdanne zldreboliger til Arlig status pa midlertidig udlejning af eeldreboliger Status kommer ultimo 2012 pa antal zeldreboliger udlejet til
Alle ungdomsboliger il studerende (antal boliger udlejet til studerende)  [Hele KK | 01-01-2012| 31-12-2012| 01-01-2012| 31-12-2012 studerende. 30-04-2012
Kvalitetspakken — Lokale Profilinstitutioner i SUF der kan hgjne innovationen i Det er aftalt at der skal vaere en temadreftelse i Sundheds- og
Alle profilinstitutioner kerneydelserne Hele KK Omsorgsudvalget 30-04-2012
Forskningssamarbejde om krzeft og |Beszettelse af professorat. Oprettelse af Professorat er besat primo 2012. Oplaeg til forskningsplan
rehabilitering forskningssamarbejde vedrarende kreeft og udarbejdes af Sundhedsstaben i samarbejde med IFSV medio
rehabilitering. Oplaeg til samlet og prioriteret 2012 og i samarbejde med KU ultimo 2012.
* _|SUF forskningsplan. Hele KK 31-12-2014| 01-01-2011] 31-12-2015] 2.600f 2.600{ 2.600( 1.790 2.600 27-04-2012




