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KGBENHAVNS KOMMUNE
@konomiforvaltningen

Center for Byudvikling

Bilag 2: Afrapportering for malopfyldelse og effekt 2016

(@konomiforvaltningen har i lighed med de foregaende ar foretaget en
vurdering af hhv. malopfyldelse og effektscoring for de 27 indsatser i
Sikker By programmet.

I malopfyldelsen kategoriseres indsatserne med en rgd, gul eller grgn
markering ud fra en overordnet vurdering af, i hvilken grad de opnar
deres effekt- og resultatmal. I den forbindelse vurderes det ogsa, om

indsatsernes mal kan justeres eller ggres mere ambitigse til naste ars
maling.

Effektmalingen baserer sig pa indsatsernes egen scoring i effekt- og
evidensmodellen, som efterfglgende kvalitetssikres i samarbejde med
Sikker By i @konomiforvaltningen. Scoringen sker pa baggrund af
indsatsernes arbejde med fire indikatorer, som er udvalgt i samarbejde
med forskere fra Roskilde Universitet (RUC).

Indikatorerne for effektmalingen er:

Risiko- og beskyttelsesfaktorer,
Virkningsfulde tilgange,
Evidensbaserede metoder samt
Indfrielse af resultat- og effektmal.

Sl

Indsatserne kan for hver af de fire indikatorer score sig fra 1-5, sdledes

at den maksimale score er 20. Se bilag 2a for en uddybende
presentation af indikatorerne.

Arets effektmaling

I tabel 1 ses en oversigt over indsatsernes malopfyldelse samt
effektscoringer for 2016. I bilag 2a findes indsatsernes samlede
afrapporteringsskemaer, som danner grundlaget for kategoriseringerne
1 tabellen.
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Tabel 1: Oversigt over indsatserne mal- og effektrapportering

Indsatsens navn

Forvaltning Effektscore

Malopfyldelse Malopfyldelse

2016 2015 2016
Primaer forebyggelse
Skolesocialradgiverordningen SOF 14 O O
@) 0]
Bydakkende fritids og studiejobindsats BIF 16
TV-overvagning @KF 7 @) @)
Mentorordning i udsatte byomrader @KF 0 Ny indsats
Sekundaer forebyggelse
Kgbenhavnerteamet SOF 19 O O
Ny Start SOF 16 @) O
Din Betjent PKF 9 @) O
Sjakket SOF 18 e )
GreenTeams Driftssamarbejde TMF 9 O O
GreenTeams Fritidsjob TMF 10 @) @)
Udvidede abningstider pa idraetsanlzeg KFF 13 @) O
Ungdomsbrandkorpset @KF 14 @) O
Udgaende beskaeftigelsesindsats for 0 0
uroskabende unge BIF 17
VINK BIF 15 O O
Akut gadeplansarbejde BUF 18 O O
Tertizer forebyggelse
Exit Programmet SOF 20 O O
Den korte snor SOF 18 O O
Den flyvende hollaender SOF 20 O O
SSP+ SSP-sek 18 @) O
18+ centrene SOF 18 O O
Tidlig indsats for dgmte og 0 0)
varetaegtsfaengslede BIF 17
Allin OKF 15 @) O
Den gode Igsladelse BIF 15 (@) (@)
Spydspidsen SOF O O
Nexus SOF Ny indsats
Omradebaserede indsatser
Amager Partnerskab OKF 16 O (@)
Tingbjerg-Husum Partnerskab OKF 15 (@) (@)

Indsatserne er i tabellen opdelt i fire forebyggelsesniveauer. Det primere
niveau er indsatser malrettet alle bgrn og unge og som sigter pa bred
kriminalitetsforebyggelse. Det sekundare niveau er rettet mod
kriminalitetstruede unge, mens den tertiere er indsatser for unge, der
allerede har begaet kriminalitet. Endelig setter de omradebaserede
indsatser bredt ind med primare, sekundare og tertieere indsatser i
udsatte byomrader, som oplever serlige udfordringer.

12016 indgér i alt 27 indsatser i Sikker Bys effekt- og
malafrapportering. Ud af disse er mentorordningen i udsatte
byomrader samt Nexus nye i effektmalingen, og har derfor alene
udarbejdet en baseline til brug for naste ars maling. Derudover har
Spydspidsen ikke afrapporteret, da de har haft problemer med deres

afrapporteringsvarktgj.
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Af de 24 udfyldte afrapporteringer fremgar det, at de 20 har haft en
tilfredsstillende malopfyldelse, mens fire indsatser ikke i tilstrekkelig
grad opfylder de succeskriterier, som de selv har opstillet. Dette er
overordnet en fremgang fra sidste ar, hvor syv indsatser ikke i
tilfredsstillende grad opfyldte deres succeskriterier. Af tabellen
fremgar yderligere, at den gennemsnitlige effektscore samlet for
indsatserne er 15, som fordeler sig pa enkeltscoringer mellem 7 og 20.

Nedenfor fglger en uddybende redeggrelse for de fire indsatser, som
ikke har haft tilfredsstillende malopfyldelse i dette ars maling.

Ny Start

Ny Starts malsetning er at skabe trivsel og udvikling for kriminelle og
kriminalitetstruede 12-25 arige og deres familier i Voldparken,
Tingbjerg og pa Ngrrebro. Arbejdet med de unge fokuseres
eksempelvis pa uddannelse, beskaftigelse, misbrug og
fritidsaktiviteter.

Da Ny Start er i gang med at udvikle mere precise og systematiske
effektmal, har det ikke veeret muligt for Ny Start at afrapportere pa
effektmalet Inkludering af bgrn og unge i det almene feellesskab, som
er en vigtig indikator for indsatsen. Til gengald er der en god
opfyldelse af deres resultatmal. Eksempelvis har de gget antallet af
gruppeindsatser og tvarforvaltningssamarbejde, og i Brgnshgj-
Husum-Vanlgse ligger Ny Start med 40 igangsatte forlgb langt over
deres succeskriterium om minimum 25.

Ungdomsbrandkorpset

Projektet tilbyder skoleelever en brandkadetuddannelse og
efterfglgende fritidsjob 1 Kgbenhavns Brandvesen (pr. 1. januar 2016
Hovedstadens Beredskab). Projektets formal er at skabe positive
relationer mellem indsatspersonale og bgrn og unge i s@rlige udsatte
boligomrader i Kgbenhavn.

Ungdomsbrandkorpset kommer ikke i mal med effektmalet om, at 80
% af kadetterne far en uddannelse, da det ikke har veret muligt at
fglge systematisk op pa dette. Det skal fremhaves, at indsatsen opnar
gode resultater med praktikforlgb, fritidsjob og udvikling af
kadetternes faglige og personlige faerdigheder under grundforlgbet.
Derudover oplever brandvasenet en reducering i chikane-handelser
fra 8 12014 til 3 12015 i de omrader, hvor brandkadetterne rekrutteres
fra.

All In
Projekt All In er et pionerforlgb, der skal danne udgangspunkt for et
stgrre padagogisk udviklingsforlgb for udsatte unge pa Amager.
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All In arbejder i forbindelse med effektmalingen ud fra indikatorer for
at styrke de unge pa individniveau, udvikling og afprgvning af
metoder samt involvering af civile og offentlige aktgrer. Ud fra
indsatsens beskrivelse af arets resultater vurderes succeskriterierne til
at veere opfyldte, men dette understgttes pa nuverende tidspunkt ikke
tilstraekkeligt af systematiske for- og eftermalinger. Frem mod nzste
ars maling anbefales de derfor - som de ogsa allerede selv er
opmarksomme pa - at udbygge deres effektmaling med malinger
understgttet af eksempelvis interviews eller spgrgeskemaer.

Spydspidsen

Spydspidsen arbejder med unge kriminelle, misbrugere og socialt
udstgdte 15-18 arige, der ikke er skoleparate. Dette sker blandt andet
vha. undervisning og arbejdspraktik i virksomheder.

Spydspidsen har i 2015 haft tekniske problemer med deres
afrapporteringsverktgj, og har saledes ikke haft mulighed for at fglge
op pa deres opsatte succeskriterier. Indsatsen er opmerksom pa at
udbedre problemet frem mod naste ars maling.

Det videre arbejde med effektmodellen

Indsatserne har i forbindelse med effektmalingen 2016 indgaet i et
forskningsprojekt med RUC om at udvide effektmodellen med
parametre for samarbejde og innovation. Indsatserne har saledes -
udover de fire effektparametre - scoret sig selv pa yderligere otte, som
vil indgd 1 RUC’s forskning om hhv. samarbejde og innovations
indvirkning pa effekten i kriminalpraventive indsatser.

RUC’s forelgbige analyse viser, at den gennemsnitlige score for alle
indsatserne pa samarbejds- og innovationsparametrene er hhv. 15,9 og
13,9. Analysen peger derudover pa, at der kan pavises en signifikant
sammenh&ng mellem samarbejde, innovation og effekt. RUC vil 1
Igbet af efteraret udbygge den kvantitative analyse med et kvalitativt
casestudie af fem udvalge indsatser.

Alt athaengig af RUC’s forskningsresultater kan de nye parametre for
samarbejde og innovation indarbejdes i effektafrapporteringen for
2017.
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