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Bilag: Opsamling pa borger- og
medarbejderinddragelse -
ny seldrepolitik 2023-2026




Kgbenhavns Kommune

Intro til bilaget

* Dette bilag er en kort opsamling pa de 22 magder afholdt i efteraret,
hvor borgere og medarbejdere har drgftet ideer og visioner for en
ny aeldrepolitik i Kebenhavn.

 Pa mgdet blev borgerne prasenteret for en illustration af den
demografiske udfordring, og drgftelserne tog afseet i de temaer, der
blev rejst pa Sundheds- og Omsorgsudvalgets drgftelse i august.

- Bilaget er bygget op omkring de temaer, som tegnede sig i dialogen.

» De sidste to sider er opsamling pa borgernes visioner for fremtidens
aldreliv ved borgermgadet pa radhuset.




Kebenhavns Kommune 3

Vi skaber en aldrevenlig by... der indbyder til
feellesskab

+ Kgbenhavn skal have gget fokus pa seldrevenlige boliger og byrum,
der muliggar og inviterer til faellesskabet.

* Det skal veere nemt at komme omkring til tilbud i byen - hvad enten
man er med offentlig transport eller i bil.

* Byen skal laegge op til "naerhedshjaelp”, hvor man kan hjeelpe sin nabo
uden at vaere medlem af en frivillig forening.

Hvordan skaber vi en politik, som sikrer et feelles tveergaende fokus pa
byens seniorer?




Kgbenhavns Kommune

Vi sikrer flere sunde levear... gennem
forebyggelse og sundhedsfremme

» Dget fokus pa information til de borgere, SUF kortvarigt er i kontakt
med - fx i overgangen fra hospital til eget hjem.

* De forebyggende konsulenter har en vigtig opgave - og borgerne
saetter pris pa deres tilbud.

* Tydelig information om seniortilbud i byen - og gget videndeling
blandt SUFs medarbejdere.

* Der skal veere gget fokus pa generationsmgader i byen mellem bgrn,
unge og &ldre. Det styrker den mentale sundhed.

Hvordan gar vi seniortilbud attraktive og relevante for alle i
malgruppen?




Kebenhavns Kommune 5

Vi gor det lettere at bidrage... for
parerende/netvaerk og civilsamfund

* De frivillige kan ggre en forskel: “Det er underordnet, hvem som folger
mig - nar bare jeg kan komme afsted”.

* Vi skal turde og ville inddrage de frivillige og pargrende i SUF - de vil
gerne inddrages mere gennem dialog.

* Begrebet pargrende skal taenkes bredere og som mere end naer
familie.

* Frivillige og pargrende skal ikke bruges til at lgse plejeopgave - men de
vil og kan sa meget andet.

Hvordan fremmer vi bedst medborgerskabet i Kgbenhavn med en ny
politik?




Kgbenhavns Kommune

Vi gor tingene smartere... med ny
velfaerdsteknologi og mindre bureaukrati

* Velfeerdsteknologi (VT) fremmer selvsteendigheden og friheden - det
budskab skal seelges.

» SUF skal fortsat erstatte medarbejderes praktiske opgaver med VT, sa
der i stedet er tid til neerveer og omsorg hos den enkelte seldre.

* Digitale feellesskaber abner dgre for borgere, der ikke er mobile.

* Feerre regler, sagsgange og dokumentation giver mere tid til at veere
der for borgeren - bade som medarbejder, men ogsa som fx en
mindre frivillig forening.




Kebenhavns Kommune 7

Vi er der for dem, der har brug for hjaelp... og
tilbyder fleksibel og tryg stotte

* Vi skal huske de eseldste og svageste - "alle har ikke pargrende”.
* De pargrende skal ikke vaere sygehjaelpere - her skal SUF traede til.

* Der skal fortsat vaere et steerkt fokus pa, at medarbejderne har
mulighed for at made borgeren med faglighed.

* Med feerre haender ma vi ikke glemme dem, som har stgrst behov for
vores faglige kompetencer.

Hvordan undgar vi, at "lkommunen flytter ind” (og de pargrende ud),
nar en borger enten visiteres til hjemmehjaelp eller kommer pa
plejehjem?




Kgbenhavns Kommune

Faellesskaber frem for alt

Opsamling fra borgernes "fremtids” input pa radhuset

Kaere Kebenhavns Kommune oo

Jeg skriver fra en fremtid hvor... @

..borgerne og foreninger/organisationer gnsker, at der skrues; op for

kulturer - og en fremtid, hvor velfaerden styrkes bl.a. gennem
teknologi, faellesskaber og kultur- og sundhedstilbud.

Det mest interessante er...

..at samfundet ikke leengere ser pé aeldre som en byrde, men ser og
anerkender dem som seniorer, der bédde bidrager til deres egen og
andres sundhed og velveere.

Seniorer vil og kan klare sig selv leenge, séfremt forbyggende tiltag
forbedres.

Kommunikationen mellem kommune, plejehjem, civilsamfund,

Postkortet til hgjre er et parerende, seniorer og aldre skal styrkes.
sammendrag af hovedpointer Nyadage

fra over 100 post og ikke en
direkte gengivelse af et af de
postkort, der blev indleveret.

Dansk Design Center
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