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Kgbenhavns Kommune

Kort om Kebenhavnerting

Kgbenhavnerting falger metoden Borgerting, som er en internationalt brugt og anerkendt metode til at fa
kvalificerede input fra borgere samt til at styrke og udvikle demokratiet. Her behandler et repraesentativt
udsnit af en bys eller et lands befolkning en politisk problemstilling over en afgraenset tidsperiode.
Deltagerne udveelges vha. lodtraekning og far tid og faglige input til at forsta og behandle problemstillingen.

Kobenhavnertinget

« Behandler en afgraenset politisk problemstilling
* Bestdr af ca. 36 deltagere
* Forlgber over ca. 3,5 méaneder (i alt min. 25 timers deltagelse pr. medlem)

+ Sammensaettes sé repraesentativt som muligt ift. den brede befolkning i Kebenhavn pa parametre som kan,
alder, uddannelse, bopael samt sagsspecifikke parametre som fx adgang til bil, om man har bgrn etc.

« Andre relevante perspektiver fx fra handicapradet eller andre specifikke minoritetsgrupper kan indarbejdes i
projektet hvis relevant.

« Planleegges og afvikles i samarbejde med fagforvaltninger og anbefalinger behandles af fagudvalg.

 Lokaludvalgene kan nar/hvis det er relevant involveres i en eller flere af de planlagte Kebenhavnerting.



Kgbenhavns Kommune

Anbefalinger fra evaluering af Kebenhavnertinget og
Kobenhavnersamlingerne i 2023-2024

Metoden "Kgbenhavnerting/Kgbenhavnersamling” er velegnet til at skabe konsensus blandt vidt forskellige kabenhavnere
om politiske dilemmaer eller prioriteringer om byens/bydeles udvikling.

Kegbenhavnerting og Kebenhavnersamlinger udger et nyt demokratisk rum, hvor en reekke mgder og dialog mellem de
forskellige kebenhavnere, styrker medlemmernes demokratiske muskel og skaber indsigt samt transparens om kommunens
arbejde.

Andre steder har metoden med succes vaeret brugt til:

At beslutte og implementere mere fokus pa cyklisme og plads til cykelstier (Paris)
At reformere abortlovgivningen og gere abort (delvist) lovlig (Irland)

At styrke feellesskabet og gore Albertslund klar til mange nye tilflyttere (Albertslund - anbefalinger brugt i byens
kommuneplan og pé konkret niveau v. at indfere enkelte konkrete anbefalinger)

At fremtidssikre Middelalderbyen og skabe mere plads til byliv (Kebenhavn, KTF - anbefalinger brugt i byrums- og
trafikplan for omradet)



Kgbenhavns Kommune

Guidelines ift. valg af tema/problemstilling

Vaelg problemstillinger, hvor;

. Der er behov for finde ud af, hvad en repraesentativ gruppe af
den brede befolkning i Kebenhavn synes om emner, som
pavirker (naesten) alle pé tveers af alder, ken, uddannelse etc. -
ikke blot dem, der normalt réber hgjest eller blandersig i
debatten.

. Fagudvalget gnsker at vide, hvad et repraesentativt udsnit af
kebenhavnerne mener ift. at prioriter-og/eller skabe konsensus
blandt kebenhavnerne i politiske sager.

. Kebenhavnertingets arbejde kan f& et konkret ophaeng til
kommende kommunale planer, strategier el.lign., sd deltagerne
ved, at arbejdet bliver brugt som input til en konkret sag.

. Fagforvaltningen kan prioritere at deltage med faglig viden og
sparring pd udvalgte meder i Kebenhavnertingets proces, sé
anbefalingerne bygger pd og sé vidt muligtindarbejder og kan
tage hgjde for fagudvalgets viden og ressort.

. Der er politisk opbakning til at veere tydelig om, hvordan og
hvornédr kebenhavnernes anbefalinger vil blive behandlet
politisk, og hvilket arbejde/beslutning/sag det spiller ind i.

Vaelg ikke problemstillinger,
hvor;

. Der er behov for hgj grad af teknisk viden for at kunne forholde
sig til/lese problemstillingen.

. Involvering/rekruttering af primaert meget udsatte grupper er
nedvendig.

. Kommunen ikke har nogen/tilstraskkelig beslutningskraft.
. Der er behov for "nye” og innovative Igsninger.

. Man som almindelig borger ikke har realistisk mulighed for at
danne sig en mening om emnet eller Izse problemstillingen
uden seerlig, teknisk viden.

. Der ikke er reel interesse for at inddrage/modtage
kebenhavnernes input.



Kgbenhavns Kommune

Tentativ tidsplan for horing og beslutning om problemstillinger
samt afvikling af et Kebenhavnerting 2027

* Intern horingi

* BRveelger tema for det
forvaltninger/udvalg.

efterfolgende ar pba.
heringen.

Styregrupper og

projektgrupper nedsaettes.

Kernespgrgsmal
og indstilling til fagudvalg
udarbejdes.

Kebenhavnerting afvikles 2 gange om aret - éti Q1-Q2
og éti @Q3-Q4. Heringsprocesser og valg af
problemstillinger foretages det foregdende ari Q2 el.
Q3, hvorefter afviklingen forberedes i Q4.

* Fagudvalg godkender
kernesporgsmal
og mandat samt udpeger
folgegruppe-medlemmer.

Projektgruppe udarbejder
faglige input og planleegger
proces med ekstern
radgiver.

Rekruttering af medlemmer
(primo 2027).

Afvikling af
Kgbenhavnerting.

Lancering af anbefalinger.

Anbefalinger
Implementeres i valgte
strategi/plan/projekt og der
laves evt. opfalgning pa
yderligere politiske
bestillinger.




