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Høringssvar vedr. Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens 

oprettelse af task force

Sundheds – og Omsorgsudvalget har den 17. november 2006 
modtaget høringsbrev om kommende task force i Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen. Sundheds- og Omsorgsudvalget har 
behandlet høringen på sit møde den 18. januar 2007.

Sundheds- og Omsorgsudvalget vurderer, at task forcen kan bidrage til 
at styrke de nuværende indsatser for etniske minoriteter på sundheds-
og ældreområdet. Der er især brug for task forcens opgaver med at 
formidle ”best practice” på integrationsområdet – herunder deres 
kendskab til nationale og internationale erfaringer og metoder.  

Umiddelbart identificerer Sundheds- og Omsorgsudvalget følgende 
samarbejdsområder:

1. Styrket formidlingsindsats til etniske minoritetsgrupper via 
task forcens netværk i boligområder og andre lokalmiljøer.

2. Styrket dialog med etniske foreninger om relevansen af 
folkesundhed og forebyggelse. En indsats der skal ses som et 
supplement til Sundheds- og Omsorgsforvaltningens 
uddannede sundhedsformidlere.

3. Facilitering af løsninger på udfordringer i forbindelse med at 
få ældre fra de etniske minoriteter integreret i de nuværende 
ældreklubber.

4. Rådgivning til ældre fra de etniske minoriteter – herunder 
omkring de ældres overvejelser omkring brugen af 
hjemmepleje, plejehjem, ældreboliger mm.

5. Bidrage til at udvikle relevante tilbud til ældre fra de etniske 
minoriteter – der kan styrke deres livskvalitet (herunder 
plejehjem, hjemmepleje, dagscentre).

6. Bidrage til en øget dialog med internationale privatskoler 
omkring sundhedsfremme og sundhedsforebyggelse.
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Side 2 af 2

Sundheds- og Omsorgsudvalget finder det hensigtsmæssig at benytte 
den anbefalede samarbejdsmodel, hvor der etableres kontaktpersoner 
mellem task forcen og de øvrige forvaltninger. I den forbindelse 
anbefaler Sundheds- og Omsorgsudvalget, at der også etableres en 
direkte kontakt mellem Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 
og Sundheds- og Omsorgsforvaltningen. Kontakten kan med fordel 
formaliseres med årlige møder på chefniveau.  

Endelig anbefales det at gennemføre en evaluering af task forcen i 
begyndelsen af 2008.

Med venlig hilsen

Mogens Lønborg


