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Høringssvar vedrørende Mjølnerparken

Et kort resume af høringssvarene:

Personalegruppen Mjølnerparken

Personalet oplevet en ambivalens ift. forvaltningens forslag. På den 
ene side accepterer man det faktum, at der ikke er børn nok og, at 
institutionen i 2007 ikke vil være økonomisk bæredygtig. På den 
anden side er man stolt af den ekstra indsats man kunne gøre overfor 
socialt udsatte familier og er ked af, at en velfungerede institution med 
en velfungerende personalegruppe skal lukkes.

Personalet kan under visse forudsætninger se muligheder i 
nednormeringen, men der er en stor usikkerhed mht. jobsikkerhed og 
hverdagen i den nye, sammenlagte institution. Man ønsker 
forhandlinger om alternative ansættelser for det personale, som ikke 
ønsker at blive i den nye institution.

Personalet ønsker ikke at udtale sig for eller imod forslaget, men ser 
det som politisk prioritering.

Forældrebestyrelsen Mjølnerparken

Forældrene til børn i vuggestuen udtrykker stor tilfredshed med 
vuggestuens arbejde og fremhæver institutionens kvaliteter. 

Forældrene ønsker en lille vuggestue til deres børn, de er ikke imod at 
sende børnene i Midgård, når de når børnehavealderen.

Hvis sammenlægningen bliver vedtaget, ønsker forældrene at være 
repræsenteret i den nye institutions forældrebestyrelse. Samtidig håber 
de på hjælp fra forvaltningen, hvis de skulle ønske et andet dagtilbud. 


