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Forskere advarer:

Dvale. Ferende regionsfor-
skere vil have visionen om
@resundsregionen revitali-
seret. Billedet af Kebenhavn
som den store veekstskaber
holder ikke. Storkebenhavn
sakker bagud i konkur-
rencen med Stockholm og
Hamburg, og der er for fa
private arbejdspladser til at
traekke laesset.

Af Carsten Steno

< ingske.dk

For 20 ar siden var hovedstaden i en sergelig
forfatning. Ingen vekst — hej arbejdsleshed
- store sociale problemer, kommunen pd
fallittens rand. Og de, der var i arbejde, var
svagtuddannede. I dagfremstiretheltandet
billede af hovedstaden - den er blevet en
va!kstdynamo

o 7, ¥ ore_
stad Ncrdhavnen. den nye multlarena, AE
1 : | , DR-huset
med koncertsal. Listen er lang. Byen er i
fokus. Hver maned flytter 1.500 nye beboere
fra provinsen til hovedstaden. Ledigheden
i Storkebenhavn er lav. I stedet diskuterer vi
nu, hvordan den kommunale udligning kan
reorganiseres, si de plagede byer | Udkants-
danmark kan vride mere stette ud af ud af
hovedstaden, hvor pengene tjenes.

Men ferende forskere, der har beskasftiget
sig med byudvikling og ekonomisk vaekst
i artier, peger pd, at billedet af hovedstaden
som vkstlokomotiv af international klasse
til dels er talsk. Nok er der sket en betydelig
udvikling i hovedstaden siden 1991, hvor
Metroen, @resundsforbindelsen og @restad
blev besluttet, men nu er der en risiko for, at
dethelegiristaigen.

Professor i geografi ved Kebenhavns Uni-
versitet Christian Wichmann Matthiessen,
der har udarbejdet talrige rapporter om stor-
byudvikling, peger p4, at Kebenhavn sakker
bag ud i konlurrencen med Stockholm,
Hamburg og Berlin. I ekonomisk forméen
malt som bruttoprodukt er Kebenhavn kun
nummer 21 blandt Europas sterste byer, og
hvad videnskabeligt output fra hejere lzre-
anstalter angdr, er Kebenhavn kun nummer
17, P4 disse omrider stagnerer Kebenhavn,
mens de @vrige europxiske byer udvikler
sig, ikke mindst Berlin og Stockholm. Og
selv om vi udvider Kebenhavn med Malmeo
og skaber en reel gresundsmetropol, er vi
bagud. (Se tabellen andetsteds pa siden).

Behov for revitalisering

»Vi treenger simpelthen til en revitalisering
af hele visionen om eresundsmetropolen,«
siger professor Wichmann Matthiessen.

Uffe Palludan, fremtidsforsker og ako-
nom, der ligeledes har beskeeftiget sig ind-
gaende med akonomisk vakst i regioner, er
enig: »Der skal ske noget nyt i Kebenhavn,
hele eresundsintegrationen er gietistd.«

Han henviser til, at pendlertrafikken
over @resund stagnerer og [ perioder falder.
Danskere, der flyttede til Malmg, flytter til-
bage igen. Mange svenskere arbejder stadig
iKgbenhavn, men antalletstigerikke mere.

»Den mentale bro over Sundet er aldrig
blevet etableret,«siger Uffe Palludan,

Ifzlge Palludan skyldes Kebenhavns

VAKST

Kobenhavn sakker bagud storbykonkurrence Europa

Kﬂbenhavn er

Knbenlmm Berlin Hambwg  Stockholm @resunds-regionen

» Befolkning | mio. 18 41 29 18 25
RaI;kefolgG blandt store Iwer 32 12 19 33 ’ 28 a

+ @konomiske krafter (hrunoprodukt) i mIa US dollar pr.dr 95 126‘ 125 84. 120
Razkkefolge blandt store byer 1 14 13 24 14

. Passagerer ud og Ind af lufthavn | mlo. 20 12 7 13 21
R=kkefelge blandt store Iwer 13 22 30 20 127

7 Antal videnskabellge artikler 27656 41023 14725 35275 38.970

" Rakiefolge blandt store byer 17 6 35 ‘1 7
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vaekst ikke, at hovedstaden er en konkur-
rencedygtig europ@isk metropol, Veksten
er tveertimod kommet pé bekostning af det
pvrige Sjzlland, som Kebenhavn har kan-
nibaliseret.

Hovedstadens erhvervsliv bestdr ifelge
Palludan primeert af konsulentvirksom-
heder og servicevirksotmheder — antallet af
virksomheder, der skaber reel vaerditilvakst

KILDE." CHRESTLAN WICHMANN MATTHIESSEN K2 DENHAYNS UNIVERS ITET

er begraznset. Sidstnavnte udgeres af virk-
somheder som Mo, Uscibwig og Cia

, der nok vokser og trekker penge
hlem til Danmark men primert beskeftiger
flereiudlandet.

»Kebenhavn er blevet en ren boligby, der
ikke vil have anden industri end den, der er
gron, og den findes ikke i videre udstrek-
ningi Kebenhavn. Kun fi nye virksomheder

kommer til, og de IT-virksomheder, som
opstar, flytter hurtigt til udlandet,« siper Uffe
Palludan.

Han peger pé, at den oprindelige vision
for @resundsregionen bestod i, at regionen
havde et samlet boligmarked, et samlet
varemarked, et arbejdsmarked og et samlet
trafikselskab, der kunne betjene regionen.
Arbejdsmarkedet har vi i nogen udstrak
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giet i sta

ning f3et, primeert fordi svenskere arbejder
i Kebenhavn. De dynamiske effekter af
varemarkedeter ilkke helt udfoldet, og trafik-
forbindelserne er ikke i top trods @resunds-
broen, Togforbindelsen mellem Kabenhavn
og Malme er for dyr og for uregelmaessig.
Den har fjerntogskarakter og skaber ikke
den tatte integration, som for eksempel en
metro til Malme ville gere.

Desuden er Helsinger og Helsingborg
ikke forbundet med en bro, der kunne gore
byerne omkring @resund til en samlet ere-
sundsmetropol.

Den rygende pistol mangler

Christian Wichmann Matthiessen peger pa,
at viljen til iegte integration mangler, iszr pd
den danske side af Sundet. Visionerne om et
eresundsuniversitet er eksempelvis faldet
til jorden, fordi rektorerne pa universite-
terne er bange for at miste egne bevillinger,
Der er heller ikke sket nogen integration pd
sundheds- og sygehusomradet. Ligesom Pal-
ludan peger Wichmann Matthiessen ogsa pd
gresundstogene, der slet ikke er blevet den
ventede succes.

Hvad er s lpsningen, og hvad kan udlase,
at den kommer? En revitalisering af are-
sundsstrategien kraver efter Wichmann
Matthiessens opfattelse politisk lederskab,

»Og det ser jeg ikke i ojeblikket, I 80erne
var der en rygende pistol, nemlig Keoben-

Billedet af Kabenhavn som et vakstiokomotiv er
krakeleret. Nar 1.500 nye beboere hver maned
flytter til hovedstaden, shyldes detikke vaekstog
masseraf nye ameldspladser. men derimod kan-
nibalisering af det evrige Sjeelland. Foto: By & Ham

havns forarmelse, som udleste store beslut-
mnger som @resundsbroen, metro og

: 1dag har jeg svaert ved at f&
ele pé en rygende pistol, for umiddelbart gir
detjomeget podt,«sigerhan.

Dog har professoren ferten af mulig
pistolreg to steder fra. Den kan for eksempel
komine fra Berlin, hvor en ny storlufthavn —
godtnokforsinket—erunderveis

»Hvis /70 ou0 0 og oo~ fusionerer, hvad
man ikke kan udelukke, wlle det maske vere
nzrliggende at lade langt flere europziske
og interkontinentale ruter udga fra Berlin og
servicere danskerne derfra. Frygten for, at

! vil miste sin status
som knudepu.nkt] lufttrafiklen, kunne vare
den trussel, der udleste ny eresundsdyna-
mik. Lufthavnen er trods alt Kebenhavns
storste private arbejdsplads.«

Christian Wichmann Matthiessen peger
ogsa pa, at der i Lund i disse ar installeres

v Towter (ESS) ~ en
neutronkanon —et vigtigt arbejdsredskab
for banebrydende forskning inden for ato-
merssammensztming. Hvis Kebenhavn skal
have mere ud af ESS, skal der investeres — for
eksempel i det presundsuniversitet, som var
visionen, da @resundsforbindelsen blev
dbnet.

Uffe Palludan peger pé, at der ber dan-
nes et nyt udviklingsselskab i lighed med
@restadsselskabet, som blev etableret for at
finansiere Metroen ved at udvikle og sxlge
byggegrundelangs Metroen pd Amager.

Han mener, at en broforbindelse til tog og
biler mellem Helsinger og Helsingborg kan
finansieres og drives pa privat basis og pa
den made binde byerne langs den danske og
svenske side af Sundet sammen til en rigtig
prestadsmetropol,

Forhenvarende overborgmester og i dag
administrerende direkter i’ © .0 Jens
Kramer Mikkelsen ser ogsi et behov for, at
derskalske nogetnyt.

»Der er ikke s3 megen gang i erhvervs-
udviklingen i Kebenhavn. De, der flytter
til @restad, er virksomheder som oo
der flytter rundt i Kebenhavn. Det er 1kke
erhvervsbyggerier, vi ser efterspergsel pa i
disse ar. De erhvervsarealer, vi har reserveret,
bliver i disse dr konverteret til boligarealer.
Vi er sammen med en rekke pensionskas-
serigang med at kortleegge, hvad vikan gere
for at skabe mere erhvervsmaessig vaskst i
Storkebenhavn,« fortzller Jens Kramer Mik-
kelsen.

Set fra By & Havns synspunkt handler det
i hoj grad om atskabe vilkdr, der medferer, at
virksomheder, som har brug for et skandina-
vislchovedlovarter, valger Kebenhavn.

By & Havn er dog endnu ikke klar til at
lefte sloret for den erhvervsindsats, selskabet
og pensionskasserne vil sette sig i spidsen
for.

suu7, der i 2012 tiltrak
cirka 900 dlrekte nye arbe]dspladser til
Kebenhavn, arbejder ogsd pd sagen, men
endnu er det svart at pege pi store selska-
ber, som har valgt at etablere hovedlvarter
i Kebenhavn. Her er Stockholm eller Ham-
burg mere pé nethinden.

en ny bog »De: lighed«, som
erudgivetaffor n Lars Olsen
og en rekke inokratiske
forskere ved Aal

Iniversitet,
settes der fokus pé v len §
mark.

optaget af at skabe vaksi,
alle danskere mere velhavs
vil de fordele elendigheden
tivlgst nulsumsspil ved at be!
»rige«, vi hari Danmark, mers
Men pi ét punkt har foria
pointe. De peger pd, atden erl
nomiske vazkst fordeler sig ul
om {landet.

Det er helt tydeligt, at Kob:
vokser i disse 4r. Det sker desvarr
fordi Kebenhavn klarer sig godt
internationale konkurrence om at
vakstdynamo med nye private arb
pladser. Tvertimod.

Kebenhavn klarer sig godt, fu
det er blevet trendy at bo i storby
Erhvervsmasssigt er vaksten beskede
og de fi nye virksomheder, som blive
store, forlader hurtigt byen til fordel fo
London, Boston eller San Francisco.

1 stedet er dele af vaksten i Keben-
havn kommet pd bekostming af det
gvrige Sjmlland. Udkantsdanmark
begynder i dag syd og vest for Ringsted,
hvor huse er svare at szlge, og hvor
mange husejere er teknisk insolvente.

Lars Olsen og hans forfatterkolleger
peger pa behovet for en »genindustria-
lisering« af Sj!land. Sjeellands problem
er i dag, at der en skrigende mangel pa
levedygtige private arbejdspladser.

De Jyske ejerledere og virksomheds-
ejere har formdet at fastholde mange
industrivitksomheder og gere dem
konkurrencedygtige i en global verden.
Som forfatterne siger, er de jyske virk-
somhedsejere mere lokalt engagerede.
De gnsker naturligvis at gore deves virk-
somheder konkurrencedygtige, men de

¥ ERHVERVSMEDD!
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fvordan fir vi Lliv
i Sjelland?

RHVERVSKOMMENTAR

vil ogsd gerne skabe veekst dér, hvor de
leverogbor.

P4 Sjalland er der nesten ingen virk-
somheder tilbage, som investorer gider
kebe. Ogsd pa Sjzlland findes dernatur-
ligvis ejerledere, som er engageret lokalt
og vil skabe vakst. Som for eksempel
Bernd Griese fra 1! og
andre. der blandt andet har mvesteret
2 som superligaklub.
Men derer fa tilbage.

1 70erne og 80erne var Sjzlland og
Lolland-Falster praget af store arbejds-
pladser, som skibsvaerfterne i Nakskov
og Helsinger, stilverker i Frederiks-
sund (findes endnu) og papirfabrikker i
Nastved. De fleste af disse virksomhe-
der er blevet offe for globaliseringen.

Det gode spargsmil er maturligvis:
Hvordan er det lige, vi far »genindustri-
aliseret« Sjzlland.

De gamle Industrielle kompetencer
i forsvundet, og de nye, der krevesi et
oderne produktionsmilj, findes ikke

i Sjelland.
De fi tilbageverende sjellandske
ustrivirksomheders starste problem
angel pa kvalificeret arbejdskraft.
nle dage cirkulerede den kvalifi-
= erfarne arbejdskraft mellem de
idske virksomheder. 1 dag er den
£ masse af virksomheder si lille,

vifordring, men den er vard
i pa, Miske er det noget for
ster Henrik Sass Larsen {5) og
idustrielle tenketank med
-ienispidsen.
ler nok med en revitalise-
omheder, derstadiger l-
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