Evaluering af CH's Aremalskontrakt pa basis af kodeks for god offentlig ledelse.

Borgmester

Vicedirektar

Sgjlechefer

Sekretariat

HSU-neestformand

afklarer ledelsesrum
med politisk leder

interview

interview

patager sig ansvaret for
at politiske mal
efterleves i hele org.

interview

interview

interview

skaber en org. der er
lydher og kan pavirke
omverdenen

interview

interview

interview

interview

skaber en org. der
handler som en del af
en hel off. forvaltning

interview

interview

interview

kreever, at org. har
fokus pa resultater og
effekter

interview

interview

interview

udsyn og arbejder
strategisk med udv. af
org.'s opgavelgsning

interview

interview

interview

bruger din ret og pligt til
at lede org.

interview

interview

interview

interview

udviser professionel og
personlig integritet

interview

interview

interview

interview

9

vaerner om den off.
sektors legitimitet og
demokratiske veerdier

interview

interview

interview

interview

| 10]interview-runden suppleres med faktatal og nagletal for forvaltningen, herunder sygefravaer.
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