Bilag 4.

Serviceparametre beskaftigelsesindsats

Mal Resultatkrav Realiseret i de | Forventet Forventet
forste 9 md. i | arsresultat malopfyldelse ved
2007 1) arets udgang
(pet.)

FOKUS: Ungeindsatsen

Kontanthjeelpsgraden for unge mellem 18 og 45 % 3,7% 4,0% 112 pct.
29 ar nedbringes til 4,5 %

Antallet af unge mellem 18 og 29 ar, der har FEndring 10 % 36 % 40 % 400 pct.
vaeret pa kontanthjeelp i mere end 12 mdr.
de seneste 4 ar nedbringes med 10 % i
forhold til 2004.

De gode konjukturer har gjort det nemmere for jobcentrene, at fa de unge vak fra kontanthjzelp.

FOKUS: Aktiv indsats

Antallet af personer pa revalideringsydelse 5% 8 % 8 % 160 pct.
der overgar til passiv kontanthjeelp
nedbringes med 5% point.

Malet er fatssat med henblik pa at nedbringe frafaldet fra revalidering, som er faringsmaessigt er hgijt, dette indsats er
lykkedes, da faerre overgar fra revalidering til kontanthjeelp. Antallet af borgere, der afgar fra revalideringsydelse til
kontanthjzelp er ca. 30 om maneden. | 2006 var tallet ca. 32 om maneden.

Andelen af kontanthjeelpsmodtagere i aktivt 42,5% 41,6% 42,0% 99 pct.
tilbud udger 42,5 %

| trejde kvartal | 2007 har aktiveringsprocenten vaeret | gnst. ca. 45 pct., dette opvejes dog af en meget lav aktiveringsgrad |
de forste kvartaler.
| fierde kvartal forventes aktiveringsgraden at falde pga. stop af keb.

FOKUS: Virksomhedssamarbejde

Udbyttet af virksomhedskontakten skal stige 5 pct. -9 pct. -10 pct. 0 pct.
sdledes at forholdet mellem antal besag og
antal placeringer i virksomheder stiger med
5pct. i forhold til 2005.

1 2005 var der 1,14 placering pr. virksomhedsbesog, resultatskravet |1 2007 er 1,2 placering pr. besog. | 1. halvar 2007 har
der veeret 751 placeringer ved 709 besag svarende til 1,06 placering pr. besag Den manglende malopfyldelse skyldes
endring i vilkarene pa arbejdsmarkedet og i malgruppen. Den gunstige beskaeftigelsessituation betyder, at mange
formidlinger sker pa ordinzere vilkar. Formidlinger til ordinaere vilkar fremtraeder ikke af denne opgerelse. Tallene er ikke
opgjort for 3. kvartal.

FOKUS: Integration

Kontanthjeelpsgraden blandt etniske 20 % 15,6% 15,0% 100 pct.
minoriteter nedbringes til 20 pct. i 2007

De gode konjukturer udnyttes til, at fa flere blandt de etniske minoriteter | selvforsorgelse.

FOKUS: O pfelgning

D en gennemsnitlige varighed pr. 33 uger 46,2 uger 44,0 uger 67 pct.
Sygedagpengesag for alle lobende sager skal
fastholdes under 33 uger.

Antallet af lange sager er steget markant i Kabenhavhs Kommune, dette har givet en hgjere gnst. varighed i
sygedagpengesager. D ette forsteerkes samtidigt af, at der med den ogede indsats for korte sager bliver faerre korte sager.
Sagsvarigheden forventes at falde i 2008, hvor der er afsat ekstra 9 mill. kr. til indsatsen for de langvarigt sygemeldte.

Serviceparametre integrationssindsats

Mal Resultatkrav Realiseret i de | Forventet Forventet
forste 9 md. arsresultat malopfyldelse




2007 1)

ved arets udgang
(pet.)

Alle nye borgere omfattet af
integrationsloven indkaldes til
kontraktsamtale

100 %

98,5 % %

100 %

100 %

Det realiserede resultat pa 98,5 pct. skyldes, at der i loven er en frist pa 1 maned for afholdelse af kontraktsamtale, dvs.
alle ny ankomne i 1 halvar er ikke nagdvendigvis indkaldt til samtale i halvaret.

Mindst 80 % af udieendinge omfattet af
integrationsloven deltager i
introduktionsprogrammet i mere end 6 mdr.

80 %

60 %

65-70 %

81-88 %

Forklaring: Der er kun malt pa I-kursister pa de kebenhavnske sprogskoler, idet der p.t. kun foreligger data herom ( |
LUDUS). Der arbejdes pa p.t.pa bedre datamuligheder via KO MMA saledes at der eksempelvis ogsa kan komme data vedr.
ydelsesmodtagere samt kursister pa sprogskoler uden for Kgbenhavn. Den lavere forventede malopfyldelse skyldes en

oget tilgang af ny-tilkomne.

Halvdelen af integrationsudlaendinge
pabegynder 6 mdr.’s sammenhzengende
ordinaer beskaftigelse inden udlobet af den
tre-arige introduktionsperiode

50 %

lkke malbart

30 %

60 %

Forklaring: Der foreligger ikke Igbende data pa dette mal. Der males kun en gang arlig i forbindelse
med opggrelse af resultattilskuddet (via de skattemessige oplysninger) Resultatkravet pa 50 pct. har
tidligere vist sig for hgjt. I Jobcenter Musvagevejs resultatkontrakt er kravet 30 pct., hvilket ma

forventes at blive arets resultat.

1. Enkelte maleresultater er for 8 maneder, da resultaterne for 9 maned ikke er endelige. Pga.
Dataproblemer vedrgrende effekt af virksomhedsbesgg er der alene tal for de fgrste 6 maneder.




