11. Horing angiende indsats mod partnervold (2009-28336)

INDSTILLING OG Beslutning

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller,

1. at Beskaftigelses- og Integrationsudvalget godkender heringssvaret vedrerende
en serlig indsats mod partnervold i Kebenhavns Kommune.

Problemstilling

Socialforvaltningen har pa foranledning af Borgerreprasentationen udarbejdet en handleplan og
redegoarelse om en sarlig indsats mod partnervold i Kebenhavns Kommune. I den forbindelse er
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget inviteret til at indgive heringssvar om handleplan og
redegorelse.

Lesning

Det estimeres at 2.900 kvinder i Kebenhavns Kommune érligt udsattes for partnervold. Kun 139 af
disse kvinder kom 1 2007 pd kvindekrisecenter. Den storste udfordring i den serlige indsats er derfor
at nad de kvinder, som ikke bruger de eksisterende tilbud.

Til det formél foreslar SOF oprettelse af et serligt team pd 8 - 10 personer, som sammensettes af:
1) Et antal sagsbehandlere fra SOF.

2) En medarbejder af anden etnisk baggrund end dansk med specialfokus pa arbejdet med
kulturel diversitet.

3) En sagsbehandler fra BIF med kompetence til at treeffe afgerelser om den voldsramtes
okonomi, og samtidig skal vedkommende fungere som jobkonsulent i forbindelse med
eftervaern.

4) En politisagkyndig, som skal styrke samarbejdet med politi og domstol.

5) Det skal overvejes, om der pé sigt skal tilknyttes en sagsbehandler med fokus pa partnervold 1
biseksuelle og homoseksuelle forhold.

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget er part 1 sagen for s vidt at Beskeeftigelses- og
Integrationsforvaltningen foreslés at stille en kontaktperson til rddighed i Jobcenter Kebenhavn for
specialteamet.

I heringssvaret stiller Beskaftigelses- og Integrationsudvalget sig positivt over for konklusionerne i
bade handleplan og redegerelse og udvalget er positiv over for at stille en medarbejder til radighed
for et specialteam til bekaempelse af partnervold pa tvers af forvaltningerne.

Den konkrete model for hvordan man forankrer de kompetencer, som skal til for bade at treffe
afgerelse om de voldsramtes ydelser og deres behov for beskaftigelsesmeessig stotte, aftales i



Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen. Bdde Jobcenter Kebenhavns og Ydelsesservice skal
involveres for at have de relevante beslutningskompetencer repraesenteret.

Okonomi

Den gkonomiske omkostning ved handleplanen og oprettelsen af et specialteam, vil for
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen svare til en sagsbehandler i en fuldtidsstilling.

Videre proces

Horingssvaret sendes til Socialforvaltningen.

BILAG
1. Udkast til heringssvar

Morten BinderFejl! Ukendt betegnelse for dokumentegenskab. / Kaj Ove
ChristiansenFejl! Ukendt betegnelse for dokumentegenskab.

bilag
1: Horingssvar - Borgmesterbrev

Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets beslutning den 26.03.2009

Indstillingen blev godkendt.






