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Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen og Socialforvaltningen
skal hermed orientere dig om, at den nye lov vedrerende
fertidspension, som efter det foreliggende lovforslag skal treede 1 kraft
pr. 1. januar 2013, vil kunne skabe usikkerhed og maske utilfredshed
hos borgeme samt medfore et foraget antal klager til dig.

Arsagen er, at der i lovforslaget ikke er indbygget overgangsregler
mellem den nuvarende og den kommende lovgivning om
fertidspension. Det betyder, at de borgere, der har verserende sager pa
omradet, og som ikke inden arsskiftet ndr at fa en afgerelse i deres sag
om, at denne sag overgdr til behandling efter regleme om
fortidspension, vil blive omfattet af @ndrede sagsbehandlingsregler pr.
1. januar 2013, hvorefter sagen skal startes op pa ny.

Afgerelser om fortidspension traeffes i dag i Socialforvaltningen efter
indstilling fra Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen, som efter
arbejdsevnemetoden har foretaget en grundig afklaring af borgerens
arbejdsevne. Efter de nye regler skal arbejdsevnemetoden ikke
leengere anvendes, idet borgerne i stedet skal tilbydes samtaler i et
tveergdende rehabiliteringsteam samt deltage i ressourceforlgb.

Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen arbejder aktuelt p at 3
feerdiggjort sd mange sager som muligt og prioriterer i den forbindelse
sagerne med inddragelse af flere kriterier, herunder sagens karakter og
den forudgéende sagsbehandlingstid.

Det er givet, at Socialforvaltningen 1 en del af de sager, hvor
Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen oversender en indstilling
til behandling 1 Socialforvaltningen sent pa aret, ikke vil kunne n4 at
treeffe sin afgerelse inden arsskiftet.

Det galder navnlig indstillinger om afslag pa fertidspension, hvor
Socialforvaltningens sagsbehandlingstid typisk er langere, end
sagsbehandlingstiden er 1 forbindelse med tilkendelse af
fortidspension.

Besk‘aeftigelses- og Integra.tionsforvaltn_ingen 0g Soci.alforva‘}ltnin‘gen Socialforvaltningen
arbejder intenst pa at fa afgjort flest mulige antal sager inden &rsskiftet Beskaftigelses- og Inte-
bl.a. ved at tilfere ekstra ressourcer til sagsbehandlingen i grationsforvaltningen
Socialforvaltningen. Direktionerne
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1 sager, hvor Socialforvaltningen ikke kan nd at treeffe sin afgerelse
inden drsskiftet, vil borgeren kunne opleve dette som uacceptabelt, og
nogle borgere vil formentlig finde, at deres mulighed for at opna en
fortidspension bliver taget fra dem. Det gelder uanset, om

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen har indstillet en
tilkendelse eller et afslag.

Samtidig vil de borgere, hvis sag ikke bliver afgjort inden arsskiftet,
opleve en forlengelse i sagsbehandlingstiden, idet de sager, der ikke
er afgjort inden arsskiftet, pr. 1. januar 2013 skal startes op pa ny efter
de nye regler.

Borgerens oplevelse af et uheldigt sagsbehandlingsforleb vil blive
fremmet  af, at  borgeren, inden  Beskeaftigelses- og
Integrationsforvaltningen sender sin indstilling til Socialforvaltningen,
er blevet partshert om vedkommendes ressourceprofil.

Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen og Socialforvaltningen
vil for at forberede og informere borgerme udarbejde en fzlles
orientering til de borgere, som i verserende sager bliver berort af den
nye reform. Vi vil sende dig skrivelsen til orientering.

Hvis du har bemerkninger eller forslag til ovenstidende, herer vi
meget gerne fra dig.

Det bemarkes, at de to forvaltninger paregner hurtigst muligt at
orientere Beskaftigelses- og Integrations- samt Socialudvalget om

problemstillingen, og hvorledes forvaltningeme vil handtere disse. Du
vil blive underrettet herom.

Med venlig hi /
omas Thellersen Berner Anders Kirchhof
Direktor Direktor
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