Bilag 1

Aftale om fordeling af trepartsmidler i 2010 p4 OAO-omréadet
Inden for OAO-omrédet er der i 2010 folgende beleb til radighed:

1. Kompetenceudvikling 13.432 t. kr.
2. Senioraktiviteter 6.000 t. kr.

Der er i det nedsatte forhandlingsforum med representanter for Kebenhavns Kommune og OAO
enighed om folgende:

Kompetenceudvikling:

Der tildeles folgende beleb til forvaltningerne

Okonomiforvaltningen:

Belobet anvendes séledes:

Kompetencegivende efter og videreuddannelse med ECTS-point: 320.000 kr.
Individuelle kursusaktiviteter 298.540 kr.
Ordblinde- og IT-undervisning 44.460 kr.
I alt 663.000 kr.
Kultur- og Fritidsforvaltningen

Individuel kompetencevurdering 340.625 kr.
Samarbejde og teamdannelse (AMU) 31.556 kr.
Projektleder/deltager (AMU)

61.828 kr.

Borgerbetjeningens psykologi (diplommodul) 28.000 kr.
Kommunikation i praksis (akademimodul) 35.000 kr.
Individuel AMU med fuld vikar 82.711 k.
Jobrelateret fremmedsprog 22.140 kr.
Kultur- og konflikthandtering 22.140 kr.
I alt 624.000 kr.
Berne- og Ungdomsforvaltningen

Meritpedagoguddannelsen 1.288.000 kr.
Forlederuddannelse 625.000 kr.
VVU og diplommoduler til kontoradm. medarbejdere 420.000 kr.
Chefsekretaerkursus 300.000 kr.
Kommunomuddannelse 228.000 kr.
Borne- og ungdomstandplejen 357.000 kr.
AMU-kurser 1 pedagogiske emner og AVU-kurser i dansk, IT, matematik mv.  300.000 kr.
Fag- og interessespecialister 800.000 kr.
Ordblinde- og IT-undervisning 308.000 kr.
I alt 4.626.000 kr.
Sundheds- og Omsorgsafdelingen

Lon og personaleadministration 335.920 kr.
Kompetenceudvikling for SoSu’er — demens 567.375 kr.
Kompetenceudvikling for SoSu’er — rehabilitering 409.200 kr.



Introduktionsforleb for nye SoSu’er

Akademiuddannelse i sundhedspraksis for SoSu’er

KUA-efteruddannelsesforlgb for SoSu’er
Farleder forleb
Akademi i ledelse

Almen voksenuddannelse, IT- og ordblindeundervisnng og

“frontmedarbejdererundpakke”
227.850 kr.

I alt

Socialforvaltningen
Paedagogpersonale

e KIA projekt

e Meritpedagoguddannelse

e Valgfrie diplomuddannelser
SoSu-personale

e Introforleb

e Lederuddannelse

e Hverdagens rehabilitering

e Akademiuddannelser
HK-grupper

e Akademi, merkonom, kommunom

e Kommunom, diplom mv.
Ufaglarte (rengering) mm.)

e Temadag el. lign.
Tvargdende indsatser

252.730 kr.
49.245 kr.

649.680 kr.
381.000 kr.
522.000 kr.

3.395.000 kr.

500.000 kr
650.000 kr.
106.207 kr.

252.578 kr.
63.000 kr.
83.000 kr.

163.315 kr.

123.158 kr.
369.472 kr.

172.420 kr.
176.850 kr.

T alt

Teknik- og Miljeforvaltningen

140.000 kr.
106.400 kr.
36.900 kr.
200.000 kr.
170.000 kr.
17.780 kr.
34.920 kr.

I alt

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen

Effektiv virksomhedskontakt
Specialefag — Ydelsesservice
Malrettet mundtlig kommunikation
Tvergiende aktiviteter

Ialt

2.640.000 kr.

706.000 kr.

408.000 kr.
222.000 kr.

96.000 kr.
_52.000 kr.
778.000 kr.



Senioraktiviteter
De afsatte belgb fordeles til forvaltningerne ud fra antallet af medarbejdere pa 55 &r og derover.
Dette giver folgende fordeling:

e (konomiforvaltningen: 329 t. kr.
e Kultur- og Fritidsforvaltningen 422 t. kr.
e Borne- og Ungdomsforvaltningen 1.584 t. kr.
¢ Sundheds- og Omsorgsforvaltningen 1.692 t. kr.
e Socialforvaltningen 1.148 t. kr.

e Teknik- og Miljeforvaltningen 480 t. kr.

o Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen 345 t. kr.

Belobene anvendes efter forhandling mellemparterne i den enkelte forvaltning.

K@benhavn den

For Kebenhavns Kommune For OAO






