
Bilag 1:  

Bestyrelseshonorarer m.m. i Københavns Kommunes 9 større selskaber 

 
Selskab 
 

 
Bestyrelseshverv 

 
Honorar pr. år 

 
Regulering 

p.t. 

 
HOFOR 
koncernen1 
 

Formand 
Næstformand 

Menig 

750.000 kr. 
250.000 kr. 
125.000 kr. 

 
Nej 

 
Metroselskabet 
I/S2 
 

Formand5 
Næstformænd 

Menig 

400.000 kr.5 
300.000 kr. 
125.000 kr. 

 
Nej 

 
Udviklingsselska
bet By & Havn 
I/S2 

Formand 
Næstformand5 

Menig 

400.000 kr. 
300.000 kr.5 
125.000 kr. 

 
Nej 

 
Trafikselskabet  
Movia3 

Formand5 
Næstformænd5 

Menig 

254.424 kr.5 
104.796 kr.5 
54.924 kr. 

 
Ja4 

 
Hovedstadens 
Beredskab I/S 

  
Der udbetales ikke 
bestyrelseshonorar 

 

 
- 

 
Arena CPHX P/S1 
 

Formand 
Menig 

150.000 kr. 
75.000 kr. 

 
Nej 

Centralkommuner
nes 
Transmissionssels
kab I/S (CTR)3 

Formand 
Næstformand5 

Menig 

75.000 kr. 
50.000 kr.5 
25.000 kr. 

 
Nej 

 
I/S Amager 
Ressourcecenter 
(ARC)3 

Formand 
Næstformænd5 

Menig 

114.185 kr. 
57.093 kr.5 
22.837 kr. 

 
Ja4 

 
I/S 
Vestforbrænding3 
 

Formand5 
Næstformand5 
Arbejdsudvalg 

Menig5 

242.750 kr.5 
121.375 kr.5 
80.917 kr. 
22.187 kr.5 

 
Ja4 

 

1I HOFOR A/S og Arena CPHX P/S fastsættes honorarerne af bestyrelse og generalforsamling. 
2I Metroselskabet og By & Havn godkendes honorarerne på interessentskabsmødet, jf. 
selskabernes lovgrundlag. 
3I § 60 selskaberne CTR, ARC, Vestforbrænding samt Trafikselskabet Movia fastsættes 
honorarerne af bestyrelsen, generalforsamlingen eller repræsentantskabet med efterfølgende 
godkendelse af Ankestyrelsen.  
4I § 60 selskaberne ARC og Vestforbrænding samt Trafikselskabet Movia reguleres 
bestyrelseshonorarerne én gang årligt pr. 1. april med en reguleringsprocent, der beregnes af 
Økonomi- og Indenrigsministeriet på baggrund af lønudviklingen på det kommunale og 
regionale arbejdsmarked. (CTR regulerer ikke honorarerne.) 
5Disse hverv udpeges p.t. ikke af Københavns Kommune. 


