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Vedr. ansøgning om økonomisk støtte.

Da institutionen fik afslag på ansøgte § -18 midler, (kr. 500.000), til husleje, varme samt løn til leder af værestedet, står 
institutionen nu i en meget presset økonomisk situation, hvorfor vi hermed tillader os at søge om ekstra midler.

Afslaget på de ansøgte midler skyldes fordi vores ansøgning var kommet for sent ift. ansøgningsfristen – dette skete på 
grund af en samtidig omstrukturering på institutionen, der betød at der var uklarhed om hvem der stod for at udarbejde 
og sende ansøgningen. Det er i denne sammenhæng værd at bemærke, at institutionen ellers altid har fået del i § -18
midlerne.

Afslaget har betydet at institutionen har måttet ombudgettere. Alle sociale aktiviteter er blevet nedprioriteret for at 
kunne afholde løn til værestedsmedarbejder og institutionen tåler ingen uforudsete økonomiske udsving.

Situationen er nu blevet forværret af at vores socialrådgiver ansat i institutionen, er blevet gravid og går på barsel i juni
måned 2011. Økonomisk vil der selvfølgelig være en refusion af lønmidler forbundet hermed. Problemet ligger i at 
funktionen tidligere har været besat af 2 socialrådgivere – 1 på fuld tid og en på 25 timer om ugen. Den nuværende 
socialrådgiver viste sig at kunne magte funktionen alene, dels fordi hun tidligere havde været i praktik på institutionen, 
dels fordi vi fordelte nogle af socialrådgiveropgaverne ud til andre funktioner. 

Nu er vi nødt til at finde en barselsvikar, som kan magte funktionen. Vores erfaring er at dette er meget svært. 
Funktionen kræver et særligt kendskab til målgruppen, og sidemandsoplæring er nødvendig. Dette er en uforudset 
udgift for institutionen. 

I samme moment, savner vi i institutionen friheden til engang imellem at foretage et socialt arrangement med brugerne.

På baggrund af det beskrevne, søger vi hermed om 250.000 kr. der kan sikre at institutionen vil kunne sidemandsoplære 
en barselsvikar til socialrådgiverstillingen, samt 100.000 kr. til sociale aktiviteter i institutionen.

Såfremt I måtte ønske en uddybning af institutionens problemstillinger, er i meget velkomne til at kontakte mig.

Med venlig hilsen
Jan Tonny Hansen

                                                                                


