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Ad pkt. 4. BlUs behandling af budgetbidrag 2027

Henrik Lund (HL) informerede om, at Beskeeftigelses- og Integrations-
og Erhvervsudvalget skal drgfte den udsendte sag om'1. behandling af
Budgetbidrag’ pé udvalgsmedet d. 9. marts 2026.

HL henviste indledningsvist til den tekniske gennemgang af processen
for forhandlingerne om overfgrselssagen og orienteringen om effektivi-
seringsforslag og bevillingsudlgb ifm. budget 2027 pa medet for med-
arbejdersiden af HovedMED d. 3. marts 2026.

Medarbejdersiden gav udtryk for:

e atdetervigtigt, at det nye politiske udvalg far en grundig
indfgring i forvaltningens kernedrift, og at udvalget er
opmaerksom pé bevillingernes betydning for kernedriften,
inden udvalget tager stilling til sdvel bevillingsudlgb som nye
bevillinger.

¢ atdeninterneindsats giver gode resultater og har den fordel, at
indsatsen hurtigt og Iebende kan tilpasses behov og
forventninger.

e atforvaltningen er midti en stor omveeltningsperiode, og at
medarbejderne gor, hvad de kan for at bidrage til, at indsats og
service lander godt og rigtigt.

e atforvaltningen gennem de sidste &r gentagne gange har veeret
igennem flere administrative effektiviseringer og besparelser.
BIF er nu sé stremlinet, at yderligere administrative forenklinger
og besparelser vil fa betydning for kernedriften.

HL takkede for tilbagemeldingerne og bemeaerkede, at referat fra droftel-
sen vil blive sendt til BIU forud for medet d. 9. marts 2026.

Opsummering:
HovedMED dreftede indstillingen til Beskaeftigelses og Integrationsud-
valget vedr. 1. behandling af Budgetbidrag 2027.



