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INTRODUKTION

Sikker By



Arlig afrapportering

Siden 2011 har Sikker By systematisk fulgt de kriminal-
preeventive indsatser, der er en del af Sikker By budgetpakken.
Indsatserne spaender fra brede og bydaekkende tilbud til
mindre specialiserede indsatser pé tveers af forvaltninger.

De indsatser, som indgér eller har indgéet i Sikker By-
budgetpakken, afrapporterer érligt til @konomiudvalget.
Forméalet med afrapporteringen er at skabe et overblik over og
felge kommunens kriminalpraeventive indsatser.

Virkningsevaluering af udvalgte indsatser

| forbindelse med Sikker By strategien 2022-2025 blev det
besluttet at udvikle den davaerende érlige effektopfalgning
mhp. at f4 en bedre viden om virkningen af indsatserne og
samtidig give indsatserne mulighed for at fa leering ud af
opfelgningen. Siden 2023 har Sikker By derfor udarbejdet dels
denne érlige afrapportering, dels virkningsevalueringer af
udvalgte indsatser. Forelgbig er der udarbejdet
virkningsevalueringer af indsatserne Kgbenhavnerteamet og
18+ Enhederne (SOF). Der padgér evaluering af indsatserne Ny
Start (SOF) og Bydeekkende studie- og fritidsjob (BIF), som
afsluttes i 2025.

| denne rapport kan man, i forleengelse af afrapporteringen pé
henholdsvis Kgbenhavnerteamet og 18+ Enhederne, laese
hovedresultaterne af de faerdige virkningsevalueringer. De
fulde evalueringer af indsatserne kan findes pa Kebenhavns
Kommunes hjemmeside under Sikker By.

Sikker By strategien 2022-2025

Sikker By strategien udger den overordnede ramme for
arbejdet med at mindske kriminaliteten og @ge trygheden i
Kebenhavns Kommune. Strategien skal sikre, at vi i alle dele
af kommunen, i samarbejde med politiet, traekker i samme
retning. Det gor vi ved at saette feelles mél og lave gensidigt
forpligtende aftaler om, hvordan vi sammen understatter
og realiserer Kgbenhavns Kommunes mél ift. at forebygge
kriminalitet og @ge trygheden.

Sikker By strategien bygger pa to grundprincipper og fem
fagprincipper

Grundprincipper
* Fokus pé tveergdende samarbejde
* Fokus pé viden

Fagprincipper

* Fokus pé at barn og unge vokser op i et livuden
kriminalitet

* Fokus pé rocker- og bandekriminalitet

* Fokus pé forebyggelse af ekstremisme

* Fokus pé lokalomrader med tryghedsudfordringer

* Fokus pé et trygt natteliv
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18+ enhederne

ALLIN

Amager Partnerskab

Bydaekkende studie- og
fritidsjobsindsats

Christiania-indsatsen

Den Korte Snor

Den selvejende Institution Sjakket

Din Betjent samarbejdet

Kriminalitets- og bandetruede 18-
25-arige skaber utryghed i
gadebilledet

Drenge og maend i alderen
16-24 ar er overrepraesenterede i
forhold til sociale problemer i
kriminalitet

De udsatte boligomrader er
overrepraesenterede ift. utryghed

Negativ social arv pavirker
beskeeftigelse og aktiv deltagelse
i samfundslivet.

Socialt udsatte borgere, der bor
eller opholder sig pa Christiania,
modtager ikke den ngdvendige

stotte og vejledning

Udsatte barn og unge bidrager til
utryghed i byens lokalomréader

Born og foreeldre i udsatte
boligomrader er ikke aktive
deltagere i feellesskabet.

Det lokale kriminalpraeventive

samarbejde, faglig videndeling
ml. kommunale medarb., bolig-
sociale medarb. og naerpolitiet.

SOF

SOF

OKF

BIF

SOF

SOF

SOF

OKF

Kriminalitets- og bandetruede
18-25-arige

Unge maeend i en marginaliseret
position i alderen 16-24 ar

Beboere og aktgrer i
partnerskabsomréadet

Udsatte og kriminalitetstruede
unge mellem 13-24 ar

Socialt udsatte borgere med bolig
eller ophold pa Christiania.
Malgruppen omfatter desuden
borgere, som ikke har tillid eller
ressourcer til at have kontakt med
det offentlige system

Udsatte og kriminalitetstruede
bern og unge i alderen 10-17 ar

Bern og unge i alderen 6-13 ar, som
bor i socialt udsatte boligomréder.

Relevante medarbejdere fra
Kgbenhavns Kommune,
Kgbenhavns Politi og de
boligsociale helhedsplaner

Indre N@rrebro
Ydre Narrebro

Brenshgj-Husum

Amager

Indre N@rrebro
Ydre Narrebro
Folehaven
Sydhavn
Sjeeler

Amager Vest

Bydaekkende

Christiania

Bydaekkende

Bispebjerg
Nordvest
Indre Ngrrebro
Ydre Ngrrebro
Valby

Amager @st

Bydaekkende

6.924.000

800.000

2.200.000

5.900.000

1.900.000

4.800.000

600.000

1.300.000



Voksne fra 17V ar, involveret i
alvorlig og/eller personfarlig
kriminalitet

Enheden for kriminalpraeventive
indsatser (EKI)

Fokus péa rocker- og
bandekriminalitet

Folehaven Partnerskab

Hovedstadens Beredskabs
Ungdomsbrandkorps

Indsats til forebyggelse af
ekstremisme i Kebenhavn

Job og uddannelse til demte og

varetsegtsfeengslede

KBH 18+

Kgbenhavnerteamet

Risiko for gentagen kriminalitet

Det er for attraktivt at veere rocker-
eller bandemedlem og veere pé
offentlig forsergelse

De udsatte boligomrader er
overrepraesenterede ift. utryghed

Unge med sociale og faglige
udfordringer er i forhgjet risiko for
at begé kriminalitet

Samfundsmaessige frustrationer
kan gere enkeltindivider sarbare
over for ekstremistisk propaganda
og rekruttering

Mangel pé uddannelse og
arbejdserfaring gger risikoen for
tilbagefald til kriminalitet

Sarbare og kriminalitetstruede
unge oplever besvaer med at
integrere sig i positive sociale
feellesskaber

Gadeorienterede unge bidrager til
utryghed

SOF

BIF

OKF

OKF

OKF

BIF

SOF

SOF

Malgruppen er voksne borgere, der
kendetegnes ved at veere ledige og
have tilknytning til bande- eller
rockergrupperinger

Beboere og aktgrer i
partnerskabsomréadet

Unge fra13-17 ar, som er i en udsat
position

Unge og voksne borgere i risiko for
eller allerede engagereti
ekstremistiske miljger.

Indsatsen retter sig mod
frihedsbergvede kabenhavnere i
den erhvervsaktive alder, der er
varetaeegtsfeengslede eller afsoner
en dom

Sarbare og/eller
kriminalitetstruede unge voksne

Unge fra 10-25 &r i udsatte
positioner

Bydaekkende

Bydaekkende

Valby

Bydaekkende

Bydaekkende

Bydeekkende

Indre N@rrebro
Ydre Narrebro

Bydaekkende

9.200.000

8.600.000

1.200.000

2.900.000

7.400.000

10.100.000

5.900.000

3.000.000



Unge, som er i seerlig hgj risiko for
at bega kriminalitet p& grund af
mange skoleskift, et hgjt
rusmiddelforbrug, diagnoser,
tidligere sigtelser samt
anbringelser

LUDO

Mentorprojektet STROM

Ny Start

Social indsats pa Vesterbro
Bibliotek og Kulturhus

SSP+

Sydhavnscompagniet

Tingbjerg-Husum Partnerskab

Udsatte barn og unge har lav
tilknytning til uddannelse og
arbejdsmarked

Unge i udsatte byomrader er i gget
risiko for at ende i kriminalitet

Udsatte borgere bruger
faciliteterne til ophold i lzbet af
bibliotekets og kulturhusets
abningstid

To ud af tre demte begar ny
kriminalitet inden for de fgrste to ar
efter at veere blevet Igsladt fra
feengsel

Drikkefeellesskaber bidrager til
utryghed og gene i neermiljget

De udsatte boligomrader er
overrepraesenterede ift. utryghed

SOF

BUF

SOF

SOF & KFF

SOF

OKF

OKF

Unge fra 14-19 ar i udsatte
positioner med hgijt skolefraveer

Bern og ungeialderen 12-16 ar

Kriminelle og kriminalitetstruede
unge mellem 12 og 25 ar

Udsatte borgere, der besgger
biblioteket

Kriminelle, kriminalitetstruede og
udsatte unge mellem 172 og 25 ar

Udsatte borgere, som tager ophold
i det offentlige rum

Beboere og aktgrer i
partnerskabsomrédet

Bydaekkende

Bispebjerg/NV
Indre N@rrebro
Ydre N@rrebro

Brenshgj-Husum
Bispebjerg/NV
Vanlgse

Indre N@rrebro
Ydre Ngrrebro

Vesterbro
Ngrrebro

Bydaekkende

Sydhavn

Brenshgj-Husum

1.200.000

400.000

6.900.000

2.200.000

6.400.000

690.000

2.500.000
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18+ ENHEDERNE

18+ enhederne er et anonymt og frivilligt tilbud, som siden 2009 har arbejdet aktivt med bade at etablere og involvere
18+ brugere i positive feellesskaber, med henblik pd at skabe et bedre alternativ til gadefeellesskaberne og forebygge
rekruttering til organiserede grupperinger. Dette geres ved afvikling og udvikling af forskellige aktiviteter samt gennem
brobygning til job, uddannelse og civilsamfundet. 18+ enhederne er finansieret af Socialforvaltningen.

Indsatsen bestér af peedagogiske aktiviteter med fokus pé at danne og styrke relationer, aktiviteter rettet mod
civilsamfundet og foreningslivet, vejledning i forhold til fx job, uddannelse og kontakt til systemet, samt brobygning til
relevante akterer som fx Kriminalforsorgen, EKI, arbejdspladser og uddannelsesinstitutioner.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI

Kriminalitets- og bandetruede unge mellem 18-25 ar. Der er fire 18+ tilbud i Kebenhavn, som er koncentreret i Nedenstdende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
Selvom indsatsen er rettet mod begge kan, opleves det, at Brgnshgj-Husum og pa Nerrebro. 18+ enhederne har bdde  modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og

det kun er drenge/maend, der benytter sig af 18+ tilouddet. = matrikelbaserede og matrikellgse indsatser og arbejder frem. Indsatsen kan ogsa modtage avrige bevillinger, fx far
Nedenstidende tabel viser antallet af brugere af 18+ fleksibelt med Igsninger, der Izbende tilpasses Tingbjerg-enheden i 2024 og 2025 midler udenom
enhederne. malgruppens behov. budgetpakken. Diagrammet er derfor ikke ngdvendigvis

udtryk for indsatsens samlede gkonomi.

‘ Ar 2021 2022 2023 2024 - & 15000
i 3600 3600 3600

232 239 401 406 . 1200
3300 3300 3800

‘ e W 12000 1200

9000 3800

6000 3700 3700 3700 -

21 22 23 24 25 26 27
m Upload Gadepulsen Husum/Voldparken Tingbjerg

Udlgber

3000

10



1

INDIVIDUEL OG HELHEDSORIENTERET VEJLEDNING

| 18+ enhederne er der mulighed for helhedsorienteret vejledning til blandt andet
udglannelse og job, boligopskrivning, kontakt med systemet - fx ift. straffeattest,
fraveersregler og sagsbehandling - samt stotte ved psykiske udfordringer m.m.
Vejledningstilouddet udbydes som udgangspunkt i aftentiden. Udover dette er vejlederne
tilgeengelige for individuel vejledning og opfelgning efter aftale i dagtimerne, uden for
indsatsernes dbningstid, hvilket gar kommunikationen med samarbejdspartnere mere
fleksibel og tilgeengelig. Derudover har 18+ enhederne fokus pa brobygning til
almensamfundet og andre relevante akterer, der kan understotte indsatsen. Dette sker
blandt andet gennem motivations- og relationsarbejde med malgruppen, hvor indsatsens

varighed og indhold afhaenger af den unges motivation for forandring.

Der erialt blevet vejledt og/eller brobygget 290 unikke unge i 2024. Grafen til hgjre viser
det samlede antal vejledninger og brobygninger pa tvaers af Upload, Gadepulsen,
Voldparken og Tingbjerg. Grafen viser derudover fordelingen i forhold til forskellige

kategorier.

PZADAGOGISKE AKTIVITETER OG DELTAGERE

Gennem en bred vifte af sociale, sportslige og kulturelle aktiviteter - sd&som fodboldhold,
madlavning, treening, udflugter, faglige opleeg, kortere kompetencegivende kurser og
projektforlgb - arbejdes der aktivt pa at skabe positive gruppedynamikker samt give den
enkelte mulighed for at udvikle egne kompetencer, selvvaerd og selvtillid. Derudover er der
fokus pa treening af almene tilvaerelseskompetencer, som skal styrke brugernes evne til
positiv interaktion med almensamfundet og samtidig danne grobund for et meningsfuldt

fritidsliv uden kriminalitet.

Grafen til hgjre viser indsatsernes fordeling af aktiviteter samt det gennemsnitlige antal

deltagere pr. aktivitet i 2024,

Vejledning Brobygning
33,3%
20,5%
11,6%
26,1%
13,6%

1 alt 2561 vejledninger 1 alt 627 brobygninger
m Sundhed Rusmidler Retsvaesen og kriminalitetsforebyggelse
Uddannelse Beskeeftigelse Offentlige tienester
H Bisidning Livssparring Beskeeftigelse
B Systemsupport

Uddannelse
Virksomhedsbesag
B Sundhed

Indsatsernes fordeling af aktiviteter

500
420
400
300
100 I 96 9794
5 52
13 oﬁs 341115 gﬁ 1 %15
, -
| alt Upload Gadepulsen Voldparken Tingbjerg

W Fzelles tredje dannende aktiviteter  m Civilsamfund

Foreningsliv og samarbejdspartnere - Gns. antal deltagere pr. aktivitet



18+ ENHEDERNE



HOVEDKONKLUSIONER,
ANBEFALINGER OG
METODE

| perioden 2023-2024 lavede Sikker By en virkningsevaluering af
18+ enhederne. Evalueringen undersgger, hvorvidt 18+ enhederne
formar at have en positiv indflydelse pa de unges adfeerd, som kan
hjeelpe dem vaek fra gadelivet og hen imod at deltage i samfundet
pé lige fod med andre jeevnaldrende, og hvad det er, der virker i
forhold til at f& malgruppen hjulpet videre i voksenlivet.

Analysen bygger pa seks analytiske kategorier:

Andring af de unges adfeerd
Feellesskab og tillidsfulde relationer
Vejledning/job/uddannelse
Aktiviteterne

Det tryghedsskabende arbejde
Matrikel (los)

Min vejleder har hjulpet mig meget. Nar jeg er gdet ded i noget, har
hun staet klar med noget nyt (...) Jeg har aldrig kunnet udnytte mit
fulde potentiale, fordi jeg mangler viden. Hver gang jeg kom her, fik
jeg viden om muligheder, jeg ikke vidste fandtes. Det gjorde, atjeg
begyndte at prave nye ting af. Nu er jeg dben over for mange ting.
Jeg har leert at det ikke skader at preve noget nyt.

13 - bruger af 18+ enhederne

6 HOVEDKONKLUSIONER

Malgruppe og stette: Malgruppen for 18+ enhederne er sdrbare unge pa kanten af
kriminalitet, som har behov for trygge rammer og personlig stette. Dette formar 18+
enhederne at tilbyde ved at opbygge tillidsfulde relationer til de unge og tilbyde dem
inddragende aktiviteter og personlig vejledning.

. Motivation og engagement: De unge begynder ofte at kormme i 18+ enhederne pga. det

sociale, men deltager senere péa eget initiativsom felge af interesse for de aktiviteter, som
indsatsen tilbyder. Indsatsen kan med fordel have mere fokus péa at malrette aktiviteter
mod uddannelse og arbejdsmarked.

. Tryghed og ansvar: 18+ enhederne giver de unge et trygt alternativ til gaden, seerligt

under konflikter. Her leerer de unge at handle ansvarligt, men indsatsen ber arbejde for
gradvist at udsluse de unge, sé de ikke heenger fast i tilbuddet.

. Lokalt tilhersforhold: De unge faler et staerkt tilhgrsforhold til deres lokalmiljg, men kan

ogsa blive fastlaste der. Derfor prioriterer indsatsen aktiviteter uden for lokalomréadet for
at udvide de unges horisont. Det er et fokus, som 18+ enhederne med fordel kan
fortseette med at have.

. Relationsarbejde er kernen: Tillidsfulde relationer til medarbejdere med lokalt kendskab

hjeelper de unge og statter indsatsens kriminalpraeventive arbejde. Relationer er en
forudseetning for, at indsatsen kan fastholde og udvikle de unge.

. Med eller uden matrikel: De unge eftersperger bade en tryg base og aktiviteter ude i

byen. Samarbejdspartnerne ser vaerdien i en fast base, men fremhaever ogsé, at det er
vigtigt, at indsatsen ikke bliver et veerested for de unge.



6 ANBEFALINGER METODE OG DATAGRUNDLAG

1.  Strukturer indsatsen, sd indholdet overordnet set bliver ensartet og tydeligt for de
unge brugere. Evalueringen tager primeert udgangspunkt i kvalitative interviews med brugere og
medarbejdere i 18+ enhederne samt teette samarbejdspartnere. Sikker By har
2. Arranger oplaeg med virksomheder og uddannelsessteder mhp. at udvide de unges S —
viden om karriere- og uddannelsesmuligheder. interviewet:
3. Involver lokale foreninger i at tilretteleegge og drifte aktiviteterne, s& der lettere bygges + Otte unge fordelt ligeligt pa de fire enheder, som har veeret i indsatsen i

bro mellem 18+ enhederne og det lokale foreningsliv. minimum to ar.

4. /Endr malgruppen, sd den omfatter 16-23 arige unge mhp. tidligere forebyggelse, og * Tomedarbejdere fra henholdsvis GadepulseniogiTingbjerg.

prioriter kreefterne pa de unge, som efter endt skolegang ikke har noget sted at veere. * Enlederi Socialforvaltningens Center for Udsatte og Kriminalitetstruede Unge

(CUKU), som 18+ enhederne pa det tidspunkt hgrte under.
5. Gentaenk den fysiske organisering af 18+ enhederne, sé en del af indsatsen foregér pé

en fast matrikel, bl.a. for at gere vejledning og hjeelp lettere tilgaengeligt for de unge.
Derudover har Sikker By interviewet teette samarbejdspartnere fra falgende

6. Evaluer og koordiner samarbejdet med 18+ enhedernes samarbejdspartnere mhp. at organisationer:
styrke det gennem indsatssamarbejder og gensidig brobygning.

* Neerpolitiet Kebenhavn

+ SSP Kgbenhavn
* Koebenhavnerteamet, Socialforvaltningen (SOF)

* Kultur og Fritidsforvaltningen (KFF)
* Husum for Alle (boligsocial helhedsplan)
Nogle gange er metoden en pizza og

fodbold, og i det hele taget mad og ture. Der Jo mere tid du eri civilsamfundet, desto

er nogen, der vil kalde det bolsjepaedagogik. mere bliver du set pd som en medborger
Man skal bare anerkende, at der er en arsag frem for en modborger. Det skaber mere
til, at de unge er der. tilknytning.

- medarbejder i SSP-sekretariatet - medarbejderi 18+ enhederne



ALLIN

ALL IN har siden 2014 specialiseret sig i at tilretteleegge og understotte borger- og medarbejderstyrede
udviklingsforlab. Formalet er at udvikle, afpreve og implementere baeredygtige (velfeerds)lgsninger, der kan
genkende og agere pd unge, der er i en staerkt marginaliseret position med komplekse sociale problemer og forhold
- med direkte afseet i deltagernes egne erfaringer og analytiske arbejde. ALL IN er finansieret af Socialforvaltningen,
og administreres af KAB-faellesskabet.

| ALL IN arbejdes der med et seerligt deltagelsesperspektiv, kendetegnet ved ejerskab i alle tre dele af en social
handling eller aktivitet. | ALL IN definerer deltagerne indholdet af, seetter mélene for og gennemfgrer enhver
aktivitet. Samtidig er det ogséd deltagerne, der laver analysen af, hvorfor handlingen skal iveerkseettes.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI

Unge mand pa 16-22 ar i en staerkt marginaliseret position.  Indsatsen er til stede i udsatte boligomrader eller Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
Sterstedelen af brugerne er bosiddende i og omkring forebyggelsesomrader knyttet til helhedsplanerne for modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
udsatte boligomrader i Ksbenhavn og karakteriseres ved en  Amager, Nerrebro, Folehaven, Sydhavn og Sjeler. frem. Indsatsen kan ogsa modtage gvrige bevillinger.
utryghedsskabende, normbrydende og af og til kriminel Diagrammet er derfor ikke nedvendigvis et udtryk for
adfaerd, nar de opholder sig i det offentlige rum. indsatsens samlede skonomi.

Nedenstidende tabel viser antallet af brugere af ALL IN. 1000

soo 800 800 800 800 800
- 2021 2022 2023 2024 /
£ 600
68 45 51 74 =
©
[e}]
3 400
3 -
m [0}
0
s
200 S
-]
0
21 22 23 24 25 26 27

m Sikker By Budgetpakken
15



FRONTL@BEREN - EN INDSATS | ALLIN | 2024

| 2023 udviklede og drev ALL In Kulturcenter
Sundholm - et tilbud for steerkt marginaliserede unge
over 18 &r i Hgrgarden pad Amager. | 2024 har ALL IN-
indsatsen, i samarbejde med BUF i Valby, udviklet og
drevet et socialt og kulturelt udetilbud for staerkt
marginaliserede unge under 18 ari Folehaven.
Tilouddet er centreret om en multifunktionel
madcykel, Frontleberen, med indbygget stram, vand
og overdakning, suppleret med mobile siddepladser,
der skaber en tryg ramme. Initiativet bygger pa
analyser og idéer fra de 550+ unge, som ALL IN har
samarbejdet med.

Frontlgzberen rummer tre hovedfunktioner, som alle
adresserer udfordringer, de unge selv har peget pa:

Ventesalen skaber et frirum i det offentlige rum.
Mange unge fgler sig tvunget til at opholde sig steder,
der bade er utrygge og heemmende for deres
udvikling. Med Frontlaberen kan de fa varme, tervejr,
en snak med fagpersoner eller venner og nyde et spil
eller en kop kakao. Cirka 35 steerkt marginaliserede
unge har stabilt brugt tilbuddet og oplever
Frontlgberen som et trygt sted. Deres adfeerd seendrer
sig markant: fra vagtsomhed og utryghed til ro, tillid og
adbenhed. Dette skaber fundamentet for deres
deltagelse i de gvrige aktiviteter.

16

Den Sociale Reception reagerer pa de unges
oplevelse af utilstraekkeligt socialt arbejde i forhold til
de udfordringer, de fgler sig ramt af. Her kan de unge
selv ops@ge hjaelp, nar de er motiverede, hvilket
vender den traditionelle tilgang pa hovedet.
Receptionisterne fra ALL IN bygger bro til relevante
aktgrer, kleeder dem pa til opgaven og sgrger for
korrekt overlevering med samtykke fra den unge.
Allerede fra forste dbningsdag s@gte de unge aktivt
hjeelp, og over 90% af de unge, der har besggt
Frontlgberen, har benyttet sig af receptionen - fra

enkle forespgrgsler til flere og mere komplekse forlgb.

Pa stedet blev enkle behov som hjaelp til MitID, SKAT,
geeld og boligopskrivning handteret, mens mere
alvorlige sager som eksamensforberedelse,
jobs@gning, bader, straffeattest og opholdstilladelse

blev handteret via opfalgende aftaler.

Kulturscenen imgdekommer de unges folelse af
fremmedggrelse over for byen og samfundet.
Gennem deltagelse i kultur- og
medborgerskabsaktiviteter pa tveers af byen - fra
NADA-behandling til vindtunnelbesgg - far de unge
adgang til nye erfaringer og mulighed for at finde
deres plads i det danske samfund. En ungeveert fra
malgruppen blev ansat, hvilket har gjort det lettere for
de unge at deltage selvstaendigt.

Frontloberen har haft dbent to dage om ugen fra
16.30-20.30i 3,5 maned. Projektet er medfinansieret
af helhedsplanerne for Folehaven, Sydhavnen,
Amager og Narrebro, som alle er blevet preesenteret
for resultaterne. Cyklen er stillet til radighed for
lignende initiativer, der nu planlaegges pa bade
Amager og Narrebro. | Folehaven viderefares
resultaterne i en ny lokal indsats.



AMAGER PARTNERSKAB

Amager Partnerskab er et forpligtende samarbejde mellem Kebenhavns Koommune, Kebenhavns Politi, SSP
Kebenhavn og boligorganisationer. Partnerskabet har siden 2013 arbejdet med det formél at age trygheden og
reducere kriminaliteten inden for partnerskabsomradet. Dette sker ved at styrke koordinationen mellem
partnerskabets medlemmer, etablere nye aktiviteter og stotte eksisterende aktiviteter. Amager Partnerskab er
finansieret af @konomiforvaltningen.

Tryghedsplanen for 2024 bestar af 11 tryghedsskabende og kriminalitetsforebyggende aktiviteter, som foregér i
partnerskabsomradet. Partnerskabet arbejder med fire overordnede indsatsomréader: Dialog, kommunikation og
omdesmme, Aktive byrum, Positive feellesskaber samt Job og fritid.

INDSATSENS BRUGERE

Amager Partnerskab er en omradebaseret indsats, der
henvender sig bredt til alle beboere, aktgrer og ansatte i
omradet. | 2024 var der 7.273 beboere. | nedenstaende
graf ses andelen af trygge i nabolaget i 2024,

=—@==Amager Partnerskab ==@=Amager Vest Hele Kebenhavn

100%

80%

60%

40%

20%

0%

17

92% 91%

87% N
8-757:‘.._&\_ ,—*’M,_,_ v_.__.-f 87% 88%
85%
81%

72%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

INDSATSENS GEOGRAFI

Amager Partnerskab daekker geografisk over et storre
omrade pa Amager Vest, herunder Urbanplanen,
Hergarden, Gullandsgéarden, Skotlandsgade og
Regeritoften.

INDSATSENS @KONOMI

Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
frem. Hertil kommer et halvt arsvaerk til projektledelse i
Sikker By. Fra 2025 er partnerskabets geografi og
aktivitetsbudget udvidet.
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FORMAL MED AKTIVITETER | TRYGHEDSPLANEN FOR
AMAGER PARTNERSKAB

Omradet omtales som et attraktivt og trygt sted at bo og vaere
Omradet opleves og omtales som et integreret del af Kgbenhavn
Byrummene opleves lige sa attraktive og trygge som resten af byen

Der er aktiviteter og mennesker til stede i de fysiske byrum i
omradet, og de opleves trygge at opholde sig i og
bevaege sig isennem, pa alle tider af degnet

Der er et staerkt samarbejde mellem civilsamfund,
foreningsliv og professionelle, som bidrager til inklusion
og lokal sammenhaengskraft

Beboere foler engagement og ejerskab for omradet, de har
et godt naboskab og faler sig trygge bland
medbeboere

Unge og voksne i omradet er under uddannelse og/eller i job

og har et sundt og aktivt fritidsliv, og oplever at veere
medborgere, med samme muligheder som
resten af befolkningen

EKSEMPLER PA AKTIVITETER | PARTNERSKABET | 2024

DIALOG OG KOMMUNIKATION

Indsatsen er en prioriteret og vigtig del af at opna mere tryghed og mindre kriminalitet i
omradet. Dialog skaber mere kendskab og derved tryghed blandt beboere. Omdemme har
stor betydning for et omrades attraktivitet, bdde blandt beboere savel som besggende og
eventuelle kommende beboere. Kommunikation om de gode historier, de mange aktiviteter
og det gode livi omradet kan bidrage til at eendre et omdemme og oplyse borgere om lokale
muligheder og feellesskaber. Partnerskabet arbejder hele tiden péa at veere gode til og at blive

endnu bedre til at kommunikere, understgtte dialog og sprede de gode historier.

KULTURCENTER SUNDHOLM

Aktiviteten udvikler og driver alternativer til unges utryghedsskabende ophold pa gaden.
Aktiviteten styrker de unges frivillige engagement, medborgerskab og ejerskab til
naeromradet samt deres viden om tilgeengelige tilbud i og udenfor partnerskabsomradet -
béade kulturelle og socialfaglige tilbud. Endeligt giver Kulturcenter Sundholm de unge
adgang til positive feellesskaber, sget mobilitet sammen med viden og kompetencer, der

kan have en kriminalpraeventiv effekt.

FALLESSPISNING | PRISMEN

Aktiviteten skaber rammen for dialog med og blandt beboere og besggende, bidrager med
liviaftentimerne, og skabe positive faellesskaber mellem beboere, der normalt ikke ville tale
sammen. Aktiviteten gar brug af alle de gode erfaringer man har opnéet i aktiviteten

Feellesspisning i Hargarden.



BYDAKKENDE STUDIE- OG FRITIDSJOBSINDSATS

Fritidsjobindsatsen i Jobcenter Kebenhavn har siden 2008 matchet unge med fritidsjob i bdde kommunale og private
virksomheder. Formélet er at stotte udsatte og kriminalitetstruede unge i at fa et studie- eller fritidsjob, sé de kan opnéa
positive erfaringer med arbejdsmarkedet, f& adgang til sterre netveerk og opné en egen indteegt. Forskning pad omradet
viser, at fritidsjob kan bidrage til, at unge bryder med negativ social arv og pé sigt bliver i stand til at forserge sig selv og
tage aktivt del i samfundslivet. Indsatsen er delvist finansieret gennem Sikker By-budgetpakken, og bevillingen
administreres af Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen.

Fritidsjobindsatsen rddgiver unge om jobansegning, CV og jobsamtaler og hjeelper med at formidle ansggninger direkte
til virksomheder, som herefter indkalder til samtale. Indsatsen samarbejder bredt med ungeindsatser i udsatte byomréader
i Kebenhavn - herunder klubber, vaeresteder, boligsociale helhedsplaner, skoler og frivillige akterer som FISKEN og FRAK.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI

Fritidsjobindsatsen er malrettet udsatte og Ungeenheden (UNG) er fysisk placeret i Valby, men Grafen viser indsatsens midler i regi af Sikker By-
kriminalitetstruede unge mellem 15-24 ar. | perioden arbejder med unge bosat i hele byen. Indsatsen har dog et budgetpakken fra 2021 og frem. Godt 1/3 af midlerne gar til
2024-2026 er indsatsen udvidet til ogsa at omfatte 30 fokus pa udsatte byomrader. aflenning af unge i kommunale fritidsjob. Indsatsen
stillinger for 13-14-arige. Nedenstaende tabel viser bade modtager ogsa gvrige bevillinger, og grafen er dermed ikke
antallet af unge, som Fritidsjobindsatsen har vejledt i et udtryk for indsatsens samlede gkonomi.

forhold til fritidsjob, samt antallet af opnaede fritidsjob.
Forskellen pa tallene skyldes blandt andet, at nogle unge
selv finder et fritidsjob efter den indledende vejledning -
uden at Fritidsjobindsatsen har mulighed for at registrere
det.

_ 2021 2022 2023 2024
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*Rad og vejledning: 1010 henvendelser i 2024, hvilket er flere end tidligere. Nogle unge har haft

brug for mere vejledning og fremgar derfor flere gange. Der har i 2024 vaeret 673 unikke unge, der
har modtaget vejledning. Fritidsjobs: Data er opgjort i februar 2025. Der er forsinkelse pé data ved-
rerende antallet af unge, der er matchet i private fritidsjob, som ferst blev endeligt opgjort medio
april. Det samlede antal matchede stillinger forventes derfor at veere hgjere end angivet.
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FAKTA OM DELTAGERNE

Nedenstiaende tabeller viser foraeldrenes uddannelsesniveau og tilknytning til arbejdsmarkedet
sammenlignet med unge i hele Kabenhavn, der ikke har deltaget i indsatsen. Data viser, at unge i
Fritidsjobindsatsen generelt kommer fra familier, der er mere sociogkonomisk udsatte end
gennemsnittet. Bemeaerk, at der tages udgangspunkti ungeialderen 15-24 ar.

FORALDRE MED GRUNDSKOLE SOM H@JESTE UDDANNELSE

Mgdre med grundskole som hgjeste

2 29,5% /31,7% 9,7%
uddannelsesniveau

Feedre med grundskole som hgjeste

" 27,8%/27,8% 11,8%
uddannelsesniveau

BOP/L | ET MONITORERINGSOMRADE*

Andelder boriet

- - ] 32,7%/33,9% 6,5%
monitoreringsomrade

*Monitoreringsomrdder er sammenhangende almene boligomrdder med flere end 1.000 beboere, da listen blev udarbejdet. Det er staten, der har defineret
monitoreringsomréderne. Det er alene blandt monitoreringsomrdderne der kan udpeges omrader i kategorierne ‘Udsatte boligomréder’, ‘parallelsamfund’,
‘omdannelsesomrdder’ og ‘forebyggelsesomréder’.

FORALDRE UDEN FOR ARBEJDSMARKEDET**

Maeadre udenfor arbejdsmarkedet 34,6%/32,5% 9.1%

Faedre udenfor arbejdsmarkedet 14,9%/15,5% 6,2%

*Omfatter personer p& kontakthjselp (aktivitetsparate), integrationsydelse, revalidering, ressourceforleb mv. samt personer under uddannelse.

20

Nedenstidende grafer viser udviklingen i beskaeftigelse og sigtelse for
kriminalitet blandt indsatsens unge i offentlig ansaettelse. For kommunale
fritidsjob ydes fuld lenrefusion i op til 5 timer/uge i 5 maneder inden for den
gkonomiske ramme. Nar der er tale om mindrearige, dackker
‘'selvforsgrgende’ over foraeldreforsgrget.

BESKAFTIGELSE

6 mdr. fgr

3 mdr. far

1 mdr. far

Ved indsatsens start

Ved indsatsens afslutning
1 mdr. efter

3 mdr. efter

6 mdr. efter

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Uddannelse/beskaeftigelse
B Modtager offentlig ydelse

Selvforsergende (ingen beskaeftigelse eller ydelse)

SIGTELSER FOR KRIMINALITET BEGAET | PERIODEN***

Mellem 309 6
mdr. far

Indenfor 3 mdr.
far
Under indsatsen
Indenfor 3 mdr.
efter

Mellem 3 0g 6
mdr. efter

H Ingen sigtelser for kriminalitet begéet i perioden
Sigtet for kriminalitet begéet i perioden

#xSigtelserne inkluderer sigtelser for ‘personfarlige’, ‘alvorlige’ og ‘mindre alvorlige’ forbrydelser. Denne tabel inkluderer kun de
af deltagerne, som kan indgé i KRSI-registret (kriminalstatistik sigtelser). Personer under 15 &r indgdr ikke i KRS!-registret,
hvorfor indsatsdeltagerne forst kan optraede i den overstdende opgarelse, nér de er fyldt 15 ar.

Indsatsperioden kan variere, og kan vare leengere end 3. maneder, hvorfor denne periode ikke er direkte sammenlignelige med
de andre opgorelsesperioder.

Data leveret af Det Tvaergdende Analysekontor (DTA) p& baggrund af falgende registre: Adresseregister (BEFADR),
Befolkningsregistret (BEF), Uddannelsesregistret (UDDA), Registerbaseret arbejdsstyrkestatistik (RAS),
Beskaeftigelsesministeriets forlpbsdatabase (DREAM), Kriminalstatistik - sigtelser (KRS!). Opgerelsen er lavet for perioden 1/1
2018 tif 30/6 2023.



CHRISTIANIA-INDSATSEN

En lokalt forankret, tillidsskabende brobyggerindsats for beboere péa Christiania. Christianiateamet bestar af tre
medarbejdere, der siden 2008 har haft deres daglige gang pé Christiania. Teamets primaere opgave er at sikre, at
borgere i en socialt udsat position, som bor eller opholder sig pa Christiania, modtager den ngdvendige stgtte og
vejledning. Med deres faste tilstedeveerelse og indgédende kendskab til omradet opbygger medarbejderne tillid hos
borgere, der ofte befinder sig i samfundets yderste periferi.

Teamet er organisatorisk forankret i Opsggende Indsatser under Socialforvaltningen og kan sammenlignes med andre
stotte- og kontaktpersonindsatser efter servicelovens §99. Arbejdet bygger pé et opsegende og lavteerskelprincip og
omfatter blandt andet rddgivning, socialfaglige afklaringer og brobygning til myndighedsbehandling.

INDSATSENS BRUGERE

Malgruppen er borgere i en socialt udsat position med
bolig eller ophold pa Christiania, fx borgere med psykiske
udfordringer, hjemlgseudfordringer, brug af euforiserende
stoffer og borgere, der er faldet ud af eller har meldt sig ud
af samfundet. Malgruppen omfatter desuden borgere, som
ikke har tillid til eller ressourcer til at have kontakt med det
offentlige system.

Nedenstaende tabel viser hhv. antallet af rad- og
vejledningsforlgb og stette- og kontaktpersonsordninger.
Indsatsen er fgrst fra 2025 begyndt at afrapportere, hvorfor
der kun ses data for 2024

2022 2023 2024

100/150
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INDSATSENS GEOGRAFI
Christiania-indsatsen har base i Fredens Ark pa Christiania,

hvor de afholder samtaler med borgere, der opholder sig
eller bor i omradet. Derudover er medarbejderne dagligt
udgéende og interagerer med beboere og
samarbejdspartnere. Indsatsen er geografisk afgreenset til
Christiania og omfatter ikke eksempelvis Christianshavns
Torv.

INDSATSENS @KONOMI

Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
frem. Indsatsen kan ogsa modtage gvrige bevillinger.
Diagrammet er derfor ikke nedvendigvis et udtryk for
indsatsens samlede gkonomi.
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RESULTATER I INDSATSEN

FREMSKUDT OG HANDHOLDT SAGSBEHANDLING

En central del af Christiania-indsatsen er fremskudt og hdndholdt sagsbehandling, som sker i taet
samarbejde med to fremskudte sagsbehandlere fra Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen
(BIF), der ugentligt er til stede pé Christiania. Teamet folger borgerne gennem hele deres forlgb
og sikrer, at de enten opnér botilbud eller anden bostatte efter serviceloven, inden indsatsen
afsluttes.

| 2024 er 40 borgere brobygget ind i jobcenterregi via fremskudt sagsbehandling.

BORGERE DER ER FASTHOLDT ELLER HAR OPNAET BOLIG | 2024

+ 3 borgere er flyttet i almen bolig

* 4 borgere har faet tilbud om eeldrebolig

* 9 borgere er blevet boligindstillet (optaget pé venteliste)
* 3-5borgere har undgéaet udseettelse af deres bolig

SAMARBEJDSPARTNERE
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LOKALT KENDSKAB, SOM BADE BIDRAGER TIL DET HELT BORGERN/ZRE
SAVEL SOM POLITISKE INITIATIVER

Christianiateamet har, qua deres mange ar pa Christiania, opbygget en
steerk, forankret tillid mellemn dem, beboerne og lokale samarbejdspartnere.
Det relativt lille geografiske omrade betyder, at teamet har etindgdende
lokalkendskab, béade til de enkelte beboere og til, hvad der rgrer sig i
omrédet. Det betyder, at teamet bl.a. har haft en central rolle i:

* Indsatsen vedrerende det tidligere Fredens Havn, hvor borgere fra det
nedlagte omrade har skullet integreres i nye bolig- og stetteordninger.

* Rydningen af Pusher Street, hvor teamet har haft en seerlig opgave i at
stotte borgere, der tidligere har haft deres levevej herfra. Flere har ingen
eller minimal kontakt til det offentlige system og en udbredt mistillid til
myndighederne. | 2024 har Christianiateamet, i samarbejde med "Herfra
& Videre" og andre aktgrer, haft en betydelig opgave i at bygge bro
mellem disse borgere og BIF.

Christianiateamet har adgang til omradet og beboerne, som andre
kommunale instanser ikke nedvendigvis har. Det illustreres fx i dette
borgerforlgb:

"Sofus” er Christianit og har i mange ar erneeret sig via Pusher Street. Der
har veeret perifert kendskab mellem Sofus og Christianiateamet gennem
arene. Efter afsoning for en dom for hashhandel bliver han Igsladt efter
lukningen af Pusher Street. “Sofus” opseger Christianiateamet for hjeelp,
idet han ikke leengere har en indteegtskilde. Christianiateamet statter ham i
at komme i kontakt med jobcentret. “Sofus” har desuden faet hjeelp til at
blive boligindstillet, da han har fdet opholdsforbud og derfor ikke méa
opholde sig pé Christiania. Sidelgbende er der blevet etableret et godt
samarbejde med Enheden for Kriminalpraeventive Indsatser vedrgrende
"Sofus”.



DEN KORTE SNOR

Den Korte Snor har siden 2006 sikret hurtig opfelgning pé unges bekymrende, uroskabende eller truende adfaerd. Indsatsen er en del af
Kebenhavns Kommmunes samlede indsatser overfor bern og unge under den kriminelle lavalder, som udviser en uhensigtsmeaessig adfeerd i
byens lokalomrader. Indsatsen retter sig mod den unges familie- og ungeliv, herunder deltagelse i skole, uddannelsesinstitutioner og
fritidsaktiviteter samt venskabs- og feellesskabsrelationer. Den Korte Snor er finansieret af Socialforvaltningen.

Den Korte Snor bestar af kontaktpersoner og familierddgivere, som er ansat i de fem respektive myndighedsenheder under Din Sociale
Indgang pé berneomradet, samt en central faglig enhed tilknyttet Den Korte Snor. Den Korte Snor anvendes i stigende grad til at iveerkseette
forbedringsforlab péa baggrund af afgerelser fra Ungdomskriminalitetsneevnet (UKN), enten ved indsatsens start eller undervejs i

indskrivningsperioden, jf. LBU §13.

INDSATSENS BRUGERE .

a Kvinder
Malgruppen er udsatte og

2 11,6%
kriminalitetstruede bgrn og unge. '
Det drejer sig om hhv. en gruppe fra
10-14 ar, der har vakt bekymring i
skoler, ungdomsklubber og/eller
hos SSP via deres adfaerd, relationer
og familieforhold, og en gruppe fra
15-17 ar, der ofte er kendt af
Socialforvaltningen, og hvoraf en
del tidligere er sigtet af politiet.

Maend
88,4%

Nedenstédende tabel viser antallet af unikke afsluttede forlgb.

- 2021 2022 2023 2024
23

INDSATSENS GEOGRAFI

Den Korte Snor er fysisk placeret i femn myndighedscentre,
hver med sit team af kontaktpersoner og familieradgivere.
Centrene er placeret pa Narrebro, City/@sterbro,
Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave, Brenshgj/Husum/Vanlese,
Bispebjerg og Amager, hvorfra de daekker over unge bosat i
hele Kgbenhavn.

INDSATSENS @KONOMI

Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
frem. Indsatsen kan ogsa modtage gvrige bevillinger.
Diagrammet er derfor ikke nedvendigvis et udtryk for
indsatsens samlede gkonomi.
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FAKTA OM DELTAGERNE

Nedenstaende tabeller sammenholder deltagerne med en sammenligningsgruppe bestaende af 10-
17-arige med bopeal i Ksbenhavns Kommune, som ikke har deltaget i indsatsen.

Gennemsnit 14 ar 13 ar

Andel der boriet
monitoreringsomrade

38,3% 10,7%

*Monitoreringsomrader er sammenhasngende almene boligomréader med flere end 1.000 beboere, da listen blev udarbejdet. Det er staten,
der har defineret monitoreringsomraderne. Det er alene blandt monitoreringsomraderne, der kan udpeges omréder i kategorierne ‘Udsatte
boligomrader’, ‘parallelsamfund’, ‘'omdannelsesomrader’ og ‘forebyggelsesomrader.

Nedenstaende viser data vedr. 48 deltagere, der har afsluttet deres forlgb i 2024.

TRIVSELSMALINGER

Andel af familier, der vurderes at have

HH =7 =7 =7
Familie et lavt el. medium konfliktniveau e et 1%
Fritidsjob Andelen af unge med fritidsjob 18% 43% 25%
Venskaber Andelen af unge med prosociale 2% 23% 1%
venskabsrelationer

Skolefraveer Andglen' af unge, der er ustabile el. 50% 37.5% 12,5%
inaktive i skolen

T (A R e Andelen af unge, der fokuserer pé og 1% 54% 33%

forfelger positive mal

24

Nedenstadende figurer viser udviklingen i beskaeftigelse anvist i pct. og
sigtelse for kriminalitet anvist i antal deltagere blandt deltagerne. Da der er
tale om mindrearige, skal det noteres, at ‘'Selvforsgrgende’ i denne kontekst

betyder foraeldreforserget.
BESK/FTIGELSE

6 mdr. fgr

3 mdr. fer

1 mdr. far

Ved indsatsens start

Ved indsatsens afslutning
1 mdr. efter

3 mdr. efter

6 mdr. efter

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Uddannelse/beskaeftigelse
B Modtager offentlig ydelse

Selvforsergende (ingen beskaeftigelse eller ydelse)

SIGTELSER FOR KRIMINALITET**

Mellem 3 og 6 mdr. fer
Indenfor 3 mdr. fer
Under indsatsen***
Indenfor 3 mdr. efter

Mellem 3 og 6 mdr. efter

B Ingen sigtelser for kriminalitet begéet i perioden

m Sigtet for kriminalitet begéet i perioden

#=Sigtelserne inkluderer sigtelser for ‘personfarlige’, ‘alvorlige’ og ‘'mindre alvorlige’ forbrydelser. Denne tabel
inkluderer kun de af deftagerne, som kan indgd i KRSI-registret (kriminalstatistik sigtelser). Personer under 15 ar
indgar ikke i KRSI-registret, hvorfor indsatsdeltagerne ferst kan optraede i den overstadende opgerelse, nar de er
fyldt 15 ar.

*=*ndsatsperioden kan variere, og kan vaere leengere end 3. maneder, hvorfor denne periode ikke er direkte
sammenlignelige med de andre opgerelsesperioder.

Data er leveret af Det Tveergaende Analysekontor (DTA) pa baggrund af falgende registre: Adresseregister
(BEFADR), Befolkningsregistret (BEF), Uddannelsesregistret (UDDA), Registerbaseret arbejdsstyrkestatistik
(RAS), Beskeeftigelsesministeriets forlobsdatabase (DREAM), Kriminalstatistik sigtelser (KRS!). Opgerelsen er
lavet for perioden 9/5 2011 til 30/6 2023.



DEN SELVEJENDE INSTITUTION SJAKKET

Sjakket har siden 1991 haft mélrettede indsatser for bern, unge og deres familier fra socialt udsatte boligomréader. Sjakkets tilbud har til
formal at skabe dbne og udviklingsorienterede miljger, hvor barn og unge oplever sig som aktive deltagere i feellesskabet, at forebygge
ved tidlig identificering af problematisk adfeerd, at motivere foreeldre fra udsatte omréder til at tage ansvar og at styrke de unges sociale
mobilitet. Sjakkets bevilling finansieres af Socialforvaltningen.

Sjakkets aktiviteter fokuserer pé at fastholde bern og unge i deres skolegang og understgtte deres udvikling gennem udvidelse af positive
netveerk, forbedring af deres selvtillid og selvvaerd, forebyggelse af tilknytning til kriminelle grupperinger, brobygning til foreningsliv,
styrkelse af familiens rolle og fremme af sund livsstil. En af Sjakkets delindsatser er “padagogiske fritidsjob”, som har fokus pé at fastholde
unge i skolegang. Delindsatsen bliver den ferste forebyggende indsats i Socialforvaltningen, hvor effektmélinger laves via digitale
systemer pé forvaltningsniveau. Sjakket kan dermed vaere banebrydende i virkningsevalueringer af tidligt forebyggende sociale indsatser.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI
Malgruppen er bgrn og unge fra udsatte boligomrader og Sjakket er fysisk placeret i Kebenhavns nordvestkvarter. Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
deres foraeldre. Der er hhv. en gruppe fra 6-13 ar, der Brugerne kommer primaert fra bade Indre og Ydre modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
primaert gar pad muslimske friskoler og som ikke benytter sig  Narrebro samt Nordvest/Bispebjerg, men Sjakket harogsd  frem. Indsatsen modtager ogsa svrige bevillinger fra SOF.
af ordinaere fritidstilbud, og en gruppe fra 14-17 ar, someri  unge fra Valby, Amager og andre byomrader i hele Diagrammet er derfor ikke et udtryk for indsatsens samlede
risiko for rekruttering til kriminelle grupperinger, eller har Kebenhavn. gkonomi.
behov for fastholdelse i skolegangen. Nedenstaende tabel
viser antallet af barn og unge, der har benyttet Sjakket. 1000
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DIN BETJENT SAMARBEJDET

Din Betjent-samarbejdet har siden 2010 understottet det lokale samarbejde mellem Kebenhavns Politi, medarbejdere i
Kebenhavns Kommmune og medarbejdere i de boligsociale helhedsplaner. Desuden udvikles forebyggende og oplysende
kampagner i samarbejde med Kgbenhavns Politi og SSP, der tager udgangspunkt i aktuel viden om kriminalitetssituationen
i Kebenhavn. Bevillingen finansieres af @konomiforvaltningen.

Der fokuseres pé at understatte det lokale kriminalpreeventive samarbejde samt at styrke samarbejde og faglig videndeling
mellem kommunale medarbejdere, boligsociale medarbejdere og Neerpolitiet. Dette gares bl.a. ved afholdelse af
introseminar for nye medarbejdere og kriminalpraeventive arrangementer med fokus pé videndeling fra bade interne og
eksterne eksperter. Disse arrangementer afvikles i et samarbejde mellem Sikker By, Kebenhavns Politi og SSP.

INDSATSENS BRUGERE

Malgruppe for kompetenceudvikling og
vidensarrangementer: Relevante medarbejdere fra
Kebenhavns Kommune, Kebenhavns Politi og de
boligsociale helhedsplaner.

Malgruppe for kampagner og dialogmateriale: Borgere og
besagende i Ksbenhavn. Desuden udvikles der i

INDSATSENS GEOGRAFI

Indsatsen er bydaeekkende. Arrangementer afholdes pa
forskellige lokationer i byen, og kampagner eksponeres
bydaskkende og pa sociale medier med seerligt fokus
afhaengig af budskab og malgruppe.

INDSATSENS @KONOMI

Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
frem. Indsatsen modtager ikke gvrige bevillinger, men
Kebenhavns Politi giver et mindre tilskud til de afholdte
kampagner.

. . . 2000
forbindelse med nogle kampagner materiale til
professionelle internt i Kebenhavns Kommune og
Kebenhavns Politi. ~ 1500 4300 1300 1300 1300 1400 1400 1400
v
2021 2022 2023 2024 g 1000
E
3 3 3 3 20
0
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KAMPAGNER
Din Betjent-samarbejdet udvikler og lancerer ca. 3 arlige kampagner. Kampagnernes

fokus udvaelges af Din Betjent-folgegruppen med afseet i en aktualitetsvurdering fra bl.a.
Kabenhavns Politi, men altid med fokus pa oplysning og forebyggelse. | 2024 er der
udviklet og lanceret en kampagne om digital svindel med fokus pa at oplyse aldre
kebenhavnere om faldgruberne og vigtigheden af dialog med pargrende, en mindre
cykeltyverikampagne med fokus pa, hvordan man bedst forebygger cykeltyveri, og en
kampagne om ubehageligt indhold online med fokus pé, hvad barn og unge eksponeres
for online, og hvilke barrierer der er for, at de spagrger om hjaelp. Kampagnerne lanceres
forskelligt afhaengigt af samarbejdspartnere, malgruppe, udtryk og udvalgte virkemidler,

sdsom specifikt placerede bystandere og maélrettede algoritmer pa sociale medier.

Cykeltyve R
taender pael

VIDENSARRANGEMENTER FOR MEDARBEJDERE

Din Betjent-samarbejdet afholder ca. 2-3 arlige vidensarrangementer for medarbejdere i
Kgbenhavns Kommmune, Kgbenhavns Politi og de boligsociale helhedsplaner.
Arrangementernes fokus udveelges af Din Betjent-falgegruppen med afseetien
aktualitetsvurdering fra bl.a. samarbejdspartnere i kommunens forvaltninger, pga.
problemstillinger i de forskellige indsatser og institutioner, hvor medarbejderne gerne
vil gge deres viden. De senere ar er der afholdt et introseminar for nye medarbejdere
med fokus pa kriminalitetsforebyggende og tryghedsskabende arbejde, hvor erfarne
medarbejdere fra bade politi, kommune og helhedsplaner deler viden. Derudover
afholdes fyraftensarrangementer om bl.a. rusmidler, forebyggelse af digitale kraenkelser,
unges brug af opioider mv. Arrangementerne evalueres af deltagerne og scorer typisk

4,0 eller derover ud af 5.
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ENHEDEN FOR KRIMINALPRZAVENTIVE INDSATSER (EKI)

Exit KK er Kebenhavns Kommmunes specialiserede kriminalpraeventive indsats for kriminelle og kriminalitetstruede borgere. Den
Nationale Rammemodel er Kebenhavns Kommunes samarbejde med Kriminalforsorgen og politiet om exit-forlgb for borgere med
tilknytning til bande- og rockergrupperinger. Exit KK er organisatorisk placeret i Enheden for kriminalpraeventive indsatser (EKI),
som er organiseret som et tvaerforvaltningssamarbejde mellem BIF, BUF og SOF. Bevillingen finansieres af Socialforvaltningen.

Exit KK tilbyder social-, uddannelses- samt beskaeftigelsesfaglig indsats og har til formal at forebygge social udsathed og
kriminalitet samt understotte selvforsgrgelse blandt voksne borgere i Kebenhavns Kommune. EKI bestér i alt af syv indsatser: Exit
KK, Den Nationale Rammemodel, Den Resocialiserende Indsats (Infohus), God Laesladelse, EKl ung (16+), Plan for Frihed samt

Relationer Uden Vold.

INDSATSENS BRUGERE

Malgruppen er voksne fra 172 ar, som er involveret i
alvorlig og/eller personfarlig kriminalitet, men som er
motiverede for at leve et prosocialt liv. Borgerne har ofte
alvorlige og komplekse sociale og psykologiske problemstillinger.
Nedenstidende tabel viser antallet af helarspladser
(normering: 62 helarspladser). Der har vaeret 76 aktive
forlgb i 2024. Der er desuden en del borgere, som er under
visitation til forlab i EKI. Helarspladser beskriver den arlige
kapacitetsudnyttelse, mens antallet af aktive forlgb giver et
overblik over, hvor mange personer der samlet set har
veeret indskrevet i EK| i Igbet af aret.

*Antallet af heldrspladser er ferst opgjort fra 2023, hvor det tidligere har vaeret opgjort i antal

2022 2023 2024

59 58

forlgb. Da forleb kan veere af meget forskellig varighed, er det mere retvisende at afrapportere pa

antallet af helarspladser.

28

INDSATSENS GEOGRAFI

EKI er fysisk placeret i Indre By, men er en bydackkende
indsats, der handterer borgere fra hele Kebenhavns
Kommune. Derudover har enheden en udgdende funktion
til landets feengsler i regi af God Losladelse.

Budget (t.kr.)

INDSATSENS @KONOMI

Nedenstadende diagram viser, hvor mange midler
indsatserne EXIT KK og Rammemodellen samlet modtager
i regi af Sikker By-budgetpakken i 2021 og frem. Enhedens
gvrige indsatser finansieres ikke gennem Sikker By-
budgetpakken.
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FAKTA OM DELTAGERNE
Deltagerne har ofte alvorlige og komplekse sociale problemstillinger pd mange forskellige

Alder Antal sigtelser Kriminalitetstype

livsomrader. | EKI arbejdes derfor med en helhedsorienteret model, der sigter mod at sikre
stabilitet pa tveers af de problemer, der fylder i borgerens hverdag. 25 &r ved indskrivning i 5Ssigtelser bag sig Sigtelser for personfarlig
forleb (spaend 17V2-46 ar) (spaend 1-273 sigtelser) og alvorlig kriminalitet:
i Euforiserende stoffer
F;s;;iE:rIlg; Ué‘ii;?ﬁg;ff vabenbesiddelse, vold é)g
Udfordringer reveri.
(PSU)
Sikkerhed Bolig
Ved indskrivning vurderes 74 %
af deltagerne at veere i risiko for
Fritid @konomi en belastningsreaktion.
Opgerelsen er baseret pa 77
WHO-5 trivselsvurderinger, der
Alkohol og Omgangskreds blev foretaget ved borgernes
Stoffer Familie og indskrivning.

Parforhold

u | risiko for belastningsreaktion

Ikke i risiko for belastningsreaktion
Ved udskrivning og 3 maneder efter endt forlgb er antallet af deltagere med
tilknytning til uddannelse og/eller arbejdsmarkedet mere end fordoblet i forhold til

PR o A S S Inden for et ar efter udskrivning sigtes over halvdelen af

deltagerne ikke for ny alvorlig eller personfarlig kriminalitet,

359% mens en tredjedel slet ikke sigtes for nogen ny kriminalitet.
o,
5554 i 29%
26%
25% —
20% —
34 % sigtesslet
15% R ikke for ny
kriminalitet
10% S— indenfor etar
efter udskrivning
5% —
0%
Ved indskrivning Ved udskrivning 3 mdr. efter
udskrivning
Datakilde: Politiets database POLSAS. Populationen omfatter 214 borgere, der har deltaget i Exit KK i perioden 2014 -
Beskaeftigelse: Datakilde: DREAM, FASIT og Uno Ung. Populationen udger 257 borgere, der har deltaget i Exit KK i perioden fra 2014 - 31. september 2024, o 31/12 2023. For borgere med mere end ét forlgb indgéar kun det nyeste forleb med minimum 1 ars efterperiode.
g g g. Fop g g g p P g 9 g Y P
som dermed har en efterperiode pa 3 mdr. eller mere pr. 31/12 2024. Der er frasorteret 13 borgere, der er fraflyttet kommunen. Populationen med minimum 2 ars efterperiode udger 189 borgere. Det skal bemaerkes, at opgerelsen kun omfatter

sigtelser med afgerelser.
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FOKUS PA ROCKER- OG BANDEKRIMINALITET

Fokus siden 2019 har veeret at gere det mindre attraktivt at veere medlem af bande- eller rockergrupper, samtidig med at
man modtager offentlig forsgrgelse. Indsatsen udnytter lovgivningen ved at tilknytte borgerne til ugentlige, timetunge
aktiveringsforlgb, som holder dem veek fra gaden i dagtimerne. Indsatsen varetages af Specialenheden i Jobcenter
Kebenhavn og er finansieret af Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen.

De ledige borgere bliver visiteret til forleb med fokus péa at udvikle kompetencer, som er ngdvendige for at indgé i og
fastholdes i arbejde eller uddannelse. Forlgbene hjeelper ogsé borgerne med at mestre deres livssituation, herunder at
komme ud af kriminalitet. Aktiveringen sker bade internt gennem jobcentrets nytteindsats og eksternt via tre
beskaeftigelsesleverandgrer.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI

Malgruppen for indsatsen er voksne borgere, der er ledige Indsatsen er forankret i Jobcenter Kebenhavn i Valby, men Nedenstidende diagram viser, hvor mange midler indsatsen

og har tilknytning til bande- eller rockergrupperinger. Disse  der arbejdes med borgerne pa forskellige lokationer i og modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og frem.
borgere er ofte udfordret af psykiske lidelser som f.eks. omkring Kgbenhavns Kommune. Herunder 8 mio. kr. i overfarselsmidler &rligt. Indsatsen kan ogsé
ADHD og PTSD, samt misbrugsproblematikker, herunder modtage @vrige bevillinger. Diagrammet er derfor ikke

isaer cannabis. Malgruppen bestar primaert af borgere i nedvendigvis et udtryk for indsatsens samlede gkonomi.
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FAKTA OM DELTAGERNE

| indsatsen er der stort fokus pa effektiv opfelgning og sanktionering ved udeblivelse fra
aktivitet. En aktivitet daekker fx samtaler i jobcentret, deltagelse i virksomhedspraktik, forlab

hos leverander mv. | indsatsen er der lagt op til 37 timers fuldtidsaktivering. Borgerne starter

i timetunge forlgb, men der kan under forlgbet tilbydes en mindre intensiv indsats, hvis
borgerne sidelgbende med beskaeftigelsesindsatsen er i forlgb hos EKI, EXIT, behandling i
sundhedssektoren, rusmiddelbehandling og lignende, der ikke teeller med i
aktiveringstimerne.

TYPER AF AKTIVERING | DECEMBER 2024*

Aktivering Ekstern leverandor Jobcenter Kabenhavn
Mentor 24% 0%
Vejledning og opkvalificering 40% 0%
Virksomhedspraktik 4% 25%
Nytteindsats 0% 50%
Lantilskud 2% 0%

*Opgerelsen er baseret pd manuelle traek fra journaliseringssystemet Fasit, hvor sagsbehandlere har tilfajet den konkrete aktiveringstype. En
borger kan optraede flere gange, hvis vedkommende fx er i en nyttelignende virksomhedsplacering og modtager mentortimer - derfor
overstiger den samlede procentsum 100. | december 2024 var der 55 aktive borgerforleb hos eksterne leveranderer og 4 forleb internt.

Der er bade kortere indsatsforlgb - typisk for borgere, der inden for fire uger vurderes at
kunne komme i job, uddannelse eller virksomhedspraktik/lgntilskud - samt leengere
indsatsforlgb for borgere med flere sociale og helbredsmeaessige udfordringer, som har
brug for et leengere, virksomhedsrettet forlgb (typisk minimum 13 uger) for péa sigt at
komme i job, uddannelse m.v.
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Tabellen nedenfor viser, at 19 pct. af borgerne to méaneder efter
afsluttet forlgb har opndet beskaeftigelse, 6 pct. er i uddannelse, og 56
pct. ses uden ydelse. Det er vurderingen, at indsatsen skaber gode
resultater for malgruppen, hvad angér afgang til job, uddannelse m.v.

STATUS TO MANEDEREFTER ET FORL@B | SPECIALENHEDEN**

Beskaeftigelse
Uddannelse

Uden ydelse
B Ydelsesmodtagere (ekskl. SU o.L.)
M| altijob, uddannelse eller uden ydelse

**DREAM-data, oktober 2024. Der tages udgangspunkt i unikke borgere to méneder efter et afsluttet forlob.
Hvis en borger har haft flere forleb, er det det seneste forleb, der er medtaget i opgerelsen.



FOLEHAVEN PARTNERSKAB

Folehaven Partnerskab er et forpligtende samarbejde mellem Kgbenhavns Kommune, Kebenhavns Politi, SSP
Kebenhavn og boligforeningen 3B. Partnerskabet har siden 2018 arbejdet med det formdél at ege trygheden og
reducere kriminaliteten inden for partnerskabsomradet. Dette sker ved at styrke koordinationen mellem
partnerskabets medlemmer, etablere nye aktiviteter og stotte eksisterende aktiviteter. Folehaven Partnerskab er
finansieret af @konomiforvaltningen.

Tryghedsplanen for 2024 bestér af 10 tryghedsskabende og kriminalitetsforebyggende aktiviteter, som foregér i
Folehaven. Partnerskabet arbejder med tre overordnede indsatsomrader: kommunikation, tryggere byrum og
positive feellesskaber.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI
Folehaven Partnerskab er en omradebaseret indsats, der Partnerskabsomradet daekker den almene boligforening Nedenstiende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
henvender sig bredt til alle beboere, aktgrer og ansatte i 3B's afdeling Folehaven i Valby. modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
omradet. | 2024 var der 2.176 beboere. | nedenstaende graf frem. Hertil kommer et halvt arsvaerk til projektledelse i
ses andelen af trygge i nabolaget i 2024, Sikker By. @konomiudvalget har 8. april 2025 besluttet at

forleenge indsatsen i 2026-2029 finansieret inden for egen
—@— Folehaven Partnerskalb =——@=— Valby Hele Kebenhavn ramme.
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FORVENTEDE VIRKNINGER AF FOLEHAVEN TRYGHEDSPARTNERSKAB
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som resten af KBH

INDSATSOMRADER FOR PARTNERSKABET

TRYGGERE BYRUM

Et fokus for partnerskabet er, at Folehaven skal opleves som
et godt og attraktivt byrum, som ogsé bruges af borgere
fra omkringliggende omréder. Omréadefornyelsens
byggeri, som startede i slutningen af 2023, har ogsé fokus
pa at skabe flere sikre cykel- og gangstier gennem
Folehaven. Dette er for at dbne omradet op og skabe mere
sammenhang mellem Folehaven og de omkringliggende
omréader og dermed ogsé skabe mere tryghed i kvarteret.

POSITIVE FALLESSKABER

Folehaven Partnerskab har fokus pé at understgtte
aktiviteter eller indsatser, som bygger pé "best practice”,
der styrker en positiv kontakt mellem beboerne i bydelene.
Herunder er der seerligt fokus péa indsatser og tiltag, som
styrker kontakten mellem forskellige beboergrupper i
bydelene, pé tvaers af bl.a. alder, kan, sociale og kulturelle
skel. Et fokusomréde er ligeledes, at bern og unge gennem
aktiviteter i hgjere grad beveeger sig ud af
partnerskabsomrddet og mgdes med unge fra andre dele
af Kebenhavn.

KOMMUNIKATION

Partnerskabets aktgrer bidrager alle til at nuancere billedet
af partnerskabsomradet via faelles eksterne
kommunikationsaktiviteter, som har til formal at forteelle de
positive historier fra omradet. Partnerskabet arbejder
samtidig ogsé for at skabe dialog og kendskab mellem
forskellige beboergrupper inden for og i tilknytning til
partnerskabsomradet. Partnerskabet skal understatte
beboernes ejerskabsfalelse til neeromrédet og styrke deres
medborgerskab generelt.



HOVEDSTADENS BEREDSKABS UNGDOMSBRANDKORPS

Ungdomsbrandkorpset har siden 2011 givet udsatte unge anderledes og intensive uddannelsesforleb som brandkadetter. |
Ungdomsbrandkorpset arbejdes der pé, at de unge udvikler badde konkrete praktiske feerdigheder og en sterre forstéelse for,
hvordan de kan bidrage til og tage ansvar for feellesskabet. Mélet er, at disse faglige og sociale kompetencer kan overfgres til de
unges skole- og uddannelsesliv og bidrage positivt i deres lokalmilja. Bevillingen er finansieret af @konomiforvaltningen.

Tilbuddet starter med et to ugers grundforlgb, der kleeder de unge pa til at deltage i det sociale fritidstilbud Torsdag i Hangaren,
hvor de vedligeholder deres feerdigheder i brandslukning og ferstehjeelp. Fokus er pé at styrke sociale kompetencer gennem
brandevelser, feelles madlavning og samvaer. De unge oplever sget selvveerd i takt med, at de udvikler bdde sociale og praktiske
feerdigheder. Kadetterne deltager ogsé i evelser som figuranter og i kampagner som Regalarm Patruljen, i samarbejde med
Unge i Beredskabet og Brand Bevaegelsen. Ungdomsbrandkorpset samarbejder desuden med andre afdelinger i Hovedstadens
Beredskab, hvilket bl.a. har fert til fritidsjob pad Brandmuseet for flere kadetter.

INDSATSENS BRUGERE

Indsatsen er malrettet unge fra
13-17 ar, som er i en udsat
position, f.eks. i skolen eller i
deres lokal- og hjemmemiljg. De
kan f.eks. vaere pa kanten af
kriminalitet, veere skoletraette eller
mangle sociale relationer. | gen-
nemsnit er der ca. 30-40% af de unge

32,8 % Kvinder

f

67,2 % Meend

der gennemfarer kadetuddannelsen deltager efter-
felgende i fritidstilbuddet Torsdag i hangaren. | 2024 har
deri alt vaeret tilmeldt 62 unge til Torsdag i hangaren.
Nedenfor ses antallet af nystartede unge i UBK.

_ 2021 2022 2023 2024

72 73 84 94
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INDSATSENS GEOGRAFI

Undervisningen foregéar primaert i omradet omkring
Brandstationen Tomsgarden samt pa andre af
Hovedstadens Beredskabs lokationer, men er et tilbud til
bern og unge bosat i hele kommunen.

INDSATSENS @KONOMI

Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen

modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
frem. Indsatsen kan ogsa modtage gvrige bevillinger.
Diagrammet er derfor ikke ngdvendigvis et udtryk for
indsatsens samlede gkonomi.
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FAKTA OM INDSATSEN
Vores Ungeenhed er et tilbud til de aeldre kadetter, som typisk mister tilknytning til Ungdomsbrandkorpset

omkring 16-ars alderen. Her tilbydes et feellesskab i en gruppe af mere alderssvarende unge, som mades to
gange om maneden, hvor det kombinerede fokus pa det beredskabsfaglige og det sociale aspekt i den feelles
madlavning fortsaettes. Ungeenheden er péd den made med til at understotte fastholdelse fra grundforlgbet til,
atde unge kan indtreede i Frivilligenheden som 18-arige. Vi ser flere unge, der er startet i et grundforlgb, som

senere bliver frivillige hos Hovedstadens Beredskab.

NYT TILBUD
Et nyt tilbud for kadetterne i UBK er indfgrelsen af "“Mentorordningen”. De unge kan fa tilbudt et forlgb hvor
de felger et vagthold og en brandmand som mentor i en periode pa 4 mdr.

Kadetten mgder ind og deltager i alle vagtholdets aktiviteter, og mentoren har fokus pa at kadetten udvikler
sig socialt og kan treede ind i feellesskabet pa brandstationen. Tilobuddet er for unge der bevarer deres

tilknytning til UBK ved at deltage i Torsdag i hangaren.

"Aldrig for har vi set ham sa glad og dedikeret til noget, som hos
jer - Tak igen for at give bgrn og unge en sa unik mulighed”

- Mor til kadet
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FAKTA OM DELTAGERNE

Nedenstaende tabeller ssmmenholder deltagerne med en sammenligningsgruppe
bestaende af 10-17-arige med bopeel i Kebenhavns Kommune, som ikke har deltaget i
indsatsen.

Gennemsnitsalder 13 15

Bor i et monitoreringsomrade, pct.* 32,2 10,9

*Monitoreringsomréader er sammenhaengende almene boligomrader med flere end 1.000 beboere, da listen
blev udarbejdet. Det er staten, der har defineret monitoreringsomréderne. Det er alene blandt
monitoreringsomrdaderne, der kan udpeges omréader i kategorierne ‘Udsatte boligomrader’, ‘parallelsamfund’,
‘omdannelsesomrdader’ og ‘forebyggelsesomrdader’.

Ukendt 7,2 3,8
SIS . Grundskole 30,6 1,7
uddannelsesniveau

Gymnasiale uddannelser 9,8 6

Erhvervsfaglige 25,7 16,5

uddannelser

Korte videregaende 3,0 4

Mellemlange videregdende 12,3 26,3

Lange videregaende 11,5 31,8

Ukendt 10,4 6,6
NS . Grundskole 33,2 13,7
uddannelsesniveau

Gymnasiale uddannelser 8,0 8,5

Erhvervsfaglige 23,6 19,2

uddannelser

Korte videregaende 59 5,7

Mellemlange videregaende 8,0 17,5

Lange videregdende 10,8 28,8

Data er leveret af Det Tveergaende Analysekontor (DTA) pa baggrund af falgende registre: Adresseregister (BEFADR),
Befolkningsregistret (BEF), Uddannelsesregistret (UDDA), Registerbaseret arbejdsstyrkestatistik (RAS), Beskeeftigelsesministeriets
forlebsdatabase (DREAM), Kriminalstatistik sigtelser (KRSI). Opgerelsen er lavet for perioden 1/4 2011 til 30/6 2023.



INDSATS TIL FOREBYGGELSE AF EKSTREMISME | KOBENHAVN

Siden 2009 har Kgbenhavns Kommune arbejdet med forebyggelse af ekstremisme, med fokus pé at opbygge steerke
feellesskaber, medborgerskab og modstandskraft. Dette sker via en bred vifte af initiativer som et vaern mod ekstremisme.
Indsatsen er finansieret af Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen, Socialforvaltningen og Berne- og
Ungdomsforvaltningen.

Forvaltningerne samarbejder desuden med Kebenhavns Politi, PET, Center for Dokumentation og Indsats mod Ekstremisme,
civilsamfundsorganisationer og udenlandske samarbejdspartnere. Forebyggelse af ekstremisme handler ikke kun om at forhindre
terror, men har ogsé et bredere samfundsmeessigt sigte om at bidrage til ssammenhaengskraft, demokratisk dannelse, tryghed mv.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI

Indsatsen er bydaskkende Indsatsens budgetterede midler er en del af Sikker By-
budgetpakken fra 2021 og frem. Midlerne er fordelt mellem
Beskeaeftigelses- og Integrationsforvaltningen,
Socialforvaltningen og Bgrne- og Ungdomsforvaltningen.

Indsatsen til forebyggelse af ekstremisme udvikles i et
samspil mellem faktorer pa samfunds-, gruppe- og
individniveau. Indsatsen spaender fra tidlig forebyggelse til
mere indgribende indsatser for enkeltindivider og
inkluderer falgende malgrupper:

Samfund: Bgrn og unge, forzeldre, voksne og civilsamfund
Gruppe: Lokale faellesskaber og grupper praget af
frustrationer

Individ: Individer i ekstremistiske miljger eller som viser
konkrete bekymringstegn pa ekstremisme
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0
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Professionelle: Fagpersoner med kontakt til borgere @

s

- 2021 2022 2023 2024 3
21 24 13 14

27

*Viser antallet af aktive forlgb det pdgeeldende ar, dvs. forleb der er pa over 6
méneder og som kan straekke sig over flere ar. Tallet viser ikke nyigangsatte
forlab (under 6 méneder) det pageeldende ar.

m Sikker By Budgetpakken
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FAKTA OM INDSATSEN

Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen har i 2024 bl.a. arbejdet med
tilbud til kebenhavnske skoler, foraeldre og fagpersoner. Det omhandler
maélrettet udvikling af bern og unges evner til at forholde sig kritisk til hvad
de praesenteres for online, medborgerskab og kebenhavneres evne til at
rumme forskelligheder. Der har veeret fokus pé at understatte foreeldre i at
tale med deres bgrn om adfeerd og feellesskaber on- og offline, samt at
opkvalificere fagpersoner ift. bekymringstegn og hadndteringen af
bekymringer om ekstremisme.

NEDENFOR FREMGAR UDVALGTE INDSATSOMRADER:

1 2024 har 5182
folkeskoleelever
indgéeti
malrettede
aktiviteter med
fokus pé kritisk
teenkning, digital
dannelse,
medborgerskab
og feellesskaber.

1 2024 har 1868
eleverifrie
grundskoler
indgéeti
malrettede
aktiviteter med
fokus pa kritisk
teenkning, digital
dannelse,
medborgerskab og
feellesskaber.

| 2024 har 338
foraeldre deltageti
indsatser, der
styrker
kompetencer til at
tale med bgrn om
onlinekultur,
grensesggende
adfeerd og negative
feellesskaber
online.

| 2024 er der afholdt
12 opleeg om
forebyggelse,
opsporing og
handtering af tegn pa
ekstremisme for
udvalgte faggrupper,
bl.a. skoleleerere.

INFOHUS KOBENHAVN

Infohuset er en kriminalpreeventivsamarbejdsform,
der behandler bekymringer om ekstremisme, og
bestar af politiet, Kriminalforsorgen, psykiatrien og
kommunen. Infohus Kebenhavn arbejder med at
forebygge kriminelle handlinger med ekstremistisk
motiv. Der er fokus pa forebyggelse og trivsel, og
der arbejdes med socialfaglige tiltag ved at tilbyde
borgerne indsatser, der matcher deres individuelle
behov.

Forebyggelse af

ekstremisme
i Kebenhavn
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JOB OG UDDANNELSE TIL DOMTE OG VARETAGTSFANGSLEDE

Siden 2010 har kebenhavnere, der faengsles, faet tilbud om udarbejdelse af en mélrettet handleplan for job og uddannelse under
afsoning. Deltagelse er frivillig. Indsatsen @ger borgerens muligheder for en god lgsladelse til uddannelse eller arbejde, hvilket kan
veere med til at reducere tilbagefald til kriminalitet. Indsatsen er finansieret af Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen.

Indsatsen indebeerer, at Jobcenter Ksbenhavn og Center for Beskaeftigelse og Afklaring (CBA) udferer opsggende arbejde i
samarbejde med faengsler, udslusningsfeengsler og arresthuse, hvor konsulenter afholder samtaler med indsatte med henblik pé at
udarbejde en job- og uddannelsesplan. Der bliver fulgt systematisk op péd job- og uddannelsesplanen bade under afsoning og efter
lzsladelse. Mélet med samtalerne er at fremme borgernes mulighed forjob og uddannelse, bdde under afsoning og efter Igsladelse.

INDSATSENS BRUGERE . INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI

5,2 % Kvinder fi . 0 P | ik ) . ) ]
Malgruppen for indsatsen er Indsatsen finder primeert sted i landets feengsler, Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
frihedsberavede kaben- & udslusningsfaengsler og arresthuse, men omfatter bade modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
havnere i den erhvervs- demte og vareteegtsfaengslede, der er bosat i hele frem. Indsatsen kan ogsa modtage avrige bevillinger, og
aktive alder, som er Kgbenhavn. Indsatsen betegnes derfor som bydaskkende, derfor er diagrammet ikke ngdvendigvis udtryk for

vareteegtsfaengslede eller idet den nar ud til kebenhavnere i hele landet. indsatsens samlede gkonomi.
afsoner en dom. 94,8 % Maend
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| 2024 var gennemsnitsalderen for deltagerne 28 ar,
hvor den yngste deltager var 15 ar og den aldste 62
ar. Blandt deltagerne var 94,8% mand, mens de
resterende 5,2% var kvinder.

Budget (t.kr.)

2021 2022 2023 2024

_ 215 464 589 472
38
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FAKTA OM DELTAGERNE

Nedenstadende tabeller sammenholder deltagerne med en sammenligningsgruppe, bestadende
af 18-60-arige med bopael i Kebenhavns Kommune, som ikke har deltaget i indsatsen.

ALDER
Gennemsnit 28 36
Median 26 33

BOP/L | ET MONITORERINGSORADE*

Andel der bor i et monitorringsomrade 20,9% 6,4%

*Monitoreringsomrader er sammenhasngende almene boligomréader med flere end 1.000 beboere, da listen blev udarbejdet. Det er staten, der
har defineret monitoreringsomrdderne. Det er alene blandt monitoreringsomréderne der kan udpeges omrdder i kategorierne ‘Udsatte
boligomrader’, ‘parallelsamfund’, ‘'omdannelsesomréder’ og ‘forebyggelsesomrader.

FORALDRENES HOJESTE UDDANNELSESNIVEAU

Ukendt 20,8% 16% 28,8% 26,3%
Grundskole 36,3% 13,3% 28,6% 10,9%
Gymnasial 57% 4,3% 5,9% 4,6%

Erhvervsfaglig 25,9% 25,2% 26% 25,5%
Kort videregaende 2% 3,6% 3,7% 4,5%
Mellemlang 7,5% 26,1% 42% 14%

videregaende

Lang videregaende 1,7% 11,5% 2,9% 14,2%

39

Nedenfor ses udviklingen i beskaeftigelse samt sigtelse for kriminalitet
blandt deltagerne i indsatsen. Da indsatsen pabegyndes under afsoning,
findes der ingen fgr-maling.

BESKAFTIGELSE

6 mdr. fer
3 mdr. far
1 mdr. fer
Ved indsatsens start
Ved indsatsens afslutning |
1 mdr. efter :
3 mdr. efter
6 mdr. efter . r

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Uddannelse/beskaeftigelse

B Modtager offentlig ydelse
Selvforsgrgende (ingen beskaeftigelse eller ydelse)
Andet**

SIGTELSER FOR KRIMINALITET***

Mellem 3 og 6 mdr. fer
Indenfor 3 mdr. fer
Under indsatsen****
Indenfor 3 mdr. efter

Mellem 3 og 6 mdr. efter

B Ingen sigtelser for kriminalitet begéet i perioden

u Sigtet for kriminalitet begéet i perioden

**Daekker over ydelser relateret til beskaeftigelse og arbejdsmarked (f.eks. fleksjob), ydelser relateret til social
sikring (f.eks. barselsdagpenge og fartidspension) samt andre saerlige situationer (orlov, ded m.v.).

#=*Sigtelserne inkluderer sigtelser for ‘personfarlige’, ‘alvorlige’ og ‘'mindre alvorlige’ forbrydelser. Denne tabel
inkluderer kun de af deltagerne, som kan indgd i KRSI-registret (kriminalstatistik sigtelser). Personer under
15 ar indgar ikke i KRSI-registret, hvorfor indsatsdeltagerne forst kan optraede i den overstaende opgerelse,
nar de er fyldt 15 ar.

#=kindsatsperioden kan variere, og kan vere leengere end 3. méneder, hvorfor denne periode ikke er direkte
sammenlignelige med de andre opgerelsesperioder.

Data leveret af Det Tvaergdende Analysekontor (DTA) pa baggrund af falgende registre: Adresseregister
(BEFADR), Befolkningsregistret (BEF), Uddannelsesregistret (UDDA), Registerbaseret arbejdsstyrkestatistik
(RAS), Beskeeftigelsesministeriets forlebsdatabase (DREAM) og Kriminalstatistik sigtelser (KRSI). Opgerelsen
daekker perioden fra 18/1 2016 til 30/6 2023.



KBH 18+ (ASKOVFONDEN)

KBH+ Klubben har siden 2009 veeret et anonymt tilbud for unge maend. | klubben kan de unge altid mgde ansatte,
som er klar til at veere der for dem, stette dem og hjeelpe dem med at udleve deres potentiale, s& de kan udvikle og
udfolde sig bedst muligt. | klubben arbejdes der for at skabe et inkluderende feellesskab og aktiviteter, hvor unge kan
fele sig tilpas og mede andre unge i et sikkert og positivt milje. Bevillingen finansieres af Socialforvaltningen.

Klubben réder over 400 m? med forskellige fritidsfaciliteter. | klubben er der kompetente ansatte med socialfaglig
baggrund, der kan stotte de unge i treening og i, hvordan man indgér i et socialt samspil og samarbejde med andre
gennem forskellige aktiviteter. Derudover er klubben taet koblet til hele unge- og kulturhuset KBH+, hvor der er
aktiviteter dret rundt, som bl.a. styrker de unge i at danne nye netveerk.

INDSATSENS BRUGERE

Indsatsen malretter
sig primasrt mod
unge mand mellem
18 og 25 arisarbare
og/eller kriminalitets-
truede positioner.
Cirkeldiagrammet
Viser de typisk stgrste
sociale udfordringer,
medlemmerne star overfor.

Mangler overskud i Arbejdsleshed

hverdagen
@konomi

Uddannelse

W

Boligsituation W Ensomhed

Egen hygiejne

Nedenfor ses antallet af medlemmer i klubben siden 2021.

| 2022 blev alle medlemmer over 25 ar udmeldt for at
fokusere pa at styrke ungegruppen.

Ar 2021 2022 2023 2024

Medl. 169 89 96 99
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INDSATSENS GEOGRAFI

Klubben er placeret i Bolsjefabrikken pa greensen mellem
@sterbro og Narrebro, og den henvender sig primeert til
unge i de naerliggende byomrader, herunder unge fra
Aldersrogade, Mjglnerparken, Sigynsgade og
Ragnhildgade m.m.

INDSATSENS @KONOMI

Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
frem. Indsatsen kan ogsa modtage gvrige bevillinger, og
derfor er diagrammet ikke nedvendigvis udtryk for
indsatsens samlede gkonomi.
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ALLE UNGE HAR RET TIL ET GODT UNGDOMSLIV

I &r er klubben blevet tilknyttet KBH+ café. Gennem caféen tilbyder klubben de unge et
fritidsjob, hvor de kan treene sig i at bega sig pa en arbejdsplads og derved styrke deres
tilknytning til arbejdsmarkedet. Medarbejdere fra KBH 18+ deltager ogsé i det lokale
tryghedsforum og samarbejder med Teknik- og Miljgforvaltningen om omradefornyelsen
omkring Skjolds Plads, med et feelles mal om at skabe aktiviteter, der kan @ge trygheden i

omradet.

KBH 18+ afviklede i alt 332 aktiviteter, hvor der gennemsnitligt deltog 14,2 unge per
aktiviteti 2024. Klubben har derudover en fast maddag om ugen, hvor medarbejdere og
en skiftende gruppe unge tilbereder mad sammen og spiser det i faellesskab med alle

fremmeadte. Deltagerantallet til denne aktivitet ligger som regel mellem 35-50 unge.

METODEN UDVIKLENDE RELATIONER

Vianvender metoden Udviklende Relationer i 18+. Metoden stiller skarpt pa, hvordan vi
med en intentionel og systematiseret social praksis kan styrke menneskers livsmestring og
dokumentere det. Udviklende Relationer kan bruges af forskellige faggrupper, na flere
malgrupper og kan derfor vaere katalysator i det bredt forankrede sociale arbejde. Metoden
omfatter fem principper: at vise omsorg, statte, udfordre, give medindflydelse og vise
muligheder. Ved at arbejde intentionelt efter principperne opstar et felles sprog om, hvad
der sker i mgdet med den enkelte, og hvordan vi systematisk kan arbejde for den positive

udvikling.

FAKTA OM DELTAGERNE:

* 45% er fra lokalomradet og bor pa Nerrebro.

+ 39% bor til leje, og 53,2% bor stadig hjemme.

* 68%erikkeietforhold, 17,7% eri et fast forhold, og 6,5% er gift.
*  92% har ikke barn.

+ 81% er danske statsborgere, 0g 19,4% er EU-borgere.

*  81% har et stort netveerk af familie, venner og bekendte.
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Aktiviteter ud af huset

Tryghedsskabende event

Ferieture til Skage

Hjeelp til at sege uddannelse

Hjeelp til bank og gkonomi
(Mitid)

EU-parlamentsvalg (3. amb.)

Hjeelp tiljobs@gning

Mad-dag

Rad og vejledning

Treening

Veere frivillig (rollemodel)




KOBENHAVNERTEAMET

Kebenhavnerteamet har siden 2002 fungeret som Kgbenhavns Kommunes gadeplansindsats under Socialforvaltningen.
Teamets kerneopgave er at udfere bydaekkende, opsegende gadeplansarbejde med fokus pé tryghedsskabende og
forebyggende indsatser samt at varetage et akutberedskab. Bevillingen finansieres af Socialforvaltningen.

Kebenhavnerteamets indsats hviler pa en dobbelt mélseetning: 1) At ege den oplevede og faktiske tryghed i byens offentlige
rum gennem tilstedeveerelse, konfliktmeegling og social intervention. 2) At fremme social inklusion og reducere risikoen for
udsathed blandt unge i risikozonen for kriminalitet eller uroskabende adfeerd. Dette sker via relationel og ressourceorienteret

indsats, som understatter unges tilknytning til positive feellesskaber.

INDSATSENS BRUGERE

Indsatsen er primaert rettet mod unge i alderen 13-25 ar,
der opholder sig i det offentlige rum, samt unge i udsatte
positioner, der kan vaere bade sarbare oq i risiko for
kriminalitet. Disse unge har ofte en begraenset eller
manglende tilknytning til det etablerede system, og mange
feler sig marginaliserede eller stigmatiserede. Mange
oplever udfordringer med at komme i uddannelse eller
fastholde et arbejde.
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INDSATSENS GEOGRAFI

Indsatsen skraeddersyes efter et kommunalt enske om et
bydakkende tilstedevaer for Kebenhavnerteamets
gadeplansindsats. Indsatsen har dog serligt fokus pa de
udsatte byomrader og baserer sig pa en opsggende, mobil
metode, der giver bydakkende fleksibilitet.

INDSATSENS @KONOMI

Nedenstdende diagram viser, hvor mange midler
indsatsen modtager i regi af Sikker By-budgetpakken
fra 2021 og frem. Kebenhavnerteamets drift
finansieres ogsa delvist af en SSP+-bevilling.
Indsatsen modtage avrige bevillinger, og diagrammet
er derfor ikke udtryk for indsatsens samlede gkonomi.
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FAKTA OM INDSATSEN

Kgbenhavnerteamet arbejder vedvarende og opsegende pa gadeplan med fokus pa tidlig
intervention og brobygning til relevante stgtteinstanser. Indsatsen omfatter monitorering
af unges feerden i byrummet, herunder kortleegning af tilholdssteder og
mobilitetsmeanstre. Teamet etablerer tillidsfulde relationer til de unge for at understatte
konstruktive handlemuligheder. Kgbenhavnerteamet deltager aktivti SSP-samarbejdet og
bidrager med gadeplansviden i konkrete handleplaner samt i SSP-koordinations- og
lokaludvalg pa individ-, gruppe- og omradeniveau.

BYDAKKENDE GADEPLAN

Amager @st
Amager Vest
Indre by
Vesterbro
Indre Ngrrebro

Ydre Ngrrebro
Nordvest
Bellahgj
Brenshgj
Husum
Tingbjerg
Vanlgse

@sterbro

Indre Valby

Ydre Valby

43
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1727

2310

1298

138

742
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434

2771

1353

286

78

83

100
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K@BENHAVNERTEAMETS AKUTINDSATS

Kgbenhavnerteamet varetager et akutberedskab, der muligger hurtige og
malrettede indsatser ved akutte problemstillinger i byens gader. Dette
kan omfatte haendelser sdésom skudepisoder eller anden personfarlig
kriminalitet, situationer hvor unge opholder sig ugnsket péa lokationer, der
skaber utryghed for borgere, samt demonstrationer/arrangementer, som
tiltreekker mélgruppen. | 2024 var Kebenhavnerteamets gadeplan til
stede i forbindelse med felgende episoder:

- Personfarlig kriminalitet: 13
- Demonstrationer/arrangementer: 22
- Uro/utryghed: 57

RAD- OG VEJLEDNING, BROBYGNING OG FOREBYGGENDE RADGIVNINGER:

Rad-vejledning 571
Brobygning* 107
Forebyggende radgivninger 2159

Disse radfgringer, vejledninger, forebyggende raddgivninger og
brobygninger har resulteret i felgende:

Kommetijob 31
Afklaring af skolevalg 359
Sociale vanskeligheder 44
Afklaring af arbejdsmuligheder 46
Andet (offentlig myndighed) 91

*Brobygninger er til andre aktgrer - jobcenter, sagsbehandler, uddannelsesvejledning etc.
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SAMMEN OM CYKLEN 2024

Sammen om Cyklen benytter cykelreparation som et peedagogisk og socialt veaerktg;j til at
styrke positive feellesskaber i udsatte boligomréder blandt lokale beboere og relevante
akterer. Initiativet gennemfares i teet samarbejde med civilsamfundet, boligsociale
helhedsplaner samt kommunale instanser sdsom neerpoliti og SSP i de udvalgte omréader.
Som led i projektet ansaettes lokale unge i lommepengejob, hvor de modtager opleering i
cykelmekanik med henblik pé at styrke deres jobparathed og tilknytning til arbejdsmarkedet.
Evalueringer fra beboere indikerer, at Sammen om Cyklen bidrager til eget social
sammenhaengskraft i lokalomrédet.

132 115 4

Blagards Plads 99

Lundtoftegade 197 165 184 4
Jemtelandsgade 18 54 40 5
Husum 106 15 123 5

Ovenfor ses hvor mange bgrn, unge samt voksne som har besggt eller veeret en del af projektet pa de naevnte lokationer.
Derudover antallet af lommepenge/fritidsjobbere der har vaeret tilknyttet i de enkelte omrader

SOCIALPZADAGOGISKE AKTIVITETER

For at kunne stotte og skabe en positiv udvikling hos de unge er det
afgerende at opbygge en tillidsfuld relation til malgruppen. Derfor har
indsatsen i 2024 haft et seerligt fokus pa at skabe meningsfulde
aktiviteter og inkluderende feellesskaber, der giver de unge mulighed for
at udvikle sig i trygge og stettende rammer.

Aktiviteterne er inddelt i 3 kategorier

Relations- og kontaktskabelse: 31 aktiviteter (4-40 unge pr. aktivitet)
Positive feellesskaber: 21 aktiviteter (6-10 unge pr. aktivitet)
Projekt: 28 aktiviteter (6-10 unge pr. aktivitet)

Relations- og kontaktskabelse:

Daekker over aktiviteter der har til hensigt at leere en specifik gruppe unge
at kende. Det kan veere af forskellige arsager - hvis der er stillet en opgave
om unge der skaber utryghed, eller fordi gadeplan lgbende traeffer
grupper af unge pa samme lokationer over tid.

Positive faellesskaber:

Daekker over aktiviteter som tilbyder udvalgte unge et positivt feellesskab,
det fx. kan veere et treeningsforlebb med andre unge, en feellesmiddag
med unge, som har brug for socialpaedagogisk stette i trygge rammer.

Projekter:

Kgbenhavnerteamet arbejder med unge béde individuelt og i grupper,
da de unge i hgj grad socialiseres i feellesskaber. For at fremme positiv
udvikling er det derfor afgerende at statte dem i gruppesammenhaenge,
hvor de formes og pavirkes mest. Derfor laver vi egentlige gruppeforlgb
som projekter over en i forvejen aftalt periode.



KOBENHAVNERTEAMET



SAMMENFATNING OG
ANBEFALINGER

| perioden 2023-2024 har Sikker By lavet en virkningsevaluering af
Kgbenhavnerteamet. Evalueringen undersgger, om
Kgbenhavnerteamets gadeplans- og akutindsats imgdekommer
samarbejdspartnernes behov og forventninger til samarbejdet, og

om disse er i overensstemmelse med indsatsens nuvaerende format.

ANALYSEN PEGER PA 4 CENTRALE POINTER

Kebenhavnerteamet er kommunens kaospiloter
Kebenhavnerteamet har en seerlig adgang til de unge
Kebenhavnerteamet har et unikt bydasekkende blik

Pan e

Kgbenhavnerteamet er beredskabet
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6 KONKLUSIONER

God overensstemmelse mellem forventninger og Kebenhavnerteamets indsats:
Kgbenhavnerteamet lever generelt op til samarbejdspartnernes forventninger.

Relationsarbejdet er en forudsaetning for akutberedskabet: Kzbenhavnerteamets
steerke relationer til de unge er afggrende for en effektiv hdndtering af akutte
situationer.

Forskellige behov i forskellige bydele: Kzbenhavnerteamets indsats justeres efter
lokale behov, men baggrund for indsatsens prioritering af tilstedeveerelse kan veere
utydelig for samarbejdspartnerne.

Kebenhavnerteamet siger aldrig nej - selv til opgaver uden for kerneomradet:
Kgbenhavnerteamet patager sig ofte opgaver uden for deres kerneomréde, hvilket kan
fore til intern overbelastning og skabe forventningspres fra samarbejdspartnerne.

Oversaettere mellem de unge og myndighederne: Kgbenhavnerteamet fungerer som
"overseettere", hvilket generelt har en konfliktdeempende effekt.

Mange udgdende indsatser skaber forvirring: Der er forvirring omkring
Kgbenhavnerteamets overlap med andre udgdende indsatser, hvilket understreger
behovet for mere koordinering og styrket samarbejde akterer imellem.



HVAD SIGER SAMARBEJDSPARTNERNE?

De [Kebenhavnerteamet] er den primeere akter for mig set. Hvis
du veekker mig om natten og siger ‘gadeplan’, s siger jeg
Kebenhavnerteamet [...] Nar der er situationer, har de teette
relationer med politiet og taler sammen under aktioner. Og den
tilgang og samarbejde er - takket veere Rasmus Paludan - blevet
styrket. Det har de andre aktgrer ikke.

- SSP Kebenhavn

Jeg oplever medarbejderne, som virkelig dygtige [...] De har en
fintunet evne til at g4 ind i hvad som helst. Skabe en form for kontakt,
bevare roen og fd noget meningsbaerende igennem. Det er meget
fint socialt arbejde. [...] De kan komme teettere pa de kriminelle
miljger end andre brobyggende indsatser. De er ‘elitestyrkerne’ i
forhold til ungegrupperi sterst risiko. De kan noget andet end
almindeligt gadeplan.

- Den Sociale Degnvagt

[Er Kebenhavnerteamet kerneakter?] Ja. Det er beredskabET. [...]
[Scenarie: hvis man nedlagde Kgbenhavnerteamet] Sa ville vi sta
med vaesentligt flere 18 udfordringer akut, som de ellers laegger l&g
pa. Hvis 112 skulle hdndtere den, sé ville alle have meget mere at se

til.

- Politiet

"Det jeg vil fremhaeve mest er, at de er bydaekkende og selvfglgeli
g ogsé at de kan aktiveres pé alle tider af degnet. Men bydaekken

de er altafggrende (...) Kebenhavnerteamet er for mig det eneste
greb jeg kan bruge, ligegyldigt hvor i byen, og nar det skal gé stae

rkt (...) jeg skal bare have ‘one point of entry’.
- SSP Kebenhavn



& ANBEFALINGER

1.  Definér formal og kerneopgaver for at undgé overbelastning af medarbejdere
og sikre klare forventningsafstemninger med samarbejdspartnere.

2. Prioritér kernekompetencer for optimal ressourceudnyttelse, s& der skabes
balance mellem indsatsens akutte opgaver og relationelle arbejde.

3. Tydeligger metoder og arbejdsgange for at sikre faelles forstéelse og bedre
samarbejde med samarbejdspartnere samt opleering af indsatsens
medarbejdere for at sikre ensartet sagsbehandling.

4. Koordinér systematisk med andre udgdende indsatser for at sikre, at
indsatsens unikke bydaekkende viden deles og anvendes - og sé der sikres en
sammenhaengende kommunal og tveergdende indsats.

Pa baggrund af evalueringen har Sikker By drevet en udviklingsproces, hvor
Kgbenhavnerteamet har arbejdet videre med at udfolde og implementere
anbefalingerne.

METODE OG DATAGRUNDLAG

Evalueringen tager primeert udgangspunkt i kvalitativ dataindsamling. Hovedkilden til data er
kvalitative interviews (individuelt eller gruppe) med udvalgte samarbejdspartnere og

medarbejdere, samt gennem observationer af Kebenhavnerteamet.

Interviewpersonerne repraesenterer Kebenhavnerteamets mest centrale samarbejdspartnere
fra felgende organisationer:

e Opsggende Gadeplan i SOF

¢ 1 Fokusgruppeinterview med 3 Boligsociale Helhedsplaner

e Leder i BBU i SOF

e SSP Kgbenhavn

¢ 1 Fokusgruppeinterview med Neerpolitiet Kebenhavn

e Center for Kultur og Fritidsaktiviteter i KFF

e 2 Fokusgruppeinterviews med medarbejdere i Kebenhavnerteamet i SOF)
e Kgbenhavnerteamets ledelse

¢ 18+ enhederne i SOF

e Den Sociale Dggnvagti SOF

e Vilde Livi SOF

e Natteveerterne i KFF

Sikker By var ogsé pa gaden med Kgbenhavnerteamet pa tre forskellige slags opgavetyper for
at observere indsatsen i praksis:

e 1 planlagt begivenhed (sidste skoledag i Feelledparken)

¢ 1 weekendhold (Indre By)

e 1 almindeligt gadeplan (Nordvest)



LUDO

LUDO (leering, udvikling, dannelse og overgang) har siden efteraret 2020 veeret afprevet og videreudviklet i Spydspidsen
(CUKU), finansieret af Socialforvaltningen. LUDO tilbyder undervisningsforberedende aktiviteter til udsatte unge, deri
gjeblikket ikke passer ind i andre tilbud, eller som har en pause i et forlgb. Hensigten er at inkludere de unge i almensamfundet
igen.

LUDO er et aktivitetsbaseret koncept lagt i en undervisningslignende ramme, hvor de unge kan mgde i dagtimerne fire
hverdage om ugen. Aktiviteterne tager udgangspunkt i de unges egne interesser og skaber autentisk leering, der udvikler de
unges sociale, personlige og faglige kompetencer i retning mod deltagelse i almensamfundet. Igennem aktiviteterne arbejdes
der med en demokratiseringsproces baseret pa de unges interesser, adfeerd og fremtoning, samt at de unge neermer sig at
kunne indgé i en undervisningskontekst igen.

INDSATSENS BRUGERE . INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI

a Kvinder 55,6 % . . . . .
De unge er mellem 14 og 19 ar LUDO er en del af Spydspidsen i Baldersgade pa Narrebro, Nedenstdende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
og er typisk preeget af lange . modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
perioder med skolefravaer og e Inelsaisen elsiiar el Kelbanlwn: frem. Indsatsen kan ogsa modtage gvrige bevillinger, og
mange skoleskift, tidligere diagrammet er derfor ikke nedvendigvis udtryk for
sigtelser for kriminalitet, et indsatsens samlede gkonomi.

hgjt rusmiddelforbrug og Maend 44,4 %

diagnoser. 64 % af de unge

i LUDO er anbragt uden for hjemmet. Der er hermed tale
om unge, som er i sarlig hgj risiko for at begéa kriminalitet.
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"Jeg foler mig afslappeti LUDO og har
motivation for at mgde. Jeg faler mig
respekteret.”

- Dreng pa 15 ar “Min dggnrytme er blevet vendt fordi jeg

har noget at sta op til.”
- Pige pé 14 ar

" Jeg er blevet mere selvstaendig - faler
mig accepteret og lyttet til. Jeg tror p4, jeg
kan skole nu og ved jeg er god nok.”

- Dreng pa 15 ar

"Jeg synes, det var rart med sma hold, at
vi var fa elever og at der var ro.”
- Pige pé& 16 ar

Resultateri 2024

10 ud af 13 unge er udskrevet til skole, uddannelse eller erhvervspraktik kombineret med undervisning
i Spydspidsen.

Ingen af de unge har modtaget nye sigtelser i indskrivningsperioden.
Et forleb i LUDO har en gennemsnitlig varighed pa 4,1 maned.
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MENTORPROJEKTET STROM

Mentorprojektet STR@OM har siden 2015 tilbudt etdrige mentorforlgb til bern og unge, der med yderligere
voksenopbakning i deres liv har potentiale til at udvikle sig yderligere i forhold til fritidsliv, skolepreestationer og overgang
til ungdomsuddannelse. Bgrnene og de unge bliver tilknyttet en frivillig mentor, som skal stotte dem i at f& en sterre tro pa
sig selv og blive mere klar over deres egne evner og ressourcer. Indsatsen modtager en varig bevilling, som forvaltes i

Berne- og Ungdomsforvaltningen.

Mentorprojektet leveres af Ungdommens Rade Kors (URK) og bygger pé en frivillig faglighed, der er funderet i
ligeveerdighed og handlekraft. P& mentoruddannelserne laegges der veegt pd mentorens rolle som en frivillig, tillidsfuld og
positiv rollemodel, som lytter, forstér og stetter mentee i en positiv retning.

INDSATSENS BRUGERE
Mentorprojektets
malgruppe er barn og unge
mellem 10 og 16 ar fra
Negrrebro og Bispebjerg,
som af forskellige arsager er
i en udsat eller sarbar
position. Eksempler kan
veere mistrivsel i skolen,
manglende fallesskaber,
ensomhed, at savne
fritidsinteresser, at have
problemer i hjemmet. Nedenstidende tabel viser antallet
af mentorforlgb siden 2020.

Kvinder 56%

Meend 44%

A!“ 2021 2022 2023 2024

Forleb 12 13 28 33
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INDSATSENS GEOGRAFI

Mentorprojektet STR@OM er maélrettet barn og unge fra
Ngrrebro og Bispebjerg. Bernene henvises fra omradets
skoler, borgercentre og boligsociale helhedsplaner.

INDSATSENS @KONOMI

Indsatsen modtager en varig bevilling, og derfor er den ikke
en del af Sikker By-budgetpakken. Indsatsens kontrakt
inkluderer deltagelse i Sikker Bys arlige afrapportering.
Barne- og Ungdomsforvaltningen er ansvarlig for
forlengelse af leveranderen og eventuelt indhentning af
tilbud ved udskiftning af leverandgren.



FAKTA OM DELTAGERNE

Tal fra evalueringer efter endt forlgb

Mod pa fritidsaktivitet 41%
Mod pa fritidsjob 46%
Dget glaede ved skolen 78%
Afklaring om uddannelse 41,9%
Hegjnet selvtillid 56%
Mentee Emmanuel, 17 &r, med sin mentor Christoffer, 35 &r
Tilfredshed med mentor 100%

ARSAGERTIL, AT DE UNGE ANS@GER OM AT FA EN MENTOR

"Det er dejligt at kunne hjzselpe andre og

Behov for
pavirke, pa en positiv made, en andens Biive oo 5!:(1:2?1::;
liv. Det er ofte lidt, der skal til for at titdansk lektier

“skubbe” i den rigtige retning. Ofte bare
et ore der gider lytte.”

- Mentor, Christoff :
STERERy EARAEARET "Sammen med min mentor, kan

jeg udtrykke mine folelser. Han
stotter og lytter til mig.”

- Mentee, 17 ar
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NY START

Ny Start har siden 2011 veeret en hdndholdt indsats for kriminelle og kriminalitetstruede unge mellem 12 og 25 ar. Visionen er at
understgtte og fastholde positiv udvikling hos unge samt at bidrage til inklusion i samfundet og aktivt medborgerskab. Indsatsen bestar
overordnet af individuelle forlgb, enkeltstdende rédd og vejledning samt opsegende arbejde. Ny Start bestér af henholdsvis 6
medarbejdere i BBU Brgnshgj-Husum-Vanlgse og 5 medarbejdere i Ngrrebro-Bispebjerg. Bevillingen finansieres af
Socialforvaltningen.

Med udgangspunkt i den unges behov og situation gives en helhedsorienteret og handholdt indsats, der fokuserer pé relevante faktorer
som uddannelse og/eller beskaeftigelse, familie, fritid, kriminalitet, misbrug, omgangskreds, holdninger m.m. Der gives enkeltstdende
anonym vejledning til unge og/eller familier om f.eks. uddannelse, kommunale instanser, ansegninger m.m. Dertil arbejdes opse@gende
i bred forstand, hvor Ny Start's medarbejdere besgger klubber og veeresteder, indgar i lokale netveerk, laver gruppeaktiviteter samt
stetter op om eksisterende tilbud og events i lokalomraderne.

INDSATSENS BRUGERE 294 % Kyinder INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI

Ny Starts brugere er 12- ﬁ Ny Start daekker Husum, Tingbjerg, Bellahgj, Vanlgse samt Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
25 ar og kendetegnet hele Ngrrebro - Bispebjerg. Projektet er specifikt tilrettelagt  modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og

ved at veere seerligt ‘ ’ i forhold til det enkelte boligomrade. frem. Indsatsen kan ogsad modtage @vrige bevillinger, sa
sarbare, hvoraf en del er 70,6 % Meend diagrammet er derfor ikke nedvendigvis udtryk for

kriminalitetstruede. Pa indsatsens samlede gkonomi.

Nerrebro-Bispebjerg er
Andre sociale

. 7500
aldersgruppen primaert | gtordringe 6900 6900 6900 6900

Kriminalitet

r . 4
fra16-23 a. | figurer og " Sl J v 6300 6300
o . ole-
tabel ses kensfordeling, Hiemleshed ‘ problematikk e SRR 6000
antal brugere siden er ~
2021, og deres typiske  Misbrug Psykiske % 4500
. . udfordringer e
sociale udfordringer. . g
T 3000
3
@ @
0
- 2021 2022 2023 2024 1500 3
-
164 152 103 165 0
: 21 22 23 24 25 26 27

m Sikker By Budgetpakken
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FAKTA OM DELTAGERNE
Nedenstaende tabel sammenholder deltagerne med en sammenligningsgruppe bestidende af 12-25-
arige med bopal i Kebenhavns Kommune pr. 30.juni 2022, som ikke har deltaget i indsatsen.

ALDER

Gennemsnit 15 20
Median 15 22
Min. 10 12
Max 24 25

BOP/EL | MONITORERINGSOMRADE

50,5% 6,8%

*Monitoreringsomrader er sammenhasngende almene boligomréader med flere end 1.000 beboere, da listen blev udarbejdet. Det er staten, der
har defineret monitoreringsomrdderne. Det er alene blandt monitoreringsomréderne der kan udpeges omrader i kategorierne ‘Udsatte

boligomrader, ‘parallelsamfund’, ‘'omdannelsesomrdader’ og ‘forebyggelsesomrader’.

FORL@BETS VARIGHED

Gennemsnit 371,5 -
Median 272 -
Min. 22 -
Max 2.249 -

Nedenstadende figurer viser udviklingen i beskaeftigelse og sigtelser for
kriminalitet blandt deltagerne. Nar der er tale om mindrearige, skal det
noteres, at 'Selvforsgrgende' i denne kontekst betyder foraeldreforsgrget.

BESKZAFTIGELSE

6 mdr. fer

3 mdr. fer

1 mdr. fer

Ved indsatsens start

Ved indsatsens afslutning
1 mdr. efter

3 mdr. efter

6 mdr. efter

0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Uddannelse

B Beskaeftigelse
m Selvforsargende (ingen beskaeftigelse eller ydelse)

Modtager ydelse

ANTAL SIGTELSER FOR KRIMINALITET BEGAET | PERIODEN**

Mellem 3 og 6 mdr. far “
Indenfor 3 mdr. for “
Indenfor 3 mdr. efter “
Mellem 3 og 6 mdr. efter “

B Ingen sigtelser for kriminalitet begéet i perioden

m Sigtet for kriminalitet begéet i perioden

**Bemaerk at malgruppen er fra 12 ar - hvorfor registrering af sigtelser ikke er foretaget. Da flere af
deltagerne fylder 15 &r imens de er i indsatsen, pavirker det udviklingen i kriminalitet negativt.

*=*ndsatsperioden kan variere, og kan vaere leengere end 3. méaneder, hvorfor denne periode ikke er direkte
sammenlignelige med de andre opgerelsesperioder.

Data leveret af Det Tvaergadende Analysekontor (DTA) pd baggrund af falgende registre: Adresseregister
(BEFADR), Befolkningsregistret (BEF), Uddannelsesregistret (UDDA), Registerbaseret arbejdsstyrkestatistik
54 (RAS), Beskeeftigelsesministeriets forlabsdatabase (DREAM), Kriminalstatistik sigtelser (KRSI). Opgerelsen
er lavet for perioden 1/11 2013 til 30/6 2023.



SOCIAL INDSATS PA VESTERBRO BIBLIOTEK OG KULTURHUS

Den sociale indsats pa Vesterbro Bibliotek og Kulturhus er et tveerforvaltningssamarbejde mellem Socialforvaltningen og Kultur-
og Fritidsforvaltningen. Formalet med indsatsen er todelt: at sikre trygge rammer for personale og brugere pé biblioteket samt
udvikle metoder, samarbejdsformer og tiltag, hvor udsatte borgeres behov kan imgdekommes - herunder stgtte og brobygning
til andre socialfaglige tilbud og hjeelpeinstanser.

Kernen i indsatsen er ansaettelsen af en relationsmedarbejder med socialfaglige kompetencer, der har de rette ressourcer til at
danne relationer til de udsatte borgere, der besgger biblioteket. Relationsmedarbejderen har ledelsesophaeng i
Socialforvaltningen, men har fast tilstedevaerelse pé biblioteket. Bevillingen er finansieret af Kultur- og fritidsforvaltningen og
Socialforvaltningen.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI
Indsatsens malgruppe er udsatte borgere, der besgger Fra 2023 til 2024 var indsatsen fokuseret pa Vesterbro Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
biblioteket - herunder sarligt borgere, der lever i Bibliotek og Kulturhus. Fra 2025 er indsatsen udbredt til modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og
hjemlashed, borgere med psykisk sygdom, ensomme og bibliotekerne pa Ngrrebro, herunder Blagdrdens Bibliotek frem. Indsatsen kan ogsd modtage avrige bevillinger, sa
gkonomisk darligt stillede seldre samt migranter. Derudover pd Blagards Plads, der er samlokaliseret med kulturhuset diagrammet er derfor ikke nedvendigvis udtryk for
har indsatsen fokus pa personalet pa biblioteket og de Steberiet, samt Nerrebro Bibliotek pa Den Rgde Plads, der indsatsens samlede gkonomi.
gvrige brugere af biblioteket. er samlokaliseret med Ngrrebrohallen.

oM 2500
Kort om Vesterbro Bibliotek og Kulturhus 2200 2200 2200

Budget (t.kr.)

2000
« Etaf20 biblioteker i Kebenhavn & '

i 1500

» Bibliotekistuen og pa 1. sal samt kulturhus p& 2.-4. sal
» Samlokaliseret med natherberg for kvinder (Café Klare) og 1000
et 10. klassescenter ; 500

*  Omkring 200.000 besagende arligt (2024)
0

S 24 25 26 27

»  Samlet fysiske udlan: 191.200 (2024) 21 22 2

m Sikker By Budgetpakken
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RESULTATER FRA PILOTPERIODE PA VESTERBRO BIBLIOTEK-OG KULTUR HUS
2023-2024

FALD | ANTALLET AF UTRYGHEDSSKABENDE HZANDELSER
Der har veeret over en halvering af antallet (64%) af indmeldte utryghedsskabende
handelser fra vinterhalvaret 2022/2023 til vinterhalvaret 2023/2024.*

STIGNING | MEDARBEJDERNES OPLEVELSE AF TRYGHED

Data fra en spgrgeskemaundersggelse fra januar 2025 viser, at over 90 pct. af
medarbejderne pé biblioteket foler sig enten meget trygge eller trygge, nér de gér pé
arbejde. Til sammenligning var tallet 67 pct. i 2023, hvor samme
spgrgeskemaundersggelse blev gennemfart. Stigningen i medarbejdernes oplevelse
af tryghed i hverdagen har bl.a. medfert et starre overskud i medet med borgere, der
lever i udsathed.

STYRKET SAMARBEJDE PA TV/ZARS AF FORVALTNINGER KOMMER UDSATTE
BORGERE TIL GAVN

Indsatsen har integreret Socialforvaltningens arbejde péa biblioteket ved, at @vrige
SOF-medarbejdere fast kommer pa biblioteket et par gange om ugen for bl.a. at
afholde borgermgder i et neutralt rum og bruge lokationen som en del af det
ops@gende arbejde.

Relationsmedarbejderen kan sikre en fleksibilitet i hverdagen for bade borgere og
Socialforvaltningens medarbejdere ved at stille mgdelokaler til rddighed og veere en
‘ekstra' SOF-medarbejder pa lokationen ved mader, hvor f.eks.
gadeplansmedarbejdere oplever et behov for ikke at veere alene med en borger.
Medarbejdere fra Socialforvaltningen frekventerer ogsé andre institutioner i Kultur-
og Fritidsforvaltningen, og bibliotekerne bruges i stigende grad som satellitkontor.

*Datarapporter fra Kultur- og Fritidsforvaltningens indmeldelsessystem MainManager.
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FZALLES OG ENSRETTET STRATEGI HOS MEDARBEJDERGRUPPEN | M@DET MED
UDSATTE BORGERE

Med indsatsen er der kommet et gget fokus pé opkvalificering, beredskab samt en
feelles og ensrettet strategi hos medarbejdergruppen pa biblioteket, hvilket har givet
en mere faglig og professionel tilgang i medet med de udsatte borgere.
Medarbejdergruppen udtrykker stolthed ved at vaere noget for nogle af dem, der har
mindst

RELATIONSARBEJDE PA BIBLIOTEKET UNDERST@TTER
SOCIALFORVALTNINGENS KERNEYDELSER

For udsatte borgere er biblioteket et roligt frirum, og biblioteket har vist sig at have et
potentiale i forhold til at komme i kontakt med borgere med tilknytning til
Socialforvaltningen. Relationsmedarbejderen har assisteret ved hjemrejser som en
del af transitprogrammet, bistdet ved borgermgder pa biblioteket, hjulpet borgere til
psykiatrisk akutmodtagelse og generelt brobygget til og understaottet
Socialforvaltningens kerneydelser, herunder iseer det borgernaere arbejde udfert af
Migrantgruppen og Gadeplan.



SSP+

SSP+ er et samarbejde mellem Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen, Socialforvaltningen, Berne- og
Ungdomsforvaltningen, Kriminalforsorgen og Kebenhavns Politi. SSP+ har siden 2011 sikret en koordineret indsats
mellem relevante myndigheder med henblik pa at forebygge, at en ung bliver kriminel eller begér gentagen kriminalitet.
Bevillingen finansieres af Socialforvaltningen og Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen.

Foruden den almindelige koordinering pagéar der et starre udviklingsarbejde omkring SSP+-indsatsen, som blandt andet
bestér af opleeg i forvaltningerne, opkvalificering af SSP-koordinationsgruppen og den dertilhgrende ledergruppe, nye
arbejdsredskaber, udvikling i forhold til overgangen fra ung til voksen, nye samarbejdspartnere og andet.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI

SSP+ er malrettet udsatte, kriminalitetstruede og SSP+ er en bydaekkende indsats. Nedenstdende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
kriminelle unge mellem 17%2 og 25 ar. modtager i regi af Sikker By-budgetpakken fra 2021 og

frem. Indsatsen modtog en ekstra bevilling gennem Sikker
By-budgetpakken, hvilket er afspejlet i nedenstadende graf.

Kvinder
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Nye SSP+-sager kommer typisk fra de syv SSP- @
koordinationsgrupper, som koordinerer 1500
enkeltsager vedrgrende unge under 18 ar eller fra
en relevant forvaltning/myndighed. | 2024 blev 0
21 22 23 24 25 26 27

der oprettet 45 nye enkeltsager.
m Bevilling 1 Bevilling 2
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SAGER|2024

Der bliver lzsbende indstillet og afsluttet enkeltsager i SSP+. | udgangspunktet felges de unge i 12
maneder med opfalgning efter 3 maneder, 6 maneder og endelig efter 12 maneder.

Antal sager koordinereti 2024
Antal koordineringer 299
Antal nye sager 45

SSP Kgbenhavn er inddelt i femten lokaludvalg med syv koordinationsgrupper, som koordinerer
enkeltsager vedragrende kriminalitetstruede eller kriminelle bgrn og unge i alderen 10-17 ar.
Nedenstidende diagram viser, hvor nyoprettede SSP+-sager i 2022 kom fra.

Bemaerk, at ikke alle sager tilkkommmer fra koordinationsgrupperne, men ogsa fra jobcenteret,
politiet, Borgercenter Bgrn & Unge m.m.

Hvor kommer de nye sager fra?
SSP BHV koordinationsgruppe
SSP VVKkoordinationsgruppe
SSP Amager koordinationsgruppe
SSP IB/CHR.. + @st koordinationsgruppe
SSP Bispebjerg koordinationsgruppe
SSP Indre Negrrebro koordinationsgruppe
SSP Ydre Nerrebro koordinationsgruppe
KIF
uu
JKU (BIF)
Kebenhavns Politi (ikke via SSP KG)
BBU (ikke via SSP KG)

EKI 1
Andre 3 \L/
Nye sager i alt 45
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UDVIKLING AF SSP+-INDSATSEN

Der arbejdes kontinuerligt pa at styrke SSP+-indsatsen. Det
handler bade om at bygge bro til resten af SSP Kabenhavns'
kerneydelser, at sikre den bedste koordinering af den unges sag
samt at forbedre overgangen fra ung til voksen. Det gor vi f.eks.
ved at:

Forbedre overgangen fra ung til voksen

En stadig starre gruppe af unge indstilles via SSP Kgbenhavns'
syv omradeforankrede koordinationsgrupper. Siden 1. januar
2022 har der vaeret en fast procedure for overdragelse af
enkeltsager fra SSP Kgbenhavns' syv omradeforankrede
koordinationsgrupper til den bydakkende SSP+-
koordinationsgruppe. Formalet med at styrke integrationen
mellem SSP og SSP+ er at sikre, at de kriminalitetstruede unges
overgang fra bgrne- til voksensystemet bliver s& smidig som
mulig. For at styrke denne integration arbejdes der fortsat pa at
forbedre arbejdsgangene blandt andet ved at:

» Opkvalificere og undervise myndighedspersoner i SSP
Kebenhavn og i Kgbenhavns Kommune.

* Invitere ressourcepersoner og myndighedspersoner med
kendskab til de unges sager med til drgftelsen i SSP+-
koordinationsgruppen. Herudover at invitere nye
samarbejdspartnere med i SSP+-samarbejdet.

* Forfine arbejdsgangene i SSP+, f.eks. ved at kvalificere
drgftelserne om de unge ud fra risiko- og beskyttelsesfaktorer.

Indtaenke SSP+ i andre sammenhange

SSP+ indtaenkes f.eks. i SSP Kebenhavns' beredskab. |
beredskabssituationer, hvor Kgbenhavn eller bestemte bydele
rammes af akutte handelser, som pavirker unge og naaromrader
markant, ivaerksaettes SSP Kebenhavns' beredskab. Som led i
dette arbejde var der i 1. halvar af 2024 en indsats, som led i
lukningen af Pusherstreet. Indsatsen bestod i at raekke ud til unge
og voksne og tilbyde dem et alternativ til en kriminel Izbebane.



SYDHAVNSCOMPAGNIET

Det overordnede sigte for SydhavnsCompagniet har siden 2019 veeret: 1. Sikre sameksistens og télelige forhold mellem de forskellige
grupperinger i Sydhavnen, 2. lveerkseette: koordinerende aktiviteter, som fremmer trygheden og den fredelige sameksistens, samt
forebygge uhensigtsmeaessig udvikling ved rettidig formidling og evt. sikring af supplerende midler til relevante indsatser, 3. Drifte og
videreudbygge det lokale Aktgrnetveerk med deltagelse af relevante akterer sdésom Lokaludvalg og politiet, boligorganisationer mv., 4.
Indgé i samarbejde med front-socialarbejdere inden for det socialpsykiatriske omrédde med fokus péd gadeplansindsatser. Sydhavns-
Compagniet er varigt finansieret af @konomiforvaltningen.

SydhavnsCompagniets indsats bestar af brobyggende aktiviteter pa pladsen pd Herdumsgade (Sydhavnens Grgnne Plads - SGP).
Indsatsen er relevant, da flere borgere, som tidligere tog ophold p& Anker Jergensens Plads, skabte store gener og utryghed i det
offentlige rum.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI

Primaermalgruppen er udsatte borgere, som tager opholdi  Indsatsen er fokuseret omkring drikkefeellesskaber ogandre  Nedenstadende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
det offentlige rum, heraf flere med en fortid med misbrug, udsatte borgere pa Sydhavnens Grgnne Plads i modtager i regi af Sikker By fra 2021 og frem. Indsatsen kan
kriminalitet og hjemlgshed m.v. Dertil kommer et skaerpet Herdumsgade, pladsen ved Sjeelgr Boulevard og pa Anker ogsa modtage gvrige bevillinger, sa diagrammet er derfor
arbejde med hjalp til udsatte inuit/grenleendere. Jergensens Plads i Sydhavn. ikke ngdvendigvis udtryk for indsatsens samlede gkonomi.

Nedenstaende tabel viser et anslaet antal brugere siden
2021. 1000
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2021 2022 202 2024
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FAKTA OM INDSATSEN

SydhavnsCompagniet arbejder med malgruppen pé individuelt- sdvel som pé gruppeniveau. Vi tilbyder
socialfaglig vejledning, rdédgivning samt brobygning til det offentlige system mv. og udger et talergr for
maélgruppen. Derudover tilbyder vi bad, vask af tgj m.v. til de borgere, som er hjemlgse. Ud over vores aktivitets-
og samveerstilbud (AST), driver vi et beskaeftigelsestilbud og en lang reekke social- og sundhedsorienterede
tilbud i civilsamfundet, der fungerer som et stattende milje og kvalificerer indsatserne. Vi har igen i ar indfriet
vores fire overordnede sigte/succeskriterier.

Pladsen pd Herdumsgade kaldet "Sydhavnens Grgnne Plads” er fortsat et positivt aktiv for malgruppen. |
forbindelse med at pladsen blev etableret har SydhavnsCompagniet hjulpet brugere med at etablere foreningen
“"Sydhavnens grgnne plads” mhp. at skabe ejerskab og medindflydelse ift. pladsen. Der er ligeledes etableret
foreningen "Grenlandsk forening Sydhavn” (GFS) mhp. at sikre, at de inuit/grenlandske stemmer/interesser
bliver hert/varetaget, herunder bl.a. at sege flere ressourcer til at styrke denne store indsats.

P& pladsen afholdes der regelmaessige meder og events, og der planleegges udflugter, sdésom badture, frokost i
"De Sma haver", ud i naturen og en tur til Glyptoteket m.fl. Der tages vigtige emner op om eksempelvis;
sameksistens, medborgerskab, ensomhed og godt naboskab mv.

| GFS arbejdes der fokuseret pa at hjeelpe og stette malgruppen til at blive mere selvhjulpne og bl.a. ved give
mulighed for at indgé aktivt som frivillig i foreningen. Foreningerne styrker feellesskabet omkring Sydhavnens
Grgnne Plads, og ejerskab og tryghed er fortsat intakt, pé trods af Isbende udfordringer. Pladsen eksisterer i god
sameksistens med naboer, erhverv og lokalsamfund. Der er stor glaede over, at pladsen er blevet permanentgjort
og derved faet lov til at blive som et uderum for alkoholfeellesskaber efter 2024. Det var til stor overraskelse for
mange, at malgruppen er forblevet pa pladsen fremfor at vende tilbage til Mozarts plads, da den gendbnede
2024. Vores vedvarende indsatser og foreningsdannelser har styrket brugernes ejerskab, tryghed, trivsel og
interesse i godt naboskab. Vi er glade for, at der er politisk interesse og opbakning til, at vi fortseetter vores
socialfaglige indsatser de kommende &r med mulighed for at veere ops@gende i forhold til Mozarts Plads og evt.
ogséa andre af Sydhavnens pladser/uderum.

| regi af GFS er derigen i 2024 afholdt Grgnlandsk Nationaldag med kaffemik og musik/taler til stor forngjelse
for over 130 borgere. Der er opstartet et fast samarbejde med Det Grenlandske Hus, hvilket betyder, at vi har
grenlandsktalende socialfagligt personale siddende i SC hver torsdag kl. 10.00-11.30, mens vi hver tirsdag har
medarbejdere fra Hiemlgseenheden i vores Medborgercenter.

| 2024 kom der et starre fokus pa Grgnlands fremtid i medierne i forbindelse med, at der skulle veere grenlandsk
landstingsvalg. | den forbindelse blev malgruppen opmeaerksom p4, at de som bosiddende i Danmark ikke havde
mulighed for at stemme. En borger udtaler herom: "I Danmark bliver der set ned pd os, som andenrangs-
borgere, og | Grenland har vi ikke engang ret til at stemme, ndr vi ikke bor der. Det far mig til at fale mig
identitetsles og veerdiles.” Pa baggrund heraf blev det bl.a. besluttet, at der blev skrevet "velkommen” pa
Gronlandsk (TIKILLUARIT) over SydhavnsCompagniets indgangsparti, at ar arbejde pé at udbrede dialogen
herom.
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TINGBJERG-HUSUM PARTNERSKAB

Tingbjerg-Husum Partnerskab er et forpligtende samarbejde mellem Kebenhavns Kommune, Kebenhavns Politi, SSP
Kebenhavn og boligselskaberne fsb, SAB/KAB og AAB. Partnerskabet har siden 2010 arbejdet med det formal at ege
trygheden og reducere kriminaliteten inden for partnerskabsomrédet ved at styrke koordinationen mellem

partnerskabets medlemmer, etablere nye aktiviteter og stotte eksisterende aktiviteter. Tingbjerg-Husum Partnerskab er
finansieret af @konomiforvaltningen.

Tryghedsplanen for 2024 bestar af 15 tryghedsskabende og kriminalitetsforebyggende aktiviteter, som fordeler sig i og
omkring partnerskabsomrédet. Der arbejdes med tre overordnede indsatsomréder i partnerskabet: trygt byliv,
uddannelse og beskaftigelse samt positive feellesskaber.

INDSATSENS BRUGERE INDSATSENS GEOGRAFI INDSATSENS @KONOMI
Tingbjerg-Husum Partnerskab er en omradebaseret Partnerskabsomradet daekker bydelen Nedenstaende diagram viser, hvor mange midler indsatsen
indsats, der henvender sig bredt til alle beboere samt Tingbjerg/Utterslevhuse og den delaf Husum, der omfatter modtager i regi af Sikker By fra 2021 og frem. Hertil
aktgrer/ansatte i omradet. 1 2023 var der 11.820 beboere. | Skolevangen 1 og 2, Voldparken og Gadelandet, ogsd kendt kommer et halvt drsveerk til projektledelse i Sikker By.
nedenstaende graf ses andelen af trygge i nabolaget i som Husum Nord.
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FORMAL MED AKTIVITETER | TRYGHEDSPLANEN FOR EKSEMPLER PA AKTIVITETER | 2024

TINGBJERG-HUSUM PARTNERSKAB 2024

Flere beboere fgler sig trygge ved at faeerdes i deres lokalomrade

Bedre omdemme og tryggere byrum

En feelles positiv fortelling om, at de fysiske forandringer skaber en
tryg(gere) bydel

Sociale og fysiske forandringer lgfter sammen bydelen ud af udsathed og

utryghed

@get brug af sports- og fritidsaktiviteter bade i og udenfor egen bydel

Bedre beboernetvaerk og relationer mellem beboere

@get borgerinddragelse i frivilligt arbejde i bydelen

Bedre vidensdeling mellem professionelle

@get beskaeftigelsesgrad, flere der gennemfgrer en uddannelse og lavere

skolefravaer

KOMMUNIKATION, DIALOG OG SYNLIGHED
Indsatsen understgtter alle tre indsatsomréader i tryghedsplanen ved at veere medskabende til dialog, synlighed og

engagement blandt forskellige beboer- og faggrupper, bade inden for og i tilknytning til partnerskabsomradet.
Partnerskabets parter bidrager med input til den feelles kommunikationsstrategi, som beskriver, hvordan der
konkret arbejdes med kommunikation i partnerskabet. Dette gares for at sikre, at der bade er en intern og en feelles
bevidsthed om, hvilket arbejde arbejdsgruppen ensker at igangsaette i forhold til kommunikation, samt for at sikre
enighed om retning og mal. Kommunikationsstrategien er med til at sikre, at man arbejder strategisk med at skabe
et bedre omdemme. | 2024 er det besluttet at arbejde videre med overskriften "Det gode naboskab" som den

strategiske linje for kommunikation fremadrettet.

LOMMEPENGE- OG FRITIDSJOB
Gadeteamet NY START og de boligsociale helhedsplaner i Husum og Tingbjerg-Utterslevhuse har med stotte fra

partnerskabet arbejdet mélrettet og systematisk med en lommepenge- og fritidsjobindsats i omradet siden 2016.
Formalet med aktiviteten er at kleede unge i Husum og Tingbjerg-Utterslevhuse pé til at varetage et ordineert
fritidsjob og samtidig motivere de unge til atindgé i hensigtsmeaessige sociale og arbejdsmaessige feellesskaber.

Aktiviteten bestar i 2024 af tre dele: lommepengejob, fritidsjobindsatsen og fritidsjobvejledning.

BYLIVS- OG TRYGHEDSPULJEN
Formalet med puljen er at sikre fleksibilitet og handleparathed blandt partnerskabets aktgrer. Utryghed og

kriminalitet kan opsté pludseligt. Derfor er det ikke altid muligt at foregribe med de indsatser, som igangsaettes i
starten af aret. Med puljen kan arbejdsgruppen Igbende - og hurtigt - igangseette tiltag ud fra det aktuelle
kriminalitets- og tryghedsbillede i partnerskabsomradet. Midlerne disponeres af arbejdsgruppen. | 2024 blev der
blandt andet givet midler til:

+ Indsats omkring tryghed og fyrveerkeriaffyring ved den boligsociale helhedsplan, politiet, brandveesenet og
SSP.

+ Konference om madfeellesskaber ved Energicenter Voldsparken m.fl.
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