Droftelse af udvalgsbetjeningen

Pa udvalgsmgdet drgftes rammerne for medlemmernes arbejde, herunder den betjening forvaltningen har

ydet medlemmerne i 2018. Drgftelsen tager udgangspunkt i en raekke temaer. Nedenstaende spgrgsmal
knytter an til disse temaer — og kan tjene til inspiration og forberedelse.

Tema 1: Spgrgsmal om afvikling af mgderne
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10.

Er du tilfreds med omfanget af oplaeg pa BUU-mgderne?

Er du tilfreds med oplaeggenes indhold pa BUU-m@derne?

Er du tilfreds med omfanget af ekstern deltagelse pa BUU-mgderne?

Er du tilfreds med eksterne deltageres bidrag pa BUU-mg@derne?

Er du tilfreds med mgdeledelsen pa BUU-mgderne?

Er du tilfreds med tidsforbruget i forhold til de enkelte dagsordenspunkter pa BUU-mgderne?
Er du tilfreds med udvalgsmgdernes leengde (saedvanligvis 3 timer)?

Er du tilfreds med forvaltningens radgivning og svar pa spgrgsmal under udvalgsmgderne?

Er du tilfreds med omfanget af embedsmandsdeltagelse under BUU-mgderne?

Er du tilfreds med mgdeforplejningen?

Tema 2: Spgrgsmal om beslutningsgrundlag
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14.
15.

Er du tilfreds med indstillingernes politiske udfaldsrum og valgmuligheder?

Er du tilfreds med indstillingernes grad af sagsoplysning?

Ruster indstillingerne dig til at traeffe politiske beslutninger?

Er indstillingerne laesevenlige?

Hvad synes du om indstillingernes layout?

Er indstillingerne vanskelige at forsta?

Er du tilfreds med omfanget af dagsordenspunkter, der forelaegges udvalget pa mgderne?
Oplever du, at indstillingerne er relevante?

Skal der vaerre feerre bilag til indstillingerne?

. Savner du flere bilag til indstillingerne?
. Er du tilfreds med ordningen med "b-sager", hvor enkelte sager godkendes allerede i forbindelse

med dagsordenens godkendelse (for dermed at fokusere udvalgets drgftelser)?
Er du tilfreds med materialet og orienteringen via ”aflaeggerbordet” (det faste punkt pa
dagsordenen ”Sager til efterretning”)?
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Bor der veere flere sager pa "afleeggerbordet”?
Bgr der vaere faerre sager pa “aflaeggerbordet”?
Er du tilfreds med opfglgningen pa udvalgsmgderne (handtering af eventuelle udestaender,

efterfglgende tilbagemeldinger mv.)?



Tema 3: Spgrgsmal om forvaltningens betjening af udvalget uden for mgderne
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Er du tilfreds med adgangen til direktionen uden for udvalgsmgderne?

Er du tilfreds med adgangen til Ledelsessekretariatet uden for udvalgsmgderne?

Er du tilfreds med svartid vedr. politikerspgrgsmal?

Er du tilfreds med de svar du modtager pa politikerspgrgsmal?

Er du tilfreds med den radgivning du modtager fra forvaltningen uden for udvalgsmgderne?

Er du tilfreds med forvaltningens hjalp til udarbejdelse af medlemsforslag?

Er du tilfreds med eventuel dialog med forvaltningen om indholdet i medlemsforslag?

Er du tilfreds med omfanget af mgdevirksomhed uden for udvalgsmgderne, fx budgetseminarer,
dialogmgder, temamgder o.l.?

Er du tilfreds med indholdet og kvaliteten af den mgdevirksomhed der finder sted uden for
udvalgsmgderne, fx budgetseminarer, dialogmgder, temamgder o.1.?

Tema 4: Andet?

1.
2.

Hvad vil du gerne have mere af?
Hvad gnsker du dig mindre af?



