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SPØRGESKEMA 2005

til brug for evaluering af Uddannelses- og Ungdomsudvalgets arbejds- og mødeform

Nedenstående spørgsmål bedes besvaret gennem afkrydsning af én af 10 svarmuligheder, hvor 1 er 
utilfredsstillende, 3 nogenlunde, 5 tilfredsstillende (middel), 7 fint og 9 meget tilfredsstillende. Af-
krydsning i de mellemliggende rubrikker indikerer henholdsvis pil nedad eller pil opad. Hvis et 
spørgsmål besvares med afkrydsning i en rubrik under 5 anføres årsagen hertil i ”Eventuelle be-
mærkninger”. Forslag om ændringer i udvalgets arbejds- og mødeform, kan ligeledes fremsættes 
her.  

UDVALGETS MØDEPLAN

1. I forhold til udvalgets opgavemængde er mødehyppigheden:

1 4 2 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:

2. Udvalgsmødernes varighed er som regel:

1 1 5 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Nogle gange bliver der udsat for mange sager, det er utilfredsstillende. 

3. Emner og valg af skole/institution til udvalgsbesøg er med hensyn til relevans:

1 3 3 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
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4. Afholdelse af ca. hvert andet udvalgsmøde på en skole/institution fungerer:

1 3 3 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Har fungeret bedre, det foregår desværre ikke altid ligeligt. Flere møder på Rådhuset i forhold til 
ude det syntes jeg er synd.

5. Mødetidspunktet fungerer:

1 1 2 1 1 1 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Helst ikke morgenmøde.

Synes stadig møderne bør placers udenfor arbejdstiden.

DAGSORDEN

6. Den fastsatte tidsfrist for udvalgsmedlemmernes indlevering af forslag til dagsordens-
punkter er: 

3 3 1 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
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7. Den fastsatte tidsfrist for udsendelse af udvalgets dagsorden er:

2 5 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:

8. Antallet af sager på udvalgets dagsorden er:

1 1 4 2 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Lidt varierende, der kan være møder hvor dagsorden er for lang.

9. Relevansen af  sager, der sættes på udvalgets dagsorden er:

1 5 2 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:

10. Strukturen/opbygningen af dagsordenens enkelte punkter er:

2 2 3 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Skriv kort og tydeligt. Der er alt for mange ord.
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11. De faktuelle sagsoplysninger er:

1 2 2 2 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Svingende.

Skriv kort og tydeligt.

12. Konsekvensbeskrivelsen af mulige beslutninger i de enkelte sager på dagsordenen er:

1 3 4 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Svingende.

Kan være bedre.

13. Sagsindstillingerne (at’erne) virker:

1 1 5 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Ok.

14. Behandling af budgetforslaget i udvalget fungerer: 

1 1 4 3

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Fint.
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15. Dagsordenens anvendelse som beslutningsgrundlag fungerer:

1 6 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:

16. Omfang og relevans af medsendt bilagsmateriale til dagsordenen er:

2 1 4 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Nogle gange for meget som ikke er nedskrevet i hvad essensen i materialet er.

Blandet.

”DEN GULE MAPPE”

17. Ordningen med ”gul mappe” fungerer :

1 1 1 3 1 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Vil have ALT på mail.

Godt at den sendes på mail.

Vigtigt at alle papirer stadig bliver udleveret i papirudgaven.
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ANDRES DELTAGELSE I MØDERNE

18. Den administrative ledelses rådgivningsfunktion i udvalgsmøderne fungerer:

1 1 5 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Fint, afhængigt af dagsformen.

19. Sekretariatschefens rolle i udvalgsmøderne fungerer:

1 4 1 3

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:

20. Anvendelsen af udvalgets adgang til at tilkalde embedsmænd af hensyn til en sags oplys-
ning fungerer:

1 4 1 3

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:

21. Adgangen for deputationers/enkeltpersoners foretræde for udvalget fungerer:

1 5 2 1
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1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:

22. Den udvidede adgang for deputationers/enkeltpersoners foretræde for udvalget fungerer:

1 3 3 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:

MØDELEDELSE

23. Borgmesterens udøvelse af mødeledelsen er:

1 1 1 4 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Kan klart blive bedre, der er stor forskel for taletid om man er fra venstre eller højre fløjen.

MØDERNES FORLØB

24. Udvalgets tidsanvendelse under udvalgsmøderne virker:

1 1 1 1 4 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
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Kan svinge meget.

Talelysten er undertiden stor, det er godt, men vi bør stoppes når det samme er sagt to gange.

25. Arbejdsklimaet og stemningen under udvalgsmøderne er:

1 1 1 4 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Blevet bedre.

Drøftelserne bliver ind imellem personlige på en unødvendig og ubehagelig måde. Det vil være 
godt hvis vi kan blive enige om at undgå personlige, spidse/spydige bemærkninger – ofte udenfor 
taletiden. Det giver ikke et gunstigt arbejdsklima.

26. Debattens karakter og indhold under drøftelsen af dagsordenens punkter virker:

1 1 2 1 3 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Drøftelserne bliver ind imellem personlige på en unødvendig og ubehagelig måde. Det vil være 
godt hvis vi kan blive enige om at undgå personlige, spidse/spydige bemærkninger – ofte udenfor 
taletiden. Det giver ikke et gunstigt arbejdsklima.

BESLUTNINGSPROTOKOL

27. Borgmesterens formulering af udvalgets beslutninger er:

1 1 3 1 2 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
God til at konkludere.
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28. Udvalgsmedlemmernes adgang til at få protokolleret afvigende meninger i forhold til ud-
valgsbeslutninger i enkeltsager er:

2 2 1 3 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Men bedre forberedelse kunne fremme sagen.

BESLUTNINGERNES UDFØRELSE OG INFORMATION TIL OFFENTLIGHEDEN

29. Udførelsen af udvalgets beslutninger gennemføres på en måde, der er:

1 4 2 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Meget svingende alt efter om forvaltningen er enig eller ej i beslutningerne.

Håber det er ok.

30. Proceduren for meddelelse af trufne udvalgsbeslutninger til offentligheden fungerer: 

1 2 3 1 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Kan klart gøres meget bedre.

31. Ordningen med at pressemeddelelser fra Uddannelses- og Ungdomsborgmesteren sendes 
med e-mail til udvalgets medlemmer fungerer: 
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2 4 3

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:

32. Ordningen med at der dagligt sendes e-mails til udvalgets medlemmer med overskrifter 
fra dagens presseklip fungerer: 

3 2 4

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:

33. Høringsproceduren i forbindelse med udvalgssager fungerer: 

2 1 3 1 1 1

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Kan gøres meget bedre.

ANDET

34. Udvalget kan beslutte at delegere kompetencen til at behandle bestemte sager eller nøjere 
afgrænsede opgaver til borgmesteren. Delegationsmuligheden virker:

1 1 2 1 1 3

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
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35. Mulighederne for at stille spørgsmål til forvaltningen fungerer: 

1 1 3 2 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Af og til er svar tiden for lang.

36. Forplejningen under udvalgsmøderne er: 

1 1 1 2 2 2

1 3 5 7 9 Ved ikke

Eventuelle bemærkninger:
Ensartet.

For meget kager.

Eventuelle bemærkninger til/forslag om ændringer vedrørende udvalgets arbejds- og møde-
form med hensyn til forhold, der ikke er indeholdt i de ovenfor stillede spørgsmål:


